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Uvod

Akredita¢ni komise (dale jen ,,AK*) na svém zasedani ve dnech 24.-25. fijna 2006 v Pelhfimové
rozhodla, ze bude provedeno hodnoceni agronomickych fakult a Institutu tropi a subtropi,
jmenovite:

- Fakulty agrobiologie, potravinovych a p¥irodnich zdroji CZU v Praze (FAPPZ)

- Institutu tropti a subtropts CZU v Praze (ITS)

- Zemé&dglské fakulty JU v Ceskych Budéjovicich (ZF)

- Agronomické fakulty MZLU v Brn¢ (AF)
K tomuto tcelu AK ustavila ucelovou pracovni skupinu, ktera pracovala ve slozeni: prof. Ing.
Antonin Stratil, DrSc. (pfedseda), prof. MVDr. Ing. Pavel Jelinek, DrSc., prof. Ing. Vaclav Rehout,
CSc., prof. Ing. Karel Vofisek, CSc., a Ing. Jifina Foukalovad (jako zastupce studentli navrzena
Studentskou komorou RVS). P#i hodnoceni uc¢elova pracovni skupina vychazela z vyplnénych
dotaznikd AK a dalSich podkladi, které dodaly jednotlivé instituce do 30. dubna 2007. Navstévy
gelové pracovni skupiny (UPS) na fakultach a ITS se uskute¢nily v pribghu mésice kvétna 2007.
Pred uskute¢nénim navstév byly prostudovany podklady a pii jednani povéteny clen tcelové PS
referoval o poznatcich zjisténych z predlozenych material (FAPPZ a ITS — Jelinek; ZF — Vofisek;
AF — Rehout). Pii jednani u¢elové PS s vedenim fakult a ITS dékani (feditel ITS) charakterizovali
postaveni fakulty (ITS), prostorové a materialni podminky, studijni programy a obory, personalni
zabezpeceni, pedagogickou, védecko-vyzkumnou a publika¢ni aktivitu, grantovou uspéSnost a
mezinarodni aktivity, a ze svého pohledu zduraznili klady a nedostatky v ¢innostech instituci.
Clenové ucelové PS navstivili nékteré katedry, laboratofe, demonstraéni a pokusny pozemek,
skleniky a rovnéz méli moznost setkani a diskuse se studenty. K dispozici byly rovnéz ukazky
bakalatskych, diplomovych, doktorskych a habilita¢nich praci.

Fakulta agrobiologie, potravinovych a piirodnich zdroji Ceské zemédélské
univerzity v Praze

Navstéva ucelové pracovni skupiny na fakult¢ se konala 24. kvétna.2007 a zGcastnili se ji vSichni
&lenové Gicelové pracovni skupiny (Stratil, Jelinek, Rehout, Voiisek, Foukalova). Za fakultu se
jednani zucastnili: dékan fakulty prof. Ing. Josef Kozdk, DrSc, dr.h.c., prod€kan pro
védeckovyzkumnou ¢innost prof. MVDr. Ing. FrantiSek Jilek, DrSc., prod€kani pro studijni a
pedagogickou ¢innost doc. Ing. Iva Langrova, CSc. a prof. Ing. Pavel Tlustos, CSc., prodékan pro
mezinarodni vztahy a informacni technologie prof. Ing. Svatopluk Matula, CSc. a prod¢kan pro
rozvoj fakulty prof. Ing. Jaromir Santri¢ek, CSc.



Po organizacni strance se FAPPZ ¢leni na katedry a dalSi pracovisté. Fakulta ma 15 kateder, 3
vyzkumné stanice, demonstracni a pokusny pozemek, demonstraéni a pokusnou stdj, stiedisko
pocitacovych sluzeb, laboratot jakosti obilovin, testa¢ni stanici Ploskov a demonstra¢ni a pokusné
skleniky.

FAPPZ ma akreditovano celkem 15 studijnich programu s 32 stud. obory v Bc. a NMgr. studiu, a 2
pétileté Mgr. programy/obory dobihaji. Z toho 3 Bec. studijni obory se vyucuji v ramci spoluprace
se Spickovymi stfednimi Skolami v M¢lnice a Humpolci. V pregradudlnim studiu se vyucuje
vysoky pocet predmétl (vice jak 900). I kdyz je fada pfedmétii na riznych oborech stejnd, nutné
prispiva k velkému zatizeni pedagogii. PoCet obora je rovnéz vysoky, coz vede k uzsi profilaci
absolventd a mize mit za nasledek horsi uplatnéni absolventi né€kterych obort v praxi, a studium je
oborech studuje malo posluchaci.

Doktorské studium zahrnuje 4 stud. programy se 7 obory.

Ucebni opory pro kombinované studium predstavuje studijni literatura a internetové multimedialni
prezentace.

Akreditované studijni programy a obory:

Bakalarské studium profesni (3 programy/ 7 obort):

Programy: Obory:
Fytotechnika Rostlinna produkce (P,K)
Zahradnictvi Zahradnictvi (P,K)

Podnikéni v zahradnictvi (P,K)(FAPPZ a VOSZa Mélnik)

Zahradni a krajinafské upravy (P)(FAPPZ a VOSZa Mélnik)
Zootechnika Zivotisna produkce (P,K)

Specidlni chovy (P,K)

Chov koni (P)(FAPPZ a CAZ sti. $kola Humpolec)
(U profesné orientovanych programi je mozné pokracovani v NMgr. studiu po absolvovani
teoretickych predmétii ve vyrovnavacim studiu.)

Bakalaiské studium (prostupné) (2 programy/ 6 obor):
Zeméd¢lstvi, zahradnictvi a rozvoj venkova Chovatelstvi (P,K)
Péstovani rostlin (P,K)
Rozvoj venkova (P,K)
Produkéni a okrasné zahradnictvi (P,K)
Kvalita produkce (P,K)
Udrzitelné vyuzivani pfirodnich zdrojt Udrzitelné vyuzivani pfirodnich zdroji (P,K)

Navazujici magisterské studium (10 programt/ 19 obort):

Zootechnika Zivogisna produkce (P,K)
Zajmové chovy zvitat (P)
Vyziva zvitat a dietetika (P)

Fytotechnika Rostlinna produkce (P,K)
Vyziva a ochrana rostlin (P,K)
Rostlinolékatstvi Rostlinolékatstvi (P)
Zahradnictvi Zahradni tvorba (P)
Produkéni zahradnictvi (P)
Genové technologie a Slechténi Slechténi rostlin (P)

Slechténi zvitat (P)
Reprodukéni biotechnologie (P)

Rozvoj venkova a zemédélstvi Hospodateni v zeméd¢lstvi (P)
Zemédelstvi (P)



Rozvoj venkovského prostoru (P,K)
Kvalita a zpracovani zeméd¢€lskych produktti Kvalita a zpracovani zeméd¢lskych produkti (P,K)

Péce o biosféru Odpady a jejich vyuziti

Udrzitelny rozvoj biosféry (P,K)
Hodnoceni a ochrana ptudy Hodnoceni a ochrana ptdy (P)
Natural Resources and Environment Natural Resources and Environment (P)

Magisterské pétileté programy (Zemédé€lské inzenyrstvi a Zahradnické inZzenyrstvi) na fakulté jiz
pouze dobihaji a ptijimaci fizeni neprobiha.

Doktorské studium (4 programy/ 7 obort):
Fytotechnika Obecna produkce rostlinna (P,K)
Specialni produkce rostlinna (P,K)
Zootechnika Obecna zootechnika (P,K)
Speciélni zootechnika (P,K)
Zemédélska specializace Zemgdéelska a lesnicka fytopatologie a ochrana
rostlin (P,K)
Zemgdélska chemie (P,K)
Ochrana ptidy a meliorace Ochrana ptudy a meliorace (P,K)(mezifakultni obor
s FLE CZU)

Pocet zapsanych studenti do prvnich roc¢nikG ke studiu v bakalafskych a magisterskych
programech na FAPPZ se zvysil z 687 vroce 2002/3 na 1310 vroce 2006/7. Celkovy pocet
studentli se postupné zvysoval a v roce 2004/5 byla piekroc¢ena hranice 3000 studenti na fakult¢.
K 31.10.2006 studovalo na fakulté celkem 2958 studenti v Bc. a NMgr./Mgr. stud. oborech (Bc.
profesni — 1393, z toho 851 P/ 542 K; Bc. prostupné — 801, z toho 613 P/ 188 K; NMgr — 719,
z toho 531 P/ 188 K; 5-leté Mgr — 18, z toho 8 P/ 10 K; 27 student ma individualni studijni plany).
Do doktorskych studijnich programt je kazdoro¢né zapsano 50 — 60 studentl a pocet absolventli se
pohybuje v rozmezi 21 — 39. Celkovy pocet studentd DSP k 31.10.2006 byl 183 (109 P/ 74 K).
Studenti jsou zapojeni do feseni vyzkumnych projektu.

V poslednich péti letech dokoncilo studium ve vSech studijnich programech FAPPZ (Bc., Mgr. 1
DSP; plus 2 absolventi NMgr. Natural Resources...) celkem 1817 absolventii (prvni absolventi
NMgr. studia kon¢i az v tomto akademickém roce).

Pozornost ze strany fakulty je vénovana i studiu v zahrani¢i. Studenti magisterskych a doktorskych
studijnich programl nejcastéji vyuzivaji program Socrates-Erasmus. V soucasné dobé vyjizdi asi
50 studentt za akademicky rok.

Fakulta rovnéz organizuje vyuku v ramci celoZivotniho vzdélavani a specializované kurzy podle
pozadavkl externich subjektt.

Habilita¢ni Fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem: Fakulta ma akreditovano 13 oborQ
habilita¢niho fizeni (H) a 12 oborti jmenovaciho fizeni (P), a to:
Agrochemie a vyziva rostlin (H,P)

Anatomie, fyziologie a reprodukce hospodatskych zvitat (H,P)
Kvalita zemédé&lskych produktt (H,P)

Obecna produkce rostlinna (H,P)

Obecna zootechnika (H,P)

Ochrana rostlin (H,P)

Pedologie (H,P)

Specialni produkce rostlinna (H,P)

Specialni zootechnika (H,P)



Zemédélska chemie (H,P)

Zemédelska mikrobiologie (H,P)

Picninafstvi a travnikatstvi (H,P)

Zahradnictvi (H)

Habilita¢ni a jmenovaci fizeni probihaji podle piipravenosti uchazecii a potieby jednotlivych obort.

Personalni zabezpeceni

Personalni zabezpeceni je velmi dilezitym kritériem hodnoceni fakulty, nebot’ ukazuje na Groven
zajisténi vyuky a védecké cCinnosti na fakulté. Podle tabulky 4.5 podkladovych material, na
fakulté¢ v soucasné dob¢ piisobi celkem 161 vyucujicich. Z toho je 32 profesort, 33 docentd, 77
odbornych asistentii s védeckou hodnosti a 19 odbornych asistentii bez védecké hodnosti. V
obsluznych profesich (védecko-pedagogicti pracovnici, technici a administrativa) pracuje celkem
131 pracovnikt (114 pfepoctenych tivazkit).

Vékova struktura vyucujicich je nasledujici:

Profesofi (32): Primérny vék profesort je 62 roki (nad 71 rokl — 11; v€k 66-70 rokl — 1; vek 61-
65 roktl — 6; vék 51-60 rokt — 10; do 50 rokti — 4). U vSech profesort ve vékové kategorii nad 66
rokl se pracovni ivazek pohybuje v rozmezi od 0,2 do 0,8.

Docenti (33): Primérny vék docentt je 55 rokd (nad 71 rokid — 5; veék 66-70 rokd — 2; veék 61-65
rokl — 4; v€k 51-60 rokd — 10; do 50 rokli — 12). U vSech docentl ve vékové kategorii nad 71 roka
se pracovni uvazek pohybuje v rozmezi od 0,2 do 0,8.

Odborni asistenti s védeckou hodnosti (77): Primérny vék OA s véd. hodnosti je 41 rokt (vek
61-70 rokd — 9; veék 51-60 roku — 12; vek 41-50 rokd — 9; do 40 roku — 47).

Odborni asistenti bez védecké hodnosti (19): Praimérny vék je 37 rokt (nad 40 rokt — 6; do 40
roku 13).

Na jednoho profesora a docenta pfipadd 45 studenti Bc. a NMgr. obort. Kromé kmenovych
pracovnikii FAPPZ se na vyuce podileji i vyuéujici z jinych fakult CZU (PEF, TF a FLE), jakoz i
Z jinych instituci.

Jak jiz bylo zminéno vySe, vysoky pocet oborti s vysokym pocétem piredmétli vede v mnoha
ptipadech k velkému zatizeni vyucujicich, coz mlize mit negativni dopady na védeckou aktivitu.
V minulych letech postupné nartstaly stavy studentl a byly akreditovany nové studijni obory, ale
pocet vyucujicich se vyrazné neménil. Rovnéz pocet profesorti a docentti ve vékové kategorii nad
71 rokl je pomérné vysoky (11+5). I kdyz jejich pfinos pro vyuku, psani odbornych monografii,
skript a jinych vyukovych materiald a pro védeckou cinnost je velmi vyznamny, z hlediska
dlouhodobé perspektivy bude nutno mit na zfeteli trvaly persondlni rozvoj, s dostatecnym tlakem
na mladsi pracovniky, s vyhledem jejich habilitacniho nebo profesorského fizeni.

Z ptehledu o publika¢ni a dalsi tvar¢i ¢innosti vyucujicich na fakulté vyplyva, ze nékteti vyucujici
nepublikovali v hodnoceném casovém obdobi zadnou praci v mezinarodnim impaktovaném
védeckém casopise.

Obecné je mozno konstatovat, Ze jednotlivd pracovisté jsou dobie persondlné zajiSténa a
kvalifikacni struktura fakulty je na velmi dobré tirovni. Na vSech katedrach pusobi habilitovani
vyucujici. Ponékud horsi situace je v zastoupeni profesorii — na dvou katedrach (Katedra botaniky a
fyziologie rostlin a Katedra kvality zemé&délskych produktl) neni profesor a tii katedry (Katedra
agroekologie a bioklimatologie, Katedra ochrany rostlin a Katedra zahradnictvi a krajinafské
architektury) maji kazdé jednoho profesora se zkracenym pracovnim uvazkem (0,2; 0,2; 0,7).

Hodnoceni kvality vyuky

Fakulta na konci kazdého semestru provadi anonymni Setfeni (formou dotazniku), kde student
uvadi své ndzory na troven piedndsek, cviceni a zabezpeceni literaturou. Vysledky vyhodnocenych
Setfeni slouZzi vedoucim kateder a vedeni fakulty ke zvySovani Grovné studia.



Clenové UPS méli moZnost hovofit se studenty 1. ro¢niku NMgr. studia (obor Zahradni tvorba).
Studenti hodnotili podminky studia na fakult¢ kladné. Teoreticky zaklad z bakalatfského studia je
dostatecny. M¢li nckteré vyhrady k zastoupeni predmétli, navaznosti nékterych predméti a
obsahovému ptekryvani ptedméti v Bc. a NMgr. studiu. Uvitali by zatazeni nékterych vytvarnych
predmétu jiz v Be. studiu a vice volitelnych predméta v NMgr. studiu.

Clenové ucelové PS se seznamili s ukazkami bakalafskych a diplomovych praci, doktorskych a
habilita¢nich disertaci, které maji standardni kvalitu.

Védecka, vyzkumna, vyvojova a dalsi tviiréi ¢innost

Na vsech katedrach se rozviji védeckovyzkumna ¢innost a vSechny katedry spolupracuji s jinymi
institucemi. Fakulta feila nékolik vyzkumnych zaméri MSMT a ziskala n&kolik zahrani¢nich
granti (EU a jiné; vr. 2006 celkem 10) a mnoho granti financovanych riznymi grantovymi
agenturami (GACR, GA AV CR, NAZV, MZe, MZP, FRVS, IGA MZd, MSM a jinymi; v r. 2006
celkem 102). Fakulta a CZU rovnéz podporuji védeckou &innost, zejména mladsich pracovnika,
udélovanim internich grantdi (v r. 2006 celkem 46). U nckterych kateder je grantova Usp&Snost
slabsi (Katedra specidlni zootechniky, Katedra kvality zemédélskych produktt, Katedra
zahradnictvi a krajinafské architektury). Fakulta ma rozsédhlou védeckou a pedagogickou spolupraci
s mnoha domacimi i zahrani¢nimi institucemi.

Fakulta kazdoro¢né potfada velky pocet odbornych akci, zaméfenych na pienos vysledkli vyzkumu
do praxe, prezentaci novych poznatkli, proskoleni pracovnikd, odborné kurzy, konference,
seminafe aj.

Publika¢ni ¢innost pracovniktl fakulty je rozsahlad. Zahrnuje védecké casopisy impaktované i
neimpaktované, knizni odborné publikace, vysoky pocet ¢lankli v odbornych cCasopisech, ptispévky
na konferencich, skripta a n¢kolik patentli. Z hlediska védecké aktivity je vSak tfeba klast hlavni
diiraz na ¢lanky ve védeckych casopisech s IF. Z tohoto pohledu neni situace pln¢€ uspokojiva, s
pfihlédnutim k poctu akademickych pracovnikli a doktorandii na fakulté. Pocet praci s IF
v jednotlivych letech se pohybuje v rozmezi 45 — 84, ptic¢emz asi polovina praci je publikovana
Vv Casopisech s nizkym IF. Jsou rovnéZ znacné rozdily mezi jednotlivymi pracovniky — néktefi
vV hodnoceném obdobi nemaji Zadnou praci v Casopise s IF. Tomu pak odpovida i nizky pocet
ohlast.

Materialni podminky

Materidlni vybaveni fakulty a jednotlivych pracovist’ je dobré a ma vzestupnou tendenci. Postupné
se provad¢ji rekonstrukce spole¢nych prostor a jsou pldnovany rekonstrukce nékterych pavilont.
Védecko-vyzkumna ¢innost je financovana prevazné z grantli a vyzkumného zdméru. Informaéni
zabezpeceni je velmi dobré. Na fakulté je Studijni a informacni centrum (knihovna, studovny,
pocitace s piistupem na internet a s mnoha vyukovymi multimedidlnimi SW). Na fakulté je celkem
489 pocitacu pripojenych na internet (z toho 83 pro studenty).

Clenové ucelové PS navitivili Katedru rostlinné vyroby a Katedru ochrany rostlin, kde se seznamili
s multimedidlnimi vyukovymi pomuickami a prohlédli si laboratofe, které jsou pfistrojové velmi
dobie vybavené. Dale navstivili demonstraéni a pokusny pozemek a dostali informaci o jeho
experimentalnim vyuZiti pro vyuku.

Silné stranky

1. Fakulta agrobiologie, potravinovych a ptirodnich zdrojit CZU v Praze je vyzralé pracovisté
S bohatou tradici, které rozviji svoji ¢innost jednak v klasickych zemédé€lskych studijnich
programech, ale rozSifuje svoji puisobnost i do oblasti dalSich (zahradnictvi, zpracovani odpadu,
kvalita zemédélské produkce a péce o pidu).

2. Dynamicky rozvoj fakulty dokumentuje rovnéz skutecnost, ze pocet zapsanych studentl se
zvysil z 687 v akad. roce 2002/3 na 1310 v roce 2006/7 a celkovy pocet studentl piekrocil



3000.

Personalni zabezpeceni pedagogické a védecko-vyzkumné ¢innosti je na odpovidajici Grovni.

4, Védecka a vyzkumna aktivita, méfena poctem ziskanych grantli a publikovanych praci, je
vysoka. Fakulta rovnéz vyznamné rozviji spolupraci se zahrani¢nimi institucemi a domécimi
vyzkumnymi Gstavy a pracovi§ti Akademie véd CR.

w

Slabé stranky

1. Doporucuje se revidovat stavajici nabidku studijnich programli a obort, s ptihlédnutim ke
spolecenské potiebe, zajmu studentli a uplatnéni absolventd.

2. Vzhledem k vysokému poctu profesorti a docentti ve vékové kategorii nad 70 roku (11+5) je
tfeba mit na zieteli péci o trvaly personalni rozvoj mladSich pracovniki.

3. Vysoky pocet studijnich oborti s vysokym poctem predméti vede k pretézovani nékterych
vyucujicich (i vice nez 10 pfedmétii na vyucujiciho). To musi mit nutné¢ dopad i na védeckou
vykonnost téchto pracovniki.

4. Pfiestoze je publikacni aktivita vysokd, pocet publikaci v asopisech s IF neni odpovidajici.
Nekteii akademicti pracovnici ve sledovaném obdobi nepublikovali Zadnou praci v asopise
s IF.

5. AK doporucuje zvysit mobilitu pracovnikll a jazykovou vybavenost. Znacny pocet vyucujicich
neabsolvoval Zaddnou zahrani¢ni staz.

Institut tropt a subtropt Ceské zemédélské univerzity v Praze

Navitéva uéelové pracovni skupiny na ITS se konala 25. kvétna 2007. Uéelova pracovni skupina
byla zastoupena prof. Stratilem, prof. Jelinkem a prof. VofiSkem. Za ITS se jednani zGcastnili:
teditel prof. Ing. Bohumil Havrland, CSc., zastupce feditele pro védecko-vyzkumnou c¢innost
MVDr. Josef HolejSovsky, Ph.D., zastupce feditele pro mezinidrodni vztahy doc. Ing Vladimir
Krepl, CSc., zastupce feditele pro studijni a pedagogickou ¢innost doc. Ing. Karel Srnec, Ph.D. a
dalsi pracovnici ITS (doc. MVDr. Daniela LukeSova, CSc., Ing. Bohdan Lojka, Ph.D., Ing. Markéta
Antoninova, Ing. HloZkova, Vladimir Vojta a Vlasta Vlkova).
ITS je samostatnym pracovistém CZU v Praze, podiizenym pifimo rektorovi (je povazovan za
vysokoskolsky ustav). Organizaéné¢ se Cleni na tfi katedry a pokusné skleniky. Institut ma
akreditovan 1 Be. stud. program/obor, 1 NMgr. program se 3 obory a 1 DSP s jednim oborem:
Be. stud. program Zemédé€lska specializace obor Zeméd¢lstvi tropt a subtropii (P)
NMgr. stud. program Zeméd¢€lska specializace obor Zemédélstvi tropi a subtropti (P)
obor Trvale udrzitelny rozvoj venkova tropt
a subtropti (P)
obor Management volné¢ zijicich zvifat a
jejich chovti v tropech a subtropech (P)
DSP Zemédélska specializace obor Zemédé¢lstvi tropt a subtropt (P,K)

Ve vSech forméach studia (Bc., NMgr. i DSP) v roce 2006/7 je 505 studentti, z toho 350 ceskych a
155 zahrani¢nich (31%). V DSP studuje 56 studentt. Oproti stavu v roce 2004/5 se celkovy pocet
studentti zdvojnasobil. Po¢et zapsanych studenti do prvnich ro¢niki v roce 2006/7 byl 199, oproti
roku 2002/3, kdy se zapsalo ke studiu 93 studentl. V soucasné dobé¢ Institut nemé studenty v 5-
letém Mgr. studijnim programu. Studenti maji moznost studovat i na 14 zahrani¢nich univerzitach
vV ramci programu Socrates/Erasmus. V poslednich dvou letech vyjelo celkem 67 studentd. ITS se
rovnéz zapojil do realizace programu University tfetiho véku.



V poslednich péti letech ukoncilo bakalarské studium 164 absolventii a statni zavérecnou zkousku
slozilo Gisp&sné 148 absolventii. Usp&$nost Mgr. studia je uvedena pro studenty piijatych ke studiu
v letech 1999 — 2001; pohybovala se v rozmezi 35 — 40%. Usp&snost studia v DSP v letech 2002 —
2006, pocitana z poctu studentt ptijatych ke studiu v letech 1999/00 az 2003/04, byla 14,5%.
Vzhledem ktomu, ze ITS poskytuje vzdélani budoucim inZenyrsko-manazerskym kadrim
zemédé€lstvi rozvojovych zemi a védeckym a organizaénim pracovnikim zaméfenym na oblast
tropti a subtroptl, je nutna dobra znalost cizich jazykt. Cést vyuky v Be. a NMgr. oborech probiha
v angli¢ting. Ucelova PS doporuuje, aby absolventi Be. studia z fakult CZU vykonavali pisemnou
piijimaci zkousku do NMgr. studia z Anglického jazyka a Geografie svétového zemédélstvi, stejné
jako absolventi z jinych univerzit.

ITS nema akreditovan zadny obor habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem. V piipadé
potieby tato fizeni probihaji pied védeckymi radami jinych fakult CZU, v zavislosti na specializaci
uchazece.

Personalni zabezpeceni

V kmenovém stavu ITS je celkem 29 védecko-pedagogickych pracovniki; z toho je 5 profesort, 11
docentil, 7 odbornych asistentii s védeckou hodnosti a 6 odbornych asistentl bez védecké hodnosti.
Stav prepoctenych pedagogickych pracovniki je 21,10. Na Cinnosti ITS se dale podili 25 ostatnich
pracovnikd.

Vékova struktura akademickych pracovniki je nasledujici:

Profesofri (5): Priméry vek je 70 rokd. Tti jsou ve véku 73-75 let a maji pracovni Givazky 0,2. Dva
maji 64 rokd, znichz jeden méd uvazek 0,7 (s hlavnim pracovnim pomérem na Univerzité
Komenského v Bratislavé).

Docenti (11): Primérny vek je 55 rokd (nad 70 rokd — 2; vek 66-70 rok — 1; veék 61-65 roku — 1,
vék 51-60 roki — 3; vék 41-50 rokti — 2; do 40 rokt — 2). Cty¥i docenti maji zkraceny pracovni
uvazek (0,2-0,7).

Odborni asistenti (13): Celkem 12 ma vek do 40 rokd; jeden ma 64 rokd.

Na jednoho profesora a docenta piipadd 28 studenti Bc. a NMgr. studia. Kromé kmenovych
pracovnikli ITS se na vyuce velmi vyrazné podileji vyuéujici z jinych fakult CZU (FAPPZ, FLE,
PEF, TF), zejména V prvnich dvou roc¢nicich bakaldiského studia. I kdyZz jejich curricula nejsou
ptiloZena, z jinych podkladt je znamo, Ze i zde jejich v€kova struktura neni optimalni a nékteii jsou
ve vékové kategorii nad 70 let.

Neuspokojiva situace je v kategorii profesoru ITS, a rovnéz zkracené uvazky u Ctyt profesori nelze
povazovat za plné optimalni. Nektefi vyucujici zabezpec€uji pfilis vysoky pocet predmétl (napf.
doc. Krepl 11 pfedmétt v Be. a NMgr. studiu plus 6 predmétt v doktorském studiu).

Publikaéni aktivita jednotlivych vyucujicich rovnéz neni uspokojiva. VétSina vyucujicich z ITS
nemd za hodnocené obdobi zZadné prace publikované v ¢asopisech s IF, nekteti dalsi jen ojedinéle.
Tomu odpovida nizky pocet ohlasti.

Hodnoceni kvality vyuky

Kazdoro¢né¢ studenti maji moznost se zapojit do anonymni ankety hodnoceni uplynulych let studia.
Vysledky této ankety vyuziva vedeni ITS ke zlepSeni studijnich programi a podminek studia.
Clenové ucelové PS méli moznost hovofit se studenty riiznych obord. Obecng, studenti jsou
spokojeni s obsahovou naplni studia. Prakticky se nevyskytuje piekryvani obsahu riznych
pfedméth. VéEtSina predméth zajistovanych vyucujicimi z FAPPZ se nedotyka problematiky tropii a
subtropt. V nékterych pfedmétech teoretického zakladu (matematika, chemie a j.) by studenti
uvitali moznost doucovani. Studentiim se vyucuji dva cizi jazyky; prali by si vice moznosti. U
predmétu Alternativni zdroje energie by bylo zadouci zvysit hodinovou dotaci. Studenti DSP
pocituji prostorové nedostatky (v jedné pracovné je 4 — 5 doktorandii) a nedostatek laboratofi pro



experimentalni Cinnost. Postradaji také lepsi zabezpeceni zahrani¢ni literaturou (zejména védeckeé
Casopisy v angli¢ting).

Clenové ucelové PS se rovnéZ seznamili s nékterymi bakalaiskymi a diplomovymi pracemi,
doktorskymi a habilitacnimi dizertacemi, které mély standardni kvalitu.

Védecka, vyzkumna, vyvojova a dalSi tvirci ¢innost

Védecko-vyzkumnd cCinnost Institutu je zaméfena na méné rozvinuté zemé tropickych a
subtropickych oblasti. Nékteré vyzkumné aktivity jsou realizovany v mezindrodni spolupraci,
s univerzitami Clenskych statd EU. Vzhledem k omezenému poctu vlastnich laboratoii Institut ke
svym vyzkumnym aktivitim vyuzivd nékteré laboratofe jinych fakult CZU, piipadné jinych
instituci.

ITS je rovnéz zapojen do rozvojovych projekti financovanych ceskou vlddou v rdmci Ceské
rozvojové spoluprace. V tomto piipadé se jednd o aplikovany vyzkum a realizaci vysledkl
vyzkumu ITS. Od roku 2002 bylo realizovano 12 rozvojovych projekti, které¢ ve vétSin€ piipadi
stale pokracuji, v celkovém finan¢nim objemu pies 90 miliont K¢&.

V letech 2002 — 2007 ITS ziskal celkem 23 granti z GA CR, GA AV CR, MSMT, MZe, MPO,
FRVS a Ustavu mezinarodnich vztahti CR a CIDA Kanada. Kromé toho, mladsi pracovnici byli
podporovani internimi granty ITS, kterych v letech 2004 — 2007 bylo udé¢leno 30.

Bod TC3, Porddani odbornych akci fakultou neni zpracovan na odpovidajici urovni. Pomérné
podrobné jsou uvedeny akce planované pro rok 2007, ale pokud se jednd o akce usporadané
v letech 2002 — 2006, informace jsou nedostate¢né. Je uvedeno jen 17 akci potfadanych v letech
2005 — 2006 (garant a nazev akce), bez jakychkoliv dalSich detaili.

V letech 2002 — 2006 akademiéti pracovnici ITS publikovali celkem 26 praci ve védeckych
casopisech s IF, tj. 0,18 prace na pracovnika a rok. Na publikacich se vétSinou objevuji stejna
jména, pfiCemZz naprostd vétSina ostatnich vyulujicich nema Zadné publikace sIF. Praci
Vv neimpaktovanych casopisech je celkem 54, a pievazujicim Casopisem je Agricultura Tropica et
Subtropica, vydavany ITS. Pracovnici Institutu prezentovali také mnoho pfispévkl na védeckych
konferencich, pfevazné¢ mezinarodnich. Dale se podileli na publikovani né¢kolika monografii (3) a
ucebnich textl (2).

Materialni a prostorové podminky

Vedeni Institutu je si védomo skutecnosti, Ze souasnd materidlné-technickd zdkladna je naprosto
nedostate¢nd a je jednim z faktord, které omezuji jeho dalsi rozvoj. Tento faktor v soucasnosti
podvazuje aktivity ITS zejména v oblasti védy a vyzkumu (nedostatek laboratofi a vyzkumnych
zatrizeni) a snizuje kvalitu pedagogické cinnosti (uc¢ebny v suterénu). ITS disponuje dvéma
laboratofemi (etnobotanicka laboratof bioaktivnich latek a laboratof rostlinnych explantatli). Prvni
se nachazi v prostorach staré menzy, druhd se nachazi v suterénu koleje BCD a zacala fungovat
vroce 2006. ITS ma k dispozici také nékolik sklenikii o celkové plose 700 m?, které sloui
k ukazkovym sbirkam a udrzovani genotypu nékterych druht tropickych a subtropickych plodin a
také k pokustim v ramci diplomovych a diserta¢nich praci studentd, a dale experimentélni pole.
Strategie rozvoje ITS pocitd s vytvofenim novych studijnich obori (jak v prezen¢nim, tak v
kombinovaném studiu), a s vyraznym zvySovanim poctu studentl. K realizaci téchto zaméra bude
nezbytné zlepSeni materidlniho a prostorového zabezpefeni a vyrazné posileni personalniho
zabezpeceni, vcetn¢ prohloubeni védecké aktivity tak, aby vysledky byly publikovatelné
Vv Casopisech s IF.

Zavéry
1. Institut tropti a subtropti CZU v Praze je vysokoskolsky Gistav pro vyuku a vyzkum v oblasti
zemédelstvi a potravinafstvi tropt a subtropti, ktery rozviji svoji ¢innost od roku 1961.



2. Institut tropt a subtropi Se V posledni dobé rychle rozviji. V letech 2002 — 2006 se pocet
studentt zdvojnasobil (v roce 2006/7 byl celkovy pocet 505).

3. V dlouhodobém vyhledu (2010 — 2015) se ptfedpokldda ustaveni fakulty, zvySeni poctu
studentll (az asi na 1000), zavedeni kombinované formy studia, rozdéleni Bc. studia na dva
studijni obory, vytvoieni nékolika novych NMgr. a doktorskych stud. obori a akreditaci
studijnich obort v cizim jazyce.

4. Uspésnost studia je pomérné nizka. Pohybuje se v rozmezi 35 — 40%. Usp&snost studia v DSP
byla v priméru 15%.

5. Personalni zabezpeceni pedagogické ¢innosti neni na odpovidajici arovni, zejména v kategorii
profesorti a docentl (vysoky pocet ve vékové kategorii nad 61 rokt, fada zkracenych tivazki a
téméi absence akademickych pracovnikl ve vékové kategorii 35 — 53 rokit). Néktefi vyucujici
zabezpecuji prilis§ vysoky pocet predméti. V nékterych predmétech, zabezpecovanych
vyucujicimi z jinych fakult, studenti postradaji vyraznéjsi zaméfeni na tropy a subtropy.

6. Védeckd a vyzkumnd aktivita, méfend poctem ziskanych grantd a rozvojovych projektd, je
vysokd. Institut tropll a subtropll rovnéz vyznamné rozviji spolupraci se zahrani¢nimi
univerzitami a institucemi a domacimi vyzkumnymi ustavy.

7. Materialné-technicka zakladna Institutu tropd a subtropt je nedostacujici (nedostatek uceben,
pracoven, laboratofi a vyzkumnych zafizeni).

8. Publikaéni aktivita je pfiméfené vysoka, ale malo praci je publikovanych v ¢asopisech s IF (26
praci za 5 let). VétSina akademickych pracovnikii ve sledovaném obdobi nemé Zzadnou praci
publikovanou v ¢asopise s IF.

Doporuceni

1. Resit personalni zabezpedeni, zejména v kategorii profesorti a docentti (vékové struktura,
pracovni vazky, vysoky pocet predmétii na vyucujiciho, specializace).

2. Hledat feSeni nizké uispésSnosti pregradudlniho a doktorského studia.

3. Usilovat o zkvalitnéni a rovnomé&rné&jsi rozloZeni védecko-vyzkumné a publikacni ¢innosti.
Zvysit podil praci publikovanych v €asopisech s IF.

4. Nutnou podminkou dalsiho rozvoje je zlepSovani materidlné-technické zakladny Institut tropii a
subtroptl.

Zem&délska fakulta Jihoeské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Néavstéva ucelové PS na fakulté se konala 28. kvétna 2007 a zucastnili se ji vSichni ¢lenové (Stratil,
Jelinek, Rehout, Votisek, Foukalova). Za fakultu se jednani zaéastnili: prof. Ing. Martin Kiizek,
CSc. — povéieny fizenim ZF JU, doc. Ing. Jindfich Citek, CSc. — povéfeny fizenim resortu véda a
vyzkum ZF, prof. Ing. Zden&k Landa, CSc. — povéfeny fizenim resortu vnéj$ich vztahti ZF, prof.
Ing. Véclav Matousek, CSc. — povéfeny fizenim resortu rozvoje ZF, a Ing. Karel Suchy, CSc. —
povéteny fizenim resortu pedagogiky ZF.

Dnem 1.1.2007 se od puvodni Zemédélské fakulty oddélila ¢ast, ktera vytvorila Ekonomickou
fakultu JU. V soudasnosti ma ZF po tomto rozdéleni 13 kateder, 2 laboratoie, Skolni zemédé&lsky
podnik, ucelova zafizeni, Skolni pozemek v aredlu univerzity a pozemek pro maloparcelovy osevni
postup pro ekologické zeméd¢lstvi.

ZF ma akreditovano celkem 6 studijnich programi se 16 studijnimi obory v Bc. a NMgr. studiu a 2
programy s 5 obory v 5-letém Mgr. studiu. Doktorské studium zahrnuje 5 studijnich programt s 9
obory.



Ucebni opory pro kombinované studium piedstavuje studijni literatura, prezentace na CD a
internetové multimedidlni prezentace.

Akreditované studijni programy a obory:

Bakalaiské studium (3 programy/ 9 obort):

Programy: Obory:
Zootechnika Rybatstvi (P)
Zootechnika (P)
Zem¢délska specializace Biologie a ochrana zajmovych organismu (P)
Pozemkové upravy a prevody nemovitosti (P)
Zemédélstvi Trvale udrzitelné systémy hospodateni v krajin¢ (P)

Zemédelska technika, obchod, servis a sluzby (P)
Agroekologie (P)

Zemédelstvi (P)

Zemé&délské biotechnologie (P)

Navazujici magisterské studium (3 programy/ 7 obora):
Fytotechnika Fytotechnika (P)
Zem¢dé@lské inzenyrstvi Zemé&délské inzenyrstvi (P)
Agroekologie (P)
Rostlinné biotechnologie (P)
Zivogisné biotechnologie (P)
Zootechnika Zootechnika (P)
Rybéfstvi (P)

Magisterské studium 5-leté (2 programy/ 5 obort):

Zemédelské inzenyrstvi Provozné podnikatelsky obor (P,K)
Vseobecné zemédelstvi (P,K)
Pozemkové tpravy a prevody nemovitosti (P)
Rybéfstvi (P)

Zootechnika Zootechnika (P)

V letosnim akademickém roce jsou naposled piijimani studenti do oboru Provozné podnikatelského

studium a pouze dobihaji na dostudovani.

Doktorské studium (5 programil/ 9 obori):

Chemie Zemédelska chemie (P,K)
Ekologie a ochrana prostiedi Aplikovana a krajinna ekologie (P,K)
Fytotechnika Obecna produkce rostlinna (P,K)

Ochrana rostlin (P,K,A)

Specidlni produkce rostlinna (P,K)
Zootechnika Obecna zootechnika (P,K)

Specidlni zootechnika (P,K)

Zoohygiena a prevence chorob hospodarskych zvitat (P,K)
Biotechnologie Zemédelské biotechnologie (P,K)

Pocet zapsanych studentti do prvnich ro¢nikt se v letech 2002 — 2005 pohyboval v rozmezi 330 —
400 rocng; v roce 2006 doslo K navyseni témér na 500. Celkovy pocet studentii (Bc., NMgr., Mgr. i
DSP) na fakult¢ k 31.10.2006 byl 1488. V Bc. oborech studovalo 313 studentd (vSichni P),
vV NMgr. oborech 24 studentti (P) a v 5-letych Mgr. oborech 1041 studentt ( z toho 899 P/ 142 K).
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V DSP studovalo celkem 110 studentd (50 P/ 60 K). Rocné¢ zanecha studia, z riznych divodu,
Vv priméru kolem 140 studenti (z toho asi 15 studentti v DSP).

V letech 2002/3 — 2005/6 (tj. v poslednich 4 letech) ukong¢ilo studium (Bc. NMgr., Mgr., i DSP)
celkem 618 absolventl (z toho bylo 61 absolventii doktorského studia); ro¢né to bylo 135 — 164
absolventi.

ZF je zapojena rovn&Z v mezinarodnich programech a projektech MSMT (Socrates/Erasmus,
Ceepus, Leonardo a dalsi). V letech 2002-2006 v ramci téchto programi absolvovalo studijni
pobyty na zahrani¢nich univerzitich celkem 248 posluchacli Bc., NMgr., Mgr. a doktorskych
studijnich programdi, tj. v priméru 50 studentii ro¢né¢.

V ramci celozivotniho vzdélavani v soucasné dobé ZF nenabizi zadny studijni program.
Ptilezitostn€ organizuje kurzy v ramci profesniho vzdélavani.

Habilita¢ni Fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem: Fakulta mé& akreditovdno 8 oborl
habilita¢niho fizeni (H) a 6 oboru fizeni ke jmenovani profesorem (P), a to:

Aplikovana a krajinna ekologie (H)

Obecna produkce rostlinna (H)

Obecna zootechnika (H,P)

Ochrana rostlin (H,P)

Speciélni produkce rostlinna (H,P)

Specialni zootechnika (H,P)

Zemédelska chemie (H,P)

Zoohygiena a prevence chorob hospodaiskych zvitat (H,P)

Habilitacni a jmenovaci fizeni probihaji podle pfipravenosti uchazecu a potteby jednotlivych obort.

Personalni zabezpeceni

Vzhledem k tomu, ze ZF v soufasné struktuie existuje teprve od 1.1.2007, nelze bezezbytku
srovnavat dynamiku personalniho zabezpeceni, a proto se budeme zabyvat spiSe aktualnim stavem.
Jak jiz bylo zminéno vySe, kvalitni pedagogicky sbor a dalSi pracovnici fakulty rozhoduji o
vysledcich védecké a pedagogické prace, a tim 1 o prestiZi fakulty.

Obecné, neni uplna shoda v poctech pedagogt v jednotlivych segmentech podkladovych materialt
(tab. 4.5, P2, P3, listy H). Pro podrobné&jsi analyzu jsme pouZili podklady z formulate P2.
V soucasné dobé na fakult¢ ptsobi 89 vyucujicich; z toho je 14 profesord, 27 docentl, 34
odbornych asistentd s védeckou hodnosti a 14 odbornych asistenti bez védecké hodnosti.
Administrativnich a dalSich pracovnikli v obsluznych profesich je 56.

Vekova struktura vyucujicich je nasledujici:

Profesofi (14): Primérny vek profesort je 63 rokl (nad 71 roki — 2; vék 66 — 70 rokil — 3; vek 61
— 65 rokd — 6; vék 51 — 60 rokt — 2; do 50 roku —1).

Docenti (27): Primérny vék docent je 59 rokt (nad 65 rokd — 2; veék 61 — 65 rokt — 10; vek 51 —
60 roki — 12; do 50 rokut — 3).

Odborni asistenti s védeckou hodnosti (34): Primérny vék je 43 roki (nad 60 rokt — 2; veék 51 -
60 rokti — 7; v€k 41 — 50 rokt — 10; do 40 roku — 15).

Odborni asistenti bez védecké hodnosti (14): Primérny vek je 42 rokli (nad 60 rokt — 1; vék 51 —
60 rokt — 3; v€k 41 — 50 rokt — 3; do 40 rokd — 7).

Kromé¢ kmenovych pracovnikli ZF se na vyuce podileji i vyucujici z Ekonomické fakulty (celkem
38; z toho 3 profesoii, 6 docentil a 29 odbornych asistentll) a z Pedagogické fakulty (1 profesor).
Vyuka cizich jazyki je zabezpeCovana vyucujicimi z celouniverzitniho Jazykového centra.

Velmi neptizniva je vékova struktura profesorit ZF, kdy ani pfipadny posun z kategorie docent do
kategorie profesor nebude znamenat zlepSeni v€kové struktury. Je tieba vytvaiet podminky (tlak),
aby pro habilitaci byli ptipraveni ucitelé v kategorii 30 — 35 let a pro profesorské fizeni kolem 45ti
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let. Pfi primérmém véku odbornych asistenti 43 let bude nutno vénovat pozornost predev§im
mladsi ve€kové skupiné téchto ucitell. Ztejme& bude nutné se s nékterymi i rozejit a pfijmout na
jejich mista mladé schopné absolventy doktorského studia ¢i je nahradit jinymi pracovniky.
Procentické zastoupeni profesorti a docentli na Grovni 46% je mozno hodnotit pozitivné, coz se
promita i v persondlnim zabezpecCeni vyuky.

Podobné¢ jako na analogickych fakultach jinych univerzit, velky pocet oteviranych studijnich obort
sebou nese zvySené naroky na ucitele (zabezpeCovani velkého poctu predméth, Casto pro malé
skupinky)(napf. prof. Kolaf — 9 velmi rozmanitych predmétii; doc. Curn — 20 predmétil). Naskyta
se pak otdzka kvality zabezpeCovani vyuky, a dostateCné Casové a intelektualni kapacity pro
veédeckou praci. UrCitym feSenim by bylo posileni bezkontaktnich forem vyuky, coz vSak ma i
néktera negativa, a v piipadech, kdy je vyzadovéna i laboratorni zkuSenost, to neni mozné. Pro
zvySeni efektivity by bylo mozna vhodné zvazit ,,pospojovani prednasek ptibuznych predméti a
potfebnou specializaci zajistit prostfednictvim cviceni. Z podkladl je ziejmé, ze na zabezpeCovani
prednasek se v ne¢kterych ptipadech podileji i odborni asistenti bez védecké hodnosti.

V personalni oblasti bude nutno vénovat specialni pozornost nékterym katedram — 4 katedry
(Rybartstvi, Biologickych disciplin, Travnich ekosystémi a Zeméd¢€lské techniky) nemaji profesora.
Na katedte ,, Travni ekosystémy* navic je jediny docent (61 let). Problémova je katedra ,,Kvality®,
kde oba uvadéni profesoii jsou ve veéku pies 70 let, docent zde chybi a odborny asistent (Ing.
Smetana) neméa védeckou hodnost a nepublikoval zddnou védeckou praci. Takova katedra je
prakticky nezivotaschopnd. Rovnéz problematicka je situace na Katedife pozemkovych uprav, kde
profesor (61 let), vSichni tfi docenti (57, 63 a 64 roki) a dva odborni asistenti maji pracovni tvazky
0,7 a jen 4 odborni asistenti (3 bez védecké hodnosti) maji tvazek 1,0. Na nekterych katedrach je
V soucasné dob¢ situace tnosna, ale v blizké perspektivé se bude zhorSovat.

Mnohé katedry (5) jsou malé (3 — 5 ucitelll), a to muze pulsobit potize pfi komplexnim
zabezpecCovani vSech ukolu.

Hodnoceni kvality vyuky

Od roku 2006 je ovéfovan systém studentského hodnoceni vyuky pies internet. Tomuto hodnoceni
je vénovana v ramci JU mimotadna pozornost; zastupce studenti kazdorocné konzultuje vysledky
hodnoceni osobn¢ s dékanem fakulty. Slabinou tohoto systému je prozatim mala ucast studentt,
ktera se v minulém zimnim semestru pohybovala kolem 6%.

Pti besed¢ se studenty tito hodnotili vyukovy proces a spolupraci s uciteli jednoznacné pozitivné.
Pfipominky se tykaly omezeného piistupu k databazim, nedostatku uceben, zvlasté pro jazykovou
vyuku, malé dostupnosti skript, nemoznost vytvaret si vlastni rozvrh z nabidky terminii, ob¢asného
pfekryvani obsahu pfedmétii, mensi dostupnosti vyukovych materidli na internetu a potieby
zlepSené vyuky jazykid se zaméfenim na odborny jazyk.

Clenové tigelové PS méli moznost prohlédnout si ukazky bakalaiskych, diplomovych, dizertaénich
a habilita¢nich praci, které maji standardni kvalitu.

Védecka, vyvojova a dalSi tviir¢i ¢innost

Na vSech katedrach se rozviji védecko-vyzkumna c¢innost. Jednotlivé katedry udrzuji velmi
rozsahlé vztahy s externimi pracovisti. V uplynulych péti letech ZF spolupracovala se 13 ¢eskymi
univerzitami/fakultami, 21 Gstavy a instituty, 13 stdtnimi institucemi a 25 firmami a podniky.

V letech 2002 — 2006 se fakulta podilela na feSeni 37 zahrani¢nich grantti, 4 vyzkumnych zaméra
(MSMT), 1 grantu MSMT-OPRLZ, granti GA CR (12), NAZV (35), rozvojovych programi
MSMT (13), FRVS (72) a jinych (33). JU a fakulta podporuji védeckou ¢innost, zejména mladsich
pracovniki, udélovanim univerzitnich nebo fakultnich granti (celkem 107). Z hlediska ziskavani
grantll neni situace vyrovnand mezi katedrami. ZF rovnéZ ziskala vyzkumny zamér, jehoz feSeni
bude probihat v letech 2007 az 2011. Na fesSeni se bude podilet i Ekonomicka fakulta JU.
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Publika¢ni aktivita je rozsahla a je v podkladovych materidlech prezentovana na 204 stranach.
Zahrnuje né€kolik patentli a uzitnych vzort, desitky odbornych monografii, kapitol v monografiich,
skkript a dale metodiky a multimedialni texty, a vysoky pocet praci publikovanych ve védeckych a
odbornych ¢asopisech, sbornicich a prezentovanych na riznych konferencich (stovky). Z hlediska
vyznamu pro svétovou védu maji vSak piedevSim vyznam prace publikované v Casopisech s IF.
Z tohoto pohledu nemiize byt stavajici situace povazovana za uspokojivou. V letech 2002 — 2006
(nezahrnovan rok 2007) pracovnici fakulty publikovali celkem 151 praci v ¢asopisech s IF, tj. 0,34
préace na pracovnika za rok. Jsou zna¢né rozdily mezi jednotlivymi katedrami a pracovniky. Nékteri
za 5 let nepublikovali Zadnou praci v impaktovaném cCasopise.

Pracovnici fakulty se ucastnili na stovkach akci (konference, seminafe, workshopy, sjezdy
védeckych spole¢nosti aj.), vetSinou aktivné. Jednotlivé katedry v uplynulych péti letech
organizovaly vice jak 70 akci (Skoleni, kurzy, prezentace vysledkii, seminafe, workshopy,
konference aj.), Casto se zahrani¢nimi ucastniky.

Bude tfeba pteorientovat mysleni akademickych pracovniki, pokud se jedna o zaméfeni védecké a
publikacni aktivity, vice na smérovani k publikovani v impaktovanych c¢asopisech, na ukor
ptispévkil na konferencich a ¢lankl v ostatnich ¢asopisech.

Z nasledné diskuse s novym povérenym vedenim fakulty vyplynulo, Ze o vét§in€ vySe uvedenych
problému vi (zvlasté byla zdiraznéna oblast personalniho zabezpeceni a publikacéni aktivita, kde
byla vedenim fakulty zpracovana podrobnd analyza) a ucelova PS byla informovéna, Ze se
pfipravuje jejich feseni.

Materialni podminky

Prostorové podminky a materidlni vybaveni fakulty (po oddéleni ekonomickych obort), jakoz i
materialni zajisténi vétSiny kateder fakulty, jsou dobré. U nékterych kateder je po rozdéleni fakulty
na Zeméd¢lskou a Ekonomickou situace problematickd, kdyZ napf. pro ZF stéZejni katedry
fytotechnickych disciplin funguji v podnajmech Ekonomické fakulty v omezenych, technicky
nevyhovujicich prostorach. Kromé rozpoctovych prostiedkil kateder, tyto ziskavaji dalsi prostredky
z projektt FRVS a Rozvojovych programii a z vynosi doplitkové &innosti kateder. Védecko-
vyzkumna ¢innost je financovdna prevazné z grantl. Fakulta je nositelem Vyzkumného zdméru,
ktery umoziiuje vyznamn¢ zkvalitiiovat a rozvijet vyzkumnou praci fakulty.

Vybaveni pracovist pro védeckou préci je na velmi dobré trovni, o ¢emz se mohli ¢lenové ucelové
PS presvédcit pii navstéve kateder chemie a genetiky a laboratoie biotechnologie rostlin.

Zavéry

1. Zemédélska fakulta je tradi¢ni soudasti JU v Ceskych Budg&jovicich. V soudasné struktuie
existuje od 1.1.2007, kdy se od ptivodni Zemédélské fakulty oddé€lily ekonomické obory a daly
zaklad vzniku samostatné Ekonomické fakulté JU v Ceskych Budgjovicich.

2. Struktura studijnich programli a oborl je vytvarena tak, aby pokryvala kromé& klasické
zemédelské  problematiky, 1 propojeni s obory environmentdlnimi, biologickymi,
technologickymi a ekonomickymi.

3. Vyuka je zabezpecena habilitovanymi vyucujicimi v dostate¢né mitfe. Problematické jsou vSak
vysoké pocty predmétl zajisStované nékterymi vyucujicimi, personalni zabezpeceni nékterych
kateder a vékova struktura.

4. Védecko-vyzkumna aktivita, méfena poctem grantii a publikovanych praci, je vysokd. Rovnéz
védeckd spoluprace se zahrani¢nimi institucemi a ¢etnymi domacimi vyzkumnymi tustavy,
pracovisti Akademie véd a jinymi institucemi je rozsahla.

5. V publikacnich vystupech vyrazné pirevazuji c¢lanky v neimpaktovanych periodikach,
sbornicich a pfispévky na konferencich. Pocet praci publikovanych v ¢asopisech s IF neni
odpovidajici (primérné 0,34 prace na pracovnika a rok) a tomu odpovida i nizka citovanost.
Nékteti pracovnici za hodnocené obdobi nemaji zddnou impaktovanou praci.

13



6. Naprosta vétSina vyucujicich neabsolvovala zadnou zahrani¢ni staz.
7. Materidlné-technické zabezpeceni fakulty a jejich ¢innosti je na dobré urovni.

Doporuceni

1. Soustavné vénovat pozornost struktuie navrhovanych studijnich programi a obortu z hlediska
spolecenské potieby, zajmu studentd a uplatnéni absolventii.

2. Resit personalni obsazeni a vékovou strukturu pracovnikt nékterych kateder.

Resit problematiku méné vyhovujiciho technického zézemi profilovych fytotechnickych

kateder.

Snizit pocet predméti zajisStovanych jednim vyucujicim.

Hledat pticiny nizké uspésnosti v doktorském studiu.

Ve védecko-vyzkumné a publikacni aktivité se vice orientovat na casopisy s IF.

Vyvijet tlak na méné produktivni akademické pracovniky s cilem zefektivnéni jejich védecké a

publikacni aktivity.

8. UmozZnovat a podporovat zahrani¢ni pracovni pobyty akademickych pracovnik.

w

No ok

Agronomicka fakulta Mendelovy zemédélské a lesnické univerzity v Brné

Néavstéva ucelové pracovni skupiny na fakulté se konala 30. kvétna 2007 a zicastnili se ji vSichni
¢lenové skupiny (Stratil, Jelinek, Rehout, Vofisek, Foukalova). Za fakultu se jednani zucastnili:
d&kan fakulty prof. Ing. Ladislav Zeman, CSc., prod€kan pro védeckovyzkumnou ¢innost prof. Ing.
Petr Spurny, CSc., prodékanka pro pedagogickou &innost doc. Ing. Marta Séerbejova, CSc.,
prodékan pro koncepci, rozvoj fakulty a akreditace Ing. Pavel Ryant, Ph.D. a prod€kan pro
informatiku a zahrani¢ni styky Ing. Martin Fajman, Ph.D.

Vyzkumnou a pedagogickou cCinnost na fakulté zajiStuje 15 ustavli se specializovanymi
laboratofemi s odpovidajicim technickym vybavenim. Pro vyuku 1 védecko-vyzkumnou ¢innost
jsou rovnéz vyuzivany Skolni zemédélsky podnik v Zabgicich, Picninafska stanice ve Vating,
technické laboratofe AF, skleniky pro vyZivu rostlin a mikrobiologii, v¢elin, Botanickd zahrada a
arboretum.

AF ma v soucasné dob¢ akreditovano celkem 15 studijnich programu s 34 stud. obory v Bc. a
NMgr. studiu. Od roku 2003/4 se na fakulté realizuje systém tiistupniového vzdélavani; pétileté
magisterské studium (5 programt/ 7 obort) je jen na dostudovani (letos koncil posledni ro¢nik).
Zadné studijni obory se nevyuéuji mimo univerzitu.

Z prehledu poctu studentl v riznych oborech je patrné, ze v fadé obort je pocet studentii pomérné
nizky, zejména v NMgr. oborech (napt. 4 — 12 studentll). Je to situace podobna jako na jinych
zemédelskych fakultdch. Vysoky pocet oborti s vysokym poctem piedméta ptispiva k velkému
zatiZzeni vyucujicich. Zmény provedené ve studijnich oborech lze povaZovat v celém rozsahu za
odiivodnéné; vétSinou se jedna o zmeénu vyucujiciho (odchody do diichodu) nebo o zdivodnénou
zménu rozsahu vyuky.

Doktorské studium zahrnuje 11 studijnich programti se 14 obory (z toho jeden v angli¢ting).
Kombinovand forma studia je zabezpeCena studijni literaturou, CD a internetovymi
multimedidlnimi prezentacemi.

Akreditované studijni programy a obory:

Bakalarské studium (9 programi/ 16 oborti; z toho 6 oborti na dostudovani):

(studijni obory psané kurzivou a oznacené hvézdi¢kou jsou na dostudovani)

Programy: Obory:

Biotechnologie odpadii Odpadové hospodarstvi (P)*
Technologie odpadt Odpadové¢ hospodaistvi (P,K)
Chemie a technologie potravin Technologie potravin (P)
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Vyroba a distribuce potravin (P)*

Fytotechnika Fytotechnika (P)*
Biotechnologie rostlin (P)*
Agrobiologie Fytotechnika (P)

Biotechnologie rostlin (P)
Vseobecné zemédélstvi (P,K)

Zootechnika Zootechnika (P,K)
Rostlinolékarstvi Rostlinolékatstvi (P)
Zemédéelska specializace Vseobecné zemedelstvi (P,K)*

Agroekologie (P)
Provoz techniky (P)

Pozemkové upravy, ochrana a vyuziti pudniho fondu (P)*

Zemédelské inzenyrstvi Podnikani v agrobyznysu (P)(univerzitni program)

Navazujici magisterské studium (6 programii/ 18 oborti)

Technologie odpada Technologie a management odpadu (P,K)
Chemie a technologie potravin Technologie potravin (P)

Jakost a zdravotni nezavadnost potravin (P)
Fytotechnika Fytotechnika (P)

Genetika a Slechténi rostlin (P)

Biotechnologie rostlin (P)
Zootechnika Zootechnika (P)

Chov koni a agroturistika (P)

Krmivafistvi (P)

Rybéfstvi a hydrobiologie (P)

Zivoéisné biotechnologie (P,K)
Rostlinolékatstvi Rostlinolékatstvi (P)
Zemédelska specializace Zeméd¢lské inzenyrstvi (P,K)

Agroekologie (P)

Rozvoj venkova (P)

Automobilova doprava (P)

Management techniky (P)

Informacni systémy venkovskych regiont a

zemédelstvi (P)

Magisterské pétileté studium (5 programill/ 7 obori na dostudovani):

Chemie a technologie potravin Technologie potravin (P)*

Zemedelskeé inZenyrstvi Vseobecné zemedelstvi (P,K)*

Fytotechnika Fytotechnika (P)*

Zootechnika Zootechnika (P)*

Zemédeélska specializace Provoz techniky a automobilova doprava (P)*

Agroekologie (P)*
Odpadové hospodarstvi (P)*

Doktorské studium (11 programt/ 14 obort; z toho 1 obor na dostudovani):

Chemie Zemédelska chemie (P,K)
Chemistry Agricultural Chemistry (P,K)
Botanika Anatomie a fyziologie rostlin (P,K)
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Biotechnologie odpadii Biotechnologie odpadu (P,K)*

Technologie odpadii Technologie odpadu (P,K)
Ekologie a ochrana prostiedi Aplikovana a krajinna ekologie (P,K)
Chemie a technologie potravin Vlastnosti a zpracovani zeméd¢lskych materiala a
produkti (P,K)
Fytotechnika Obecnd produkce rostlinné (P,K)
Specialni produkce rostlinna (P,K)
Zootechnika Obecna zootechnika (P,K)

Specialni zootechnika (P,K)

Molekularni biologie a genetika zivocichi (P,K)
Rostlinolékatstvi Rostlinolékatstvi (P,K)
Zemédelska specializace Technika a mechanizace zeméd¢lstvi (P,K)

Celkovy pocet zapsanych studentii do prvnich ro¢nikti v bakalaiskych a magisterskych programech
v roce 2002/3 byl 609. V nasledujicich letech se poéty zapsanych studentii zvySovaly a v roce
2006/7 dosahly stavu 1215 studentii (to je castecné ovlivnéno i zahdjenim vyuky v NMgr.
studijnich programech). Z toho do kombinované formy studia bylo pfijato 100 studentd. Podle
tabulky PST1 celkovy pocet studentti v Bc., NMgr. a Mgr. oborech studujicich na AF k 31.10.2006
byl 2 353 (v roce 2002 to bylo 1 615 studenti). V letech 2002 — 2006 ukoncilo pétileté Mgr.
studium celkem 1 153 absolventti a Be. studium 446 absolventti (v 9 z 11 Be. obort byli prvni
absolventi teprve v roce 2006).

Celkovy pocet studentt v DSP k 1.3.2007 byl 304. Ro¢né se do doktorského studia pfijima asi 60
studentl a poCet absolventii se pohybuje v rozmezi 27 — 50. V letech 2002 — 2006 uspé&sné ukongéilo
doktorské studium celkem 178 absolventii. Studenti DSP se zapojuji do feseni grantovych projekti
a Cast je pfimo zaméstndna na ¢astecny uvazek technického pracovnika.

Studenti mohou vyjizdét na studijni pobyty na zahrani¢ni univerzity v ramci programi Socrates,
Aktion, Ceepus, Leonardo a dalSich. Od roku 2002, kdy vyjelo 17 studentil, se pocet vyjezda
zvySoval az na 46 vyjezda v roce 2005. Nasledn¢ dochézi k urcité stagnaci.

Uspé&snost studia v bakalafskych profesnich oborech se pohybuje od 60 do 75% a v bakalaiskych
oborech prostupnych byla od 30 do 70%. Prvni absolventi NMgr. studia ukon¢i az v roce 2008.

AF participuje rovnéz na kurzech celoZivotniho vzdélavani, které jsou organizovany ICV MZLU
v Brné (napt. Technické znalectvi, Rostlinolékarstvi, Odpadové hospodaistvi a environmentélni
management obci, aj.). AF se rovnéz podilela na realizaci Univerzity tietiho v€ku garantovanim
fady témat.

Habilita¢ni Fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem: Fakulta ma akreditovano 17 obort
habilita¢niho fizeni (H) a 12 oborti jmenovaciho fizeni (P), a to:
Agrochemie a vyziva rostlin (H,P)

Aplikovana a krajinna ekologie (H)

Fyziologie rostlin (H,P)

Genetika Zivocichii (H,P)

Morfologie a fyziologie zvitat (H,P)

Obecna a specialni produkce rostlinna (H,P)

Obecna a specidlni zootechnika (H,P)

Rostlinolékatstvi (H)

Pedologie (H)

Rybaftstvi (H,P)

Genetika, Slechténi a semenarstvi (H,P)

Technologie odpada (H)

Vyziva a krmeni hospodaiskych zvitat (H,P)
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Zemédélska a potravinaiska technika (H,P)

Zem¢délska botanika (H,P)

Zemédélska chemie (H)

Zpracovani zemedélskych produkta (H,P)

Habilita¢ni a jmenovaci fizeni probihaji podle piipravenosti uchazecii a potieby jednotlivych obort.

Personalni zabezpeceni

V riznych segmentech podkladovych materidll je dil¢i nesoulad, pokud se jednd o pocty
vyucujicich (tabulka 4.1, P2, P3). Pro podrobnéjsi analyzu byla pouzita tabulka P2. K 1.3.2007 na
fakulté pisobilo celkem 165 vyucujicich v HPP. Z toho je 31 profesord, 37 docenttl, 73 odbornych
asistentll s védeckou hodnosti a 24 odbornych asistent bez védecké hodnosti. Tii pracovnici
pracuji na vedlejsi pracovni pomér. Administrativnich a dal$ich pracovnikl v obsluznych profesich
pro zabezpeceni vyuky bylo 174 (141 piepoctenych tivazki).

Vékova struktura akademickych pracovniki je nasledujici:

Profesori (31): Primérny vék profesori je 60 rokl (v€k 66-70 roka — 6; vék 61-65 roki — 9; vek
50-60 rokd — 15; do 50 roki — 1).

Docenti (37): Pramérny vek docentt je 53 roki (vék 66-70 roki — 3; vék 61-65 rokl — 2; veék 51-60
rokti — 19; v&k do 50 rokt —13).

Odborni asistenti s védeckou hodnosti (73): Primérny vék je 41 roki ( nad 65 roka — 2; vek 61-
65 rokt — 8; v&k 51-60 rokl — 8; vék 41-50 rokd — 10; do 40 rokd — 45).

Odborni asistenti bez védecké hodnosti (24): Primérny vék je 38 rokt (nad 40 rokt — 9; do 40
rokt — 15).

Obecné je mozno konstatovat, ze vékova struktura akademickych pracovniki je vyhovujici. Na
jednoho profesora a docenta pfipada 35 studentli Bc., NMgr. a Mgr. oborti. Kromé& vyucujicich
Z AF se na vyuce podileji 1 pfednasejici z dalSich fakult MZLU (PEF, FLD a ZF). Vyuka cizich
jazykli je zajisfovana pedagogy z celoskolského pracovisté UJKS. Odborna curricula byla
piedlozena pouze pro kmenové akademické pracovniky AF; pro ostatni chybi.

Situace v personalnim zabezpeéeni vyuky na AF MZLU v Brné je podobna jako na FAPPZ CZU
Vv Praze. Vysoky pocet studijnich obord s vysokym pocétem predmétti vede k tomu, Ze mnoho
vyucujicich zabezpeCuje vyssi pocet predméth (pét a vice; v nékterych piipadech az 10). To se
muZe negativné€ odraZet ve védecké Cinnosti a disledkem bude nizsi publikacni aktivita.

Z formulafi P1 je mozno zjistit, ze velky podil akademickych pracovnikli v hodnoceném obdobi
nepublikoval zaddnou préaci v impaktovanych casopisech, a to dokonce ani néktefi profesoii a
docenti, nebo jejich publikaéni aktivita byla velmi nizka (kontrolovano ve WOS). Jsme si védomi
toho, Ze k témto udajliim nelze pfistupovat mechanicky. VZdy je nutno posuzovat konkretni védni
obor — jsou obory, kde je mozno realizovat experimenty v kratké dobé, u jinych to trva nékolik let.
Nicméné, pétileté obdobi je dostatecné dlouhé na to, aby vyucujici publikovali kvalitni prace
Vv odpovidajici mife. Na druhé strané, védeckd prace publikovana v impaktovaném casopise
apriorné neznamena védeckou kvalitu. Vysoky podil praci, publikovanych v neimpaktovanych
casopisech, sbornicich a jako ptispévky na rtiznych konferencich, nebude vSak mit prakticky zadny
dopad na svétovou védu. (U fady vyucujicich nebyla vénovéna dostatecnd péce zpracovani
ptehledu o publikacni ¢innosti ve formulétich P1.)

Po restrukturalizaci ustavi, ktera probéhla pred dvéma lety, ma fakulta 14 védecko-vyzkumné
specializovanych ustavii a Ustav télesné vychovy, ktery ma celoskolskou pisobnost. Na viech 14
ustavech je odpovidajici personalni zabezpeceni — vSude je miniméln¢ jeden profesor a minimalné
jeden docent; vétsinou vsak je profesorti a docentll n&kolik. Vyjimkou je Ustav agrosystémi a
bioklimatologie a Ustav molekularni biologie a radiobiologie, kde chybi docenti (na posledné
jmenovaném ustavu je uvadén jen jeden vyucujici). Kvalifikacni struktura ostatnich pracovniki je
odpovidajici.
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Hodnoceni kvality vyuky

Studenti maji moznost provadét anonymni hodnoceni predméti a vyucujicich prostiednictvim
dotazniku v UIS. S vysledky ankety jsou seznamovani vyucujici, vedouci ustavi a vedeni fakulty.
Prvotné jsou podnéty feSeny vedoucimi ustavl. Problematikou nedostatki se zabyva i vedeni
univerzity. Ugast studentt na anketé se pohybuje kolem 20%.

Pti besed¢ se studenty rtznych studijnich oborti pregraduédlniho a doktorského studia si ¢lenové
ucelové PS vyslechli nazory studentd. Pokud se jedna o anketu, studenti maji pocit, Ze vétSinou
chybi zpétna vazba. Studenti by uvitali vice literatury a studijnich materialti v elektronické podobé.
V tomto sméru je dobfe zajiSténa napt. genetika, fyziologie a vyziva zvifat. M¢li vyhrady
k zatazeni nékterych piedmétd (napf. povazuji za zbyteéné zemédélské predméty ve stud. oboru
Technologie potravin), zafazeni pfedmétu v ro¢niku studia (napt. Legislativa se ptredndsi ve 3.
ro¢niku a je statnicovym pfedmétem po 5. ro€niku) a k ptekryvani obsahti v nékterych predmétech.
Problémem je také malo praxi (technologie potravin). Uvitali by také posileni vyuky cizich jazyk,
zejména v doktorském studiu. Tti roky na doktorské studium povazuji za nedostatecnou dobu.
Clenové ucelové PS se seznamili sukdzkami bakalaiskych, diplomovych, doktorskych a
habilita¢nich praci, které maji standardni kvalitu.

Védecka, vyzkumna, vyvojova a dalsi tviirci ¢innost

Vsechny ustavy fakulty rozvijeji rozsahlé védecké a vyzkumné aktivity, a to jak v oblasti
zékladniho vyzkumu biologie rostlin, Zivo¢ichll a potravinovych zdrojl, tak v oblasti aplikované¢ho
vyzkumu zaméfeného na rostlinné, zivocisné a potravindiské biotechnologie, aplikovanou a
krajinnou ekologii, bioklimatologii, zemédélskou techniku a odpadové hospodafstvi. V rdmci
téchto zaméfeni AF realizuje rozsdhlou spoluprdci s ostatnimi fakultami univerzity, se
zemédélskymi, veterinarnimi a piirodovédeckymi fakultami univerzit v CR a V zahrani¢i a
s fakultami VUT a VSCHT. V oblasti zakladniho vyzkumu AF tzce spolupracuje s ustavy AV CR
(11 ustavir). Vyzkumné aktivity aplikaniho charakteru jsou provadény v uzké spolupraci s Sirokou
Skalou rezortnich vyzkumnych instituci a specializovanych firem. Dale existuje rozsadhla spoluprace
S oborové piisluSnymi organy statni spravy (MZe, MZP, MPO, CAZV, CIZP, SPZI, AOPK,
UKZUZ, podniky povodi, krajské ufady, regionalni informacni centra aj.).

Zakladni vyzkumnou prioritou v soucasné dobé¢ je vyzkumny zamér VZ MSM (na obdobi 2007-
2012). Na fakulté rozvijeji svoji ¢innost také tii vyzkumna centra (s financovanim do konce roku
2009). Fakulta je zapojena do feSeni 10 mezindrodnich projektl; dal§i navrhy jsou pfipravovany.
Fakulta se pribézné podili na feSeni zna¢ného poctu granti. V roce 2006 to bylo celkem 148
projektii; z toho bylo 20 granti GACR, 37 granti MZe, 57 projekti MSMT a 34 projekti ostatnich.
Nékteré vyzkumné projekty jsou financovany fakultou, pfipadné Interni grantovou agenturou
MZLU. Fakulta poradala n¢kolik desitek odbornych akci (konference, seminafe, sympozia) a
pracovnici fakulty se ucastnili velkého poc¢tu zahrani¢nich i tuzemskych odbornych a védeckych
akci (konferenci, seminati, workshopli, sympozii aj.). VEétSinou se jednalo o aktivni ucast. Nékteii
pracovnici v pribéhu péti let absolvovali 20, ale 1 vice nez 30 takovych akei (tj. 4-6 ro¢n¢). Naskyta
se otazka, zda to neni na ukor vlastni védecké prace a publikovani vysledkl v ¢asopisech s IF.
Publikac¢ni aktivita akademickych pracovniki fakulty je vysokd, z pohledu celkového poctu ¢lankt
(celkem 3 951 publikaci za 1éta 2002 — 2006). V tom jsou zahrnuty monografie (41), pivodni
védecké prace (1 106; z toho 473 praci v Casopisech s IF), ¢lanky ve sbornicich (2 084; z toho 687
v zahranici) a popularné-védecké prace (720). Mén€ optimisticky piisobi podrobnéjsi pohled na
prace v impaktovanych casopisech pii analyze publikacni aktivity jednotlivych akademickych
pracovniki (473 praci za pét let; 165 vyucuyjicich)(jak je jiz zminéno vySe). Znacnd c¢ast
vyucujicich (a to i tada profesori a docentl) v hodnoceném obdobi nepublikovala Zzadnou
impaktovanou praci, nebo jen ojedinéle. Rovnéz pocet odkazli na publikované prace je spise nizky.
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Materialni podminky

Prostorové podminky fakulty jsou velmi dobré. Ustavy fakulty jsou situovany v 8 objektech
v arealu MZLU v Brng, Cernych Polich, kde jsou rovnéz lokalizovany skleniky a véelin. Pro vyuku
studentl a védecko-vyzkumnou &innost je rovnéz vyuzivan Skolni zemd&dglsky podnik v Zabgicich
a Picninaiska stanice ve Vating. Jednotlivé Ustavy maji dobré prostorové podminky pro vyuku a
odpovidajici ptistrojové vybaveni, jak pro vyuku, tak pro vyzkum.

Na fakulté se Siroce vyuziva Univerzitni informacni systém a multimedidlni prezentace. Pocitacové
zabezpeceni, véetné softwarového vybaveni, je na odpovidajici urovni. Knihovnicko-informacni
sluzby, vcetné piistupi k placenym elektronickym informac¢nim zdrojim a dostupnosti
dostate¢ného poctu pocitact (131), odpovida sou¢asnym pozadavkim.

Pracovnici téelové PS navstivili Ustav chemie a technologie potravin a Vozidlovou zkusebnu pro
traktory. Obé¢ pracovisté jsou velmi dobfe vybavena na urovni soudobych pozadavkd.

Silné stranky

1. Agronomicka fakulta MZLU v Brné je tradi¢ni zemédé€lskd fakulta s dlouhou a bohatou historii
sahajici az do roku 1919. Kromé klasickych zemédélskych obort rozsitila svou piisobnost i do
oblasti ekologie a ochrany prostfedi, technologie potravin, technologie odpadii a zemé&d¢lské a
automobilové techniky.

2. Agronomicka fakulta se dynamicky rozviji a kazdoro¢né se zvysuje z4jem studentii o studium.
Pocet studentli zapsanych ke studiu se zvysil z 609 v roce 2002/3 na 1215 v roce 2006/7;
celkovy pocet studentl v pregradudlnim studiu v roce 2006 byl 2353 a doktorandt 304.

3. Personalni zabezpeceni vyuky a védecko-vyzkumné cCinnosti je na odpovidajici tirovni. Na
vSech ustavech plsobi dostate¢ny pocet profesorit a docentd v piijatelné v€kové struktuie (se
dvéma vyjimkami).

4. Védecko-vyzkumna aktivita, méfena poctem ziskanych grantl a publikovanych praci, je
vysoka. V oblasti vyzkumu fakulta spolupracuje s ¢etnymi zahrani¢nimi pracovisti, ustavy
Akademie véd, rezortnimi vyzkumnymi Ustavy a dal§imi pracovisti.

Slabé stranky a doporuceni

1. AK doporucuje zvazit, zda by nebylo vhodné nékteré studijni obory sloucit a specializaci
vytvofit povinné volitelnymi pfedméty.

2. Vysoky pocet studijnich oborii s vysokym pocétem predmétti vede k pretézovani nékterych
vyucujicich (i 5-10 pfedméti). To miZe mit negativni dopad na védeckou vykonnost.

3. Tkdyz personalni zabezpeceni v kategorii profesort a docenti je v souc¢asné dob& vyhovujici, je
nutno dlouhodobé vyvijet tlak na mladSi perspektivni pracovniky s cilem jejich sméfovani
k habilita¢nimu fizeni.

4. Prestoze celkovd publikaéni aktivita je dostatetné vysokd, pii analyze jednotlivych
akademickych pracovnikli se ukazuje, Ze mnozi za hodnocené obdobi nepublikovali Zadnou
praci v impaktovaném casopise, véetné nékterych profesorti a docentid. Bude zadouci vice se
orientovat na védecké aktivity smétujici k impaktovanym publikacim na ukor jinych aktivit
(publikace v neimpaktovanych casopisech a sbornicich; zredukovat pocet ucasti na
konferencich, seminafich apod.).

5. Vétsina akademickych pracovnikli Agronomické fakulty neabsolvovala Zadnou zahrani¢ni staz
(ptipadné realizovali jen kratky pobyt). Zejména mladSi pracovnici by méli po dobu nékolika
meésict védecky pracovat na zahrani¢nich pracovistich, aby ziskali zkuSenosti a prohloubili si
jazykové znalosti.
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