Zprava Akredita¢ni komise o hodnoceni
Zdravotné-socialni fakulty
Jihoceské univerzity v Ceskych Budéjovicich

duben 2016

Uvod

Akreditatni komise (dale jen AK) rozhodla na svém zasedani ¢. 4/2015 ve dnech
14. — 16. zaii 2015, Ze bude v souladu s § 84 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 111/1998 Sb.,
0 vysokych Skolach ao zméné¢ a doplnéni dalSich zdkonii (zdkon o vysokych skoléach),
provedeno hodnoceni Zdravotné-socidlni fakulty JihoGeské univerzity v Ceskych
Budgjovicich (dale jen ZSF JU). Pro tuto ¢innost jmenovala AK ucelovou pracovni skupinu
ve slozeni: Vladimira Dvotdkova — predsedkyné, Pavel Hoschl, Yvetta Vrublova, Jifi Mare§
(Lékatska fakulta v Hradci Kralové Univerzity Karlovy v Praze), Lada Cetlova (Vysoka Skola
polytechnicka Jihlava), Miroslava Kyasova (Lékarska fakulta Masarykovy univerzity), David
Smékal (Fakulta télesné kultury Univerzity Palackého v Olomouci), Libuse Smolikova
(2. 1¢ékatska fakulta Univerzity Karlovy v Praze), Jana Novakova (Fakultni nemocnice
vV Motole), Erna Mi¢udova (Fakultni nemocnice Brno), Zdeiika Siniglova (Fakultni

nemocnice Ostrava), Vit Unzeitig (Fakultni nemocnice Ostrava).

AK vychézela pii hodnoceni z néasledujicich podkladi:

e sebehodnotici zprava ZSF JU zpracovana ve struktuie na zéklad¢ pozadavki AK,

e dlouhodoby zamér rozvoje,

e vyrocni zprava za rok 2014,

e vybrané kvalifikacni prace spolu s posudky, vysledkem obhajoby a souvisejici studijni
dokumentaci,

e zapisy z jednani védecké rady ZSF JU,

e studijni a zkusebni tad a dalsi vnitini predpisy ZSF JU a JU,

e dalsi podklady poskytnuté ZSF JU, v¢etné studijnich plant studijnich obort, udaji o
personalnim zabezpeceni vzdélavaci Cinnosti, o tvlrci a vyzkumné ¢innosti ZSF JU, o
uskutec¢iiovani odbornych praxi,

¢ udaje o vnitinim hodnoceni ZSF JU,

e poznatky ziskané navstévou na ZSF JU dne 29. unora 2016,



e informace pfistupné nebo pro cinnost ucelové pracovni skupiny zpfistupnéné na

webovych strankach ZSF JU a JU.

Navitéva uéelové pracovni skupiny (dale jen UPS) na ZSF JU se uskute¢nila dne
29. inora 2016 ve slozeni Yvetta Vrublova, Jifi MareS, Zdenka Sinéglové, za Studentskou
komoru Radu vysokych skol Katefina Mazankova a za sekretariat AK Martina Vidlakova.
Soucasti navstévy byla diskuse se zastupci vedeni fakulty, dotaznikové Setfeni mezi studenty,
prohlidka prostor fakulty vcetné odborného zazemi, nahlédnuti do kvalifikacnich praci a
dalsich podkladi.

AK konstatuje, ze ZSF JU vytvotila dobré pracovni podminky pro praci UPS

a poskytla profesionalni soucinnost.

1) Schopnost kritické reflexe vyvoje na fakulté a schopnost piijimat adekvdtni opatieni
ZSF JU se profiluje jako vyznamna vzdélavaci instituce ve zdravotné socialni oblasti.
Fakulta velmi peclivé vypracovala sebehodnotici zpravu a poskytla vSechny informace, které
AK pozadovala. Vedeni fakulty jasné identifikovalo své silné a slabé stranky. V nékterych
castech mohla byt sebehodnotici zprava analytictéjsi a vice reflektovat nejen soucasny stav a
piipadné nedostatky, ale i koncepéni uvahy a opatfeni piijata ¢i zvazovana k jejich feseni.

Vize fakulty je realisticka a koresponduje se sou¢asnym vyvojem a perspektivou rozvoje.

2) Akreditované studijni programy a vzdélavaci éinnost

Fakulta uskute¢iiuje mnozstvi studijnich programt a oborti na vsSech tfech stupnich
studia. Jedna se pievdzné 0 zdravotnické studijni programy, ale 1 0 studijni programy
zaméiené do oblasti specidlni pedagogiky, socidlni prace a ochrany obyvatelstva. Nékteré
studijni programy jsou uskute¢tiovany i V cizim jazyce. Na vSech tfech stupnich studia ma
fakulta akreditovan studijni program OsetFovatelstvi v Ceském a anglickém jazyce, ktery
zahrnuje bakaléatsky obor Vieobecna sestra a navazujici magisterské obory OsetFovatelska
péce v geriatrii a Osetrovatelstvi ve vybranych klinickych oborech (pouze v ¢eském jazyce, S
opravnénim konat rigor6ézni fizeni), a studijni program Rehabilitace, v jehoz ramci jsou
V bakalafském a navazujicim magisterském studiu studenti pfipravovani v oboru
Rehabilitacneé-psychosocialni péce o postizené déti, dospélé a seniory (s opravnénim konat
rigorozni fizeni). V oblasti zdravotnictvi jsou na bakalafském stupni studia dale realizovany
studijni program Porodni asistence a studijni program Specializace ve zdravotnictvi, ktery se
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déli na né¢kolik studijnich obort (Fyzioterapie, Nutricni terapeut, Radiologicky asistent,
Zdravotni laborant, Zdravotnicky zachrandr). Na bakalaiském a magisterském stupni studia
ma fakulta akreditovan také studijni program Verejné zdravotnictvi, pticemz v bakalafském
studiu se jedna o studijni obor Ochrana verejného zdravi a v magisterském studiu o studijni
obor Odborny pracovnik vV ochrané a podpore verejného zdravi. Pouze na dostudovani
stavajicich studentli mé akreditaci doktorsky studijni program Specializace ve zdravotnictvi se
studijnim oborem Prevence, ndprava a terapie zdravotni a socidalni problematiky deéti,
dospélych a seniorii.

Fakulta realizuje rovnéz bakalafsky studijni program Specidlni pedagogika se
studijnimi obory Specialni pedagogika (pouze na dostudovani stavajicich studentil)
a Specialni pedagogika — vychovatelstvi a bakalatsky studijni program Socidalni politika
a socidlni prdce se studijnim oborem Socidlni prdce ve verejné sprave. V oblasti ochrany
obyvatelstva je uskute¢novan bakalaisky a navazujici magistersky studijni program Ochrana
obyvatelstva, v bakalaiském studiu se studijnim oborem Ochrana obyvatelstva se zamérenim
na CBRNE a v magisterském studiu se studijnim oborem Civilni nouzovd pripravenost.
Studijni programy a obory z oblasti jinych neZ zdravotnického zaméteni se na fakulté realizuji
historicky. Uskute¢iovani studijniho programu Specidlni pedagogika probiha po dohodé
s Pedagogickou fakultou a v koordinaci s ni.

V piedlozenych kvalifika¢nich pracich neshledala AK zadné zavazné nedostatky.
Témata odpovidala zaméteni studijnich oborti, prace byly zpracovany v jednotné struktute.
Hodnoceni kvalifika¢nich praci obsahovalo vSechny formalni néleZitosti a ze vzorku
ovétenych praci bylo ziejmé, Ze pripadné nedostatky Vv pracich jsou oponenty zachyceny a pti
hodnoceni vzaty v tivahu.

Odborné praxe jsou organizovany kvalitné a odpovidaji narokim na pfipravu
budoucich zdravotniki. Studenti jsou ve zdravotnickych zafizenich vedeni mentory, a to i
mimo fakultni nemocnici. Akademiéti pracovnici fakulty provad€ji na pracovistich
v pravidelnych intervalech supervize. Zpétnou vazbu od mentorti fakulta ziskdva na

pravidelnych setkanich.

3) Persondlni zabezpeceni
V kazdém studijnim programu ma ZSF JU stabilni tym internich akademickych
pracovniki s plnym pracovnim uvazkem. Vedeni fakulty vénuje velkou pozornost kariérnimu
rastu akademickych pracovniku tak, aby byly studijni obory personalné posilovany. Fakulta
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ma vysoky pocet akademickych pracovniki s védeckou hodnosti Ph.D. ve stiednim véku,
u docentl a profesort je vyssi procentualni zastoupeni pracovniki starSich 60 let. Fakulta je si
této skutecnosti védoma a podporuje pracovniky, ktefi do 2 — 3 let ziskaji titul docent, a také

pracovniky, ktefi se pfipravuji na zahdjeni profesorského fizeni.

4) Tvirci, odborna a vyzkumnad cinnost

ZSF JU se zamé&fuje na vyzkum a vyvoj v oblasti zdravi a jeho propojeni se socialni
oblasti. Jejim cilem je provazat zékladni vyzkum s vyzkumem aplikovanym. Vysledky
veédecké Cinnosti jsou patrné v ramci publikaénich vystupt, konferenci, odbornych seminait
ataké u dlouholeté spoluprace s neziskovym a statnim sektorem, ktery je orientovan na
ptimou praci s lidmi. Na ZSF JU byl a je feSen vysoky pocet projektu, a to jak evidovanych
v Centralni evidenci projektd (GACR, COST, AZV, IGA MZ CR, MV CR), tak i
mezinarodni projekt Euroatom FP7. S ohledem na rozvoj jednotlivych obori je nezbytné
posilit tviir¢i ¢innost zejména v oblasti specidlni pedagogiky a dalSich bakalatrskych obort —

oboru Fyzioterapie, Zdravotnicky zachrandri a Nutricni terapeut.

3) Informacni a pristrojové vybaveni a celkové zdzemi
Celkové zazemi fakulty je v soucasné dobé na velmi dobré trovni. Fakulta disponuje
vysokym poctem predndskovych mistnosti, které jsou vybaveny veSkerou dostupnou
audiovizualni technikou. Studentim je k dispozici moderné zatizena knihovna a studovna
véetné¢ PC. V budovéach jsou adekvatni prostory k odpocinku student, na dékanétu je
umisténa vydejna obeédl. Prostory fakulty jsou moderni a na vysoké urovni reflektuji

poZadavky na moderni vzdé€lavaci instituci.

6) Studenti a podminky jejich studia

Vedeni ZSF JU poskytuje adekvatni podminky pro studium s ohledem k individualnim
zvlastnostem svych studentl, piedevSim v oblasti studijni i socialni a vyuziva vSechny
dostupné moznosti k této podpotfe. Motivuje studenty ke zvySeni studijni uspéSnosti
prostiednictvim prospéchovych stipendii a k tviir¢i ¢innosti v ramci pozice pomocné védecké
a pedagogické sily. Jihodeskd univerzita v Ceskych Bud&jovicich ziidila pro potieby studenti
se specifickymi potfebami ,,Centrum podpory studentli se specifickymi potfebami®. V ramci
tohoto centra je poskytovana péfe uchazeCim se specifickymi potiebami, studentim se
specifickymi potfebami, pedagoglim vyucujicim studenty se specifickymi pottebami. Mobilita
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studentii béhem studia je na fakult¢ vyznamnym prvkem zvySujicim profesni pfipravenost
studentt po jazykové i odborné strance a v neposledni fad¢ i atraktivitu studia. V doktorském
studiu jsou vyrazné podporovany zahrani¢ni mobility, které jsou podminkou pro absolvovani
doktorského studia.

Jako sou¢ast navitévy UPS na fakulté probéhly rozhovory se studenty a dotaznikové
Setfeni mezi studenty napti¢ rocniky a studijnimi obory. VSichni osloveni studenti studovali
v prezenéni form¢ studia. Z interakce se studenty vyplynulo, Ze studenti jsou pievazné
spokojeni s podminkami svého studia. Konzultace s vyucujicimi shledava vétSina studentt
jako bezproblémové. Obsah vyuky zpravidla odpovida sylabu pro dany piedmét, objevil se
ale 1 nadzor, ze sylaby jsou pfili§ obsahlé na to, aby bylo mozné latku v dané Casové dotaci
obsdhnout. Vyuka odpadad pouze ziidka a byva nahrazena vzdy nebo nékdy. Nabidka
volitelnych pfedmétil je uspokojiva, ¢ast studentli by uvitala $ir§i vybér volitelnych predméti.
Materialni a informaéni zdzemi pro studium povazuje naprosta vétSina studentl za vyhovujici,
zaroven by ale mohlo byt rozsifeno vybaveni uceben a prostory pro traveni volného ¢asu mezi
vyukou.

Odborné praxe hodnoti studenti jako kvalitni. Vyhrady studenti formulovali k ¢innosti
studijniho oddé¢leni a organizaci studia, zejména z hlediska neochoty pracovnikt studijniho
oddéleni, zmén v rozvrhu tésné pred zacatkem semestru, problémového zapisu predméti,
sestavovani rozvrhu aj. Studenti se vyjadfovali také k hodnoceni vyuky prostfednictvim IS
STAG. Negativné¢ byla hodnocena délka a obsdhlost dotaznikid a néktefi vyslovili obavy
Z poruSeni anonymity elektronického hodnoceni. Jen polovina oslovenych studentli se
domniva, Ze fakulta bere vysledky studentského hodnoceni vyuky v tvahu. Dale studenti
doporucovali navySeni ¢asové dotace statnicovych pfedméth a nabidku lokalit, kam je mozné

vyjet na zahrani¢ni staz.

7) Administrativa a organizace studia
Administrativni a organiza¢ni zajisténi studia je odpovidajici. Pfijimaci fizeni a
¢innost studijniho oddé€leni probiha standardné, fakulta transparentné zvetejiiuje informace

0 své ¢innosti na svych webovych strankach.

8) Systém vnitiniho hodnoceni, jeho efektivita a dopady na zvySovani kvality
Zakladem systému hodnoceni kvality je hodnoceni vzdélavaci, vyzkumné, tviiréi i
projektové a technické Cinnosti realizované na katedrach (nyni ustavech), centrech a dalSich
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pracovistich v souladu s Dlouhodobym zamérem fakulty na obdobi let 2011 — 2015 a Strategii
2020 Jihoc¢eské univerzity. Rozvojovy tym fakulty ustanoveny jeji dékankou ptipravil v roce
2011 metodiku zjistovani kvality v hlavnich procesech véetné doporuceni zplisobu vyuzivani
jejich vysledki.

Vysledky vnitiniho hodnoceni slouzi jako podklad pro osobni hodnoceni pracovniki,
ustavi a center. Souc¢asti komplexniho hodnoceni je oceniovani kvalifika¢nich praci studentd,

doktorand, pedagogickych pracovniki a ¢lenti vyzkumnych tymt.

Zavéry:

Fakulta je stabilnim a rozvijejicim se pracoviSttm s vyznamnym postavenim
vV systému vzdélavani nelékarskych zdravotnickych pracovnikii. Silné vedeni prispiva
k rozvoji studijnich oborti, podpofe védecké Cinnosti veetné vydavani vlastnich Casopist
a dobrého technického zabezpeCeni vyuky a vyzkumu. Fakulta je uspé$na v ziskavani
kvalitnich granti a promyslené¢ rozviji mezinarodni spolupraci. Podil akademickych
pracovnikl ve stfednim v€ku s védeckou hodnosti je vysoky. Fakulta vyuziva také uzkého
spojeni teorie a praxe ve zdravotnickych zafizenich, coz se promitd mimo jiné také do vysoké
kvality dokumentace z praxe.

Jako slabsi stranku cinnosti fakulty lze vnimat kvalifikacni a vékovou strukturu
personalniho zabezpeceni s ohledem na vyssi vék docenti a profesorti. K mechanismim

vnitiniho hodnoceni by pfispéla vyssi mira zpétné vazby od absolventd.

Doporuceni pro fakultu:

1) Vénovat vétsi pozornost ziskavani postdoktorandi a nadale vénovat pozornost
personalnimu rozvoji pracoviste.

2) Posilit tvarci, popt. védeckovyzkumnou c¢innost zejména v oborech Fyzioterapie
a Specialni pedagogika.

3) Zavést evidenci Cinnosti vykonavanych v ramci praxi v podobé logbookd, jako je
tomu u oboru Vseobecna sestra, i U dalsich studijnich obord.

4) Vénovat pozornost kvalit¢ a efektivité studentskych hodnoceni, pfijmout opatieni

k feSeni dil¢ich problému.



