Zprava Akreditacni komise o hodnoceni
vysoké Skoly B.1.B.S., a. s.
listopad 2015

1. Uvod

Akredita¢ni komise (dale jen AK) rozhodla na svém zasedani ¢. 3/2015 ve dnech 15. —
17. Cervna 2015, ze bude vsouladu s § 84 odst. 1 pism. a) zdkona ¢. 111/1998 Sb.,
0 vysokych Skolach ao zméné¢ a doplnéni dalSich zakoni (zdkon o vysokych skoléach),
provedeno hodnoceni B.L.B.S., a.s. (dale jen B.I.LB.S.). Pro tuto ¢innost jmenovala AK
ucelovou pracovni skupinu ve slozeni: Josef Arlt — ptredseda, Karel Chadt, Romana
Provaznikova (Fakulta ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice).

AK vychézela pii hodnoceni z néasledujicich podkladi:

e sebehodnotici zprava B.1.B.S. zpracovana ve struktuie na zaklad¢ pozadavkli AK,

¢ dlouhodoby zamér na obdobi 2015-2020,

e vyro¢ni zprava za rok 2014,

e dalsi podklady vyzadané AK, zejména udaje 0 poctech studenti a frekventanti
vzdelavani poskytovaného B.1.B.S., ptehled publikacni ¢innosti vyucujicich, rozvrhy,
smluvni zajisténi vyukovych prostor,

e vybrané kvalifikacni prace spolu s posudky, vysledkem obhajoby a souvisejici studijni
dokumentaci,

e 7zapisy z jednani Akademické rady B.I.B.S.,

e studijni a zkuSebni fad a dalsi vnitini ptedpisy B.I.B.S.,

e poznatky ziskané navstévou na B.I.B.S. dne 30. fijna 2015,

e informace pfistupné nebo pro cinnost ucelové pracovni skupiny zpfistupnéné na
webovych strankach B.1.B.S.

Navitéva uéelové pracovni skupiny (dale jen UPS) na B.LB.S. se uskute¢nila dne
30. fijna 2015 ve slozeni Josef Arlt, Karel Chadt, Romana Provaznikova, za sekretariat AK
Jifi Smrcka a za Studentskou komoru Rady vysokych $kol Jan Zahora. Soucasti navstévy byla
diskuse se zastupci vedeni vysoké Skoly a nahlédnuti do studijni evidence v prostorach
studijniho odd€leni. Na misté byly vyzadany dal$i doplitujici materialy pro hodnoceni.

AK konstatuje, ze B.LB.S. vytvofila velmi dobré pracovni podminky pro praci UPS

a poskytla profesionalni soucinnost.



2. Schopnost kritické reflexe vyvoje na vysoké skole a schopnost prijimat adekvatni
opatieni

B.1.B.S. piedlozila vypracovany Dotaznik pro hodnoceni ¢innosti a zpracovani vlastni
hodnotici zpravy B.L.B.S., a.s. véetné¢ pfiloh (dale jen Zprava). Z ptedlozenych materialt
vyplyva velmi dobré administrativni zajisténi studia, vypracovany systém fizeni kvality
(zejména hodnoceni studia samotnymi studenty), propracovany a dobie zabezpeceny vlastni
informacni systém.

Vysoka Skola ve Zpraveé hovoii o planované akreditaci navazujiciho magisterského
studia, coz je nerealistické. Pracovi§té se specializuje spiSe na profesné orientované studijni
obory (a to zejména na programy zajistované ve spolupraci s britskymi univerzitami) a
neuskuteciiuje rozsahlejsi tvirci ¢innost (napf. organizace védeckych konferenci a seminari
apod.), ani dalsi védecko-vyzkumné aktivity pozadované pro magisterskou troven studia.
Podle Zpravy vysoka $kola v soucasné dobé ziizuje Centrum aplikovaného vyzkumu pii
B.1.B.S,, a. s., které vSak zatim nema konkrétni vysledky a jeho orientace dle Zpravy a i dle
nazvu je spise zamétena opét do praktické oblasti a aplikovaného vyzkumu. Tomu odpovida i
pojeti bakalatskych praci, které se prioritné zaméfuji na konkrétni problémy firem, u nichz
jsou studenti zaméstnani. Podle Zpravy ,,...pro B.L.B.S. je prioritou smluvni vyzkum
financovany komercnimi subjekty prostrednictvim plateb za studium, které zahrnuji i naklady
na tviirci cinnost spojenou s vyzkumem.*

Za urcité ohroZeni existence bakalafského studijniho programu a potaZmo samotné
vysoké Skoly lze povazovat dlouhodobé klesajici trend v poctu studenti jediného
akreditovaného bakalatrského studijniho programu Ekonomika a management.

Vzhledem ktomu, ze akreditovany studijni program je uskuteciiovan pouze
vV kombinované formé studia, prezenc¢ni vyuka probiha pouze o vikendech a vysoka Skola
disponuje omezenymi prostorovymi moznostmi. Pro vétsi skupiny studentli si pronajima
prostory na Mendelové univerzit¢ v Brn¢ (MENDELU). V sidle vysoké skoly v Lidické ulici
disponuje tiemi uc¢ebnami a jednou zasedaci mistnosti. To je slaba stranka pracovisté, nebot’
ani akademicti pracovnici nemaji na pracovisti odpovidajici zazemi. Zda se, ze s jejich Castou
pfitomnosti na pracovisti se nepocitd. Vysoka Skola nedisponuje vlastni knihovnou, dle
predlozeného materialu je studentim nabizeno vyuzivani (a refundace registrace ¢lenského
poplatku) Moravské zemské knihovny v Brné¢ nebo Méstské knihovny v Praze (pro studenty
studujici v Praze a vyuzivajici pobocku vysoké Skoly v Praze). To nelze akceptovat jako
dostatecné kvalitni zdroj odborné védecké literatury a piistupu k elektronickym databazim a
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zdrojim. Je zarazejici, ze vysoka Skola ani neuvazuje o jinych moznostech feSeni dané
situace.

Pro realizaci studia dle platnych standardti Akreditacni komise musi vysoka Skola
zajistit zejména kvalitni personalni zabezpeceni akreditovaného studijniho programu.
Pracovisté si uvédomuje, ze ma pomérné znaéné rezervy v kvalité jejich publika¢ni ¢innosti a

tvurcéi ¢éinnosti.

3. Akreditované vzdélavaci programy a vzdélavaci ¢innost, pocty studentu, studijni
plany
Spole¢nost B.LB.S., a. s., pusobi v Ceské republice od roku 1998. Od pocatku se
spolecnost v souladu se svou misi zaméfovala pfedevSim na spolupraci s britskymi
univerzitami, zejména formou organizovani britskych vysokoSkolskych programi v rezimu
tzv. validace (obdoba akreditace v ¢eském prostiedi). Od roku 2005 pusobi B.I.B.S., a. s., i
jako soukroméa vysoka gkola dle legislativy CR s jednim akreditovanym studijnim
programem, ktery je realizovan formou kombinovaného studia. Jedna se o bakalarsky studijni
program Ekonomika a management akreditovany poprvé v roce 2005. Soucasna akreditace

studijniho programu je platna do zafi roku 2017.

Akademicky Pocet studenti  Pocet Pocet Pocet studentd,

rok piijatych do registrovanych  absolventt ktefi studium
prvniho studentli v pfedcasné
ro¢niku programu ukoncili

2009/2010 229 522 50 209

2010/2011 211 508 48 149

2011/2012 192 507 51 141

2012/2013 131 457 49 91

2013/2014 92 398 46 57

2014/2015 97 359 53 17

Studijni plan z hlediska struktury odpovida schvalenému akreditacnimu spisu,
Z hlediska persondlniho doSlo k vyraznym zméndm. Pii prodlouZeni platnosti akreditace
v tnoru 2013 byl v akredita¢nim spisu uveden seznam 69 akademickych pracovnikt, z toho
54 pracovnikii se podilelo na vyuce povinnych piredméti. V materidlech predlozenych po
navitévé UPS v fijnu 2015 bylo z téchto 69 pracovnikil uvedeno pouze 19 (na plny tvazek
pouze 10), tj. 28 % z piivodniho slozeni. Naopak oproti dob¢ akreditace ptibylo 7 novych

akademickych pracovnikl. Je ziejmé, ze zajisténi studijniho programu proslo vyraznou

3



personalni proménou a vysoka Skola uskutec¢nila kroky ke snizeni poctu vyucujicich
jednotlivych studijnich predmétl, coz lze povazovat za pozitivni, ale zmény jsou vsak stale
pomérné nedavné a persondlni zabezpeceni je nutné ze sttednédobého hlediska stabilizovat.

Ptedlozeny harmonogram vyuky Vv akademickém roce 2015/2016 odpovida studijnimu
planu. Z hlediska obsahového struktura studijniho pldnu vychdzi ze schvéleného studijniho
programu uvedeného v akreditaénim spise. V pribéhu akademického roku 2015/2016 byla
provedena jedind zména, a to pfesun dvou pfedméti mezi roéniky. Pfedmét Podnikova
ekonomika byl piesunut z 2. ro¢niku do 1. roéniku a pfedmét Uvod do podnikéni z 1. roéniku
do 2. ro¢niku. Divodem byla navaznost obou piedméti. Cile, obsah a vystupy obou pfedméti
zustaly zachovany.

Volitelné predméty jsou vypisovany z nabidky volitelnych predmétt dle preferenci
studijni skupiny a dle profesnich z4jmu studenti.

Studijni plany jsou zvefejnéné a dostupné v intranetu vysoké skoly a jsou soucasti

studijni pfirucky, kterou obdrzi vSichni studenti pti zahajeni akademického roku.

4. Personalni zabezpeceni studijniho programu

Garantka studijniho programu Ekonomika a management je na vysoké skole
zaméstnana na plny Uvazek na dobu neurcitou, jiného zameéstnavatele nema. Spliluje
podminky kladené na garanta.

Na plny pracovni uvazek je zaméstnano 13 akademickych pracovnikl, ztoho
2 profesoti ve vékovém pruméru 70 let, 4 docenti ve vékovém praméru 62 let, 7 pracovnikl
s hodnosti CSc. nebo Ph.D. v pruméru 41 let. Z toho povinné piedméty (celkem 24) vyucuje
1 profesor, 3 docenti a 6 pracovnikd s védeckou hodnosti. Povinné volitelné predméty ve
studijnim planu nejsou.

V jiné formé pracovné-pravniho vztahu piisobi 14 akademickych pracovniki, z toho 2
profesofi ve vékovém pruméru 59 let, 1 docent ve véku 53 let, 6 pracovnikt s hodnosti CSc.
nebo Ph.D. ve vékovém primeéru 46 let a 5 pracovniki bez védecké hodnosti ve vékovém
pruméru 60 let. Z toho povinné predméty vyucuji 2 profesofi, 1 docent, 5 pracovnikl
s védeckou hodnosti a 5 pracovnikll bez védecké hodnosti.

Na vyuce profilovych (povinnych) predméti se tedy podili vice pracovnikii na
Casteény uvazek (13) nez na plny avazek (9). Zajisténi profilujicich pfedméta je z pohledu

podilu habilitovanych vyucujicich hranic¢ni.



Z uvedeného vyplyva, Ze persondlni zabezpeceni studijniho programu neodpovida
standardim AK, které stanovi, ze profilujici pfedméty musi byt zajiStovany pievaznou

vétSinou vyucujicimi zaméstnanymi na vysoké Skole na plny pracovni uvazek.

5. Tviréi, odborna a vyzkumna ¢innost

V nejvyznamnéjsi kategorii Jimp byly za poslednich pét let publikovany pouze
4 ¢lanky, z toho dva z neekonomické oblasti (Acta Veterinaria Brno). V vyznamné kategorii
Jsc ze 32 ¢lanka bylo 31 publikovano v Casopise ,,Acta Universitatis Agriculturae et
Silviculturae Mendelianae Brunensis“. Publikace v téchto kategoriich vSak nejsou
vykazovany za B.I.B.S., ale za jiné vysoké skoly (pfevazné za MENDELU). Dalsi publikace
jsou v ostatnich kategoriich. Celkové 1ze publikaéni ¢innost pracovisté povazovat za hrani¢ni
Z hlediska pozadavkl na bakalatsky studijni program.

V soucasnosti je zfizovano Centrum aplikovaného vyzkumu pii B.I1.B.S., a. s., zatim
vsak nejsou k dispozici zadné vysledky.

Na zakladé podpory Technologické agentury CR vysoka $kola fesi projekt s nazvem
,»Vyzkum ekonomickych dopadli zavedeni mytného na silnicich prvni tfidy na krajské
rozpocty ve vztahu ke zvySenym nékladiim na udrzbu vice zatiZenych silnic niZSich tiid*.

Podle predlozené Zpravy vysoké Skola participovala na dalsich externich projektech
zpravidla zaméfenych na zvySovani kompetenci pracovnikli v riznych sektorech
a spoluorganizovala konference ¢i seminafe.

Z vyse uvedeného vyplyvd, Ze zatim na hodnocené vysoké Skole nebylo dotvoreno

vysokoskolské tviir¢i akademické prostiedi.

6. Informacni a pristrojové zabezpeceni a celkové zazemi

V sidle vysoké Skoly jsou tfi u¢ebny se socialnim zazemim i bezbariérovym piistupem
vybavené piistupem na wi-fi. K dispozici je rovnéz mobilni pocitatova ucebna. Vybaveni
vyukové mistnosti na Mendelové univerzit¢ v Brn¢, kde probiha vyuka studenti B.I.B.S.,
nebylo na misté ovéfeno. Vétsina sluzeb je pronajimana ¢i nakupovéna. Studenti obdrzi pied
zahajenim akademického roku informacni balic¢ek, ktery obsahuje:

- jména a stru¢na CVs vyucujicich s kontakty,

- tematické ptfednasené celky pfedmétu s Casovym rozsahem,

- informace k ukonceni pfedmétu (zadani seminarni prace — assignmentu a parametry

hodnocenti, testové zkuSebni okruhy),



- seznam zékladni a rozsifujici literatury,

- prezentace k vyuce,

- ptipadny dal$i dopliiujici material.

Zakladni literaturu obdrzi student soucasné s balickem, ktery ma k dispozici v tisténé
i elektronické podobé. Klasickou knihovnu s prezenénimi/vypijénimi sluzbami vysoka Skola
neprovozuje. Studentiim jsou k dispozici elektronické knihovny Ebrary a knihovna pravnické
literatury Beck-online. Studentim akreditovaného programu je doporuceno vyuzivat vefejné
knihovny (Moravskou zemskou knihovnu v Brné a Mé&stskou knihovnu v Praze) a je jim
nabizena refundace ¢lenskych poplatkt. V piipadé potieby poskytuje studentim a vyucujicim

pfi jejich vyuzivani poradenstvi studijni oddéleni (resp. IS/IT specialista).

7. Administrativni zajiSténi a organizace studia

V akademické rad¢ je 7 externich ¢lent a 7 ¢lent internich. Je tedy dodrzen zakonny
pomér alespon 1/3 externich ¢lenti organu vykonavajiciho pisobnost védecké rady verejné
vysoké skoly, ktery zakon piedepisuje za ucelem zajisténi vnéjsi kontroly ¢innosti védecké
rady. Nehabilitované ¢leny komisi pro SZZk neschvaluje akademicka rada v plném slozeni,
nybrz pouze v uz$im grémiu. Vysoké skola si je nedostatku védoma a ma v imyslu zménit
vnitini predpisy tak, aby byli nehabilitovani c¢lenové komisi pro SZZk schvalovani
akademickou radou v souladu se zakonem o vysokych skolach.

Studijni oddéleni ma pruznou pracovni dobu vzhledem ktomu, Ze se jedna
0 kombinovanou formu studia a vétSina studentll je zaméstnand. Akreditovany studijni
program ma ptidélenu jednu studijni referentku. Studenti si se studijni referentkou (pfipadné
koordinatorkou studijniho programu) domlouvaji termin navstév individualng. I béhem
vikendové vyuky je pfitomen zastupce studijniho oddéleni (pokud se ovSem vyuka
uskuteciiuje v prostorach sidla vysoké Skoly, ne v pronajatych prostoraich MENDELU).

Studijni agenda je vesmés vedena v informacnim systému (dale jen IS) Skoly, ktery
byl vyvinut pro potieby vysoké Skoly a je pribézné aktualizovan. V IS jsou zadany zakladni
udaje o studentovi, je v ném zaznamenana veskera elektronické komunikace se studentem,
veskeré vysledky zkousek — elektronicky index a dalsi evidence. Zkousky z predméth
(modult) se skladaji ze dvou casti se stejnou vahou — splnéni testu, ktery student vykonava
prezenéné V pocitaCové ucebné Skoly v daném cCasovém limitu, a odevzdani pisemné
seminarni prace. Vse je provadéno prostiednictvim IS, pisemny test je studentovi automaticky
vygenerovan a vysledky jsou bezprostiedné po vykonani zkouSky oznameny studentovi
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a zaznamenany do IS bez zasahu lidského Ccinitele. Hodnoceni pisemné prace zadavaji
hodnotitelé do elektronickych formulaii véetné znamky. IS rovnéz automaticky kontroluje
terminy ohodnoceni piidélenych praci (2 tydny) a v ptipad¢ jejich prekroceni informuje
automaticky (zaslanim emaill) hodnotitele, studijni odd¢€leni a prorektora pro kvalitu. Po
zaznamenani vysledku hodnoceni do intranetu jej jiz béznymi postupy nelze ménit. Piehledy
vysledkti zkousek a hodnoceni pisemnych praci (elektronicky index) maji studenti po celou
dobu studia priabézné k dispozici na jejich intranetu.

Podklady pro wuzavieni rocniku/studia pro studijni oddé€leni jsou pofizovany
automaticky. Prostiednictvim IS se studenti ptihlasuji i k vykonani SZZk. Automaticky jsou
rovnéz vytistény diplomy o absolvovani studia.

Zapisovani studijnich povinnosti je zajisténo pracovniky jen s definovanou pravomoci.
Evidence studijnich vysledkid je pln€¢ automatizovana, moznost neopravnénych zasahti do
studijni evidence je prakticky vyloudena, veskeré zasahy jsou v IS zaznamenany. Clenové
UPS méli moznost nahlédnout do IS a posoudit namatkové vedeni studijni evidence a lze
konstatovat, Ze spliiuje vSechny avizované atributy. Archivace studijni dokumentace je
zajisténa ve spolupraci s Moravskou zemskou knihovnou v Brng.

Ucast studentd na kontaktni ¢asti vyuky v ramci kombinované formy studia je
s vyjimkou uvodniho tutoridlu nepovinna. Studenti se na ucast na jednotlivych blocich ptimé
vyuky pfedem registruji a podle pfedpokladaného poctu studentli je nasledné zajiStovéana
vyukova mistnost. V této podob& se forma uskutecnovani studijniho programu blizi formé
distancni, pro kterou vSak vysoka Skola nema akreditaci.

Studentim jsou uznavany kredity ziskané ve studiu V podobnych studijnich
programech na jinych vysokych $kolach (vefejnych i soukromych) a ve studiu na vyssich
odbornych skolach (VOS). Podet zadosti uchazeét, ktefi absolvovali studium na VOS, je
velmi nizky (nejvice zadosti - 9 obdrzela vysoka Skola v roce 2014/2015, v piedchozich letech
zadné ¢i pouze jednotlivé). Pocet ostatnich zadosti o uznani predméti (modultt) byl v daném
roce 50, z celkového poctu 359 studentii studijniho programu.

Kredity z piedchoziho studia v programech celozivotniho vzdélavani podle § 60
zékona o vysokych Skolach nebyly uchazec¢im o studium v bakalatském studijnim programu
uznavany.

Student predklada zadost o uznani predchozich studijnich vysledki prostfednictvim IS
(nélezitosti zadosti stanovuje smérnice rektora ¢. 007/2015) a je individudlné posuzovana
tiiclennou komisi ve slozeni: koordinator studijniho programu, koordinator kvality
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a rektor/prorektor pro kvalitu (jde o tzv. interni schvaleni). O vysledku musi komise
rozhodnout jednohlasné. K obsahu sylabt a ke studijnimu programu, v némz byly pfedméty
absolvovany, se vyjadfuji ptrednasejici prislusnych pfedmétd. Proces lze povaZovat za
odpovidajici standardni praxi na jinych vysokych skolach, pouze staii uznavanych vysledkt
(z poslednich péti let) mize byt vétsi, nez je obvyklé. Citovana smérnice obsahuje i seznam
povinnych predmét bakalarského studijniho programu, které studentovi nelze uznat, pokud

je absolvoval na VOS.

8. Kvalita vzdélavaciho procesu

Formulate hodnoticich posudkd vedouciho prace a oponenta zavére¢nych praci jsou
standardizované, jsou vypliiované hodnotiteli na intranetu. Vedouci praci i oponenti maji k
dispozici ,,manudl” popisujici proces a kritéria hodnoceni bakalarskych praci. Vedouci praci i
oponenti maji kazdoro¢ni setkdni, na kterém se diskutuji zjiSténi ze statnich zévére¢nych
zkouSek a vyvozuji se zavéry pro dalsi akademicky rok. VSe dozoruje jak koordinator
studijniho programu, tak prorektor pro kvalitu. Oponenti jsou voleni v souladu se zaméfenim
bakalarské prace. Pfed oponentnim fizenim projde bakalaiskd prace kontrolou plagiatorstvi
(theses.cz). Na jednoho vedouciho ptipada nejvySe 10 bakalaiskych praci, jejich vedeni je
pievazné zajisténo internimi akademickymi pracovniky.

Praxe neni soucasti studijniho programu, 80 % studentl je zaméstnanych. Predlozené
studijni opory pro kombinovanou formu studia jsou na velmi dobré trovni.

Je deklarovano, ze rozvijeni instituciondlni mobility pati k cilim rozvoje vysoké
Skoly do budoucnosti. V uplynulych letech probihaly vyménné pobyty pouze s partnery
z Velké Britanie (Nottingham-Trent University, Staffordshire University) a Finska
(University of Jyviéskyld). Jednalo se o kratkodobé pobyty v rozsahu cca 1 tydne. Vyménnych
pobyti se v uplynulych péti letech zcastnilo 15 vyucujicich. Studentské mobilité je na
ptekazku skutecnost, ze velka vétSina studentl je zaméstnana.

Kwvalita vyuky je prabézné sledovana a hodnoceni probiha v né€kolika trovnich. Prvni
¢ast evaluace probiha ihned po vyuce studenty v intranetu. Druhé hodnoceni vyuky provadéji
vyucujici pfimo po vyuce. Tieti ¢ast hodnoceni vyuky provadi garant odborné oblasti
(ekonomika, pravo, management), ktery sleduje kvalitu vyucujicich jak z hlediska odborného,
tak didaktického.

Uplatnitelnost absolventii na trhu prace neni na vysoké Skole sledovana opét z toho
diivodu, zZe vice jak 80 % studentii je zaméstnanych.
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9. Zavéry
a) Vysoka Skola je dobie administrativné fungujici instituci. Prostory jsou vsak
minimalni, vysokou skolu tvoii posledni patro malého obchodniho domu, kde jsou
pouze 3 ucebny, dalsi u¢ebny se pronajimaji. Knihovnu vysoka Skola nema, nebot’
se vychazi ztoho, ze vBrné a v Praze existuji kvalitni vefejné pfistupné

knihovny. Vétsina sluzeb je pronajiména ¢i nakupovana.

b) Kontaktni ¢ast vyuky vramci kombinované formy studia je pro studenty
nepovinna. Studijni program je fakticky uskute¢iiovan v distancni formé studia,
pro kterou vysoka Skola nema akreditaci. Studijni opory jsou zajiStény pro

kombinovanou formu studia.

) V personalnim zabezpeceni studijniho programu doslo od prodlouzeni akreditace
k zasadnim zménam a vyrazné redukci celkového pocétu vyucujicich i poctu
vyucujicich jednotlivych studijnich pfredméti. To sice AK doporucovala, ale

persondlni situace zatim neni stabilizovana.

d) Personalni zabezpeceni neodpovida standardim AK, které pozaduji zabezpeceni
profilujicich pfedméti prevazné vyucujicimi v plném pracovnim poméru

s dostatecnou publika¢ni ¢innosti ke studijnim predmétim, které zajist'uji.

e) Celkové lze publikacni a tvar¢i cinnost pracovi§té povazovat za hrani¢ni

z hlediska pozadavkl na bakalarsky studijni program.

f) Zatim nebylo dotvofeno vysokoskolské tvurci akademické prostiedi, coz souvisi i

S prostorovym vybavenim vysoké Skoly.

10. Doporuceni
a) Realizovat vyuku tak, aby byly naplnény podminky kombinované formy studia,

zejména zavést povinnou ucast na kontaktni vyuce.

b) Stabilizovat personalni zabezpeceni studijniho programu, zajistit vyuku

povinnych pfedméti vyucujicimi na plny pracovni uvazek a vénovat pozornost



vékové struktufe vyucujicich s ohledem na perspektivu rozvoje studijniho

programu.

C) Zkvalitnit publikaéni a dal$i tvaréi cCinnost pracovisté. Soustfedit se na
riznorod¢jsi publikace v oboru, v némz vysoka skola uskuteciiuje akreditovany

studijni program.

d) Zajistit pro vyuku studentt i akademické pracovniky odpovidajici prostory
a zazemi. Resit otazku p¥istupu ke studijni literatufe a dal$im zdrojim, stavajici

feSeni prostfednictvim vefejnych knihoven neni vyhovujici.

11. Zavéry k akreditaci

AK konstatuje zavazné nedostatky V uskutec¢fiovani bakaldfského studijniho programu
Ekonomika a management a podle § 85 odst. 2 zakona o vysokych $kolach navrhuje

omezeni akreditace.

Zdavodnéni: Studijni program je realizovan v podob¢ odpovidajici distan¢ni formée studia,
pro kterou vysoka Skola nema akreditaci. Stavajici uskuteciovani studijniho programu,
kdy je ucast na kontaktni vyuce zcela nepovinnad (krom¢ uvodniho tutoridlu), zkouSky
probihaji pouze pocitacovou formou a hodnoceni pouze prostfednictvim intranetu,
nenaplituje podminky kombinované formy studia, v niZ je studijni program akreditovan.
Profilujici povinné predméty vyucuji z velké ¢asti vyucujici, ktefi nejsou na vysoké Skole
zaméstnani v rozsahu plného pracovniho tvazku, a vyulujici, ktefi nemaji k oboru
odpovidajici publikaéni c¢innost. Na vysoké Skole neni vytvotfeno vysokoSkolské
akademické prostiedi ani dostatecné informacni zdzemi pro vyuku a tvaréi Cinnost

akademickych pracovniku.
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