Zprava Akreditacni komise o hodnoceni
Vysoké §koly Karla Englise, a. s.
unor 2014

1. Uvod

Akredita¢ni komise (dale jen AK) rozhodla na svém zasedani ¢. 2/2013, Ze bude v souladu
S § 84 odst. 1 pism. a) zdkona 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalsich
zékont (zékon o vysokych skolach), provedeno hodnoceni Vysoké skoly Karla Englise, a. s.
(dale VSKE).

Pro tuto ¢innost jmenovala AK uéelovou pracovni skupinu (dale UPS) ve sloZeni Josef
Arlt — ptedseda, Vladimira Dvotakova, Josef Fusek, Romana Provaznikova, Kvétoslav
Kraméf, Iva Ritschelovd, Karel Skokan, Zbyné&k Svare, Veronika Kudrova, zastupce
Studentské komory Rady vysokych $kol Radim Rihak.

AK vychazela pfi hodnoceni z nésledujicich podkladu:

e Aktualizace dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni,
umélecké a dalsi tvirci ¢innosti Vysoké Skoly Karla Englise na rok 2013.

e Personalni zabezpe€eni studijnich programli Ekonomika a management, Bezpecnostné
pravni studia na akademicky rok 2013/2014.

e Seznam publikaci a zprav zvetejiiujicich vysledky védecké a odborné prace clent
akademické obce za roky 2010-2012.

e Vlastni hodnotici zpréava.

e Vyro¢ni zprava za rok 2012.

e Studijni a zkuSebni fad Vysoké Skoly Karla EngliSe, a. s.

e Informace piistupné na webovych strankach VSKE.

e Poznatky ziskané navitévou VSKE.

e Prehled podkladl k probihajicimu hodnoceni Akredita¢ni komisi.

Navitéva Gcelové pracovni skupiny na VSKE se uskuteénila 7. 11. 2013 ve sloZeni: Josef
Arlt, Vladimira Dvoiakova, Josef Fusek, Romana Provaznikova, Iva Ritschelova, Karel
Skokan, Veronika Kudrova, zastupce Studentské komory Rady vysokych $kol Radim Rihak.
Soucasti navstévy byla diskuse vedend na zdklad€ piedchoziho rozboru podkladovych
materialti s vedenim VSKE a akademickymi pracovniky, diskuse se studenty a dotaznikové

Setfeni vybranych skupin studenti. Ugelova pracovni skupina si prohlédla prostory $koly,
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ovefila zpisob vedeni studijni dokumentace, zpiisob zveifejnovani zavereénych praci
a hodnoceni jejich kvality, vcetné kvality posudku, kvalitu a organizaci tvirc¢i a vyzkumné

¢innosti, projednala organizaci a systém praxi, véetné zprav a hodnoceni praxi.

2. Vyvoj VSKE, akreditované studijni obory, poéty studenti, studijni plany

VSKE vznikla roku 1999, vzdélavaci ¢innost byla zahajena v roce 2000 v bakalaiském
studijnim programu Ekonomika a management. V soucasnosti sidli v Brn¢, Mezirka 775/1.
Ma jednu pobocku: Liberec, Svermova 114/38.

VSKE ma akreditované bakalatské obory ve &étyfech studijnich programech:

Ve studijnim programu Ekonomika a management je do 1. 3. 2014 akreditovany obor
Ekonomika a prdvo v podnikani v prezenéni form¢ a do 30. 4. 2014 obor Management
V podnikani v prezenéni a kombinované formé€. Ve studijnim programu Bezpecnostné pravni
studia jsou do 1. 3. 2015 akreditované obory Bezpecnostné pravni cinnost ve verejné spravé
a Technologie ochrany osob a majetku v prezen¢ni formé a Bezpecnostné prdavni ¢innost ve
verejné sprave a Technologie ochrany osob a majetku v kombinované formé¢. V programu
Aplikovana geologie je do 31. 5. 2015 akreditovany obor Aplikovand geologie V prezenéni
formé¢ a v programu Stavebni inZenyrstvi je do 31. 7. 2016 akreditovany obor Sprdva majetku

V prezen¢ni formé.

V soudasném sidle VSKE v Bmé& jsou uskutetiovany obory Ekonomika a prdvo
V podnikani V prezen¢ni a Management v podnikdni V prezenéni a kombinované formé
(studijni program Ekonomika a management) a obory Bezpecnostné pravni cinnost ve verejné
spraveé V prezenéni a kombinované formé a Technologie ochrany osob a majetku v prezenéni
a kombinované form¢ (studijni program Bezpecnostné pravni studia). Na oboru Ekonomika
aprdavo v podnikani studuje 113 studenti V prezen¢ni formé. Na oboru Management
V podnikani studuje 122 studentti v prezenéni a 92 studenti v kombinované formé studia. Na
oboru Bezpecnostné pravni cinnost ve verejné sprave studuje 99 studentd v prezenéni
a 38 studentd v kombinované formé studia. Na oboru Technologie ochrany osob a majetku
studuje 22 studentd v prezen¢ni (pouze Brno) a 9 studentd (pouze Brno) v kombinované
formé studia.

Pobocka v Liberci byla zalozena v roce 2007. V soucasnosti je zde uskuteciiovan
bakalafsky studijni obor Management v podnikani Vv prezencni a kombinované formé.
V prezenéni formé studia studuje 63 studenti a v kombinované formé 48 studenti.
Z persondlnich divodi byla omezena vyuka oboru Ekonomika a pravo v podnikani.
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V soucasn¢ dob¢ jsou na pobocce v Liberci jiz jen studenti 3. ro¢niku tohoto oboru — 18
studentli v prezencni formé¢, kteti budou skladat statni zavérecné zkousky v ¢ervnu 2014.
Piedmétem hodnoceni nebyly studijni programy, ve kterych VSKE dosud
nerealizovala vzdélavaci ¢innost: studijni program Aplikovana geologie se studijnim oborem
Aplikovana geologie a studijni program Stavebni inZenyrstvi se studijnim oborem Sprdva

majetku.

Poznamka:
V cCervnu 2012 bylo z rozhodnuti managementu vysoké Skoly pfesunuto sidlo
a rektorat vysoké Skoly do Ostravy, Palackého 918/70. V Ostravé byla realizovana vyuka
studijnich programt Ekonomika a management a Bezpecnostné pravni studia. Z divodu
problémil se studiem, finan¢nich problému a sporti rizné¢ho charakteru pftijalo predstavenstvo
akciové spolecnosti na svém zasedani dne 14. 2. 2013 rozhodnuti o omezeni vyuky v Ostravé.
Z ,Vlastni hodnotici zpravy* z ¢ervna 2013 vyplyva, Ze byla 38 studentim ze studijniho
programu Ekonomika a management a 11 studentim z programu Bezpe¢nostné pravni studia
nabidnuta moznost dokoncit studia v Ostravé na Vysoké Skole podnikdni nebo mozZnost
pokracovat ve studiu v Brn¢, kam bylo pfesunuto sidlo vysoké Skoly z Ostravy. MozZnosti
pokracovat ve studiu na Vysoké Skole podnikani, a.s., v Ostravé vyuZila jen jedna studentka,
vSichni ostatni studenti budou pokracovat ve studiu v Brné, a to bud’ v prezencni, nebo
kombinované formé&. Dne 29. 11. 2013 byly zaslany ze sekretaridtu AK na VSKE pozadavky
na doplnéni informaci pro tuto zpravu, mimo jiné byl zZadan ,,Seznam studenti, kteri studovali
v Ostravé a nyni studuji v sidle VS v Brné a seznam studentii, kter'i prestoupili z Ostravy na
Jjinou VS véetné informace, na kterém oboru a v kterém rocéniku studovali a v soucasnosti
studuji.“ \/ materialu zaslaném VSKE v prvni poloviné prosince je uvedena tabulka
obsahujici jmenny seznam pouze 36 studentli, z nichz 35 pokracovalo ve studiu v Brn¢ a 1
studentka prestoupila na VSP v Ostravé. Informace o ostatnich 13 studentech, jakoZ
i informace o0 oboru a ro¢niku studia, nebyly dodany. Neni rovnéz ziejmé, zda néktefi studenti
ukoncili studium jiz v Ostravé a tedy nepiestupovali. Z uvedeného je ziejmy rozpor ,,novych*
informaci s ,,Vlastni hodnotici zpravou*.
V listopadu 2012 bylo ptijato piedstavenstvem akciové spole¢nosti rozhodnuti o zfizeni

Centra jazykové a odborné ptipravy se sidlem v Praze.



Studijni plany

Plany studia vSech studijnich obort, které jsou dostupné na webovych strankach VSKE
(http://www.vske.cz/cnt/bakal-sk-studijn-programy), maji nasledujici strukturu:

Povinné piedméty programu. Z nazvu vyplyva, ze by obory stejného studijniho programu
mély mit tyto pfedméty stejné. V pfipadé obori studijniho programu Bezpe¢nostné pravni
studia tomu tak skute¢né je, u obort studijniho programu Ekonomika a management se vsak
tyto predméty lisi (vice nez 10 pfedméti). Povinné predméty programu tvoii ptiblizné 60 %
vSech predméta studijniho oboru.

Povinné piedméty oboru. Z nazvu vyplyva, ze by se v téchto pfedmétech mély odliSovat
jednotlivé obory daného studijniho programu. Tyto pfedméty tvofi piiblizné 6 % (program
Ekonomika a management), resp. 10 % (program Bezpecnostné pravni studia) celkového
poctu predméti. Obory studijniho programu Ekonomika a management jsou bud bez
specializace, nebo maji specializace. Obor Management Vv podnikani ma 4 specializace
(Automobilovy prumysl a doprava, BOZP, Marketing, Hotelnictvi a cestovni ruch), obor
Ekonomika a pravo v podnikani ma 1 specializaci (Vetejna sprava). Specializace jsou tvotreny
tak, ze se tzv. povinné piedméty oboru nahradi stejnym poctem tzv. povinnych predméti

specializace.

Z 7é4dosti o prodlouzeni platnosti akreditace oborl navic tato praxe zamény predmétd neni
ziejma. Obsah studijnich planti uvedenych na www strankdach VSKE se neshoduje se
zadostmi 0 prodlouzeni platnosti akreditace (zadost o prodlouzeni platnosti akreditace oboru
Management v podnikdni byla AK piedlozena k posouzeni, seznam piedméti véetné D-listi
zpracovavané zadosti o prodlouZzeni platnosti akreditace oboru Ekonomika a pravo
V podnikdni byla poskytnuta UPS pfi navitévé skoly 7. 11. 2013). Né&které predméty nejsou
v zadostech o prodlouzeni platnosti akreditace uvedené vibec, tyka se to pravé nékterych
povinnych pifedmétt oboru, Vv piipadé oboru Management v podnikdni — predméty Finanéni
Gcetnictvi a Ridici IS (v zadosti zaslané na sekretariat AK v prosinci 2013 vsak byl predmét
Financ¢ni ucetnictvi uveden). Povinné piedméty specializace nejsou ve spise pro prodlouzeni
platnosti akreditace rovnéz uvedeny, napi. u oboru Management v podnikani, hotelnictvi
a cestovni ruch — predméty Zaklady cestovniho ruchu, Ziklady lazenistvi, Technologie
hotelovych sluzeb, Technologie gastr. sluzeb, obor Management v podnikani, BOZP —
predméty Uvod do BOZP, Prevence pracovnich rizik, Aplikovana ergonomie, Zaklady
pozarni ochrany, Bezpec¢nost strojui a zafizeni, Management BOZP. Obor Ekonomika a pravo
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V podnikani se od oboru Management v podnikani podle Zadosti o prodlouzeni platnosti
akreditace lisi pomérn€¢ malo, voboru Management V podnikani chybi 3 piedméty
(Insolvence, Mezinarodni a evropské pravo, Uvod do teorie prava a statovédy), v oboru
Ekonomika a pravo v podnikani chybi 4 predméty (Logistika, Zaklady prava, Zaklady prava
EU, Manazerské ucetnictvi). (V zadostech zaslanych na sekretariat AK v prosinci 2013 je
vSak predmét Mezinarodni a evropské pravo uveden pro obor Management v podnikani jako
povinny. Naopak predméty Logistika, Zaklady prava a Zaklady prava EU nejsou soucasti
zaslané zadosti ani u oboru Management V podnikani.) Také v piipadé studijniho oboru
Ekonomika a prdavo v podnikani ptipravovany reakreditatni spis neobsahuje informace
0 povinnych pfedmétech specializace Vetejna sprava — Spravni pravo (zadost zaslana na
sekretaridt AK v prosinci 2013 ale obsahuje povinny predmét Spravni pravo hmotné
a procesni), Spravni fizeni, Informatizace vefejné spravy (zadost zasland na sekretariat AK
Vv prosinci 2013 ale obsahuje povinny pfedmét Informacéni systémy statni spravy), Pravo
a politika zaméstnanosti, Rodinné pravo.

Zbytek struktury tvoti Povinné volitelné jazyky a Volitelné piedméty.

Specializace studuje pfiblizné 38 % studentd studijniho programu Ekonomika
a management.

Lze tedy shrnout, ze z dostupnych informaci vyplyva, Ze vySe uvedené obory jsou
vyu€ovany v jiné struktufe pfedmétil, nez je uvadéno V reakredita¢nich spisech (prodlouzeni
platnosti akreditace: povinné, povinné volitelné, volitelné vs. studijni plany VSKE: povinné
programu, povinné oboru, resp. povinné specializace, povinné jazyky). Konkrétn¢ vyfazeni
pro obor Management v podnikdani nosnych povinnych predméti zejména Finanéni Gcetnictvi
a ManazZerské ucetnictvi a jejich nahrazeni pfedméty specializace méni pivodni profil
absolventa. Obdobna situace je u oboru FEkonomika a pravo v podnikani. Odpovédni
pracovnici VSKE nebyli pfitom schopni piesné popsat situaci, informace ve formé D-listi
zejména o povinnych ptredmétech specializaci nebyly dodany.

Zavery:
ProtoZe o vySe uvedenych tméndach nebyla AK informovaina, jednda se o poruSeni
wZdsad piipadnych uprav obsahu studijnich programii a jejich studijnich obori v dobé

platnosti akreditace, a to v bodé A 2), 5), 6).



3. Schopnost kritické reflexe vyvoje na Skole a schopnost prijimat adekvatni
opatieni

Z prubéhu kontroly bylo zjisténo, ze do fungovani Skoly zasdhla pfechodnd zména sidla

Skoly do Ostravy v roce 2012-2013. Soucasni vedouci predstavitel¢ skoly vyjadfovali udiv

nad zjisténymi predbéznymi zavery piedlozenymi po ukonceni kontroly v misté, bylo zfejmé,

ze se neorientuji detailné v problematice vedeni vysoké Skoly, a nebyli schopni vysvétlit

namatkove predlozena zjisténi napft. ve struktuie studijnich oborti a programu apod.

4. Organy Skoly a organizac¢ni zabezpeceni vyuky

V akademické rad¢€ jsou 4 externi ¢lenové a 9 ¢lenti internich. Neni tedy dodrzen zakonny
pom¢ér alespont 1/3 externich ¢lent organu vykonavajiciho pisobnost védecké rady veiejné
vysoké Skoly, ktery zakon predepisuje za Ucelem zajiSténi vnéjsi kontroly ¢innosti védecké
rady.

Studijni oddéleni v Brné€ a Liberci ma jednu studijni referentku. Studijni agenda je vedena
V informac¢nim systému IS STAG. Komplexni kontrola studijnich povinnosti a dosazenych
kreditd je provadéna v rdmci zapisu do dalSiho ro¢niku, ptehled studijnich povinnosti ziskany
z IS STAG je odsouhlasen a podepsan studentem a studijni referentkou. Tento piehled je

vypracovan 1 jako piiloha ptihlasky ke statni zkouSce.

5. Personalni zabezpeceni
5.1 Studijni program Ekonomika a management

Obor Management v podnikani

Podle z4dosti o prodlouzeni platnosti akreditace oboru piedanou AK v kvétnu 2013 (nové
byla zadost podana v prosinci 2013).

Garant oboru byl jmenovan profesorem v oblasti nesouvisejici s garantovanym
studijnim oborem, nemé publikacni cinnost v Casopisech (Jimp, Jrec, Jneimp) ani ve
sbornicich (D) a nema monografie, pouze uéebni texty v oboru. Neplni podminky podle
Standardit AK, konkrétné: Garant studijniho programu, bod 4, Personalni zabezpeceni
studijniho programu, bod 2. Vedenim stanoveny mozny néstupce S potencidlnim habilitacnim
fizenim zatim neplni pozadavky zejména na publikacni ¢innost (chybi publikace na Web of
Science, Scopus, monografie).

Na plny pracovni tUvazek je zaméstnano 10 akademickych pracovnikd, z toho
1 profesor ve veéku 75, 4 docenti ve véku 59, 68, 66, 62 let (primér 63,7), 4 pracovniCi
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s hodnosti CSc. nebo PhD. ve véku 32, 34, 35, 58 (pramér 39,8) a 1 pracovnik bez védecké
hodnosti ve véku 61. Celkovy vékovy primér akademickych pracovnikli na zaméstnanych na
plny pracovni tivazek je 47,4 let. Tito zaméstnanci vyucuji podle akreditacniho spisu povinné
a povinn¢ volitelné pfedméty, 6 z téchto 10 akademickych pracovniki pfitom vyucéuje celkem
21 pfedméti (tj. 47 % celkového poctu profilovych piedméti, bez jazyki a praxe)!

Na ¢asteény pracovni uvazek je zaméstnano 9 akademickych pracovnikil, az na dvé
vyjimky se jednd o tvazky 0,7. Na dohodu jsou zaméstnani 3 pracovnici. PIné nebo vétsi
pracovni Uvazky maji tito pracovnici ptfevazné na vetejnych vysokych Skolach. Z téchto
akademickych pracovniki je 1 profesor ve véku 39 let a 2 docenti ve véku 61, 42 (pramér
51,5), 5 s hodnosti PhD. ve véku 37, 32, 60, 35, 32, 50 (pramér 41) a jeden bez této hodnosti
ve veéku 32. Tito pracovnici vyucuji povinné nebo povinné volitelné predméty.

Na vyuce profilovych pfedmétii se podili celkem 8 profesorti a docentl. Protoze vSak
dva z nich maji po dvou resp. vice nez dvou plnych pracovnich tivazcich, neni mozné je do
stavu vyucujicich podle standardi AK =zapocitat. Podil profesorii a docenti na vyuce
profilovych (povinnych a povinné volitelnych) predmét ¢ini 0,35. Pritom pouze 4 (60%)
Z téchto docentl a profesort jSou zaméstnani na cely tivazek a jejich vékovy primér ¢ini 67,8
let! Jejich publikacni aktivita v poslednich 5 letech je velice slaba.

Ze zaslanych rozvrhl vyplyva, Ze vyucujici z Brna az na vyjimky v Liberci nevyucuji
a naopak. Prednasky se konaji jako videokonference.

Z uvedeného vyplyvd, Ze V pFipadé persondlniho zabezpeceni oboru Management
V podnikani nejsou splnény podminky Standardi AK, konkrétné:
Persondlni zabezpeceni studijniho programu, bod 1, 2, 3, 4, 6, 9. A ddle pak Bakaldisky

studijni program, Persondlni zabezpeceni bakaldaiského programu, bod 1.

Obor Ekonomika a pravo v podnikani

Podle pripravované zadosti o prodlouzeni platnosti akreditace oboru, ktera byla poskytnuta pii
navsteve UPS dne 7. 11. 2013,

Z takto piedlozenych informaci je ziejmé, ze vékova struktura a struktura podle typu
uvazku je u oboru Ekonomika a prdvo v podnikani obdobné jak o u oboru Management
V podnikani.

Na vyuce profilovych pfedméth se podili celkem 7 profesorti a docentl. Protoze vSak
jeden z nich ma dva plné pracovni uvazky, neni mozné ho do stavu vyucujicich podle
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standardi AK =zapocitat. Podil profesori a docentii na vyuce profilovych (povinnych
a povinn¢ volitelnych) pfedmétd Cini 0,375 a neni tak splnéna podminka Standardi AK
tykajici se personalniho zabezpeCeni bakalaiskych obord. Pfitom pouze 2 (33%) z téchto
docentll a profesorti jsou zaméstnani na cely uvazek a jejich vékovy prumér ¢ini 71,5 let!
Jejich publikac¢ni aktivita v poslednich 5 letech je pfitom velice slaba.

Opét Ize konstatovat, ze 6 z téchto 9 akademickych pracovnikli zaméstnanych na plny
pracovni uvazek vyucuje celkem 23 predméth (tj. 51 % celkového poctu profilovych
predmétii, bez jazyku a praxe)!

Ze zaslanych rozvrhii vyplyva, Ze vyucujici z Brna az na vyjimky v Liberci nevyucuji
a naopak. Pfednasky se udajné konaji jako videokonference.

Z uvedeného vyplyvd, Ze v piipadé persondlniho zabezpeceni oboru Ekonomika a prdvo
V podnikani nejsou splnény podminky Standardii AK, konkrétné:
Persondlni zabezpeceni studijniho programu, bod 1, 2, 3, 4, 6, 9. A ddle pak Bakalaisky

studijni program, Persondlni zabezpeceni bakaldiského programu, bod 1.

5.2 Studijni program Bezpecnostné pravni studia

Obor Bezpecnostné pravni finnost ve veiejné sprave

Zpracovano podle G listi a rozpisu studijniho planu predanych na navstévé VSKE téelovou
pracovni skupinou Akredita¢ni komise dne 8. 11. 2013.

Na plny pracovni ivazek je zaméstnano 10 akademickych pracovniki, ktefi se podileji
na vyuce SO, z toho jeden profesor (75) a Ctyfi docenti ve véku 68, 66, 59, a 59 let. Tito
pracovnici zabezpecuji vyuku 19 ze 41 povinnych a povinné volitelnych predméta SO. Na
plny uvazek jsou dale zaméstnani Ctyfi pracovnici s hodnosti CSc. nebo Ph.D. ve véku 35, 34,
32 a 32 let a jeden pracovnik bez v&decké hodnosti (vyucujici cizi jazyk). Tito pracovnici
vyucuji zejména povinné a povinné volitelné predméty (19 ze 41), celkem vyucuji 26
predméta.

Na ¢asteCny pracovni Gvazek je zaméstnano 17 akademickych pracovniki, z toho dva
profesofi ve véku 77 a 45 let, a Ctyfi docenti ve véku 70, 63, 58 a 42 let a jedenact
akademickych pracovnikil (s hodnosti CSc. nebo Ph.D. ve véku 32, 50, 51, 54, 60, 64, 67 a 74
let, bez védecké hodnosti pak 3 ucitelé). Rozsah pracovniho uvazku u téchto pracovniki je od
28 do 2 hodin/tyden. Tti akademicti pracovnici byli uvedeni zcela nové a nebyly ptredlozeny
jejich G listy. Z této skupiny pracovnikli na ¢astecny tvazek ma plny nebo vétsi Givazek na
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vetfejnych skolach Sest pracovniki. Kazdy z pracovnikl na ¢aste¢ny tivazek vyucuje nejméné
jeden povinny nebo povinné volitelny predmét.

Ve studijnim oboru je tak ze 41 povinnych pfedméti programu a povinné volitelnych
piedmétii oboru (nejsou zapocteny piedméty s vyukou jazykti) prednasSeno habilitovanymi
uciteli 20 predmétd, coz odpovida pozadavku standardi Akreditaéni komise. Jeden
Z habilitovanych vyucujicich vSak nesplituje celkovym souctem svych pracovnich uvazkl
standardy Akredita¢ni komise a nelze ho tedy povazovat za odpovidajicitho vyucujiciho
tvoticiho jadro vyucujicich povinnych predméti.

Vékovy primér habilitovanych ucitelit (u kterych byly pfedlozeny G listy) dosahuje
66,4 let.

Z uvedeného vyplyvd, Ze v piipadé persondlniho zabezpeceni studijniho oboru
Bezpecnostné pravni Cinnost ve veiejné spravé nejsou splnény podminky Standardi AK,
konkrétné:

Persondlni zabezpeceni studijniho programu, bod 1, 2, 3, 4, 6.

Obor Technologie ochrany osob a majetku

Zpracovano podle G listii a rozpisu studijniho planu pfedanych na navitévé VSKE tudéelovou
pracovni skupinou Akreditacni komise dne 8. 11. 2013.

Na plny tvazek je zaméstnano deset akademickych pracovniki, ktefi se podileji na
vyuce SO. Jedna se o stejné pracovniky jako v pfipadé SO Bezpe€nostné pravni ¢innost ve
vefejné spraveé. Na c¢asteCny pracovni uvazek je zaméstnano 18 pracovnikli. Rozsah
pracovnich tvazkt je od 28 do 2 hod./tyden. Sedm z téchto akademickych pracovnikl (kde
byly doloZeny listy G) ma plny nebo vétsi tvazek na jinych vysokych skolach. U tfech nové
uvedenych pracovnikli v novém formulafi C, ktefi jsou uvedeni jako vyucujici pfedméth
vtomto SO, nebyly dolozeny jejich G listy. Jeden habilitovany vyucujici, jak jiz bylo
uvedeno vySe, nespliiuje standardy AK pro to, aby mohl byt zapocitan mezi garanty
a vyucujici.

Ve studijnim oboru Technologie ochrany osob a majetku je pak ze 43 povinnych
predméta a povinng volitelnych pfedméth (nejsou opét zapocitany predméty s vyukou jazykl)
garantovano a vyucovano 23 piedméti habilitovanymi pracovniky, coZz spliiuje poZzadavky
standardlt AK. Vékovy priamér habilitovanych uciteli (u téch, kde byly predlozeny listy G) je
63,3 roku.



Garant studijniho oboru ma plny pracovni tivazek na skole, didle ma pracovni tvazky
na jinych institucich nepfesahujici 0,5, ma nedostatetné publikacni vystupy, které by
podporovaly rozvoj oboru, ma malou citovatelnost svych praci, plni hrani¢né podminky
kladené na garanta bakalatského studijniho programu.

Z uvedeného vyplyva, Ze v pFipadé persondlniho zabezpeceni studijniho oboru Technologie
ochrany osob a majetku nejsou splnény podminky Standardit AK, konkrétné:

Persondadlni zabezpeceni studijniho programu, bod 1, 2, 3, 4, 6.

5.3 Zavéretné hodnoceni studijniho programu a studijnich obori

Je zfejmé, ze soucasna situace v oblasti personalniho zabezpeceni studijniho programu
se dvéma studijnimi obory je odlisSnd od podkladovych materidli zadosti, které byly
predlozeny UPS dne 8. 11. 2013. V nékolika piipadech doslo ke zm&nam nazvu vyucovanych
predmétl, zejména vSak ke zménam vyucujicich a v poctu jimi vyucovanych piedméti. Tuto
situaci jednozna¢né dokumentuji rozdily v udajich formulaia C, G a v souc¢asné dob¢ platného
Rozpisu studijniho planu pro studenty 1., 2. a 3. roéniku. To ve svém dusledku znamena, ze se

realizuje vyukova ¢innost jinymi vyuc€ujicimi a v jinych pfedmétech, neZ byly akreditovany.

Z hlediska vytizeni vyucujicich na plny uvazek lze konstatovat, ze pfiblizné
6 vyucujicich v kazdém oboru vyucuje piiblizné 50 % povinnych a povinné volitelnych
pfedméth. Jsou zde pracovnici, ktefi vyucuji také 5 predméti. Pocet vedenych bakalarskych
praci se pohybuje od 2 do 19. O zvySovani kvalifikace z hlediska doktorského studia a
z hlediska habilitace nebyla dodana Zadna informace, kromé jedné vyjimky (viz str. 6).

Problémy s personalnim zabezpetenim ma VSKE prakticky od samého pocatku své
existence. Stanoviska AK k diivéjsim zadostem o akreditaci, prodlouzeni platnosti a rozsifeni
akreditace a jejich zduvodnéni, ktera poukazuji na dlouhodobé problémy v oblasti

personalniho zabezpeceni, je mozné dohledat v zapisech z jednotlivych zasedani AK.

6. Publikaéni a tviréi ¢innost

Publikaclni innost

Pivodné byly ke kontrole piedlozeny Seznamy publikaci a zprav za 1éta 2010-2012,
které vSak nemély strukturu Clenéni publikaci podle vyznamu publikace (napt. Casopisy

simpakt faktorem, v databazi Scopus, recenzované ¢asopisy podle Seznamu RVVI,
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monografie atd.) a byly uspofaddny nepiehledné. V Seznamu knih a monografii, uc¢ebnic
a skript byla zarazena prevazné skripta, ale také prezentace a recenzni posudky, takze seznam
byl velmi obtizné vyhodnotitelny.

Na zékladé pozadavku AK piedlozila VSKE v prosinci 2013 aktualizovany seznam
publikacni Cinnosti za 1éta 2009-2013 ¢lenény podle kategorii publikacnich vystupti (Jimp,
alJsc, D, Jrec a B,C), které publikovalo celkem 8 pracovnikl s plnym pracovnim tvazkem
a 7 pracovnikl s ¢asteénym tuvazkem. Pfedlozené podklady jsou vSak stale netiplné a zatazeni
publikaénich vystupt podle znamych kategorii RVVI je nepiesné. Napi. v seznamu je
uvedeno 54 vystupt v Conference Proceedings na Web of Science (kategorie D dle RVVI), ve
skute¢nosti pii kontrole na Web of Knowledge byl zjistén z nich pouze 1 vystup pracovnice
S ¢asteCnym pracovnim Uvazkem. Ostatnich 53 vystupl patii mezi konference nezahrnuté na
Web of Science, pfitom jen 16 pfispévkil bylo publikovano pracovniky s plnym pracovnim
uvazkem.

Z prehledu dale vyplyva, ze publikacni ¢innost v hodnotnych publikacich (tj. Casopisy
s impakt faktorem (Jimp) a ¢asopisy v databazi Scopus (Jsc) — zde se jednd o jediny Casopis
Akta Mendelovy zeméd¢€lské a lesnické univerzity v Brn¢) - vykazuji pfevazné 2 pracovnici
Mendelovy univerzity s Gasteénym pracovnim uvazkem na VSKE. Pouze jeden ze
zaméstnanci VSKE s plnym pracovnim tvazkem vykazuje 1 pfispévek v Gasopise s IF
(z roku 2010). V Seznamu recenzovanych neimpaktovanych periodik vydavanych v Ceské
republice Jrec je (opét neptfesn€) vykazano za pétileté obdobi celkem 88 publikacnich
vystupll, ztoho 65 od pracovnikll s plnym pracovnim tvazkem a jen 23 od pracovnikl
S ¢astenym pracovnim uvazkem. Publikacni c¢innost v této kategorii (pfevazné vsSak
Vv pravnickych ¢asopisech!) 1ze povazovat za dostate¢nou.

V kategorii Monografie a Kapitoly v monografiich (B, C) vydanych v nakladatelstvich
mimo VSKE je za pétileté obdobi vykazino celkem 27 publikaci, ztoho vsak jen
9 pracovniky s plnym pracovnim uvazkem.

U ostatni publikac¢ni ¢innosti pfevazuji ucebni texty a metodické pomucky. VétSina
dalsich publikaci se koncentruje do Skolniho ¢asopisu Periodica Academica (neni uveden na
Seznamu recenzovanych casopisil) a jinych ¢asopisti podobného typu, ptipadn€ do ptispevkl
na konferencich, které vSak nejsou evidované na Conference Proceedings na Web of Science.

Podle Standardu AK pro personalni zabezpeceni studijniho programu plati:

3. Profilujici teoretické predmeéty studijniho programu (v pripade, Ze se studijni program deéli na obory,
studijntho oboru), tj. predméty, které maji viiv na profil absolventa, museji byt zabezpeCeny previzné
vyucujicimi, kteri pusobi v pracovnim poméru v rozsahu plného uvazku na prislusné vysoké skole a pro tuto
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Skolu realizuji védeckou, vyzkumnou, vyvojovou, uméleckou nebo dalsi tviir¢i Cinnost odpovidajici typu
studijniho programu.

4. Tito vyucujici museji byt odborné cinni v predmeétech, které zajistuji. Odbornost se prokazuje dostatecnym
akademickym vzdeélanim nebo ziskanim veédecko-pedagogické hodnosti (docent, profesor) a nejvyznamnéjsimi
odbornymi  vystupy souvisejicimi S oborem (podle povahy jednotlivich obori zejména publikace
V impaktovanych casopisech, recenzovanych odbornych Ccasopisech a monografie; v umeéleckych oborech
odpovidajici umélecka dila). U publikacni ¢innosti se bere v uvahu kvalita publikaci, a zda se odborné vztahuje k
predmeétu, ktery dotycny vyucuje.

Zavéry:
Seriozni publikacni cinnost v uzndavanych recenzovanych casopisech (Jimp, Jsc) a na
mezindrodnich konferencich (D) akademickych pracovnikii s plnym pracovnim uvazkem
na vysoké Skole prakticky neexistuje. Pouze publikacéni éinnost v kategorii (Jrec - Seznam
Casopisit RVVI) Ize povaZovat za dostatecnou. Hodnotnéjsi publikacni Cinnost je pouze
U pracovnikit s éasteCnym uvazkem, kteii viak publikuji pievaziné pro své mateiské veiejné
vysoké Skoly.
Tvirci éinnost

Vyzkumna a védecka ¢innost je zaloZena na existenci interni grantové agentury. Od
roku 2010 bylo schvaleno jako vyfesené 10 projektd. Jejich vystupy byly publikované ve
sborniku praci IGA VSKE, $kolnim &asopisu Periodica Academica nebo ve formé jinych
internich publikaci. Z externich udélenych granti se jedna spiSe o granty na projekty pro
inovaci pedagogické ¢innosti. V letech 2008-2011 byl feSen Projekt vyzkumu a vyvoje MD
CR 08-01 1F81A/047/120, do kterého byl zapojen jeden pracovnik. Grant typu GACR nebo
TACR nebyl pracovnikiim VSKE nikdy udélen. V letech 2012 a 2013 uspoifadala VSKE dvé

mezinarodni konference s vystupy ve sbornicich v angli¢ting.

Podle Standardu pro bakalarské studium pro vyzkumnou cinnost plati: ,, Vysoka Skola musi v ramci
tvirci cinnosti resit odborné problémy napr. formou seminari, workshopii, konferenci, viastni vydavatelské
¢innosti, realizaci internich odbornych projekti, zapojovanim se do externich odbornych projektii, vcietné
eventualni participace studentii na téchto cinnostech.

Kazdorotné (jiz 6. ro¢nik) je v zévéru roku potfadana mezindrodni konference
,Ekonomika a pravo - synergie nebo antagonismus?*. Cilem konference je reflexe a diskuse
aktualniho vyvoje teorie a praxe ekonomie, managementu a prava v S$irSim ramci
ekonomického a pravniho prostiedi CR a EU. Piispévky z konference jsou publikovany ve
sborniku, ktery je zvlaStnim Cislem casopisu Periodica Academica. Ve vazbé na studijni
program Bezpe¢nostné pravni innosti byla ve spolupraci s GR HZS CR potadana
mezinarodni védeckd konference ,,Crisis Management 2012 na téma Ochrana Zivotnich
podminek obyvatelstva ve dnech 13. — 14. 6. 2012. Vybrané ptispévky byly recenzovany
a publikovany ve sborniku konference s ISBN 978-80-86710-57-0. V ramci projektu ESF
Inovace vyuky VSKE se dne 7. 3. 2013 uskute¢nila v Brné mezinarodni konference

wAktudlni socidlni a ekonomické problémy evropské spoleénosti“. Konference byla
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vystupem klicové aktivity projektu, ktera financuje staze akademickych pracovniki a studenti
v zahrani¢i. Vybrané pfispévky byly recenzovany a publikovany ve sborniku konference
ISBN 978-80-86710-71-6.

VSKE spolupracuje s jinymi zejména vefejnymi VS (VUT Brno, MU, UTB Zlin,
Univerzita Pardubice, Univerzita Komenského Bratislava atd.), jedna se o spolupraci zejména
v pedagogické cinnosti, obhajoby a prednasky. S jinymi institucemi spolupracuje v oblasti
prednaskové, ptipravy konferenci, exkurze, recenze ¢lanki atd. (European Association for
Security, Sprava hmotnych rezerv, GR HZS CR atd.)

Lze konstatovat, ie ke splnéni Standardu ve vyzkumu je tieba zvysit aktivitu v oblasti
externich grantii a zvysit ucast studentii na tviiréi Cinnosti.

7. Administrativni zabezpeceni studia

AK provéfila vedeni studijni evidence, podminky pro pfijeti ke studiu a informace
0 pfijimacim fizeni, uznavani predchoziho studia, jako i dodrzovani dalSich pravnich norem
regulujicich prub¢h studia a téz kvalitu rozhodovani souvisejiciho se studiem.

Bylo zjisténo, ze evidence hodnoceni je vedena online v systétmu STAG, a to ve
form¢, z niZ vyplyva, kdo hodnoceni zadal a kdy, popf. Ze doSlo k uznani predmétu. Tento
zpisob se jevi jako dostacujici. V online podobé byla déle zjiSténa dostupnost potiebnych
informaci o pfedmétech, jako i vybrané online studijni opory, vse se jevilo dostate¢né.

Za mén¢ dostacujici lze povazovat zplisob vedeni ostatni dokumentace, tedy
studijniho spisu. Lze se dokonce domnivat, Ze je veden v rozporu se zdkonem ¢. 499/2004
Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé¢ a o zméné nékterych zikonl, ve znéni pozdéjsich
piedpist. Konkrétné bylo zjiSténo, Ze spisy jednotlivych studenti neobsahuji vSechny
relevantni dokumenty souvisejici s jejich studiem. Zejména jsou zvlast vedeny dokumenty
tykajici se pfijimaciho fizeni a dokumenty tykajici se uzndvani predmétl. Kompletace
jednotlivych spist, u nichz to bylo vyzadano, se nezdala byt ani pro pracovniky skoly zcela
jednoducha, z cehoz je zfejmé, Ze orientace ve spisech necini problémy jen externim
kontrolam.

Rozhodnuti zalozena ve spise neodpovidala poZzadavkim kladenym na spravni
rozhodnuti zédkonem o vysokych Skolach. Zéasadné byla nepfezkoumatelnd, rozhodnuti
0 uznani nebyla ani ptili§ urcitd, nereagovala na to, o¢ bylo zddano, v odiivodnéni se opirala

0 skuteCnosti, které ze spisu nevyplyvaly (napt. nostrifikace).
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Z protokolt o SZZ nebylo zjisténo, kdo vSechno byl pfitomen Ustni ¢asti zavérecné
zkousky ¢i obhajob€. Student prochazi v ramci SZZ postupné 4 komisemi (3 predméty,
obhajoba prace), z protokolu vsak neni zfejmé, kdo z komise byl u jednotlivych ¢asti SZZ
piitomen a kdo vlastné protokol u dil¢ich zkouSek podepsal. Protokoly obsahovaly seznamy
9 osob, z nichZ u obhajoby 1 dil¢ich predméta byl v protokolu podepséan jeden ¢len komise
bez uvedeni jména (dle podpisu tézko soudit, kdo je kdo). ZkousSelo jich pfitom udajné vSech
9.

Bylo zjisténo, z¢ VSKE nedodrzuje vyhlasku MSMT ¢&. 343/2002 Sb., o postupu
a podminkach pii zvefejnéni pribchu pfijimaciho fizeni na vysokych Skolach, ve znéni
pozd¢jSich predpisi, kdyz v rozporu s jejim ustanovenim § 5 nezvefejniuje pozadované
informace ve vyro¢ni zpravé. Téz nebylo zjisténo, ze by vyhlaskou pozadované informace
Skola zvetejnovala na internetovych strankach.

Jelikoz z dodaného zéapisu o pritbéhu piijimaciho fizeni nebylo mozno posoudit, jakym
zpisobem fizeni probihd, jako ani ovéfit vyhlaSené podminky piijimaciho fizeni, bylo mozno
vychazet pouze ze sebehodnotici zpravy. Z ni nebylo ziejmé, ze by pfi stanovovani podminek,
jako ani fizeni samotném, dochazelo k pochybeni. Ze spisti dvou zahrani¢nich studentl bylo
zfejmé, ze pii piijimacim fizeni dolozili potfebnou nostrifikaci.

Zavery:

Obecné Ilze shrnout, Ze vedeni studijni evidence jako i dodriovani relevantnich
pravnich norem je nedostatecné a netransparentni, v Fadé piipadii poruSujici zdakon
0 vysokych Skoldach ¢i ustanoveni jinych prdvnich predpisii. Nejsou napliioviny zdakonné
poZadavky na zkouSejici u statni zavéreéné zkousky, protokoly jsou vedeny zpiisobem, ktery
neumoZiiuje kontrolu toho, kdo byl zkouSeni pritomen. Nejsou zveiejiiovany informace

0 pFijimacim ¥izeni, vydavand spravni rozhodnuti jsou vadnd.

Pokud jde 0 uznavani pfedmétii, z prostudovanych spistt vyplynulo, ze VSKE b&zné
uznavé studium absolvované na VOS, a to i ve znaéném rozsahu. Bylo pfitom zjiiténo, Ze
anotace predmétll vyucovanych na VOS neposkytuji vsechny potiebné informace — napt.
VOS v Mladé Boleslavi neuvadi hodinové dotace jednotlivych predmétii. Pii obsahovém
prozkoumani predméti, a zejména toho, zda si vzajemné odpovidaji, bylo zjiSténo, Ze za
absolvované pfedméty na VSKE jsou uznavany predméty z VOS, které, jak plyne jiz z jejich

anotaci, nedosahuji dostate¢né miry shody — Ize tedy pochybovat o tom, zda jsou uznavany
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opravnén¢. Pfitom napi. ze zminované MI. Boleslavi bylo 8 studentkdm uznano po 92
kreditech.

Na pozadani byly piedlozeny seznamy absolventti z VOS, kterym byla uznana &ast
studia a byli pfevedeni do vysSich ro¢nikl (2. a 3.) bakalatského studia. V akademickém roce
2013/2014 - 7 studentt - vS§em uznano 94 kreditu, v roce 2012/2013 - 12, za roky ptredchozi
nebyly tdaje dodény. Studenti pfichazeli z VOS v Uherském Hradisti, Mladé Boleslavi,
Liberce a dalsich.

Komise méla na vyzadani k dispozici sylaby z nékolika VOS. Sylaby ze dvou VOS
byly podrobeny detailngjsi analyze. Po prostudovani uvedenych materiald je mozné
konstatovat, ze sylaby néckterych predméti odpovidaji dle predlozené osnovy
vysokogkolskym sylabiim, s doporuéenou literaturou také pro VS studium. Je viak otazka, do
jaké hloubky je provadéna realna vyuka na VOS.

Dokumentace 0 uznani ptredmétt byla piedlozena jen za nékolik studentii, nebot’
U ostatnich nebyla dohledana. U kazdé VOS byly stanoveny uréité piedméty, které se
uznavaly bez ohledu na vysledek zkousky. Tzn. napf. absolventim VOS Liberec je plo$né
uznano 64 kreditu a student automaticky postupuje do 2. ro¢niku.

Dle upfesiiujicich informaci z dodate¢né vyzadanych podkladi z VS vyplyva, ze
studenti jsou zatazeni do 1. ro¢niku, pokud dosahnou méné nez 50 kredit,, do 2. ro¢niku,
pokud dosahnou méné nez 100 kreditii a do 3. ro¢niku jsou zatazeni studenti v pfipadé, Ze
dosdhnou vice nez 101 kreditd. Stale neni ziejmé, jaké vysledky zkousky z VOS jsou
akceptovany pro jeji uznani na VSKE.

Pokud jde o piestupy studentii z jinych VS, upravuje je Studijni a zkusebni fad VSKE.
Podle informaci vedeni koly se uskute¢nilo 8 piestup studentdl zjinych VS na VSKE
(z ESF MU Brno, PEF Mendelovy univerzity, Podnikatelské fakulty VUT Brno, Policejni

akademie Praha).

Zavéry:
VSKE bé&iné uzndva studium absolvované na VOS, a to i ve znaéném rozsahu. Bylo

piitom Zjisténo, fe anotace piedmétii vyuéovanych na VOS neposkytuji v§echny potiebné
informace. Pri obsahovém prozkoumdni predmétii, a zejména toho, zda si vidjemné
odpovidaji, bylo zjisténo, e za absolvované piedméty na VSKE jsou uzndvdny piedméty 7
VOS, které, jak plyne jii z jejich anotaci, nedosahuji dostateéné miry shody. PO
prostudovdni sylabii dvou VOS je moiné konstatovat, 3e sylaby nékterych piedmétii

odpovidaji dle piedloiené osnovy vysokoSkolskym sylabiim, s doporucenou literaturou také
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pro VS studium. Dokumentace o uzndni piedmétii byla piedlofena jen za nékolik studenti,
nebot’ u ostatnich nebyla dohleddna. U kazdé VOS byly stanoveny uréité predméty, které se

uzndvaly bez ohledu na vysledek zkousky.

Individualni studijni plany jsou povolovany vyjimecné, v akademickém roce
2012/2013 tomu tak bylo u 18 studentti v Brn¢ a 3 v Liberci.

Statni zavérecné zkousky podle informaci poskytnutych AK odpovédnymi
pracovniky VSKE probihaji ve tfech terminech, a to v unoru, v &ervnu a v zaii. Zkusebni
komise pro statni zavérecné zkousky je jmenovana rektorem vysoké Skoly zpravidla na cely
akademicky rok. Zkusebni komise se sestavuji ve slozeni: komise pro obhajobu bakalaiské
prace a pro jednotlivé pfedméty predméetové komise podle studijniho oboru. ZkuSebni komise
jsou zpravidla tti¢lenné, do komise pro obhajobu jsou jmenovéni ¢lenové podle studijniho
oboru a vzdy k akademickym pracovnikiim Skoly odbornici z praxe, do komisi pro Ustni
zkousky jen vyjimecné.

Nebylo zjisténo, ze by ¢lenové komisi pro statni zavéreéné zkousky byli schvalovani
akademickou radou, jak poZaduje zakon o vysokych Skolach v § 53 odst. 2. Z protokolll navic
vyplynulo, Ze mezi zkouSejicimi jsou téZ osoby bez Ph.D. ¢i odpovidajici védecké hodnosti.
AK si vyzadala zapisy akademické rady o schvalovani komisi SZZ za 3 posledni roky.
Akademicka rada se schazi dvakrat rocné. Pouze zapis ze dne 16. 5. 2013 obsahuje schvalené
Cleny SZZ. Jejich jmenny seznam je uveden v piiloze ¢. 1 Zapisu. Zapis ze dne 27. 5. 2012
obsahuje poznamku o zmén¢ Clenti SZZ, neni vSak ziejmé, kdo je Clenem komise, podobné
zéapis ze dne 28. 5. 2010 obsahuje pouze poznamku o ptipravé SZZ. Neni uvedeno, zda se
schvalovali i ¢lenové komisi SZZ. Ostatni kontrolované zapisy (7. 1. 2013, 7. 11. 2011, 26. 5.
2011, 28. 10. 2010, 24. 11. 2009) neobsahuji informace o schvalovani ¢lenti SZZ.

Zavery:

Nebylo zjisténo, Ze by ¢lenové komisi pro statni zavérecné zkouSky byli schvalovani
akademickou radou, jak poZaduje zdakon o vysokych Skolach v § 53 odst. 2. Z protokolii
navic vyplynulo, Ze mezi zkouSejicimi jsou té; osoby bez Ph.D. &i odpovidajici védecké

hodnosti.

8. Kbvalita vzdélavaciho procesu
AK se zam¢ftila na kvalitu bakaldiskych praci od roku 2011 po soucasnost u vsech
studentt, jejichz pfijmeni zacind pismenem D, K, L napfi¢ studijnimi obory. BP v zasadé
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splnuji pozadavky kladené na tento typ praci. Kvalita je spiSe velmi dobra az primérna,
hodnoceni vedouciho prace a oponentd se jevilo jako objektivni. Posudky jsou zpracovany
formou dotazniku, obsahovaly i kratké slovni hodnoceni a otazky k obhajobé prace. Nebyly
piedlozeny zadné bakalaiské prace za absolventy z pobocky v Liberci, nebot’ dle vyjadreni
vedeni VSKE sice studenti z Liberce absolvuji SZZ v Brné, ale bakalaiské prace jsou ulozeny
V knihovné v Liberci. Dle informaci je mozné je dohledat v el. systému, ovSem bez posudki
vedouciho prace a oponenta. Dokumentace k obhajob¢ praci je nejednotnd. U nékterych BP
chybi hodnoceni vedouciho prace, oponenta, podpisy.

Bylo posouzeno rozlozeni zatéZe mezi jednotlivé vyucujici, pocet vedenych bakalatskych
praci akademickymi pracovniky zaméstnanymi na plny pracovni tvazek je variabilni,
pohybuje se od 2 do 19. U ostatnich pracovniki se tento pocet pohybuje od 1 do 12. Témata
BP schvaluje teditel ustavu.

Dokumentace k obhajobé bakaldiskych praci je nejednotnd. U nékterych BP chybi

hodnoceni vedouciho prdace, oponenta, podpisy.

AK se zameéfila 1 na pribéh a organizaci praxi, které jsou pro bakalafské studium na
vysoké Skole neuniverzitniho typu velmi podstatné. Praxe je 14-ti denni a je zafazena ve
studijnim planu jako tadny pfedmét. Studenti si vybiraji pracovisté samostatné, piip. ve
spolupraci s pfislusnym ustavem. O praxi je s poskytovatelem sepsana smlouva, ktera
obsahuje program vykonané praxe a slouzi jako podklad pro udéleni zapoétu. Sama VSKE
nabizi studentlim realizaci interni praxe na svych oddélenich (studijni, IT a knihovna). Je
tteba upozornit na skuteCnost, zda se studenti pii vykonavéani interni praxe nedostanou
K citlivym udajim a materidlim VSKE. Celkové lze organizaci praxi povaZovat za
standardni.

Byla posouzena kvalita vybaveni kombinované formy studia studijnimi materialy
a podklady. Studijni opory jsou ve dvojim provedeni: 1. Metodické pokyny, které obsahuji cil
predmétu, ziskané dovednosti, nutnou literaturu k nastudovani dané problematiky s uvedenim
stranek, klicova slova a kontrolni otdzky. Namdatkové bylo zkontrolovano nékolik téchto
materialii v syst¢ému MOODLE, kde jsou navic uvedeny pozadavky na koresponden¢ni ukoly
a prezentace k jednotlivym tématim. Metodické pokyny jsou k dispozici i v tisténé formé
V knihovné. 2. Standardni studijni opory spozadovanymi nalezitostmi. Namatkové byly
studijni opory v knihovné Skoly prohlédnuty a spliuji pozadavky na studijni opory. Nekteré
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studijni opory a skripta jsou vSak nabizeny pouze ve slovenském jazyce. Dle informace
referentky pro kombinovanou formu studia jsou v t&chto materialech uvadény SJ-CJ
slovnicky zakladnich pojmti.

V roce 2012 zacala realizace vyménnych pobyti v rdmci programu Erasmus. Byla
navazana spoluprace s 8 partnerskymi vysokymi Skolami, které maji zdjem o reciprocni
vyménu studentl a akademickych pracovnikti v délce jednoho nebo dvou semestrti. Jedna se o
Némecko, Rakousko, Litvu, Turecko, Polsko a Kypr. V akademickém roce 2012/2013 vyjelo
7 studentii, v akademickém roce 2013/2014 se ptredpoklada vyjezd 8 studentl. V ramci
projektu ESF Inovace vyuky VSKE, ktery $kola ziskala v roce 2012, se 25 studentii za¢astnilo
studijniho pobytu ve Vidni ve vzdélavacim institutu SMA, ktery poskytuje vyuku MBA. Dalsi
moznosti zvyseni jazykovych kompetenci studentd je spoluprace se studentskou organizaci
AIESEC nebo vyuziti pobytu v zahrani¢i v rdmci programu MladeZ v akci.

Vedeni skoly se pravidelné na kolegiu rektora zabyva vyhodnocenim kvality vyuky,
podklady mé na zakladé¢ dotaznikového Setfeni a pfijima urcitd doporuceni ke zlepSeni
kvality. Podle dodateéné vyzadanych informaci z VSKE se provadi evaluace vyuky v ramci
IS STAG (vZdy na konci semestru, podle pfedepsané hodnotici $kaly), pfimymi hospitacemi
vyuky fediteli ustavi, fizeného pohovoru s vybranymi studenty (z podkladii neni zcela
ziejmé, kdo pohovor se studenty vede). Hodnoceni akademickych pracovnikli je dale
provadéno pomoci hodnoticiho pohovoru feditele tUstavu s akademickym pracovnikem.
Hodnoceni vyuky lze povazovat za standardni.

Vysoka skola periodicky sleduje uplatnitelnost absolventil na trhu prace formou ukolu
interni grantové agentury, kde jsou provadéna systematickd Setfeni publikovana v Casopise
Periodica Academica. Absolventim Skoly zasila dotazniky a v rdmci vyhodnoceni tohoto
Setfeni 1ze dovodit, Ze absolventi VSKE ziskavaji zamé&stnni piimo v oboru, ¢ast z nich
mimo obor. Cast absolventtl pokratuje v magisterském studiu, nejéastdji na vefejnych

vysokych skolach ekonomického zaméteni.

9. Pobocka Liberec

Jak bylo na str. 3 uvedeno, v soucasnosti je v poboc¢ce Liberec vyucovan bakalaisky
studijni obor Management v podnikani vV prezencni a kombinované formé. V prezenéni formé
studia zde studuje 63 studentli a v kombinované formé& 48 studentl. Z personalnich diavodi

byla omezena vyuka oboru Ekonomika a pravo v podnikdni. V soucasné dob¢ jsou na pobocce
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v Liberci jiz jen studenti 3. ro¢niku tohoto oboru - 18 studentli v prezen¢ni formé, ktefi budou
skladat statni zavéreCné zkousky v Cervnu 2014. Ze zaslanych rozvrha vyplyva, Ze vyucujici
ZBrna az na vyjimky v Liberci nevyucuji a naopak. CviCeni a semindfe jsou zajiSténé
zaméstnanci ze sidla pobocky. P¥i své navitévé v sidle VS v Brné byla UPS informovana, Ze
podminka obdobného personalniho zajisténi vyuky (pfednasek) v pobodce jako v sidle VS
v Brné je plnéna pouzitim videokonferen¢niho zatizeni, v budoucnosti se predpoklada 100 %
pokryti piednasek timto zpaisobem (UPS informoval zastupce vedeni VSKE). Kdyz ¢lenové
UPS pozadali o zaznam z prednasky, jiny zastupce vedeni konstatoval, Ze zatizeni zaznamy
neumoziiuje vytvofit. Posléze byla UPS informovana, e videokonferen¢ni zafizeni je
momentaln& porouchané, nicméné z rozvrhi bylo zjisténo, Ze v dobé navitévy UPS méla byt
pfednaska pomoci videokonferen¢niho zatizeni uskute¢néna. Probéhla také informace, ze
74dna videokonference v dané dobé€ neni.

Informacni zabezpeceni studentli v pobocce Liberec je shodné se sidlem Skoly v Brné,
prostiednictvim systému IS/STAG a Moodle.

Zavéry:

Podminka obdobného persondlniho zajisténi vyuky (piednasek) v pobocéce jako
vsidle VS v Brné je plnéna pouiitim videokonferenéniho zaiizeni, v budoucnosti se
predpoklada 100 % pokryti piednadSek timto zpiisobem. Podle ndazoru AK je tento zpiisob

vyuky na pobocce nep¥ijatelny.

10. Hodnoceni z pohledu studenti

Zastupce Studentské komory Rady vysokych kol realizoval na VSKE v ramci
pusobeni v tcelové pracovni skupiné AK anonymni dotaznikové Setfeni, kterého se zicastnilo
celkem 91 studentd z 1., 2. a 3. ro¢niku prezen¢ni formy studia bakaldiskych studijnich
programi Ekonomika a management a Bezpecnostné pravni studia. S mnohymi respondenty
nasledné osobn¢ hovofil a vybranou problematiku dale diskutoval.

VSKE umoziuje piijeti studenta rovnou do vys§iho ro¢niku na zakladé jeho
predchoziho pisobeni na VOS (pozn. tato situace nastala u 42 % dotazovanych) za
pfedpokladu akceptace (kladného rozhodnuti o zapocteni) predmétii absolvovanych na
predchozim pisobisti, pficemz ale dle vyjadieni respondentti dochazi k diléim nejasnostem
a komunika¢nimu Sumu mezi studentem a studijnim oddélenim co do délky (poctu) semestrii

nutnych pro absolvovani bakalaiského studia na VSKE. Jako pozitivum lze oznagit skuteénost
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(dle vyjadieni 85 % oslovenych), Ze se béhem svého studia nesetkali s ptiklady umélého
prodluzovani doby studia ze strany vysoké Skoly ¢i s ptekdzkami jeho ukonceni.

Z hlediska organizace studia (kvality sluzeb studijniho odd€leni — vytvareni rozvrhi,
zapis do semestru, feSeni organizacnich problému spojenych se studiem) 14 % oslovenych
konstatovalo, ze jejich studium je ,,velmi dobie zajisténo*; 58 % uvedlo, Ze studium je
,celkem dobfe zajisténo®, pfi¢emz nekteii dotazovani zminili komplikace spojené s urcitou
nesrovnalosti poskytovanych informaci studijnim oddélenim a byla také registrovana zminka,
Ze je po studentovi vyzadovana platba v ptipad¢ pozadavku na vyhotoveni potvrzeni o studiu.

Za pozitivum lze oznacit ptatelsky a profesiondlni piistup vétSiny vyucujicich.
Studenti by uvitali vstiicnéjsi a rychlejsi reakci na své dotazy a pripominky, pfedevsim pak ze
strany studijniho odd¢€lni; dotazovani polemizovali nad velmi nizkym poctem studentskych
zastupct v akademickém organu VSKE.

Co do kvality studia na VSKE je z celkového pocétu 91 oslovenych studenti 70 %
Z nich spokojeno se stavajici kvalitou studia, pti¢emz jeho uroven je dle jejich ocekavani;
16 % respondentt kvalitu studia hodnoti jako lepsi (oproti ocekéavani), 14 % konstatuje, ze
uroven kvality studia je niz$i oproti o¢ekavani.

Z Setteni déale vyplynulo, Ze pocet volitelnych predméti povazuji studenti (aZ na
vyjimky) za pln¢ dostacujici. Co se tyka povinnych piredmétii, konstatovali, Ze je jim vzdy
zapis umoznén a neexistuji omezeni, ktera by jim branila si predmét zapsat. 95 % respondentii
uvedlo, ze obsah vyuky vzdy odpovidd sylabu uvadénému pro dany predmét, pfiCemz ve
veétSiné piipadd jsou podminky pro Uspésné absolvovani pfedmétu vyucujicimi na pocatku
vyuky jasné stanoveny a nedochazi v pribéhu semestru k jejich zméndm ¢i nedodrzeni.

Co se tyka absence vyucujicich, resp. ruSeni vyuky, dotazovani konstatovali, Zze vyuka
odpada jen ziidka kdy a je témé&f vzdy nahrazena. Urovei vyuky cizich jazyki byla
hodnocena pozitivng€. Z realizovaného dotazovani lze déale konstatovat, ze studenti nemayji
prakticky moznost zapojeni do vyzkumnych projektd, piipadné pak vypracovavani
bakalatfskych praci tematicky odvislych od problematiky feSené v ramci projektu.

Posluchacdi studijniho programu Bezpecnostné pravni studia, v realizovaném Setieni
zastoupeni pomérové co do jednotlivych ro¢nikli, fadi mezi slabé stranky Erasmus pobyty,
resp. skutecnost, Ze prakticky nemaji moZznost vyjezdli na zahrani¢ni vysoké Skoly oproti
studentim programu Ekonomika a management, kde se tato moZnost nabizi vzhledem k
existenci kontakti s partnerskymi institucemi. Dle vyjadieni dotazovanych je vSak zajem
0 studijni pobyty v zahrani¢i vyrazné tlumen tsudkem, ze v mnoha ptipadech by byl student
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nasledné po navratu zatizen platbou Skolného na dalsi semestr, jelikoz jeho piipadny pobyt
Vv ciziné mu s velkou pravdépodobnosti prodlouzi dobu studia vlivem nutnosti splnit si
studijni pozadavky stanovené VSKE.

Konzultace s vyucujicimi jsou dle vyjadifeni studenti mozné osobné a povétSinou
pravideln¢, piipadné prostfednictvim emailové korespondence. V oblasti pfistupu
k pocitaovému vybaveni, pfipojeni k internetu ¢i ve vztahu k dostupnosti elektronickych
databazi 1ze hodnotit situaci na VSKE pozitivné (nazor sdili 85 % respondentit), konkrétng
pak nazor ,,vcelku dobré, odpovidajici pottebam studentt* sdili 68 % dotazovanych.

Vybaveni knihovny VSKE z pohledu knizniho fondu a provozni doby je dle nazort
vétsiny oslovenych na dobré urovni, byly vSak konstatovany zna¢né vyhrady k velikosti
knihovny (stisnéné prostory). Pomérné rozpacité komentate zaznély ve vztahu k realizovanym
prednaskam formou IT technologii (video-konference) s pracovistém VSKE v Liberci. Ve
vztahu Kk elektronickému systému uzivanému pro spravu studia byli respondenti vcelku
spokojeni, nicméné zaznély vytky k softwarové stabilité systému, pfi¢emz studenty
znepokojuje nutnost orientovat se hned v nékolika informacnich systémech a poukazovali na
existenci urcité dil¢i decentralizace dat a prostoru pro vznik komplikaci co do kvality
informovanosti.

Z pohledu stravovacich sluzeb zazn€ly vytky zejména ke znacné vysoké cené
nabizenych obédii; v oblasti socidlni byly vzneseny komentare ke kapacité socidlnich zatizeni.
Studenti by také uvitali daldi zainteresovanost VSKE v ramci organizace kulturné-
spoleCenskych a volno€asovych akci (aktivit).

Zastupce Studentské komory Rady vysokych Skol konstatuje, Ze Skola nevysila do
tohoto organu zadného zastupce (delegata), coz u vysokoskolské instituce profilované (co do

poctu studujicich) do oblasti humanitnich véd povazuje za nevyuzitou pfilezitost.

11. Informacni a pristrojové zabezpeceni, vyukové prostory Skoly
Knihovni fond obsahoval k 16. 1. 2013 celkem 3 693 jednotek, z toho v Brné 3 256
jednotek a dale 446 bakalaiskych praci a 5 tisténych periodik, v Liberci 437 jednotek a 146
bakalafskych praci. Knihovna zajistuje pfistup do elektronickych databazi prostfednictvim
Moravské zemské knihovny Brno a pravnického zdroje ASPI, a to v Brn¢ i Liberci. Lze také
vyuzivat Automatizovany systém pravnich informaci, byla zakoupena multilicence. Jako
podpora pedagogické a vyzkumné Ccinnosti probihaji meziknihovni vypljéni sluzby.
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V prostorach knihovny je i Citdrna s 20 misty k sezeni. Knihovna je vybavena informa¢nim
systémem Clavius.

VSKE méla k 31. 12. 2013 celkové k dispozici pres 100 pocitati, z toho pies 70
pocitact je ve tfech PC ucebnéch. Pocitace jsou vybaveny Windows, MS Office a dalSim
open source softwarem. Neékteré pocitate jsou vybaveny grafickymi programy pro vyuku
pocitacové grafiky. Studovny vybavené PC jsou s volnym pfistupem na internet, v objektech
Skoly je k dispozici volné wi-fi pfipojeni k internetu. Veskeré poslucharny jsou vybaveny
dataprojektory, PC a ozvudenim. VSKE vyuziva informaéni systém Zapadoceské univerzity

STAG, ktery slouZzi studentlim 1 akademickym pracovnikiim k vedeni studijni agendy.

Vyuka v Brn€ probiha na adrese Mezirka 775/1. Jednd se o administrativni budovu
vcentru Brna, ve které ma VSKE k dispozici jedno patro o rozméru cca 1.200 m2.
Akademicky rok 2013/14 zahaji VSKE v téchto prostorach. K dispozici je aula s kapacitou
100 osob, tii uc¢ebny pro 50 osob, dvé ucebny s kapacitou 40 osob, tii ucebny s kapacitou 25
osob, studijni oddéleni, knihovna se studovnou a kanceldife pro rektorat vysoké Skoly.
Vybudovano bude moderni vyukové vzdélavaci zatizeni s ptistupem pro osoby se snizenou
mobilitou. Objekt, ve kterém je poskytovana vyuka bakalaiského studijniho programu
v Liberci, VSKE V roce 2011 zakoupila od Statutarniho mésta Liberec a v souasné dobé je
v budové sedm ucdeben s kapacitou podstatné pievysujici potieby VSKE. Vedeni $koly
rozhodlo o modernizaci knihovny spojené se studovnou, bylo provedeno rozsifeni wi-fi
pfipojeni v celém objektu Skoly, v dobé& letnich prazdnin bude provedena rekonstrukce

socidlniho zafizeni a z byvalé télocvicny bude realizovana aula pro cca 60 osob.

Pted projedndnim zavéra ke zpravé a doporuceni pro vedeni vysoké Skoly obdrzela AK
vyjadieni vedeni VSKE s informacemi o dil¢ich zlepSenich, k nimZ v pribéhu hodnoceni
doslo. Tyto informace AK zohlednila pfi pfijimani zavéra ke zpravé a formulaci doporuceni

pro vedeni vysoké skoly.

12. Zavéry:

Studijni programy VSKE jsou uskuteiiovany v rozporu s akreditaci. Casté zmény
V persondlnim zabezpeceni nezakladaji stabilitu a znemoziuji dlouhodoby koncepcni
rozvoj vysoké skoly. AK zjistila fadu nedostatkil pfi uskute¢iiovani studijnich programt

S riznou mirou zavaznosti: Studijni programy byly uskute¢fiovany ve vyrazném rozporu
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s akreditaci. Personalni zabezpeceni studijnich programi je nedostacujici. Vedeni studijni
evidence jakoz i dodrzovani relevantnich pravnich norem je nedostatecné a
netransparentni, v fad¢ ptipadl porusujici zakon o vysokych skolach ¢i ustanoveni jinych
pravnich pfedpisti. Nejsou naplinovany zakonné pozadavky na zkouSejici u statni
zaveérecné zkousky, protokoly jsou vedeny zplisobem, ktery neumoznuje kontrolu toho,
kdo byl zkouseni pfitomen. Nejsou zvetejiiovany informace o pfijimacim fizeni, vydavana
spravni rozhodnuti jsou vadna. VSKE bé&zné uznava studium absolvované na VOS ve
znacném rozsahu, které neodpovida narokiim na vysokoskolsky charakter studia a
realnym znalostem studentl. Podminka obdobného persondlniho zajisténi vyuky
(ptednasek) v poboéce jako vsidle VS v Bmé je plnéna pouzitim videokonferenéniho
zafizeni. Tento zpisob vyuky na pobocce je nepfijatelny, nebot’ svou povahou nemuze
zajistit srovnatelnou troven studia. Ve dvou akreditovanych studijnich programech VSKE

nerealizuje vzdélavaci ¢innost, proto nebyly pfedmétem hodnoceni.

e Byly poruSeny ,,Zdsady piipadnych uprav obsahu studijnich programii a jejich
studijnich obord v dob¢ platnosti akreditace®, a to v bod¢ A 2), 5), 6).

e V pfipadé€ personalniho zabezpeceni studijniho oboru Management v podnikani nejsou
splnény podminky Standardi AK, konkrétng: Personalni zabezpeceni studijniho
programu, bod 1, 2, 3, 4, 6, 9. A déle pak Bakalafsky studijni program, Personalni
zabezpeceni bakalarského programu, bod 1.

e V pfipad¢ personalniho zabezpeceni studijniho oboru Ekonomika a pravo v podnikani
nejsou splnény podminky Standardd AK, konkrétné: Persondlni zabezpeceni
studijniho programu, bod 1, 2, 3, 4, 6, 9. A dale pak Bakalafsky studijni program,
Personalni zabezpeceni bakalatského programu, bod 1.

e V piipad¢ persondlniho zabezpeceni studijniho oboru Bezpecnostné pravni cinnost ve
verejné sprave nejsou splnény podminky Standardd AK, konkrétné: Persondlni
zabezpeceni studijniho programu, bod 1, 2, 3, 4, 6.

e V piipadé¢ personalniho zabezpeceni studijniho oboru Technologie ochrany osob
amajetku nejsou splnény podminky Standardi AK, konkrétné: Personalni
zabezpeceni studijniho programu, bod 1, 2, 3, 4, 6.

e Seriozni publikacni ¢innost v uznavanych recenzovanych casopisech (Jimp, Jsc) a na
mezinarodnich konferencich (D) akademickych pracovnikli s plnym pracovnim

uvazkem na vysoké Skole prakticky neexistuje. Pouze publikaéni ¢innost v kategorii
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(Jrec - Seznam ¢asopisi RVVI) Ize povazovat za dostate¢nou. Hodnotnéjsi publikaéni
¢innost je pouze u pracovnikll s casteCnym uvazkem, ktefi vSak publikuji pfevazné pro
své mateiské vetejné vysoké Skoly.

Lze konstatovat, ze ke splnéni Standardu v tviir¢i ¢innosti je tfeba zvysit aktivitu
V oblasti externich grantli a zvysit ucast studentli na tvrci ¢innosti.

Vedeni studijni evidence jakoz i1 dodrzovani relevantnich pravnich norem je
nedostatecné a netransparentni, v fad¢ ptipada porusujici zakon o vysokych skolach ¢i
ustanoveni jinych pravnich pfedpisii. Nejsou napliovany zakonné pozadavky na
zkousejici u statni zavérecné zkousky, protokoly jsou vedeny zplsobem, ktery
neumoziuje kontrolu toho, kdo byl zkouSeni pfitomen. Nejsou zvefejiiovany
informace o pfijimacim fizeni, vyddvana spravni rozhodnuti jsou vadna.

VSKE bézné uznava studium absolvované na VOS ve znaném rozsahu. Anotace
pfedmétii vyudovanych na VOS neposkytuji pfitom vSechny potiebné informace. Za
absolvované predméty na VSKE jsou uznavany predméty z VOS, které, jak plyne jiz
Z jejich anotaci, nedosahuji dostate¢né miry shody. Po prostudovani sylabt dvou VOS
Ize konstatovat, ze sylaby nékterych pfedmétt odpovidaji dle predlozené osnovy
vysokoskolskym sylabiim, s doporudenou literaturou také pro VS = studium.
Dokumentace o uznani predmétii byla piedloZena jen za nékolik studentl, nebot’ u
ostatnich nebyla dohledana. U kazdé VOS byly vybrany predméty, které byly uznany
bez ohledu na vysledek zkousky.

Nebylo zjisténo, ze by ¢lenové komisi pro statni zavérecné zkouSky byli schvalovani
akademickou radou, jak poZaduje zakon o vysokych Skolach v § 53 odst. 2.
Z protokolli navic vyplynulo, Ze mezi zkouSejicimi jsou téZ osoby bez Ph.D. ¢i
odpovidajici védecké hodnosti.

Dokumentace k obhajobé bakalaiskych praci je nejednotna. U nékterych BP chybi
hodnoceni vedouciho prace, oponenta, podpisy.

Podminka obdobného personélniho zajisténi vyuky (piednasek) v pobocce jako v sidle
VS vBmé je plnéna pouzitim videokonferenéniho zafizeni, v budoucnosti se
predpoklada 100 % pokryti pfednasek timto zpusobem. Podle nazoru AK je tento

zpusob vyuky na pobocce nepfijatelny.

24



13. Doporuceni pro vedeni vysoké skoly:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Vypracovat celkovou koncepci rozvoje skoly, stanovit misi Skoly a urcit néstroje
k jejimu naplnovani s ohledem na potfebu personalni stabilizace.

Upravit strukturu pfedmétd tak, aby studijni plany VSKE odpovidaly stavu
deklarovanému v zadostech o prodlouZeni platnosti akreditace. Povinné predmeéty
programu by mély byt spolecné pro cely program a povinné pfedméty oboru
spole¢né pro cely obor, pficemz dil¢i specializace by se nemély uskutecnovat
pomoci nahrazovani povinnych pfedmét oboru predméty specializacnimi.

Pii uznavani predméti z VOS dbét na to, aby se jednalo pouze o predméty, jejichz
absolvovani pfimo nevede k dosazeni cili studia a profilu absolventa studijniho
oboru. Nelze uznavat zejména povinné a povinné volitelné teoretické predméty,
které vstupuji do statni zavéreéné zkousky. Pfi uznavani predméti z VOS
zohlediiovat vysledky jednotlivych zkousek vykonanych na VOS.

Zajistit, aby personalni zabezpeceni studijnich programt uskutectiovanych mimo
sidlo vysoké Skoly bylo totozné jako v sidle vysoké skoly. Zrusit praxi zajisStovani
vyuky na pobocce v Liberci prostiednictvim videokonferenci. Tento zpisob
uskutecnovani vyuky nelze povaZovat za piijatelny.

Zajistit odpovidajici personalni zabezpeceni studijnich programi Ekonomika a
management a Bezpecnostné pravni studia a vytvofit kvalitni jadro dostate¢né
kvalifikovanych akademickych pracovnikl s odpovidajici publikaéni €innosti za
poslednich 5 let k pfedmétiim, jez vyucuji. Vénovat pozornost vékové struktuie
akademickych pracovnikti s ohledem na perspektivu rozvoje obord. Profilujici
pfedméty zabezpecit prevazné vyudujicimi piisobicimi na VSKE v rozsahu plného
uvazku. Soucet uzavienych pracovnich Uvazkl (véetné uvazkli na Slovensku)
jednotlivych pracovnikli nesmi pfesahnout 1,75, aby mohli byt brani v Gvahu pfi
posuzovani personalniho zabezpeceni.

U studijniho oboru Management v podnikani stanovit takového garanta, ktery ma
za poslednich 5 let odpovidajici publikacni €innost souvisejici s garantovanym
studijnim oborem.

U studijnich obord Management v podnikani a Ekonomika a pravo v podnikani
zabezpecit, aby profilujici pfedméty byly zajistovany pievazné profesory nebo

docenty piislusného zaméteni.

25



14.

8) Zlepsit publika¢ni ¢innost kmenovych akademickych pracovniki vysoké Skoly
V uznavanych recenzovanych casopisech a na mezinarodnich védeckych
konferencich.

9) Zvysit aktivitu v oblasti tvuréi ¢innosti vysoké Skoly a zapojeni studentd do této
¢innosti.

10) Zajistit schvalovani ¢lent komisi pro statni zavérecné zkousky akademickou radou
v souladu se zakonem o vysokych $kolach v § 53 odst. 2. Radn& vést protokoly ze
statnich zavére¢nych zkousek.

11) Upravit pocet externich a internich ¢len akademické rady tak, aby jejich pomér
byl v souladu se zakonem o vysokych skolach § 11 odst. 2.

12) Zlepsit vedeni studijni dokumentace. Zvetejniovat informace o piijimacim fizeni
v souladu s vyhlaskou MSMT &. 343/2002 Sb., o postupu a podminkach pii
zvetejnéni prubehu piijimaciho fizeni na vysokych Skolach, ve znéni pozdé¢jsich
predpisi.

13)Radn& vést dokumentaci k bakalafskym pracim, v&etnd hodnoceni vedouciho

prace a oponenta.

Zavéry k akreditaci studijnich programii:

AK shledala zavazné nedostatky pii uskute¢novani studijniho programu a v souladu
S§ 85 odst. 2 pism. a) zdkona o vysokych Skolach navrhuje omezeni akreditace
bakalafského studijniho programu Ekonomika a management se studijnimi obory

Ekonomika a pravo v podnikani a Management v podnikani.

Zdtvodnéni: Persondlni zabezpeceni studijniho programu se oproti stavu pfi akreditaci
zhorsilo tak, Ze v soucasnosti nevytvaii podminky pro kvalitni uskute¢iiovani a rozvoj
programu. Vyucujici pusobici na vysoké Skole v rozsahu plného uvazku nemaji
kvalitni publikacni Cinnost k predmétim, které zajistuji. Podil pracovnikt s titulem
docent a profesor na vyuce profilovych pfedméti je nedostateény. Persondlni
zabezpeceni uskuteCniovani vyuky na pobocéce mimo sidlo vysoké Skoly je
nedostatecné a zasadnim zpisobem se odliSuje od stavu deklarovan¢ho v zadosti
0 akreditaci studijniho programu. AK pteda podrobné odivodnéni ndvrhu na omezeni

akreditace studijniho programu MSMT.
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b) AK shledala zavazné nedostatky pii uskutectiovani studijniho programu a Vv souladu
S§ 85 odst. 2 pism. a) zdkona o vysokych Skoldch navrhuje omezeni akreditace
bakalarského studijniho programu Bezpe€nostné pravni studia se studijnimi obory

Bezpecnostné pravni cinnost ve verejné spravé a Technologie ochrany osob a majetku.

Zduvodnéni: Personalni zabezpeceni studijniho programu se oproti stavu pii akreditaci
zhorsilo tak, Ze v soucasnosti nevytvaii podminky pro kvalitni uskute¢iiovani a rozvoj
programu. Chybi zde jadro dostatecné¢ kvalifikovanych kmenovych akademickych
pracovnikll s odpovidajici publika¢ni Cinnosti k predmétim, které zabezpecuji.
Studijni program je z velké &asti zabezpetovan pracovniky piisobicimi na VSKE
Vv rozsahu castecného pracovniho tuvazku nebo na dohodu. AK ptedda podrobné

oduvodnéni navrhu na omezeni akreditace studijniho programu MSMT.

Kontrola plnéni zavéru a doporudeni:

AK 7ada, aby VSKE v tinoru 2016 piedlozila kontrolni zpravu o plnéni vyse uvedenych
doporuceni.
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