Zavéreéna zprava Akredita¢ni komise o hodnoceni doktorskych studijnich
programi na Ekonomicko-spravni fakulté Masarykovy univerzity

zafi 2012

O zahjjeni hodnoceni rozhodla Akredita¢ni komise (dale AK), ktera dle § 84 odst. 1 pismeno
a) zakona ¢. 111/1998 Sh., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonu (zakon
0 vysokych Skolach), pecuje o kvalitu vysokoskolského vzd€lavani a vsSestranné posuzuje
vzdélavaci a védeckou, vyzkumnou, vyvojovou, umeéleckou a dalsi tvarc¢i ¢innost vysokych
Skol, na svém zasedani ve dnech 13. — 15. zafi 2010.

Utelova pracovni skupina (dale UPS), kterou AK pro realizaci hodnoceni jmenovala,
pracovala ve slozeni: prof. PhDr. Jana Gerslova, CSc. — ptfedsedkyné, doc. Ing. Miroslav
Zizka, Ph.D., prof. RNDr. PhDr. Jan Stépan, CSc., doc. Ing. Iva Ritschelova, CSc., doc. Ing.
Romana Provaznikova, Ph.D.

Navstéva UPS na Ekonomicko-spravni fakulté Masarykovy univerzity (ESF MU) se
uskutecnila dne 6. zaii 2012 ve sloZeni: prof. PhDr. Jana Gerslova, CSc., doc. Ing. Romana
Provaznikova, Ph.D., doc. Ing. Iva Ritschelova, CSc., prof. RNDr. PhDr. Jan gtépén, CSc.,
doc. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D., Mgr. Dagmar Kaplanova ze sekretariatu Akredita¢ni komise
a Mgr. Miroslav Jasurek, zastupce Studentské komory Rady vysokych skol.

Za fakultu se jednani zucastnili dékan Ing. Martin Kvizda, Ph.D. (povéfen vykonem funkce),
doc. PhDr. Razena LukaSovéa, CSc., prodékanka pro védu, vyzkum a doktorsky studijni
program a garanti vSech oboru: prof. Ing. Ladislav Blazek, CSc., doc. JUDr. Ivan Maly, CSc.,
doc. Ing. Jaroslav Sedlacek, CSc., prof. Ing. Antonin Slany, CSc. doc. Ing. Osvald Vasicek,
CSc.

Nazev programu Nazev oboru Doba Pocet studenti | Platnost
studia P K akreditace

Hospodaftska politika a Hospodarska politika | 4 13 13 1.11.2017

sprava

Economic Policy and Economic Policy 4 0 0 1.11.2017

Addministration

Hospodarska politika a Vefejna ekonomie 4 17 22 1.11.2017

sprava

Economic Policy and Public Economics 4 0 0 1.11.2017

Administration

Ekonomika a management | Podnikova ekonomika | 4 11 11 1.11.2017

a management

Economy and Business Economy 4 0 0 1.11.2017

Management and Management

Ekonomické teorie Ekonomie 4 3 4 1.11.2017

Economic Theory Economics 4 0 0 1.11.2017

Finance a uCetnictvi Finance 4 7 18 1.11.2017

Finance and Accounting | Finance 4 0 0 1.11.2017

Finanzwesen und Finanzwesen 4 0 0 1.11.2017

Rechnungswesen




Uvod

Zprava vychazi ze Sebehodnotici zpravy o uskutecnovani doktorskych studijnich programi
(DSP) zpracované na zaklad¢ Dotazniku pro hodnoceni akreditovanych ¢innosti — doktorské
studijni programy, dalSich podkladovych materiali zpracovanych fakultou, z vefejné
dostupnych informaci a z poznatkd Gcelové pracovni skupiny pro hodnoceni doktorskych
studijnich programt, které vyplynuly z navstévy ESF MU. Dotaznik pro hodnoceni DSO byl
pro vSechny obory vyplnén kompletné a poskytl potfebné informace pro hodnoceni, ptikladné
byly vyplnény tdaje v odbornych zivotopisech (na kartaich G) o personalnim zabezpeceni
obori; konkrétné byly karty G vyplnény skuteéné pouze s péti nejvyznamnéjsimi publikacemi
jednotlivych pracovnikii za poslednich 5 let, jak bylo pozadovano. V podkladovych
materialech pro hodnoceni ESF MU pomérné dobtfe zmapovala situaci v doktorském studiu —
svéd¢i to o dlouholetém z4jmu o neustalé zlepSovani situace. Oborové rady vSech
doktorskych oborti (DSO) spliuji podminky na odborné zastoupeni internich a externich
¢lent ve vSech péti DSO (mezi externimi ¢leny jsou ve vSech DSO piedni odbornici danych
obortt).

AK me¢la k dispozici vSechny materialy upravujici studium v DSP ESF MU s odkazy na
webové stranky, obhajené disertaéni prace véetné posudki oponentti a prib&hu studia.
Podklady byly zpracovany peclivé, dokumentace k DSO je vedena piehledné, AK se
nesetkala s zadnymi zavadami ¢i opomenutimi. Administrativné je prub&h studia i pribéh
obhajob doktorskych disertaci veden velmi dobie, obhajoby probihaly ve vSech ptipadech
pfed odborng velmi dobfe zastoupenymi komisemi. Uroveii praci v namatkou vybranych
ptipadech odpovidala posudkiim oponenti — napt. v kritice formalnich nedostatkli ¢i
koncepcnich zalezitostech apod.

Vyzkumna ¢innost

U DSP Hospodaiska politika a sprava, DSO Hospodaiska politika je z uvedenych
nejvyznamngjSich grantli a projektti aktualni pouze jeden (pro léta 2012-2013), ktery je
vénovan spiSe oblasti aplika¢ni odvétvové ,,Optimalizace regulace konkuren¢niho prostiedi
v Zelezniéni osobni a nékladni dopravé v CR“ (TACR), obsahova orientace dal3ich projekti je
Vv souladu se zamétenim oboru. AK vSak konstatuje, Ze uvedené granty a projekty jsou totozné
s DSO Ekonomie. Toto propojeni je ziejmé podminéno skute¢nosti, Ze DSO Hospodaiska
politika byl vyélenén z ptivodniho oboru Ekonomie (koncipovan dvéma sméry — teoretickou
ekonomii a ekonomii aplikacni) a také faktem, Ze oba obory jsou garantovany jednou
katedrou, v ramci vyzkumné ¢innosti tak dochazi k mezioborovému propojovani a spolupraci.
Velky diaraz klade obor na zapojeni studentt DSO do vyzkumu, obor participuje s externimi
partnery na projektech (Ceska narodni banka i Wirtschaftsuniversitit Wien, Utad na ochranu
hospodaiské soutéze, Narodni banka Slovenska). Obor garantuje katedra ekonomie, ktera
zabezpecuje vydavani Casopisu Narodohospodaisky obzor.

U DSP Hospodaiska politika a sprava, DSO Verejna ekonomie se jevi kvalita grantli a
projektli na velmi vysoké urovni — kromé aktualné feseného projektu GACR (Identifikace a
evaluace regionalné specifickych faktor uspésnosti reforem v duchu NPM — zemé CEE) jsou
katedry vefejné ekonomie a katedry regionalni ekonomie a spravy, které tvoii Skolici
pracovisté tohoto oboru, UspéSné v poctu dalSich feSenych védecko-vyzkumnych projekti.
Obor zapojil své studenty DSO 1 do specifického vyzkumu, aby podpotil védecko-vyzkumnou
¢innost studentd — vSichni studenti oboru pifedlozili vlastni projekt a nejlepsi navrhy byly
tematicky sdruzeny do komplexnéjSich projektti vedenymi 1 Skoliteli nékterych studenti.



DSP Ekonomika a management, DSO Podnikova ekonomika a management vykazuje ze
viech oborii nejvyssi podet aktualnich grantd (z péti uvedenych &tyfi, tti GACR — z nich dva
ve spolupraci s FSS MU a FM VSE). Do téchto projekti — i do dalsich projektt specifického
vyzkumu zapojuje své studenty — diky pomérné bohaté Sifi témat vyzkumnych projekti se
zapojeni studentli DSO projevuje i pomérn¢ Sirokym spektrem témat disertacnich praci. Tato
provazanost se u tohoto oboru DSO se projevuje i v kvalité témat praci (viz niZe) a jejich
zpracovani, pozitivni okolnosti této skutecnosti je fakt, ze tento obor existuje pomérné dlouho
a jeho zkusenosti se projevily na statu quo.

DSP Ekonomické teorie, DSO Ekonomie byl vy¢lenén z ¢asti ptivodniho oboru Ekonomie, a
to z jeho Casti zaméfené na problematiku déjin ekonomickych teorii a metodologie ekonomie.
Restrukturalizace oboru se vSak prozatim neprojevila v oblasti védecko-vyzkumného profilu —
uvedené granty a projekty jsou totozné s projekty DSO Hospodarska politika. Katedra
ckonomie, ktera je garantem tohoto oboru, deklaruje zménu smérem k oblastem
mikroekonomie a makroekonomickému modelovani, pficemz ovSem vypisovana témata ani
struktura Skolitelll této nové koncepci prozatim neodpovida.

vvvvvv

(GACR) ,,Analyza datiovych a udetnich postupt pii fizich, dalsi dva projekty svym
zaméfenim vSak spiSe odpovidaji DSO Vefejna ekonomie (,, Tvorba efektivného modelu
verejnej spravy po zavedeni Eura®, ,,Dopady vybranych verejnych politik na regiondlny
rozvoj v Slovenskej a Ceskej republike*) a jeden projekt je zaméfen na inovaci vzdélavaci
¢innosti (OPVK MU). Zapojeni doktorandd je mensi ve srovnani s ostatnimi obory ESF MU.
Fakulta si je tohoto stavu védoma, ocekava se zlepSeni v duisledku disledné evaluace védecké
aktivity akademickych pracovnikii oboru. Je nutné také uvést, Ze obor finance je ze vSech
oborit na ESF MU nejmlads$im (Finance jsou na ESF od 1. 3. 2006, kdy byla o tento obor
roz§itena akreditace doktorského studijniho programu Hospodatska politika a sprava. Od 16.
10. 2009 (kdy doslo k reakreditaci DSP ESF MU) pak existuje samostatny doktorsky studijni
program Finance a ucetnictvi.

Akademicti pracovnici

e VsSech DSO na fakulté se dotkla snaha fakulty o zlepSeni kvality jak Skoliteli (coZ ma
piimy vliv na kvalitu disertacnich praci a odbornych vystupi doktorandi), tak i
prednasejicich a vSech akademickych pracovniki. Zménou koncepce studia byla od roku
2009 prijata celda fada motivacnich opatfeni, ptesto si je fakulta védoma jako problému
publikacni ¢innost ¢asti Skolitelll. S posilenim védecko-vyzkumného zaméteni studia se
postupn¢ dafi tuto oblast zlepSovat, souvisi to s posilenim skupiny pracovnikii mladsi
generace, coz se jiZ dnes projevuje v kvalitnim zastoupeni téchto pracovnikl v fad€ obort.
Systém evaluace publikacni ¢innosti akademickych pracovniktt ESF MU (podle Smérnice
dé€kana ¢&. 7/2012) slibuje zvySeni efektivnosti publikacni aktivity akademickych
pracovniki ESF MU. Tento systém je doprovazen stanovenim minimalnich publika¢nich
povinnosti (opatfeni dékana ¢. 5/2012) a také novymi pravidly odménovani akademickych
pracovniki za publika¢ni vysledky, které ma podnitit pfedevS§im nartist publikaci ve
védeckych Casopisech, zejména zahrani¢nich, a publikaci odbornych monografii.

e Vramci reakreditace doSlo k zefektivnéni vyucovanych ptedméti ve vSech DSO a
skupina prednasejicich je v podstaté¢ ve vSech oborech (az na specialni vyjimky) totozna.
Jednotlivé obory se pouze li§i v zafazeni pifedméti do skupiny povinnych, povinné
volitelnych a volitelnych ptedmét podle vyznamu a vahy pfedmétt v danych DSO.



U DSP Hospodaiska politika a sprava, DSO Hospodarska politika je garantem oboru prof.
Ing. Antonin Slany, CSc. Piednéasi v DSO oborovy predmét Hospodaiska politika, jeho
publikac¢ni vystupy jsou v souladu se zamétenim oboru, i kdyz se za poslednich 5 let
koncentruji na edi¢ni ¢innost a kolektivni prace. DSO zajistuje 12 Skoliteli, z toho deset
s ivazkem na ESF, s dal$imi uvazky na jinych vysokych $kolach v CR jsou tii pracovnici. Ve
skuping Skolitelt tfi svou ¢innost v poslednich 5 letech ukoncili, z aktivnich jsou dva starsi 65
let. Mezi Skoliteli jsou dva pracovnici, ktefi nemaji hodnost docent nebo profesor, patii ale
k odbornikim oboru a byli schvaleni védeckou radou fakulty. Pozitivni je snaha ESF
podporovat odborny rist dalSich pracovnikli z mladsi generace, coz se jiz ve slozeni aktivni
skupiny Skoliteli pomérn¢ dobie dafi. U skupiny prednasejicich je situace jina — z 16
pracovniku jsou 4 star$i 65 let. Podil externich ptednasejicich v DSO je 10, ptficemz 3 z nich
jsou z dal$ich fakult MU. U kmenovych zaméstnancti AK zaznamenala jesté dals$i vyznamné
uvazky na jinych vysokych Skolach, které ale nepiekrocily pozadavky stanovené ve
Standardech AK pro studijni programy.

U DSP Hospodaiska politika a sprava, DSO Vefejna ekonomie je garantem oboru doc.
JUDr. Ivan Maly, CSc. Oboru vefejna ekonomie se vénuje dlouhodobé a ma kvalitni
publikacni vystupy jak v domadcich casopisech, tak také v zahrani¢i. PfednaSi oborovy
predmét vefejna ekonomie. Pomérné velka je skupina skoliteld oboru — 24 pracovnikd, z toho
13 kmenovych zaméstnanct fakulty. U externich skoliteld jsou dva zjinych fakult MU,
z dalsich skoliteld je v jednom piipadé porusen maximalni tvazek do 1,75 (vyplyvajici ze
standardi AK pro studijni programy) nepfiznanym plnym tvazkem na slovenské vysoké
Skole. Vékové slozeni skoliteli je (az na vyjimky) velmi dobré a také publikaéni vystupy maji
zlepSujici se tendenci. Také tato skute¢nost se objevila v sebehodnotici zpravé s poukazem na
systematickou spolupraci s externimi Skoliteli, ¢asto SpiCkovymi pracovniky oboru. Rizikem
vSak miiZze byt neumérny pocet disertaci, které tito pracovnici vedou na riznych Skolach, a
ktery snizuje kvalitu a prostor pro vedeni disertaci. Problémem je pomérné vysoky podil
Skolitelit bez hodnosti docent nebo profesor: fakulta si toho je védoma, uvadi, Ze se jedna
0 pracovniky, u kterych se piedpoklada habilitace v prubéhu 1 — 2 let. V souvislosti
s reakreditaci a zménou koncepce v r. 2009 doslo ke zmén¢ skladby predmétii a vyucujicich
(v materialech je uveden aktualni seznam s tim, ze ve skupiné pfednasejicich doslo k redukci
deseti vyuéujicich, pfedvedsim z oblasti mimo ESF MU).

Garantem DSP Ekonomika a management, DSO Podnikova ekonomika a management je
prof. Ing. Ladislav Blazek, CSc., ktery v oboru ptsobi dlouhodobé a je uznavanym
odbornikem. Také jeho publikacni aktivita je velmi dobrd, uvedené publikacni vystupy jsou
jak monografie, tak staté¢ Vv profilujicich Casopisech oboru. Seznam Skoliteli oboru po
reakreditaci je 15. Rizikovym faktorem skupiny $koliteli je vékova struktura — 7 $kolitelt je
starSich 65 let, ¢tyfi z nich dokonce 70 plus. Fakulta tento problém uvadi ve svych podkladech
s tim, ze (potvrzuji to materidly) do fad Skoliteld postupné vstupuji mladsi odbornici a je
tendence piipravovat na habilitace dalSi potencidlni Skolitele (chybi téméf zcela stfedni
generace Skoliteld). Situace u prednasejicich je v podstaté totozna jako u vySe uvedenych
DSO.

DSP Ekonomické teorie, DSO Ekonomie garantuje doc. Ing. Osvald Vasicek, CSc. AK
povazuje tuto garanci za problematickou jak z hlediska odbornosti garanta (ekonometrie), tak
1 jeho vyzkumného zaméteni vzhledem k oboru Ekonomie. Skupinu skolitelll tvofi aktualné 6
pracovnikd, znichz jeden (ro¢. 1928) nepublikuje, dva jsou bez hodnosti docent nebo
profesor. I kdyz tento obor je vlastn¢ ,,matefsky*, ze které¢ho vyrostl velmi dobie fungujici
DSO Hospodarska politika, zda se, jako by ztratil svlij kvalitni naboj pedagogii (u tfi jmen
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seznamu je uvedeno, Ze skoncili svou skolitelskou ¢innost v pribehu poslednich 5 let). I kdyz
doslo ke zméné¢ struktury oboru, v soucasné dob¢ by bylo vhodné zvazit dalsi smétovani DSO
do vlastn¢ ,,nového* oboru Hospodaiska politika (¢i jinam). V soucasné dob¢ se personalni
zabezpeceni tohoto DSO jevi jako velmi problematické. (v¢etné deklarovaného nového sméru
novych Skolitelt).

DSP Finance a ucetnictvi, DSO Finance garantuje doc. Ing. Jaroslav Sedlacek, CSc. Jeho
publikacni vystupy zahrnuji ¢lanky v renomovanych casopisech, byt domaci provenience,
tematicky odpovidajici oboru DSO. V DSO puisobi aktivné 10 skoliteld, z toho 7 kmenovych
zaméstnanct, dali jsou z PHF EU Bratislava, FP VUT Brno a FFU VSE Praha. Fakulta si je
védoma problematického vékového slozeni Skolitelti, s nimz je spojena také i nizkd motivace
dlouhodob¢ rozvijet své publikacni aktivity (i kdyz to neplati pro vSechny). Otazkou zlstava,
zda je dlivodem absence vlastniho habilita¢niho fizeni oboru Finance (a zda na ngj fakulta za
dané situace v personalnim zabezpeceni dosahne). Na druhou stranu je tieba ocenit snahu ESF
MU ziskavat skolitele s odpovidajici védeckou a pedagogickou kvalitou (coz se podatilo ve
dvou piipadech).

Studenti, diserta¢ni prace

e Reakreditace DSP pfinesla fadu pozitivnich zmén do pojeti celého studia. Studium se
¢leni na dvé etapy — a to na ¢ast studijni (u prezenéni formy studia v 1. a 2. semestru) a
cast védecko-vyzkumnou. Studium je upraveno konkrétné smérnici dékana ¢. 5/2012 se
stanovenim minimdlniho poctu krediti pro jednotlivé semestry (po dohodé se Skolitelem
tak, aby zvolena kreditova hodnota odpovidala absolvovani predméti a predkladanému
postupu zpracovavani disertaéni prace). Skolitelé maji povinnost pribézné jednou za rok
kontrolovat plnéni studijnich, védecko-vyzkumnych a pedagogickych povinnosti studenta.

e Disertace jsou zpracovavany v pomérech, kdy vétsina skoliteltt vede v praméru kolem 3
praci, u nékterych obort se ale objevuje i pocet 7 vedenych praci na jednoho Skolitele
(napt. u oboru Hospodaiska politika), coz je vSak v podminkach ESF spiSe vyjimka. U
nékterych praci obhdjenych vroce 2012 AK namatkou narazila na absenci stanovené
hypotézy ¢1 vyzkumné otazky (napt. u disertacni prace ,, Geneze koncepce trvale
udrzitelného rozvoje” v DSO Ekonomie; u disertaéni prace , Ndstroje aktérii spravy
Skolstvi oviivitujici rozsah sité stiednich kol v Ceské republice” v DSO Veiejna
ekonomie). Stanoveni hypotéz ¢i vyzkumnych otdzek by u praci tohoto typu mélo byt
standardem, v celkovém mnozstvi diserta¢nich praci se vSak jednalo o jednotlivosti.

e Disertace maji obecné velmi dobrou troven. Dil¢i vyhrady Ize mit pouze k uvadéni citaci
literatury bez konkrétnich stranek. Lze také doporucit, aby autoreferaty disertacnich praci
obsahovaly povinné publikaéni ¢innost studentd.

e Vtadé DSO se mezi problémy uvadi relativné znacna délka studia prezenc¢nich studentl a
mald mira ukoncovani studia ve standardni dobé. Problém vSak fakulta aktivné feSi
pfijatymi opatfenimi jednak cestou intenzivni kontroly studia, ale také zavedenim systému
stipendii doprovazeného motiva¢nimi prvky k urychleni pritbéhu studia.

e Ve vSech DSO se projevuje zcela minimalni zdjem o studium DSO v cizim jazyce
(s vyjimkou némecké akreditace oboru Finance, kde je jeden absolvent). Jistou nadéji na
zlepSeni situace by mohly byt prvni absolventi oborti magisterského studia vyucovaného
Vv anglictiné (jde o zahrani¢ni studenty, ktefi projevuji zdjem o pokracovani ve studiu
v DSO).

e Mobility studentli se ve vétSiné piipadii soustifedi na kratkodobé pobyty (v fade ptipadi
letni Skoly), pouze vyjimecné se objevily delsi studijni pobyty — vice nez 3 mésice.
Opatieni ESF vSak maji nakroceno k podstatnému zlepSeni této situace.
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U DSP Hospodaiskd politika a sprava, DSO Hospodarska politika nckteré obhdjené
disertace odpovidaji zaméfeni DSO, pfipadné formalni nedostatky jsou reflektovany
v oponentnich posudcich (napf. nedostateény zptisob citaci u star§ich praci). UPS vsak
konstatuje, ze kvalita praci se v Casové ose zlepsuje. Ve dvou piipadech (prof. Slany, doc.
Vasicek) vedou skolitelé 7, resp. 6 disertacnich praci, coz je relativné vysoky pocet.

U DSP Hospodatska politika a sprava, DSO VeFejna ekonomie tvoii obhajené prace a feSena
témata pocetné nejvetsi skupinu. U obou skupin ve velké vétsing témata odpovidaji zaméteni
oboru, vftadé piipadi piesahuji tematicky do blizkého regionalniho rozvoje (uvedena
symbioza je vSak v téchto piipadech pfidanou hodnotou). Silnou strankou oboru smérem ke
spektru diserta¢nich praci je jejich pomérné velka Sife — umoznuje to jednak koncepce oboru,
tak také zazemi Skoliteli — témata se rekrutuji jak v oblasti teoretickych otazek a problému
ekonomie vefejného sektoru, tak i zasahuji do hranicicich disciplin a aplikacemi do veiejné
spravy, regiondlniho rozvoje ptes vetrejné finance a daniovou teorii a politiku az po vefejnou a
socialni politiku. Obor se také dlouhodobé profiluje do pfipravy doktorandi pro oblast
neziskového sektoru a zdravotni politiky. Uplatnéni absolventi DSO v narodnich i
mezinarodnich institucich patii k silnym strankam oboru. Tento Gspéch absolventii prameni
z dlouhodobého propojeni studenti DSO s renomovanymi pracovisti zapojenymi do
vyzkumnych projektd oboru.

V DSP Ekonomika a management, DSO Podnikova ekonomika a management obhajené
disertace odpovidaji zaméfeni DSO, na kvalit¢ disertanich praci se podepsala i pomérné
dlouhd tradice oboru a zkuSenosti Skolitelt. Také je piednosti bohatost témat praci oboru od
tzv. ,tvrdych® faktorti, jako jsou napf. controlling nebo podnikové finance, az po tzv.
,»mekkeé“ faktory, kam patii napt. otazky podnikové kultury. Publikacni vystupy studentl
DSO jsou odménovany — krom¢ fakultnich zdroji i ze zdrojii oborové katedry.

U obhajenych praci DSP Ekonomické teorie, DSO Ekonomie se projevila kvalitativni zména
oboru. Mezi nejlepsi obhajené prace vybrala fakulta 4 prace z d&jin ekonomickych teorii
(obhajené postupné 2008, 2009 a dvé 2012), paradoxné vedené ve dvou piipadech skoliteli,
kteti na ESF MU jiz neplsobi, Vjednom piipadé Skolitelem bez publikacni Cinnosti a
v jednom ptipadé Skolitelem oboru Hospodaiska politika). Ze sedmi feSenych diserta¢nich
praci by pouze tfi odpovidaly zaméfeni oboru, dalsi tenduji do oblasti hospodaiské politiky.
ZlepSeni této situace muze nastat pouze po vyrazném zlepSeni personalniho zabezpeceni
pfedevSim v oblasti Skolitell, deklarované nastaveni nové koncepce studia se prozatim na
vysledcich disertac¢nich praci ani zadanych témat neprojevilo.

Diserta¢ni prace DSP Finance a ucetnictvi, DSO Finance odpovidaji zaméfeni oboru jak
u obhgjenych praci, tak i u praci feSenych. Tento obor se vyznacuje pomérné malym poctem
studentl 1 pomérné malym zajmem uchazecli o tento obor. Diivodem je jednak nedostatek
vhodnych $kolitelti (coZ se projevuje tim, Ze jeden z nehabilitovanych $koliteld Ing. Sturc,
CSc. vede 7 praci), ale predevs§im vyhodna nabidka na trhu pro absolventy magisterského
studia, pro které je dalsi studium v DSO malo atraktivni (i pfes veskeré motivaéni kroky
fakulty). Studenti oboru maji moznost odbornych stazi v pfednich institucich finan¢niho
sektoru. Matetska katedra oboru (katedra financi) porada kazdorocné mezinarodni védeckou
konferenci Evropské finan¢ni systémy, na niz i doktorandi prezentuji své vysledky.



Zavéry

Na vSech péti DSO se projevila inovovana koncepce studia, kterda byla dlouhodobé¢
pifipravovana a ktera vyustila v podobu akreditace ¢tyfletych DSP v roce 2009. Ve srovnani
s piedchozimi DSO znamenala posun k vétsi transparentnosti studia, snizeni vyukové zatéze
studentl spolu s vétsi moznosti studentii se profilovat ve sméru feSené disertacni prace a
odborného smérovani. Spolu se skladbou predméti doslo ve vSech DSO 1 ke zméné skladby
vyucujicich. Tato kvalitativni zména koncepce byla kladn€ ocenéna jiz pii akreditaci téchto
Ctyfletych DSO.

Doporuceni pro vedeni vysoké $koly a fakulty:

Nadale pokracovat v zapocatém konsolida¢nim procesu, ktery jiz piinesl pozitivni
vysledky pfi realizaci DSP. Souvisi to s posilovanim smétfovani fakulty k vyzkumnym
projektiim i mezinarodniho charakteru, s motivaci akademickych pracovnikii i studenta
doktorského studia.

Zvazit dalsi existenci oboru Ekonomie vzhledem k nedostatecnému personalnimu
zabezpeceni, relevantni vyzkumné ¢innosti a znaénému propojeni s oborem Hospodaiska
politika.

Zaradit predmét Metodologie védecké prace jako povinny predmét do vSech DSP
(prozatim je povinny pouze v oborech Vefejnd ekonomie a Podnikovd ekonomie a
management).

Zvysit podil prednasejicich povinnych predméti z fad kmenovych pracovniku fakulty,
aby se zabranilo moznym vnéjS$im rizikovym faktoriim. (Za problematické povazuje AK
zajisténi dvou povinnych pfedméti oboru (Econometrics, Microeconomics) externimi
pracovniky na dohodu, byt z prestizni Wirtschaftsuniversitit Wien a doporucuje vedle
nich stanovit jesté prednésejici z vlastnich tad.)

U poctu disertacnich praci na jednoho skolitele by bylo vhodné zohlednit i dalsi aktivity
Skoliteltl na jinych vysokych Skolach — tak, aby nebyla ohrozena kvalita vedenych praci.
AK doporucuje omezit pocet vedenych disertacnich praci na 5 na jednoho Skolitele.

Zavéry k akreditaci studijnich programi:

1)

2)

AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace doktorského studijniho programu
Hospodarska politika a sprdva se studijnimi obory Hospodarska politika a Verejna
ekonomie se standardni dobou studia 4 roky, doktorského studijniho programu
Ekonomika a management se studijnim oborem Podnikovd ekonomika a management se
standardni dobou studia 4 roky, doktorského studijniho programu Ekonomické teorie Se
studijnim oborem Ekonomie se standardni dobou studia 4 roky, doktorského studijniho
programu Finance a ucetnictvi se studijnim oborem Finance se standardni dobou studia 4
roky do 30. 9. 2020.

AK souhlasi s prodlouZenim platnosti akreditace doktorského studijniho programu
Economic Policy and Administration se studijnimi obory Economic Policy a Public
Economics se standardni dobou studia 4 roky a vyukou v anglickém jazyce, doktorského
studijniho programu Economy and Management se studijnim oborem Business Economy
and Management se standardni dobou studia 4 roky a vyukou v anglickém jazyce,
doktorského studijniho programu Economic Theory se studijnim oborem Economics se
standardni dobou studia 4 roky a vyukou v anglickém jazyce, doktorského studijniho
programu Finance and Accounting se studijnim oborem Finance se standardni dobou
studia 4 roky a vyukou Vanglickém jazyce, doktorského studijniho programu
Finanzwesen und Rechnungswesen se studijnim oborem Finanzwesen se standardni
dobou studia 4 roky a vyukou v némeckém jazyce do 30. 9. 2020.



Kontrola pInéni zavéra a doporuceni AK:
AK Zada u oboru Ekonomie piedlozeni kontrolni zpravy o personalnim zabezpeceni (vetné
osoby garanta) a souvisejici vyzkumné ¢innosti oboru k 1. 9. 2014.



