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Vyroéni zprava Akredita¢ni komise za rok 2011

I. Uvodni c¢ast
Zakonné vymezeni

Akreditacni komise (dale jen ,AK“) je zfizena v souladu se zakonem ¢.111/1998
Sb., ovysokych Skoldch a o zméné a doplnéni dalSich zdkonl (zdkon o vysokych
$kolach). Cinnost AK je upravena zejména v osmé ¢asti tohoto zakona. Zpisob jednani
AK a jejich pracovnich skupin upravuje statut AK, ktery schvélila vlada Ceské republiky
usnesenim ¢. 744 ze dne 28. Cervence 2004.

Podle ¢l. 4 statutu AK kazdy rok zverejiiuje vyrocni zpravu, ktera obsahuje
vysledky hodnoceni, prehled stanovisek AK a dalsi prijaté zavéry.

Poslani AK

AK pecuje v souladu se zdkonem o vysokych Skolach o kvalitu vysokoskolského
vzdélavani avSestranné posuzuje vzdélavaci a védeckou, vyzkumnou, vyvojovou a
inovacni, uméleckou nebo dalsi tvirci ¢innost vysokych skol. Za timto ucelem vydava
stanoviska k Zadostem o akreditaci studijnich programil a oborl habilita¢niho fizeni a
fizeni ke jmenovani profesorem, hodnoti ¢innost vysokych Skol a kvalitu akreditovanych
¢innosti anasledné zverejiiuje vysledky hodnoceni, vydava stanoviska ke zrizeni,
slouceni, splynuti, rozdéleni nebo zruseni fakulty verejné vysoké Skoly, kudéleni
statniho souhlasu pro pravnickou osobu, kterd chce plisobit jako soukroma vysoka
Skola, k urceni typu vysoké skoly a v neposledni fadé zaujima stanoviska k zalezZitostem
z oblasti vysokého Skolstvi, snimiZ se na ni obrati ministr Skolstvi, mladeZze a
télovychovy.

II. AK, stalé pracovni skupiny a sekretariat
SloZeni AK

AK je slozena z21 ¢lentt jmenovanych vladou Ceské republiky. Clenové
Akredita¢ni komise jsou jmenovani na dobu Sesti let; jmenovani mohou byt nejvyse na
dvé funkcni obdobi. Jelikoz pii prvnim jmenovani ¢lent AK vlada urcila jména jedné
tretiny Clend, jejichZ funkcni obdobi skon¢i po dvou letech, a jedné tietiny Clend, jejichz
funk¢ni obdobi skonci po ¢tyrech letech, dochazi v sudych letech k pravidelné obméné
c¢asti ¢lenti AK.

Vroce 2011 doSlo k nasledujicim zménam ve sloZeni AK:

V lednu roku 2011 zemfel prof. Ing. Pavol Vincur, PhD.

K 1. zarf 2011 byl do funkce ¢lena AK jmenovan prof. Ing. Julius Horvath, PhD. (do
prvniho funkéniho obdobi).



AK pracovala vroce 2011 v tomto slozeni:

Predsedkyné:
prof. PhDr. Vladimira Dvorakova, CSc.

Mistopredseda:
prof. Ing. Jan Roda, CSc.

Clenové
Jmenny seznam cClenii Akreditacni komise v roce 2011 - viz prilohy.

Struktura stalych pracovnich skupin

AK pro odbornou pripravu svych jednani zrizuje poradni pracovni skupiny,
jejichZ struktura odpovida jednotlivym oblastem akreditovanych c¢innosti. Tyto stalé
pracovni skupiny se zabyvaji predevSim odbornou ptripravou pro posouzeni
predkladanych Zadosti o akreditaci studijnich programi a oborl habilitatniho fizeni a
fizeni ke jmenovani profesorem.

Vroce 2011 méla AK 21 stalych pracovnich skupin.
Prehled stdlych pracovnich skupin v roce 2011 - viz prilohy.

SloZeni pracovnich skupin

Vroce 2011 se zapojilo do cCinnosti stalych pracovnich skupin 210 osob.
V naprosté vétSiné cClenové pochazeli z vysokoSkolského prostredi, dale predevsim
z Akademie véd Ceské republiky, dalSich vyzkumnych instituci a praxe.

Rok |VS [AV |[Jiné zahrani¢ |Celkem
CR |instituce |ni
clenové
1999 146 |21 19 9 186
2000 171 |20 14 6 205
2001 171 |20 15 5 205
2002 166 |21 15 6 208
2003 172 |21 13 6 206
2004 176 |21 14 5 211
2005 177 |23 15 5 220
2006 191 |23 20 7 241
2007 194 |23 21 6 242
2008 193 |25 23 6 247
2009 200 |26 22 7 254
2010 169 |20 14 3 206
2011 172 |22 13 3 210



http://www.msmt.cz/vzdelavani/prof-phdr-vladimira-dvorakova-csc
http://www.msmt.cz/vzdelavani/prof-ing-milan-sojka-csc

Cinnost sekretariatu AK

Vsouladu se zdkonem o vysokych Skolach c¢innost AK materidlné afinancné
zabezpecuje Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy. Administrativni a technické
zajiSténi ¢innosti AK ma na starosti Sekretaridt AK, ktery je organiza¢ni jednotkou
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy (do 31. kvétna 2011 soucasti odboru
vysokych Skol, od 1. Cervna 2011 Utvarem primo fizenym ministrem). V roce 2011 byl
sekretariat AK tvoren péti pracovniky. Tento stav jeSté stdle neodpovidal stavu v roce
2006, kdy na sekretariatu bylo 6 pracovnich mist (a to navzdory neustalému zvySovani
pozadavki na ¢innost sekretariatu v souvislosti se zvySovanim narokt na ¢innost AK).

Sekretariat AK vedl v roce 2011 Jiri Smrcka.

I11. Cinnost AK v roce 2011
Hodnoceni vysokych skol

Akredita¢ni komise realizovala vsouladu s § 84 odst. 1 pism. a) zakona
o vysokych Skolach vroce 2011 celkem 42 hodnoceni ¢innosti vysokoskolskych skol,
jejich soucasti nebo hodnoceni akreditovanych c¢innosti (z tohoto 40 hodnoceni bylo
uzavieno a projedndno na zaseddni AK v pribéhu roku 2011). Pfevazna vétsSina
hodnoceni byla zamérena na doktorské studijni programy. Hodnoceny byly vSak i
vysoké Skoly neuniverzitniho typu a detaSovana pracovisté vysokych skol.

VsSechna hodnoceni vysokoskolskych instituci a jejich akreditovanych c¢innosti
probihala standardnim zptsobem vsouladu se statutem AK. Zpravy, které byly
vysledkem hodnoceni, byly projednany na zasedani AK za ucasti predstaviteld
hodnocenych instituci a jsou zveiejnény na webovych strankach AK.

Hodnoceni doktorskych programt na vSech vysokych skolach zahdjila AK v roce
2010 na zadost ministra Skolstvi, mladeZe a télovychovy. Hodnoceny jsou vSechny
doktorské programy uskutecfiované vysokymi Skolami (s vyjimkou téch, které prosly
hodnocenim v nedavné minulosti). Pfedpokladanym terminem dokonceni je rok 2013.
NejdilezitéjSimi ukazateli pfi hodnoceni jsou kvalita souvisejictho vyzkumu
realizovaného na pracovisti a kvalita vystupt doktorského studia. Do konce roku 2011

AK dokoncila a projednala hodnoceni doktorskych programi na 38 fakultach.

AK konstatovala celkové dobrou uroven disertacnich praci, pti hodnoceni se ale
setkavala s riznymi problémy obecnéjsi povahy:

1) neumérné vysoky pocet vedenych disertaci u nékterych Skoliteld vyvolavajici
pochybnosti o dostatku ¢asu ke Skoleni na odpovidajici urovni, 2) vysoké procento
externich Skoliteld (z jinych pracovist) nebo nehabilitovanych Skolitelti, 3) témata
reSenych disertacnich praci jsou zjiné odbornosti, nez je odbornosti doktorského
studijnifho programu, v nékterych pripadech se mimo odbornost doktorského programu
posouva vyzkumna cinnost pracovisté, 4) vyrazné rozdilné pozadavky na ukonceni
studia a na vystupy doktorandii vramci jedné fakulty (napt. rozdilné povinnosti
doktorandli z hlediska mnozstvi a kvality publikaci), 5) podcenovani analyzy
dlouhodobych trendl (napiiklad vyvoj vékové a kvalifikacni struktury pedagogii), 6)
nedostatecné odborna profilace nékterych doktorskych programii ve smyslu védnich
Skol, pracoviStim chybi profilujici vyzkumna témata, do jejichZ reSeni by zapojovala



studenty, 7) nizkd zahrani¢ni mobilita studenti doktorského studia, zejména z hlediska
dlouhodobéjsich pobyti na zahrani¢nich pracovistich.

Podobné jako vpredchozich letech AK propojovala hodnoceni instituce
s vydavanim stanoviska k prodlouZeni platnosti akreditace uskute¢iovanych studijnich
programi a obort. Propojeni hodnoceni s akreditacemi povazuje AK za velmi efektivni a
smysluplné, nebot ji umozZnuje lépe vnimat studijni programy v ramci konkrétniho
vysokoSkolského prostredi a posuzovat jednotlivé studijni programy a jejich obory ve
vztahu k ostatnim. Pro vysokoSkolskou instituci znamena toto propojeni prinos pri
snizovani administrativni zatéze, zaroven se posiluje koncep¢ni ramec a o akreditacich
se uvazuje v dlouhodobéjsim horizontu a v kontextu celé instituce.

Pozornost vénovala AK hodnoceni pobocek vysokych Skol (tj. detaSovanych
pracovist mimo sidlo vysoké Skoly, na kterych je uskutecniovana vzdélavaci ¢innost).
Pobocky dlouhodobé predstavuji nejslabsi ¢lanek v kvalité vysokoskolského vzdélavani
v CR a jsou vaznym rizikem sniZeni trovné vzdélanosti absolventl vysokych $kol. AK
zjistila, Ze na nékterych pobockadch jsou studijni programy realizovany v zdsadnim
rozporu spodminkami, za kterych byla akreditace udélena. AK opakované
upozornovala, Ze podminky akreditace je nutné dodrZovat na vSech pracovistich vysoké
Skoly, kde se studium realizuje. Pokud na nékterém z pracovist podminky neodpovidaji
kvalité deklarované v Zadosti o akreditaci, je to divodem pro navrzeni opatieni podle §
85 zakona o vysokych Skolach (podle miry zavaZnosti zjisténych nedostatkli - omezenti,
pozastaveni nebo odnéti akreditace) pro celou vysokou Skolu.

Samostatnym problémem je pak uskutecfiovani studijniho programu mimo tzemi
CR (pobo¢ky v zahrani¢i). Zde je podle nazoru AK takika nemozné dosahnout toho, aby
byl studijni program uskutec¢niovan za stejnych podminek, za jakych byl akreditovan a
AK ma jen velmi omezené nastroje, jak kvalitu ceskych studijnich programi
uskutecniovanych v zahranici realné sledovat. Za alarmujici pak povaZuje skutecnost, Ze
Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy neplni dostatecné roli spravniho organu.
Nejen Ze cinnost vysokych Skol voblasti zifizovani a zabezpeCovani vyuky na
detaSovanych pracovistich systematicky nesleduje a nevyhodnocuje (zejména z hlediska
materidlniho a technického zabezpeceni studijnich programt), ale nevynucuje ani
zadkonnymi prostiedky jejich fadné fungovani v odpovidajici kvalité.

V pribéhu roku 2011 AK dale uskutecnila hodnoceni kvality vnitfnich predpisa a
jejich naplnovani ve vztahu ke vzdélavaci ¢innosti. Cilem hodnoceni je napomoci rozvoji
vnitfniho hodnoceni vysokych $kol a internich mechanismii pro zabezpecovani kvality.
Realizace hodnoceni predstavuje systémovy krok, kterym AK reaguje na nékteré
opakované zjiStované nedostatky vtéto oblasti. Zaroven tim vychazi vstfic
doporucenim, ktera vyplyvaji ze Zpravy o vnéjSim hodnoceni Akredita¢ni komise tykajici
se souladu s pravidly pro clenstvi v Evropské asociaci pro zajistovani kvality ve
vysokém Skolstvi (ENQA). Podle nich ma AK usilovat o rozvoj vnitinich systému
zajiStovani kvality na vysokych Skoldch a jejich postupnou harmonizaci. Pfedmétem
hodnoceni byly tti hlavni oblasti - vnitini predpisy, pribéh studia a garance jeho kvality.
Hodnoceni AK dokoncila vroce 2011 na dvou vysokych Skolach (jedné univerzitniho
typu a jedné neuniverzitniho typu). Ani v jednom pripadé neshledala zavazna pochybeni.

Prehled vsech hodnocenych instituci, zavéry a doporuceni - viz prilohy.

Stanoviska k zadostem o akreditaci

a) studijnich programi:



AK vydala vroce 2011 celkem 1574 stanovisek k Zddostem o udéleni, rozsireni a
prodlouZeni platnosti akreditace. Ztoho bylo 1438 stanovisek kladnych a 136
zapornych.

Pri projednavani Zadosti o akreditace doktorskych studijnich programi AK
disledné dbala na posuzovani vykonu pracovisté, pro které vysoka Skola zada
o akreditaci, v oblasti védy, vyzkumu (resp. umélecké cinnosti). Vychova kvalitnich
doktorandli (vyzkumnych pracovnikli) miiZze totiZz podle nazoru AK probihat na
odpovidajici Urovni pouze na pracovisti, které realizuje zakladni vyzkum (nebo
zakladnimu vyzkumu odpovidajici) v oblasti vztahujici se k doktorskému studijnimu
programu. Znamena to, Ze pracovisté, pro které vysoka Skola Zada o akreditaci, musi byt
nositelem vyznamnych domacich, ptip. mezinarodnich projektii a grantti (nap¥. GACR)
v oblasti vztahujici se k doktorskému studijnimu programu (resp. studijnimu oboru
v pripadé, Ze se studijni program déli na obory). Pokud o akreditaci zada spoletné
nékolik pracovist, musi toto Kritérium spliiovat kazdé pracovisté samostatné (tj.
nedostatecnost jednoho pracovisté v oblasti persondalniho zajisténi a vyzkumné c¢innosti
nemize byt vyvazena tim, Ze dané pracovisté spoji své sily s jinou instituci).

Kvalité doktorskych studijnich programl vénuje AK mimofadnou pozornost,
nebot tyto programy hraji kliCovou ulohu v rozvoji vysokoskolského vzdélavani a védy.
Diisledkem nekvalitniho, nepfiméreného nebo nevhodného pribéhu by byli Spatni
vysokoSkolsti ucitelé a védci. To by se vbudoucnu velmi negativné odrazilo jak
v poklesu urovné bakalaiskych a magisterskych programi, tak v poklesu urovné
domaciho vyzkumu. Realizaci doktorského programu je proto nezbytné vnimat nikoli
jako pokracovani nebo vyssi stupenl magisterského studia; cilem studia v doktorském
programu neni rozsifeni profesniho vzdélani ¢i ziskani dalSiho titulu, ktery by byl
vyuzitelny v bézné praxi (doktorské studium nemiize nahrazovat systém profesniho
vzdélavani predepsany pro vykon jednotlivych povolani po ukonceni bakalarského nebo
magisterského studia). Cilem je naro¢na individualni védecka priprava. Zasadni roli
musi hrat napojeni doktorského programu na vyzkumnou cinnost instituce: instituce,
ktera realizuje nulovou vyzkumnou c¢innost v oblasti odpovidajici oboru doktorského
studia, nemtliZe uskutecniovat doktorské programy. Zakladnim pravidlem pro vsSechny
doktorské programy (napii¢ riznymi védnimi oblastmi) musi byt jejich srovnatelnost
s mezinarodné uznavanymi standardy pro dany obor. JelikoZz klicovou osobou
v doktorském studiu je Skolitel, je tfeba prijmout za zdvazny pozZadavek, aby Skolitelem
mohl byt pouze ten, kdo je aktivné zapojen do vyzkumu v dané oblasti (rozumi se véetné
kvalitnich publikaci).

Jistym trendem, ktery sleduje AK nejen pii posuzovani zadosti o akreditaci
doktorskych, ale i bakalaifskych a magisterskych studijnich programt, je otazka
priliSného tristéni a drobeni struktury studijnich programi a obort (a to i z hlediska
pozadavkl na profesni a kvalifika¢ni zptsobilost absolventt). Pric¢inu tohoto stavu lze
spatifovat ve snaze nékterych vysokych Skol a jejich pracovist akreditovat co nejvyssi
pocet studijnich programii a obori zplisobem, kdy na droven studijniho oboru jsou
»povySovany“ jen uzké specializace, pripadné dochazi k tomu, Ze vysoka skola akredituje
nékolik témér totoznych obort, které se od sebe lisi jen nepatrnymi zménami v nabidce
predmétli. AK se snaZi zabranit tomuto neefektivnimu Stépeni studijnich programi a
obort, jehoz diivody jsou pirevazné toliko marketingové (prvoplanové atraktivni nazvy a
zaméreni s velmi Uzce vymezenym profilem absolventa) a maji opticky zvySovat pocet
akreditovanych studijnich programi a oborti. AK vSak nema v tomto ohledu dostate¢nou
oporu vzakoné, nebot platnd legislativa umoZnuje vydat nesouhlasné stanovisko



k Zadosti o akreditaci pouze zdlvodu rozporu studijniho programu se zdkonem
o vysokych skolach nebo jeho nedostatecného zabezpeceni.

Kjistému omezeni tohoto trendu dochazi v souvislosti s uplatiiovani novely
zdkona o vysokych Skolach, ktera zavedla s Gc¢innosti od 1. Cervence 2010 termin garant
studijntho oboru. V § 70 odst. 5 zakona o vysokych Skolach je stanoveno, Ze pouze
profesor nebo docent, ktery je akademickym pracovnikem prislusné vysoké skoly, mtize
garantovat kvalitu a rozvoj studijntho programu uskutec¢iiovaného danou vysokou
Skolou (nebo jeji souc¢asti). V navaznosti na toto ustanoveni zakona o vysokych Skolach
se AK usnesla na standardu, aby kazdy studijni program (v ptipadé, Ze se déli na obory,
studijni obor) mél svého vlastniho garanta, ktery nebude vyznamnym tivazkem ptisobit
zaroven na jiné instituci a nebude garantovat zaroven jiny studijni program.

K posuzovani kvality a perspektivy persondlniho zabezpeceni studijnich
programl vramci akreditacniho fizeni ma vyznamné slouzit Registr docenti a
profesord spravovany Ministerstvem $kolstvi, mladeze a té&lovychovy. Udaje z registru
AK poprvé vyuzivala jiz v zavéru roku 2010. Za rok jeho existence se ukazalo, Ze registr
je pro systém zabezpecovani kvality vyraznym prinosem; umoziuje objektivné oveérit
uvazky habilitovanych pracovnikidi na vysokych skolach. V pribéhu roku 2011 vsak
doslo ktechnickému propadu registru, zastaravani udaji (opozdéné aktualizace) a
vaznym technickym problémiim (kumulace aktualnich a archivnich tidaji, nedostatecné
funkce pro vyhledavani a tridéni a generovani sestav). Akredita¢ni komise v zavéru roku
Zzadala Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, aby zabezpecilo zkvalitnéni
uZzivatelského prostredi registru a jeho pravidelnou v€asnou aktualizaci.

Zcela mimotadny je i pocet Zadosti o akreditaci studijnich programi a oborti pro
vyuku v cizim jazyce (nejcastéji v anglictiné, v ostatnich jazycich jen vyjimecné). Pri¢inu
takto vysokého poctu predlozenych Zadosti 1ze vysvétlovat zjednoduSenymi pravidly
pro predkladani Zadosti akreditaci pro vyuku v cizim jazyce, kdy je navrhovany studijni
program (obor) totoZzny se studijnim program (oborem) akreditovanym v CeStiné.
ProtoZe AK sleduje pii posuzovani téchto Zadosti zejména zaruky poskytnuté rektorem,
je mozné, ze nékteré instituce zadaji o akreditace studijnich programi v cizim jazyce
nikoli z diivodu redlného zajmu studijni program v cizim jazyce aktualné uskutecniovat,
ale z dlivodu marketingu a optického navyseni poc¢tu akreditovanych Cinnosti. V zasadé
vSak AK tuto skutecnost nezkoumd, nesouhlasné stanovisko vydava pouze v ojedinélych
piripadech, kdy ma pochyby o divéryhodnosti nebo splnitelnosti predkladanych
informaci.

Vroce 2011 pokracoval rovnéz trend z predchozich let, kdy neuniverzitni vysoké
Skoly Zzadaly o akreditace magisterskych studijnich programi. V souvislosti nejen
s neuniverzitnimi vysokymi Skolami, ale obecné vysokoskolskymi institucemi je tireba
upozornit na vysoky pocet nesouhlasnych stanovisek AK k Zadostem o akreditaci
magisterskych programi. Tato skutecnost odrazi extenzivni snahy rady vysokych skol
rozSifrovat nabidku studia o magistersky stupen, aniZ by pritom disponovaly
odpovidajicim personalnim, pristrojovym a informac¢nim zajiSténim, a predevSim
realizovaly odpovidajici vyzkumnou ¢innost v oboru, o jehoZ akreditaci Zadaji. V této
souvislosti se AK setkavala s nepochopenim podstaty vyzkumné ¢innosti vysoké Skoly a
vydavanim vyzkumné cinnosti, kterou zaméstnanci instituce realizovali v ramci svého
uvazku na jinych pracovistich, za doklad kvalit vlastniho pracovisté. Akreditace
magisterského studijniho programu predpoklada, Ze vysoka Skola mimo jiné resi externi
vyzkumné projekty, které se odborné vztahuji k magisterskému studijnimu programu, o



jehoZ akreditaci se Zada; predpokladd se rovnéz participace studenti na védecké,
vyzkumné, vyvojové nebo umélecké ¢innosti.

Tradi¢ni magisterské studijni programy (se standardni dobou studia 4 - 6 let)
byly vroce 2011 akreditovany jen ve zvlast vyjimec¢nych a odiivodnénych ptipadech,
anebo pouze na dostudovani stavajicich student.

Specifickym problémem je akreditace studijnich programi, ve kterych jsou
pripravovani budouci ucitelé. AK zahajila diskusi o vyhodach a nevyhodach
strukturovaného a tradi¢niho magisterského studia u studijnich programi ucitelstvi pro
2. stupen zakladnich Skol a stfedni Skoly. Hlavni problémy, které se objevily pri
strukturovani ucitelského studia: nejasné uplatnéni absolventa bakalarského program
(zdkon o pedagogickych pracovnich stanovuje poZadavek na magisterské vzdélani
ucitele), nevyjasnény prechod mezi bakalarskym a magisterskym programem (u vétSiny
obori pokracuji vSichni bakaladfi v magisterském studiu), zarazeni pedagogicko-
psychologické pripravy, pedagogické praxe a oborovych didaktik. Nékteré pedagogické
fakulty se v bakalarskych programech soustfedi na odbornost, ¢imz ¢astecné prebiraji
pozice nepedagogickych fakult (filozofickych, prirodovédeckych), a vytraci se didakticky
charakter ucitelské pripravy, ktery by mél byt u ucitelstvi pro 2. stupen zakladnich skol
dominantni. Chybi také ¢as na rozsahlejsi praxi na skolach. To se nasledné miize odrazet
i na kvalité vzdélavani na zakladnich Skolach. Strukturované studium zvlasté negativné
zasahuje nékteré aprobace (zejména prirodovédné obory, ale i napriklad spolecenské
védy). Pritom neexistuje srovnani kvality vystupli, nebot neni mozné vyhodnocovat
paralelni magisterské a strukturované programy. AK proto doporucila, aby v ramci
nékterého z projekti doslo k vyhodnoceni dopadt strukturovaného studia ucitelstvi.
Soucasné by mélo dojit ke zvaZeni, zda vedle strukturovaného studia ucitelstvi umoznit
akreditaci pétiletého magisterského programu, pripadné ve kterych oborech by
akreditace magisterského programu mohla vést ke zkvalitnéni ucitelské pripravy a
zlepSenti situace na pedagogickych fakultach.

V dalSich letech se bude AK pri posuzovani Zadosti o prodlouzeni akreditace
studijnich programii zamérovat také na to, zdali studijni programy uskutec¢iované mimo
sidlo vysoké Skoly, tj. na detaSovanych pracovistich (tzv. pobocky), jsou uskutecniovany
za stejnych podminek jako vsidle vysoké Skoly (vCetné persondlniho zajisténi). Pri
posuzovani zadosti o prodlouzeni akreditace magisterskych studijnich programt bude
AK hodnotit i kvalitu uskutecnénych statnich rigoréznich zkouSek, pri posuzovani
zadosti o prodlouzeni akreditace doktorskych studijnich programt bude vénovat
pozornost odbornym vykoniim studenti a absolventt.

Statistika poctu akreditovanych i neakreditovanych studijnich programti - viz prilohy.

b) obori habilita¢niho rizeni a fizeni ke jmenovani profesorem:

Rok 2011 byl zpohledu akreditace obort habilitacnich fizeni a rizeni ke
jmenovani profesorem vyjimecny tim, Ze vjeho pribéhu doslo knové akreditaci
podstatné ¢asti vSech oborti, nebot platnost jejich akreditace koncila pravé v tomto roce.
AK vydala stanovisko k 249 obortim habilitacniho fizeni a k 216 oborim fizeni ke
jmenovani profesorem. Pocet nesouhlasnych stanovisek byl vzhledem k poctu Zadosti
pfiméreny (18). Dlivodem pro neudéleni akreditace bylo nedostatecné persondlni
zajisSténi internimi habilitovanymi pracovniky, ktefi maji v daném oboru odpovidajici
publikace.



Statistika poctu Zddosti o akreditaci obort habilitacnich rFizeni a rizeni ke
Jjmenovdni profesorem - viz prilohy.

Stanoviska k zadostem o udéleni statniho souhlasu

0d pocatku platnosti zakona o vysokych Skolach (od roku 1999) do konce roku
2011 bylo AK predloZeno k projednani celkem 155 Zadosti o udéleni statniho souhlasu
pravnické osobé k opravnéni plisobit jako soukroma vysoka skola. Z téchto 155 Zadosti
9 aspirovalo na univerzitni vysokou S$kolu, ostatni Zadatelé na vysokou Skolu
neuniverzitniho typu. Z celkového poctu Zadosti AK doporucila udélit statni souhlas v 52
ptipadech.

Vroce 2011 AK projednala 3 Zadosti o udéleni statniho souhlasu a u Zadné z nich
nedoporucila statni souhlas udélit. Nadale pokracuje trend opakovaného podavani
Zadosti neuspésSnymi Zadateli, a to v nékterych pripadech i vicenasobného.

Pievazna vétSina projektli soukromych vysokych zamysli uskuteciovat studijni
programy z oblasti ekonomiky, cestovniho ruchu, prava, spravnich ¢innosti, medialnich
a komunikacnich studii a pedagogicko-psychologickych disciplin. Jde vesmés o studijni
programy, které nevyzZaduji vysoké financ¢ni poZadavky na technické, laboratorni ¢i
informacni zajisténi a u kterych se predpoklada masovy zajem uchazecq, a to i uchazect
vyssSiho véku, studujicich pii zaméstnani. Ztohoto diivodu byva casto soucasné
s prezen¢ni formou Zadano o akreditaci kombinované formy studia.

O udéleni statniho souhlasu Zadaji v nékterych pripadech pravnické osoby, které
pisobi na tzemi CR a zabyvaji zprostiedkovanim zahrani¢ntho vysoko$kolského
vzdélani. Zadost udéleni statnitho souhlasu a ¢eské akreditace miZe v takovych
pripadech motivovana snahou o legalizaci dosud realizovaného zahrani¢niho programu
¢i snahou o zjednoduseni vizovych procedur pro posluchace ze zemi mimo EU.

U vSech nesouhlasnych stanovisek k Zadostem o udéleni statniho souhlasu bylo
zdlivodnéni vazano na nesouhlasné stanovisko kzadosti o akreditaci studijniho
programu. NejcastéjSim divodem nesouhlasu AK bylo nedostatecné persondlni
zabezpeceni navrZzeného programu.

Prehled projednanych Zddosti o udéleni stdtniho souhlasu - viz prilohy.

Stanoviska ke zrizeni a rozdéleni fakult

AK v roce 2011 neprojednala Zddnou zadost vefejné vysoké skoly o stanovisko ke
ziizeni, slouceni, splynuti, rozdéleni nebo zruSeni fakulty. Od roku 2010 doSlo
k vyraznému zpomaleni expanzivniho ndartGstu poctu fakult. Nové fakulty byly
v minulych letech ustavovany predevsim na mensich univerzitach.

Zrizovani fakult na soukromych vysokych Skolach univerzitniho typu AK ve shodé
se zakonem o vysokych Skolach nevénuje pozornost. Fakulty soukromych vysokych skol
nejsou soucastmi instituce, které by byly zakotveny v zdkoné a které by se svébytnym
zpusobem mohly podilet na uplatiiovani akademickych svobod a nést zodpovédnost za
uskuteCniovani akreditovanych cinnosti. Pripadné déleni soukromych vysokych Skol
univerzitniho typu na fakulty neni aktem delegovani akademickych pravomoci, ale
rozhodnutim majitele o pojmenovani organizac¢nich €asti své vysoké skoly.



Stanoviska k urceni typu vysoké Skoly

Vroce 2011 se AK nevyjadiovala k urceni typu vysoké skoly. Toto vyjadieni bylo
v minulosti spojeno vzdy se stanoviskem k Zadosti neuniverzitni vysoké Skoly
o akreditaci doktorského studijniho programu. Pokud AK vydala v minulosti souhlasné
stanovisko k Zadosti o akreditaci prislusného doktorského studijniho programu, zaroven
souhlasila se zménou typu vysoké Skoly na univerzitni.

Po vyrazném vykyvu v roce 2007 doslo v této oblasti ke stabilizaci (2010 - 0,
2009 - 1 zadost, 2008 - 0, 2007 - 4, 2006 - 1, 2005 - 0).

Piiprava dokumenta a koncep¢nich materiala

V pribéhu 2011 AK sledovala piipravu vécného zadméru zdkona o vysokych
Skolach. Zabyvala se predevsim otazkou, jak je v navrhu feseno zabezpecovani kvality a
akreditace. AK se domniva, Ze prechod kinstituciondlnimu hodnoceni spojenému
s rozhodovanim o akreditaci je nezbytny, stejné tak oddéleni akreditacni komise (organ
poskytujici vnéjsi zabezpeceni kvality) od ministerstva je krok spravnym smérem.
Vychazi to ostatné i z doporuceni mezinarodniho hodnoticiho panelu v ramci vnéjsiho
hodnoceni AK. Znac¢né pochybnosti vSak AK méla o funkénosti systému zabezpecovani
kvality v podobé popsané v navrhu vécného zaméru zakona z jara 2011. Verzi akreditaci
Zakon zridi Narodni akredita¢ni agenturu (NAA), jejimZ odbornym grémiem bude
Akreditac¢ni komise. Postaveni této instituce odpovida obvyklym evropskym zvyklostem
s vyjimkou skutecnosti, Ze NAA podle predloZeného navrhu nebude moci hodnotit (ani
zifejmé mit moZnost realizovat revizni hodnoceni), ale pouze prejimat vysledky
hodnoceni jiného subjektu (tzv. Povérené hodnotici organizace). Postaveni povérené
hodnotici organizace je klicovym problémem vécného zdméru zdkona. Pljde ziejmé
predevSim o komercni subjekty. Tyto organizace budou ve vztahu kakredita¢nimu
procesu bez zvlastni odpovédnosti za sva stanoviska a budou se vyrazné orientovat na
podnikani v oblasti zabezpecovani kvality. Bezpecnostnim rizikem navrhu byl zamér, Ze
povéieni ,hodnoticim organizacim“ bude vydavat dle vlastniho uvazeni MSMT (NAA se
k povérenim bude moci pouze vyjadiovat), vysledky hodnoceni bude muset NAA
pasivné prebirat a nést za né odpovédnost, i s dlisledky pripadnych soudnich spori. NAA
by tak sice byla odpovédna za kvalitu (a to i ve vztahu k verejnosti), ale bez redlné
pravomoci kvalitu hodnotit. Licencovanim povérenych hodnoticich organizaci by doslo
k naruSeni transparentnosti systému, znemoznilo by se tcinné odhalovani nedostatkili a
proces hodnoceni kvality by se redukoval na obchodni vztah, vnémz vysoké Skoly
budou de facto nuceny ,platit za svou existenci“ (hodnoceni externim subjektem miize
mit pritom pozitivni vyznam pouze tehdy, kdy by se jednalo o Spickové zahrani¢ni
hodnotici organy, které spliiuji podminky evropskych standardii a jejich kvalita i
procedury hodnoceni odpovidaji podminkdm v CR). MSMT tyto pfipominky odmitlo
v rdmci vnitinfho pripominkového rizeni akceptovat, avSak v ramci vyporadani vnéjsiho
pripominkového rizeni je do navrhu zapracovalo.

Zakladnim problémem ndavrhu vécného zaméru zakona o vysokych Skolach
zlstala skuteCnost, Ze vétSina diilezitych postupt a standardli se musi FeSit na obecné
urovni, nikoli, jak naznacuje navrh, delegovanim do roviny statutti a dalSich vnitinich
piredpist instituci (o nichZ budou rozhodovat Gfednici MSMT). To miZe v praxi vést
k vytvoreni nerovnych podminek a klientelismu.
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V souladu s § 79 odst. 7 zakona o vysokych $kolach AK projednala navrh MSMT
na novelu vyhlasky, kterou se stanovi obsah pisemné Zadosti o akreditaci studijniho
programu (dosavadni vyhlaska ¢. 42/1999 Sb.) Divodem je skutecnost, Ze dosavadni
znéni vyhlasky jiz z Casti vécné zastaralo; dalSim diivodem je sladéni s terminologii
pouZzivanou v narodnim kvalifika¢nim ramci. AK povazovala nékteré navrhované zmény
za pozitivni a prinosné (napr. uvadéni mista uskuteCnovani studijnitho programu),
nékteré spise jen za formdlni a formulac¢ni (napf. zmény ve zpusobu popisu profilu
absolventa). Ve vyhlaSce by podle jejiho nazoru nemélo dochazet k slovnimu balastu a
pouzivani bezobsaZnych slovnich konstrukci, které nemaji vztah ani k zabezpecovani
kvality ani k terminologii zdkona o vysokych Skolach. Zvazit by se méla rovnéz tcelnost
vyjadrovani cili prostrednictvim kategorii znalosti-dovednosti. Pouziti daného
formalismu neznamena zadnou vécnou zménu, jde pouze o zavedeni univerzalniho
newspeaku, jehoz diisledné uplatnovani pro vsSechny studijni programy, obory a
predméty povede pouze ke zbytecné byrokracii a trividlnim Fecnickym cvicenim
s nulovou vypovidaci hodnotou. Zachovdno by naopak meélo zlistat vyjadiovani
specifickych cili studia pro jednotlivé studijni obory, pokud se studijni program na
obory déli. AK upozornila na nezbytnost zapracovat do navrhu vyhlasky dalsi zmény a
upravy - tykajici se poZadavku na predkladani idajii o souvisejici tvirci, vyzkumné nebo
umélecké cCinnosti a predkladani udaji o dalsim soucasném aktivnim ptlisobeni
vyucujicich. V ptipadé zapracovani vyse uvedenych pripominek AK souhlasila
s navrzenym znénim vyhlasky a se zahajenim prislusného legislativniho procesu.

AK zverejnila na svém webu a zaslala ministrovi Skolstvi, mladeZe a télovychovy
stanovisko k analyze predloZené Narodni ekonomickou radou vlady (kapitola III
,Vzdélanost“). AK tuto analyzu privitala, ale dlirazné varovala ptred zjednoduSenym
chapanim vzdélani jako (pokud mozno rentabilniho) ekonomického statku. Takovy
pristup miize vést k pokusim o kratkodobé ekonomicky efektivni, le¢ neimérné
zjednodusSena teSeni s nepredvidatelnymi dlouhodobymi dopady. Silné znepokojeni
vyjadrila AK nad témito formulacemi zpravy ,Snizit zakonny pozadavek drovné vzdélani
ucitele regionalniho Skolstvi od druhého stupné z diplomu MA na BC (...)“ ,V oblasti
pedagogiky poZadovat vzdélani MA kromé prvniho stupné ZS pouze pro specifickou
naro¢nou odbornou ¢innost a funkce reditele“. ,Zavést kratké pedagogické kurzy jako
nastavbu nad jakékoliv nepedagogické BC studium, tj. umoznit ucit talentovanym
absolventiim jinych Skol po nékolikatydennim pedagogickém tréninku“. AK ve svém
stanovisku zdlvodnila hlavni nedostatky uvedenych navrhG. Podle nazoru AK
nejefektivnéjsi cestou, jak dosdhnout promény pripravy na fakultdch pripravujicich
ucitele ve prospéch praktické pripravy, je vyraznéjsi zapojeni téchto fakult do dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii vramci kariérniho systému. To napomiize jak
nezbytnému dofinancovani téchto fakult, tak vétSimu propojeni s praxi. Ruku v ruce
s tim musi jit akceptovani specifik tviiréi a védecké prace v ucitelskych oborech, coz
znamena predevsim podporu aplikovaného vyzkumu v oborovych didaktikach, vcetné
zapocitavani tvorby Spickovych didaktickych material{i, napt. celostatnich oponovanych
ucebnic, jako legitimnich vystupt tviirc¢i a odborné prace.

AK diskutovala o registru docentti a profesorii. Za rok jeho existence se ukazalo,
Ze registr je pro systém zabezpecovani kvality vyraznym prinosem; umoZiuje
objektivné ovérit uvazky habilitovanych pracovniki na vysokych Skolach. Zavaznym
pretrvavajicim problémem je jeho technické reseni (kumulace aktualnich a archivnich
udajii, nedostatecné funkce pro vyhledavani a tiidéni a generovani sestav) a opozdéné
aktualizace. Na konci roku 2011 byl registr vtomto ohledu témér nefunkéni. AK proto
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7adala MSMT, aby zabezpetilo zkvalitnéni uZivatelského prostfedi registru a jeho
pravidelnou v¢éasnou aktualizaci.

MSMT by se dale mélo zabyvat provéfovanim podminek, za jakych by do registru
mohly vysoké sSkoly nahlizet na pracovnépravni vztahy svych zaméstnancl. V
soucasnosti miZe pro ucely akreditaéniho Fizeni do registru nahliZzet jen MSMT nebo AK.
V praxi to znamena, Ze vysoka Skola nema moZnost v registru ovérit, zda jeji pracovnik je
zameéstnan jeSté na jiné vysoké Skole. Miize se tak stat, Ze vysoka Skola v dobré vire
zaméstnava urcitého docenta jako garanta studijniho programu, aniz by tusila skutecnou
vysi jeho pracovnich dvazki na jinych vysokych skolach. AK si je védoma, Ze jde v prvé
fadé o problém eticky, domniva se vSak, Ze Sirsi pristup vysokych Skol do registru by
vysokym Skolam napomohl ziskat jistotu, pokud jde o feSeni personalniho zabezpeceni.

IV. Vnéjsi spoluprace v roce 2011
Spoluprace AK s jinymi institucemi v CR

Spoluprace AK s dal$imi institucemi navazana v predchozich letech se rozvijela i
vroce 2011. V prvé fadé $lo o spolupraci s reprezentacemi vysokych $kol - Ceskou
konferenci rektori a Radou vysokych skol, jejichz predstavitelé se pravidelné
zucastniovali zasedani AK a svymi zkuSenostmi prispivali do diskusi o problémech
souvisejicich s kvalitou vysokého Skolstvi. Mistopredseda AK se naopak zucastnil
zasedani pléna Ceské konference rektorti a piredsednictva Rady vysokych $kol. V roce
2011 pokracovala také spoluprace se studentskou komorou Rady vysokych skol na
urovni participace student v ucelovych pracovnich skupinach pro hodnoceni. Tato
spoluprace se osvédcila. Ukazalo se, Ze pohled studentli na vzdélavaci cinnost
hodnocené instituce vyznamnym zplsobem obohacuje praci ucelovych skupin. Role
studenti je nezastupitelnd zejména pii hodnoceni bakalarskych a magisterskych
programd, v diskusi se studenty hodnocené vysoké skoly, a to jak z hlediska divéry a
otevrenosti studentskych vypovédi, tak z hlediska moZnosti srovnani mezi hodnocenou
instituci a materskou vysokou Skolou studenta. AK predpokladd, Ze bude rozvijena i
v dalSich letech.

AK rovnéZ spolupracovala s Ministerstvem S$kolstvi, mladeze a télovychovy.
Zasedani AK se dvakrat ucastnil ndméstek ministryné skupiny pro vyzkum a vysoké
Skolstvi a trikrat reditel odboru vysokych Skol. Zalezitosti, které ministr Skolstvi,
mladeze a télovychovy predkladal k posouzeni AK, se tykaly rozkladd podanych proti
rozhodnutim o neudéleni akreditace. Ministr zpravidla zadal, aby se AK vyjadrila
k odbornym argumentiim uvedenym v odvodnéni jednotlivych rozkladi. Znacnou
¢asovou zatéZ pro AK znamend hodnoceni doktorskych studijnich programi na zakladé
74dosti ministra. Spoluprace s MSMT nebyla ov$em tak kooperativni jako v piedchozich
letech. Velmi negativné vnimala AK nestandardni rozhodovani reditele odboru vysokych
$kol MSMT v ptipadé nékterych jejich navrh@i na omezeni nebo odnéti akreditace
v pripadech, kdy shledala zavazné nedostatky pri uskutecnovani studijnich programi.
V disledku nedinnosti nebo nezdkonného rozhodovani MSMT tolerovalo, Ze pod
hlavickou Ceské republiky byly v zahrani¢ni vydavany vysokoskolské diplomy na
zékladé studia, jehoz podoba natoz kvalita je neprokazatelnd. MSMT ignorovalo
bezpec¢nostni rizika pro Ceskou republiku, pfipoustélo devalvaci vysokoskolského
vzdélani. Tim zaroven vysilalo signal, Ze zavazné poruSovani podminek akreditace neni
diivodem pro prijimani sankci.
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V pripadé posuzovani nékterych Zadosti o akreditace studijnich programt, které
pripravuji k vykonu specifické profese (studijni programy zdravotnického zaméreni), AK
spolupracovala s prislusnymi organy statni spravy - zejm. Ministerstvem zdravotnictvi.
Specifickou skupinu predstavuji obory uskutetiiované na statnich vysokych Skolach,
Univerzita obrany v Brné a Policejni akademie Ceské republiky v Praze, které jsou fizeny
prisluSnymi ministerstvy, tj. Ministerstvem obrany a Ministerstvem vnitra.

Prehled vydanych stanovisek na zdkladé vyzev ministra $kolstvi, mlddeZe a télovychovy -
viz prilohy.

Mezinarodni spoluprace ( ENQA, CEE Network, INQAAHE, ruskd NCPA)

AK naddle zlistdva clenem vyznamnych organizaci sdruzujicich akreditacni
agentury, komise a dal$i hodnotici grémia v oblasti vysokoSkolského vzdélavani jak na
urovni regionalni (Central and Eastern European Network for Quality Assurance! — CEE
Network, resp. CEENQA), tak na trovni celoevropské (European Association for Quality
Assurance in Higher Education? - ENQA) a celosvétové (International Network for Quality
Assurance Agencies? - INQAAHE).

Zastupci AK se zucastnili mimoradného valného shromazdéni ,Central and
Eastern European Network for Quality Assurance” (CEE Network) 27. - 29. kvétna 2011
ve Splitu (Chorvatsko), konaného za ucelem zaloZeni nového pravnického subjektu -
CEENQA. Valnému shromazdéni piredchazelo jednani odstupujiciho ridiciho vyboru CEE
Network a kaZdoro¢ni seminaf, ktery se vénoval dvéma tématim - externimu
hodnoceni agentur a analyze zavéretnych zprav ENQA a zhodnoceni fungovani
spolecnych programi zejména zhlediska uznavani tituld a pristupi jednotlivych
agentur/komisi pro kvalitu vysokoskolského vzdélavani k jejich akreditacim. Dale bylo
zvoleno nové vedeni CEENQA, Iring Wasser (ASIIN, Némecko) byl zvolen ptredsedou a
Todor Shopov (NEAA, Bulharsko) mistopredsedou. Poté bylo schvaleno zaregistrovani
organizace v Disseldorfu v Némecku a sidlo sekretaridtu nadale v BudapesSti v
Mad'arsku.

Zaregistrovani asociace CEENQA jako organizace s pravnim statutem otevira
nové moznosti pro zadosti o mezindrodni granty na uskuteciiovani vlastnich projekti. Z
hlediska ceské Akreditacni komise se jevi jako zajimavd moZnost spoluprace pfri
akreditacich spolecnych programt, jejich hodnoceni, zajisténi jejich kvality a uznavani
spole¢nych diplom@i v rdmci asociace European consortium for accreditation (ECA).
Vzhledem k rostoucimu po¢tu téchto programi uskute¢iovanych v ramci CR a s nimi
spojené problematice jejich akreditaci by bylo dobré zvaZzit moZznost zapojeni do tohoto
konsorcia a navazani spoluprace s evropskymi agenturami v této oblasti.

Ve dnech 6. - 7. rijna 2011 se zastupce AK zucastnil valného shromazdéni
»European Association for Quality Assurance in Higher Education“ (ENQA) v Bukuresti
(Rumunsko), které bylo zaméieno na tri hlavni témata: Politické ramce a jejich dtisledky
pro zajiStovani kvality; Zhodnoceni dopadu zajiStovani kvality; ZajiStovani kvality a
jeho vliv na uznavani vzdélavani. Byla predstavena prozatimni zprava mapujici realizaci
a uplatnovani evropskych standardd a smérnic (tzv. MAP-ESG project) ve vysokém
Skolstvi (jeji finalni verze pak byla dokoncena vlistopadu 2011). Na valném
shromazdéni byli schvaleni a prijati novi ¢lenové a znovu potvrzeni Clenové ENQA,

! Stredo a vychodoevropskd sit agentur pro zajistovdni kvality ve vysokém skolstvi (volny pieklad).
2 Evropskd asociace pro zajistovdni kvality ve vysokém skolstvi,
® Mezindrodnt sité agentur pro zajistovdni kvality (volny pieklad).
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partnerské a pridruzené organizace, bylo zvoleno ptedsednictvo, ve funkci prezidenta
byl potvrzen Achim Hopbach z némecké akreditacni rady.

Zastupci AK se zucastnili ve dnech 11. - 13. listopadu 2011 6. vyro¢ni konference
expertl ve vysokoSkolském vzdélavani ruské NCPA (National Center for Public
Accreditation - Ruska agentura pro zajiSténi kvality ve vysokoSkolském vzdélavani,
zaméfena na vefejné akreditace na programové a institucionalni drovni), na téma
"Implementace evropskych standardi a smeérnic pro systémy zajisténi kvality".
Prezentovany byly piispévky jak zastupcli ruskych vysokoskolskych instituci a ruské
Narodni rady expertii ve vysokosSkolském vzdélavani, tak zahrani¢nich zastupci
akreditacnich agentur ze Slovenska, Chorvatska, Estonska, Kazachstanu a Uzbekistanu.
Prispévky zahraniCnich hostii se tykaly zejména procesu zavadéni systému
institucionalni akreditace, jejich zkuSenosti stimto procesem mohou byt vyuzity pri
piipadném prechodu na podobny systém akreditaci v ramci CR. Dale predseda asociace
CEENQA Iring Wasser predstavil moZnosti spoluprace v rdmci mezinarodnich asociaci a
mozZnosti spolupodileni se na grantovych projektech v rdmci téchto organizaci.

Naplnovani mezinarodnich kritérii (ENQA)

Vzhledem k zavazkim plynoucim z ¢lenstvi v asociaci ENQA se AK v roce 2011
zameérila na plnéni pozadavkl Standardii a smérnic pro zajistovdni kvality v Evropském
prostoru vysokého Skolstvi v oblasti vnéjsiho hodnoceni kvality. Projevilo se to predevsim
vétsim diirazem na sledovani vysledki vnitiniho hodnoceni hodnocenych vysokych skol,
na konzistentnost rozhodovani pii uplatiiovani danych kritérii a ddrazem na
srozumitelnéjsi a vystiznéjsi formu doporucujicich a zdivodiiujicich komentait. Dalsi
oblasti, kde AK postupuje vyznamnymi kroky k dodrzovani Standardii a smérnic, je jiz
v poradi Ctvrta realizace vlastniho vnitfniho hodnoceni AK.

Samostatnym problémem je napliiovani standardu nezavislosti komise, a to
predevsim vzhledem ke skuteCnosti, Ze sekretariat AK je soucasti organizac¢ni struktury
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy a rozpocet AK je soucasti rozpoctu
ministerstva.

Nezavislost AK na rozhodovani MSMT (véetné nezavislosti jejiho
administrativniho aparatu) je jednim z nejdtlezitéjSich doporuceni, kterd konstatovalo
mezindrodni grémium pii vnéjSim hodnoceni AK v roce 2010. V ¢ervnu 2012 ma AK
predlozit asociaci ENQA zpravu, jak napliuje doporuceni, jeZ jsou uvedena v hodnotici
zpravé. AK proto poZadala pana ministra o vyreSeni organizacniho postaveni a oddéleni
Sekretariatu AK do samostatné organizacni jednotky ministerstva tak, aby se zajistila
jeho fakticka i funkéni nezavislost na odboru vysokych Skol, tj. aby doslo k formalnimu
oddéleni administrativniho aparatu zabezpecujictho cinnost AK jako nezavislého
odborného organu od administrativy odboru, ktery rozhoduje ve spravnich rizenich.
Tomuto poZadavku pan ministr vyhovél, od 1. ¢ervna 2011 je Sekretariat Akredita¢ni
komise samostatnym oddélenim ministerstva.

AK zaroven povaZzuje za potirebné, aby se zlepSila komunikace s vedenim skupiny
pro vyzkum a vysoké $kolstvi MSMT. Absence predstaviteldi ministerstva na zasedanich
AK zptisobuji, Ze MSMT nema dostate¢nou vazbu nejen na aktualné e$ené problémy a
kauzy, ale predevSim na koncepcni a dlouhodobé otazky v oblasti zajiStovani kvality
vysokych skol.

V. Hodnoceni AK
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Systém vnitiniho a vnéjsiho hodnoceni AK

Standardy a smérnice pro zajistovani kvality v Evropském prostoru vysokého skolstvi
(dale jen ESG) stanovily jako nezbytnou soucast procesu zajiStovani kvality periodické
hodnoceni akredita¢nich agentur (tzv. hodnoceni hodnotitell). Toto hodnoceni musi byt
realizovano dvojim zptisobem — jako vnéjSi hodnoceni a jako vnitini hodnoceni, jehoz
vyznam spociva ve skutecnosti, ze akreditaéni agentura si sama vytvaii interni mechanismy,
jejichz prostiednictvim sleduje a posuzuje kvalitu vlastni ¢innosti. Vnitini hodnoceni by vSak
mélo zaroven slouzit jako zdklad vnéjsiho hodnoceni, coz znamena, Ze s periodicitou nejvyse
5 let by méla vznikat komplexni sebehodnotici zprava (self-evaluation report), jejiz udaje
posoudi nezavislé grémium ustavené pro vnéjsi hodnoceni. Vnitini hodnoceni vSak musi
probihat kazdy rok, nebot je tieba provadét pravidelnou analyzu aktualnich problému a
zpusobu, jak Akreditacni komise zohlednila doporuceni vyplyvajici z predchozi zpravy
0 jejim vnitinim hodnoceni.

Prubéh vnitiniho hodnoceni AK

Prvni vnitini hodnoceni AK bylo realizovano v roce 2007, nasledné v roce 2008
byla predloZena zprava (tzv. follow-up report) o tom, jak AK ve své ¢innosti zohlednila
doporuceni vyplyvajici ze zpravy o jejim vnitinim hodnoceni z roku 2007. Zprava z roku
2009 se rovnéz zaméruje zejména na to, jakym zplsobem ado jaké miry jsou
odstranovany jiz drive zjiSténé nedostatky a rizika a jak jsou napliiovana doporuceni
konstatovana v piedchozich zpravach o vnitinim hodnoceni AK z roku 2007 a 2008 (tzv.
follow-up reports). Zprava v o vnitinim hodnoceni provedeném v roce 2010 se také
zaméruje na reflexi zpravy o vnéjsim hodnoceni Akredita¢ni komise z dubna 2010.

Vnitini hodnoceni ma na starosti tficlenné grémium, jehoZ ikolem je zpracovavat
navrh hodnoticich zprav, navrh predkladat k projednani na zasedani AK a pripravovat
zpravy o vnitinim hodnoceni pro zverejnéni. Soucasti zpravy je rovnéz analyza, jak byla
naplnéna doporuceni z piedchozich zprav o vnitfnim hodnoceni. Grémium pro vnitini
hodnoceni pracovalo v roce 2011 ve sloZeni: Jaromir Pithoda, Jan Roda, Jan Stépan.

Grémium se v ramci své ¢innosti zamérilo mimo jiné na Setfeni nazort clend AK,
stalych pracovnich skupin AK a zaméstnanct sekretariatu AK.
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VL. Ptilohy

Obsah priloh:

a) Jmenny seznam ¢lenti AK v roce 2011

b) Prehled stalych pracovnich skupin

c) Jmenny seznam vSech persondalnich zmén ve stalych pracovnich skupinach
béhem roku 2011

d) Prehled zasedani AK v roce 2011

e) Seznam ucelovych pracovnich skupin pro hodnoceni vysokych Skol zakoncenych
vroce 2011

f) Prehled hodnoceni vysokych skol a jejich akreditovanych ¢innosti v roce 2011,
vcetné strucnych zavéri z hodnoceni

g) Vyvojova statistika poctu projednanych Zadosti o akreditaci studijnich programii
vroce 2011

h) Vyvojova statistika poc¢tu projednanych zadosti o akreditaci obori habilita¢niho a
profesorského tizeni v roce 2011

i) Prehled negativnich a pozitivnich stanovisek kudéleni statniho souhlasu
k opravnéni pusobit jako soukroma vysoka skola

j) Prehled stanovisek ke ztizeni novych fakult vefejnych vysokych Skol

k) Prehled stanovisek k Zadostem o urceni typu vysoké Skoly
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a) Jmenny seznam ¢lenti AK
1. prof. PhDr. Vladimira Dvorakova, CSc.; Fakulta mezinarodnich vztaht VSE v Praze,
predsedkyné

2. prof. Ing. Jan Roda, CSc.; Fakulta chemické technologie VSCHT v Praze,
mistopiedseda

3. prof. JUDr. Milan Bakes, DrSc.; Pravnicka fakulta UK v Praze

4. prof. PhDr. Jana Gerslova, CSc.; Ekonomicka fakulta VSB-TU Ostrava

5. prof. RNDr. Pavel Hoschl, DrSc.; Matematicko-fyzikalni fakulta UK v Praze
6. doc. Mgr. Ing. Karel Chadt, CSc.; SKODA AUTO, a.s., Ml. Boleslav

7

. prof. Dr. MA Ing. Julius Horvath, Ph.D.; Stredoevropska univerzita v Budapesti
(Mad'arsko) (od 1.9.2011)

8. prof. Ing. EvZien Koc¢enda; CERGE UK v Praze

9. prof. PhDr. Petr Kylousek, CSc.; Filozoficka fakulta MU Brno

10. prof. Ing. Jaromir Piihoda, CSc,; Ustav termomechaniky AV CR, v.v.i.

11. prof. PhDr. Svatava Rakova, CSc.; Historicky ustav AV CR, v.v.i.

12. prof. RNDr. FrantiSek Sehnal, CSc.; Biologické centrum AV CR, v.v.i.

13. prof. Dr.phil. Peter Schmidt; Vysoka $kola Zitava/Zhotelec (SRN)

14. prof. PhDr. Lubomir Slavicek, CSc.; Filozoficka fakulta MU Brno

15. prof. Dr.-Ing. Jifi Sobota; Hochschule RheinMain (SRN)

16. prof. Ing. Zdenék Strakos, DrSc.; Ustav informatiky AV CR, v.v.i.

17. prof. Ing. Antonin Stratil, DrSc.; Ustav Zivocisné fyziologie a genetiky AV CR, v.v.i.
18. prof. PaedDr. Iva Stuchlikova, CSc.; Pedagogicka fakulta JU v C. Budé&jovicich

19. doc. MUDr. Bohuslav Svoboda, CSc.; Gyn.-porod. klinika 3. LF UK v Praze a FNKV
20. prof. RNDr. PhDr. Jan Stépan, CSc.; Filozoficka fakulta UP v Olomouci

21. prof. Ing. Jan Uhlir, CSc.; Fakulta elektrotechnicka CVUT v Praze
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http://www.msmt.cz/vzdelavani/prof-ing-jan-uhlir-csc

b) Piehled stalych pracovnich skupin
Biologie a ekologie

Ekonomie

Farmacie

Filologie a literarni védy

Filozofie, teologie, religionistika
Fyzika

Geovédy

Historie
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c) Jmenny seznam vSech persondlnich zmén u ¢lenti PS v roce 2011

c1) Jmenny seznam vSech personalnich zmén u ¢lenti PS

Pracovni skupina pro biologii a ekologii
V PS ukoncil ¢innost:
prof. Ing. Petr Dvorak, CSc. (Lékatska fakulta MU)

Pracovni skupina pro ekonomii

Cleny PS se stali:

doc. Ing. Milan Jilek, Ph.D. (Ekonomicka fakulta JU v Ceskych Budg&jovicich)
doc. Ing. Romana Provaznikova, Ph.D. (Fakulta ekonomicko-spravni U Pardubice)

Pracovni skupina pro geovédy
Piedsedou PS se stal:
doc. RNDr. Jiii Blazek, Ph.D. (Ptirodovédecka fakulta UK v Praze)
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Pracovni skupina pro historii

Cleny PS se stali:

PhDr. Jan Becka, CSc. (Orientalni ustav AV CR)

Prof. PhDr. Josef Kandert, CSc. (Fakulta socialnich véd UK v Praze)

Pracovni skupina pro matematiku a informatiku

Cleny PS se stali:

doc. RNDr. Eduard Feireisl, DrSc. (Matematicky ustav AV CR)
doc. RNDr. Martin Cadek, CSc. (P¥irodovédecka fakulta MU)

Pracovni skupina pro nelékarské zdravotnické obory
V PS ukoncila ¢innost:
prof. PhDr. Valérie Tothova, Ph.D. (Zdravotné socidlni fakulta JU v Ceskych Budéjovicich)

Cleny PS se stali:

PhDr. Marie Treslovd, Ph.D. (Zdravotné socialni fakulta Jihodeské univerzity v Ceskych
Budgjovicich)

PhDr. David Smékal, Ph. D. (Fakulta télesné kultury UP v Olomouci)

Pracovni skupina pro pedagogiku, psychologii a kinantropologii
V PS ukon¢il ¢innost;
doc. PhDr. Jiri Nemec, PhD. (Masarykova univerzita Brno)

Pracovni skupina pro pravo a bezpec¢nostni obory
Clenem PS se stali:

JUDr. Dana Sramkova, Ph.D. (Pravnicka fakulta MU)
JUDr. Jan Tryzna, Ph.D. (Pravnicka fakulta UK v Praze)

Pracovni skupina pro socialni védy
doc. PhDr. Dusan Luzny, Dr. (Filozoficka fakulta UP v Olomouci)

Pracovni skupina pro uméni a uménovédy

Cleny PS se stali:

doc. Mgr. Pavel Drabek, Ph.D. (Filozofické fakulta MU)
doc. Ivan Klimes, Ph.D. (Filozoficka fakulta UK v Praze)

c2) Jmenny seznam ¢lent PS

Pracovni skupina pro biologii a ekologii

prof. RNDr. Frantisek Sehnal, CSc., (Biologické centrum AV CR) — predseda
doc. RNDr. Jitka Forstova, CSc., (Pfirodovédecka fakulta UK v Praze)

doc. RNDr. Daniel Frynta, Dr., (Pfirodovédecka fakulta UK v Praze)

prof. MVDr. Bretislav Koudela, CSc., (Fakulta veterinarniho 1ékaistvi VFU Brno)
prof. Ing. Ales Lebeda, DrSc., (Ptirodovédecka fakulta UP v Olomouci)

doc. RNDr. Milos Macholdn CSc., (Ustav zivogisné fyziologie a genetiky AV CR)
RNDr. Martin Pospisek Ph.D., (Piirodovédecka fakulta UK v Praze)

doc. Dr. Vladimir Sladek, (Ptirodovédecka fakulta UK v Praze)

prof. Mgr. Marek Sebela, Dr., (P¥irodovédecka fakulta UP v Olomouci)

prof- RNDr. Jan Smarda, CSc., (P¥irodovédecka fakulta MU)
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Podskupina pro environmentalni obory:

prof. RNDr. Martin Branis, CSc., (Pfirodovédecka fakulta UK v Praze)

prof. RNDr. Hana Librova, CSc. (Fakulta socialnich studii MU)

prof. RNDr. Bedrich Moldan, CSc. (Centrum pro otazky Zivotniho prostifedi UK v Praze)
doc. RNDr. Pavel Novacek, CSc. (Centrum interdisciplinarnich studii UP v Olomouci)
Ing. Miroslav Punc¢ochdr, CSc. (Ustav chemickych procestt AV CR)

doc. MUDr. Radim Sram, DrSc. (Ustav experimentalni mediciny AV CR)

Pracovni skupina pro ekonomii

prof. PhDr. Jana Gerslovd, CSc., (Ekonomicka fakulta VSB-TU Ostrava) — piedsedkyné
prof. Ing. Ladislav Blazek, CSc., (Ekonomicko-spravni fakulta MU v Brn¢)

doc. Ing. Marie Bohata, CSc. (Eurostat)

doc. Mgr. Ing. Karel Chadt, CSc., (SKODA AUTO, a.s.)

doc. Ing. Milan Jilek, Ph.D. (Ekonomicka fakulta JU v Ceskych Budg&jovicich)
prof. Ing. Eva Kislingerovd, CSc., (Podnikohospodaiska fakulta VSE Praha)

prof. Ing. Evzen Kocenda, Ph.D., (Narodohospodaisky istav AV CR)

prof. Ing. Vojtech Korab, Ph.D., MBA, (Fakulta podnikatelskda VUT Brno)

prof. Ing. Jaroslav Machdcek, CSc., (Narodohospodaiska fakulta VSE v Praze)
doc. Ing. Romana Provaznikova, Ph.D. (Fakulta ekonomicko-spravni U Pardubice)
prof. RNDr. Jan Amos Visek, CSc., (Fakulta socialnich véd UK v Praze)

doc. Ing. Pavel Zufan, Ph.D., (Provozné ekonomické fakulta MENDELU v Brn¢)
doc. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D., (Ekonomicka fakulta TU v Liberci)

Tajemnik: Ing. Petr Hajny, (Ekonomicka fakulta VSB-TU Ostrava)

Pracovni skupina pro farmacii

prof.- RNDr. Vaclav Suchy, DrSc., (Farmaceuticka fakulta VFU Brno) — predseda

prof. PharmDr. Ing. Milan Ldznicek, CSc., (Farmaceuticka fakulta v Hradci Kralové UK v
Praze) — mistopiedseda

doc. RNDr. Jaroslav Dusek, CSc., (Farmaceuticka fakulta v Hradci Kralové UK v Praze
doc. PharmDr. Petr Babula, Ph.D., (Farmaceuticka fakulta. VFU Brno)

Ing. Miroslav Kuchar, DrSc., (Zentiva a.s.)

doc. PharmDr. Miloslava Rabiskova, CSc., (Farmaceuticka fakulta. VFU Brno)

prof- RNDr. Milos Tichy, CSc., (Farmaceuticka fakulta v Hradci Kralové UK v Praze)

Pracovni skupina pro filologii a literarni védu

prof. PhDr. Petr Kylousek, CSc., (Filozoficka fakulta MU) — ptedseda

prof. PhDr. Jana Pleskalovd, CSc., (Filozoficka fakulta MU) — mistopiedsedkyné
Priv. Doz. PhDr. Iva Kratochvilovad, Ph.D., (Filozoficko-pfirodovédecka fakulta SU v
Opave)

prof. PhDr. Bohuslav Manek, CSc., (Pedagogicka fakulta U Hradec Kralové)
prof. Dr. Stefan Michael Newerkla (Universitit Wien)

prof. PhDr. Zdena Palkova, CSc., (Filozoficka fakulta UK v Praze)

doc. PhDr. Zdeneék Pechal, CSc., (Filozoficka fakulta UP v Olomouci)

PhDr. Ondrej Pesek, Ph.D., (Pedagogicka fakulta JU v Ceskych Budé&jovicich)
doc. PhDr. Martin Pilar, CSc., (Filozoficka fakulta OU v Ostrave)

PhDr. Rendta Pipalova, Ph.D., (Pedagogicka fakulta UK v Praze)
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prof. PhDr. Libuse Spacilova, CSc., (Filozoficka fakulta UP v Olomouci)
doc. PhDr. Petr Zemdnek, CSc., (Filozoficka fakulta UK v Praze)
Tajemnice - Dagmar Holoubkova (Filozoficka fakulta MU)

Pracovni skupina pro filozofii, teologii a religionistiku

prof- RNDr. PhDr. Jan Stépan, CSc., (Filozoficka fakulta UP v Olomouci) - pfedseda
prof. PhDr. Ivan Blecha, CSc., (Filozoficka fakulta UP v Olomouci)

prof. PhDr. Bretislav Horyna, Ph.D., (Filozoficka fakulta MU)

prof. Ctirad Vaclav Pospisil, Th.D., (Cyrilometodéjska teologicka fakulta UP v Olomouci)

Pracovni skupina pro fyziku

prof. RNDr. Pavel Hoschl, DrSc., (Matematicko-fyzikalni fakulta UK v Praze) — predseda
doc. RNDr. Ondrej Haderka, Ph.D., (Ptirodovédecka fakulta UP v Olomouci)

prof. RNDr. Josef Humlicek, CSc., (Ptirodovédecka fakulta MU v Brn¢)

doc. RNDr. Pavel Krtous, Ph.D., (Matematicko-fyzikalni fakulta UK v Praze)

prof. RNDr. lvan Pelant, DrSc., (Fyzikalni ustav AV CR)

prof. RNDr. Jifi Tolar, DrSc., (Fakulta jaderna a fyzikalng inzenyrska CVUT v Praze)
prof. Ing. Karel Vokurka, DrSc., (Fakulta pfirodovédné- humanitni a pedagogicka

TU v Liberci)

Pracovni skupina pro geovédy

doc. RNDr. Jifi Blazek, Ph.D., (Ptirodovédecka fakulta UK v Praze) — piedseda
prof. RNDr. Viadimir Baar, CSc., (Ptirodovédecka fakulta OU v Ostrave)

prof- RNDr. Rudolf Brazdil, DrSc., (Ptirodovédecka fakulta MU v Brng)

doc. RNDr. Bohumil Jansky, CSc., (Ptirodovédecka fakulta UK v Praze)

doc. RNDr. Josef Jezek, CSc., (Ptirodovédecka fakulta UK v Praze)

prof- RNDr. Martin Mihaljevi¢, CSc., (Ptirodovédecka fakulta UK v Praze)
prof. RNDr. Milan Novak, CSc., (Ptirodovédecka fakulta MU)

Ing. Petr Pruner, DrSc., (Geologicky ustav AV CR)

doc. Ing. Petr Rapant, CSc., (Hornicko-geologicka fakulta VSB-TU Ostrava)
doc. Ing. Petr Skupien, Ph.D., (Hornicko-geologicka fakulta VSB-TU Ostrava)
doc. Ing. Vaclav Talhofer, CSc., (Fakulta vojenskych technologii UO v Brng)
prof. Ing. Bohuslav Veverka, DrSc., (Fakulta stavebni CVUT v Praze)

Pracovni skupina pro historii

prof. PhDr. Svatava Rakova, CSc., (Historicky tustav AV CR) - piedsedkyné

prof. PhDr. Ivo Bartecek, CSc. (Filozoficka fakulta UP v Olomouci)

doc. PhDr. Ondrej Felcman, CSc., (Filozofické fakulta U Hradec Kralové)

prof. PhDr. Josef Kandert, CSc. (Fakulta socialnich véd UK v Praze)

prof. PhDr. Irena Korbelarova, Dr., (Filozoficko-ptirodovédna fakulta SU v Opave)
doc. PhDr. Martin Kovar, CSc., (Filozoficka fakulta UK v Praze)

prof. PhDr. M. Lenderova, CSc. (Fakulta filozofickd U Pardubice)

prof. PhDr. Jaroslav Panek, DrSc., (Historicky ustav AV CR)

doc. PhDr. Marie Ryantovd, CSc., (Filozoficka fakulta JU v Ceskych Bud&jovicich)
prof. PhDr. Petr Sommer, CSc., (Filozoficky ustav AV CR)

prof. PhDr. Josef Zemlicka, DrSc., (Historicky ustav AV CR)
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Pracovni skupina pro chemii

prof. Ing. Jan Roda, CSc., (Fakulta chemické technologie VSCHT v Praze) — piedseda
prof. RNDr. Zdenék Herman, DrSc., (Ustav fyzikalni chemie J. Heyrovského AV CR)
prof. RNDr. Jaroslav Koca, DrSc., (Ptirodovédecka fakulta MU)

prof. Ing. Frantisek Liska, CSc., (Pedagogicka fakulta UK v Praze)

prof. Ing. Oldrich Pytela, DrSc., (Fakulta chemické technologie U Pardubice)

prof. Ing. Pavel Rauch, DrSc., (Fakulta potravinaiské a biochemické technologie VSCHT
Vv Praze)

prof. Ing. Karel Stulik, DrSc., (P¥irodovédecka fakulta UK v Praze)

prof. Ing. Miroslav Vicek, CSc., (Fakulta chemické technologie U Pardubice)

Prof. Ing. Kamil Wichterle, DrSc., (Fakulta metalurgie a materidlového inzenyrstvi VSB-
TU Ostrava)

Pracovni skupina pro lékarstvi

doc. MUDr. Bohuslav Svoboda, CSc., (3. 1ékatska fakulta UK v Praze) — ptedseda
prof. MUDr. Jiri Hoch, CSc., (2. Iékatska fakulta UK v Praze)

prof. MUDr. Viadimir Mihal, CSc., (Lékaiska fakulta UP v Olomouci)

prof. MUDr. Viadimir Palicka, DrSc., (Lékarska fakulta v Hradci Kralové UK v Praze)
prof. MUDr. Jan Pirk, DrSc., (Institut klinické a experimentalni mediciny Praha)

prof. MUDr. Zdenék Rusavy, Ph.D., (Lékaiska fakulta v Plzni UK v Praze)

prof. MUDr. Anna Vaskii, CSc., (Lékatska fakulta MU)

Prof. MUDr. Jiri Zeman, DrSc., (1. 1ékaiska fakulta UK v Praze)

Pracovni skupina pro matematiku a informatiku
prof. Ing. Zdenék Strakos, DrSc., (Matematicko-fyzikalni fakulta UK v Praze) - piedseda
doc. RNDr. Martin Cadek, CSc. (P¥irodovédecka fakulta MU)
prof. RNDr. Pavel Exner, (Ustav jaderné fyziky AV CR)
doc. RNDr. Eduard Feireisl, DrSc. (Matematicky ustav AV CR)
prof. Ing. Jan Flusser, DrSc., (Ustav teorie informace a automatizace AV CR)
prof. Dr. Ing. Jan Frait, (CNB Praha)
RNDr. Dag Hruby, (Gymnazium Jevicko)
prof. RNDr. Viastimil Krivan, CSc., (Biologické centrum AV CR)
prof- RNDr. Josef Malek, DrSc., (Matematicky ustav UK v Praze)
doc. RNDr. Vaclav Matyas, M.Sc., Ph.D., (Fakulta informatiky MU)
doc. RNDr. Jan Picek, CSc., (Fakulta pfirodovédné-humanitni a pedagogicka TU
v Liberci)
prof. RNDr. Zdenék Ryjacek, DrSc., (Fakulta aplikovanych véd ZU v Plzni)
doc. RNDr. Jiri Sgall, DrSc., (Matematicko-fyzikalni fakulta UK v Praze)
doc. Ing. Petr Tima, Dr., (Matematicko-fyzikalni fakulta UK v Praze)
prof. Ing. Pavel Zezula, CSc., (Fakulta informatiky MU)
Tajemnik: Mgr. Martin Lanzendorfer, (Ustava informatiky AV CR)

Pracovni skupina pro nelékarské zdravotnické obory
doc. PhDr. Yveta Vrublova, Ph.D., (Lékaiska fakulta OU v Ostraveé) — predsedkyné
doc. PhDr. Miroslava Kyasova, Ph.D., (Lékatska fakulta MU)
doc. PhDr. Adéla Mojzisovd, Ph.D., (Zdravotng socialni fakulta JU v Ceskych
Budé¢jovicich)
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PhDr. David Smékal, Ph. D. (Fakulta télesné¢ kultury UP v Olomouci)

PeadDr. Libuse Smolikovad, Ph.D., (2. 1ékaiska fakulta UK v Praze)

PhDr. Marie Treslovd, Ph.D. (Zdravotné socialni fakulta JU v Ceskych Bud&jovicich)
Mar. Ivana Vasatkova, Ph.D., (Fakultni nemocnice v Hradci Kralové)

PhDr. Marie Zvonickova (3. Lékarska fakulta UK v Praze)

Pracovni skupina pro oborové didaktiky
prof. PhDr. Iva Stuchlikovad, CSc. (Pedagogicka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych
Budgjovicich) — predsedkyné
prof. PhDr. Zden¢k Benes, CSc. (Filozoficka fakulta UK v Praze)
doc. RNDr. Leos Dvorak, CSc. (Matematicko-fyzikalni fakulta UK v Praze)
prof. RNDr. Miroslav Papacek CSc., (Pedagogicka fakulta JihoGeské univerzity v Ceskych
Bud¢jovicich)
doc. PhDr. Michaela Pisova, M.A. Ph.D. (Pedagogicka fakulta MU)
doc. PaedDr. Jan Slavik, CSc. (Fakulta pedagogicka ZU v Plzni)
Mgr. Antonin Stanék, Ph.D. (Pedagogicka fakulta UP v Olomouci)
doc. RNDr. Nada Stehlikovad, PhD. (Pedagogicka fakulta UK v Praze)

Pracovni skupina pro pedagogiku, psychologii a kinantropologii
prof- PhDr. Iva Stuchlikova, CSc., (Pedagogicka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych
Budé¢jovicich) — predsedkyné
doc. PhDr. Tomas Janik, PhD., (Pedagogicka fakulta MU)
prof. PhDr. Jiri Mares, CSc. (Lékarska fakulta v Hradci Kralové UK v Praze)
doc. PhDr. Isabela Pavelkova, CSc., (Pedagogicka fakulta UK v Praze)
doc. PhDr. Alena Plhdkova, CSc., (Filozoficka fakulta UP v Olomouci)
prof- PhDr. PaedDr. Milon Potmésil, Ph.D. (Pedagogicka fakulta UP v Olomouci)
prof- PhDr. Milada Rabusicova, Dr., (Filozofické fakulta MU)
prof. PhDr. Antonin Rychtecky, DrSc., (Fakulta télesné vychovy a sportu UK v Praze)
prof. PhDr. Vladimira Spilkova, CSc., (Pedagogicka fakulta UK v Praze)
doc. PhDr. Jiri Skoda, PhD., (Pedagogicka fakulta UJEP v Usti nad Labem)
doc. PaedDr. Petr Urbanek, Dr. (Fakulta pfirodovédné-humanitni a pedagogickd TU
v Liberci)
doc. PhDr. Tomds Urbdnek, PhD., (Psychologicky ustav AV CR)
doc. PhDr. Jifi Nemec, Ph.D., (Pedagogicka fakulta MU)
tajemnice: Mgr. Alena Nohavovd, (Pedagogicka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych
Budé¢jovicich)

Pracovni skupina pro pravo a bezpeénostni obory

prof.- JUDr. Milan Bakes, DrSc., (Pravnicka fakulta UK v Praze) — ptedseda
JUDr. Radim Bohad, Ph.D., (Pravnicka fakulta UK v Praze)

doc. Ing. Josef Janosec, CSc., (I00 MV GR HZS CR)

JUDr. Jaromir Jirsa, (Méstsky soud v Praze)

JUDr. Kvetoslav Kramar, Ph.D., (Fakulta pravnickd ZU v Plzni)

prof. JUDr. Michal Skrejpek, DrSc., (Pravnicka fakulta UK v Praze)

prof. JUDr. Vladimir Sladecek, DrSc., (Pravnicka fakulta UK v Praze)
JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., (Pravnicka fakulta UK v Praze)

JUDr. Dana Sramkova, Ph.D. (Pravnickd fakulta MU)

doc. JUDr. Zbynék Svarc, Ph.D., (Fakulta mezinarodnich vztaht VSE v Praze)
JUDr. Jan Tryzna, Ph.D. (Pravnicka fakulta UK v Praze)
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prof. JUDr. PhDr. Milos Vecera, CSc., (Pravnicka fakulta MU)

Pracovni skupina pro socialni védy
prof. PhDr. Viadimira Dvoidkovd, CSc., (Fakulta mezinarodnich vztahtt VSE v Praze) —
predsedkyné
doc. PhDr. Martina Cichg, CSc., (Fakulta humanitnich studii UTB ve Zling)
Doc. Ing. Marie Dohnalova, CSc. (Fakulta humanitnich studii UK v Praze)
Mgr. Radka Janebovd, (Pedagogicka fakulta U Hradec Kralové)
doc. PhDr. Lubomir Kopecek, Ph.D., (Fakulta socidlnich studii MU)
Mar. Marek Lapcik, Ph.D., (Filozoficka fakulta UP v Olomouci)
doc. PhDr. Tomas Lebeda, Ph.D. (Filozoficka fakulta UP v Olomouci)
doc. PhDr. Dusan Luzny, Dr. (Filozoficka fakulta UP v Olomouci)
PhDr. Zdenka Mansfeldova, CSc., (Sociologicky stav AV CR)
doc. PhDr. Ing. Radim Marada, Ph.D. (Fakulta socialnich studii MU)
doc. PhDr. Pavel Navratil, Ph.D., (Fakulta socialnich studii MU)
doc. PhDr. Blanka Richova, CSc., (Fakulta socialnich véd UK v Praze)
PhDr. Tomas Trampota, Ph.D., (Fakulta socialnich véd UK v Praze)
PhDr. Jifi Vinopal, Ph.D., (Filozoficka fakulta UK v Praze)
Tajemnik: Ing. Petr Vymétal (Fakulta mezinarodnich vztahti VSE v Praze)

Pracovni skupina pro technické védy
prof. Ing. Jan Uhlii, CSc., (Fakulta elektrotechnicka CVUT v Praze) — predseda
prof. Ing. Zdenék Bittnar, DrSc., (Fakulta stavebni CVUT v Praze)
prof. RNDr. Miroslav Liska, DrSc., (Fakulta strojniho inZenyrstvi VUT v Brn¢)
prof. Ing. Vaclav Prenosil, CSc., (Fakulta informatiky MU)
prof- Ing. Jaromir Pithoda, CSc., (Ustav termomechaniky AV CR)
prof. Dr.-Ing. Jiri J. Sobota (Hochschule RheinMain)

Pracovni skupina pro uméni a uménovédy
prof. PhDr. Lubomir Slavicek, CSc., (Filozoficka fakulta MU) — predseda
doc. Mgr. Pavel Drabek, Ph.D. (Filozoficka fakulta MU)
prof. Mgr. Milos Horansky, (Divadelni fakulta AMU v Praze)
doc. Ivan Klimes, Ph.D. (Filozoficka fakulta UK v Praze)
prof- Ing. arch. Ladislav Labus, (Fakulta architektury CVUT v Praze)
prof. PhDr. Vojtéch Lahoda, CSc., (Ustav d&jin uméni AV CR)
prof. MgA. Zoja Mikotovd, (Divadelni fakulta JAMU v Brn¢)
doc. PhDr. Lubomir Spurny, Ph.D., (Filozoficka fakulta MU)
akad. mal. Vaclav Spale, (Ustav uméni a designu ZU v Plzni)
prof. MgA. Viadimir Tichy, CSc., (Hudebni fakulta AMU v Praze)
prof- MgA. Noemi Zarubova, (Hudebni fakulta AMU v Praze)
doc. Stanislav Zippe, (Fakulta architektury TU v Liberci)

Pracovni skupina pro veterinarni medicinu
prof. MVDr. RNDr. Petr Horin, CSc., (Fakulta veterinarniho 1ékatstvi VFU Brno) —
piedseda
doc. MVDr. Antonin Kozak, Ph.D., (Méstska veterinarni sprava v Praze)
prof. MVDr. Jan Motlik, DrSc., (Ustav Zivo&isné fyziologie a genetiky AV CR)
prof. MVDr. Jiri Rubes, CSc. (Vyzkumny Ustav veterinarniho 1€katstvi)
Prof. MVDr. Miroslav Toman, CSc. (Vyzkumny ustav veterinarniho 1ékafstvi)
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Pracovni skupina pro vojenské obory
prof. MUDr. Josef Fusek, DrSc., (Fakulta vojenského zdravotnictvi UO v Brné) — pfedseda
doc. MUDr. Svatopluk Byma, CSc., (Lékaiska fakulta v Hradci Kralové UK v Praze)
brig. Gen. Ing. Bohuslav Dvordk, (Ministerstvo obrany CR)
mjr. Ing. Pavel Foltin, Ph.D., (Fakulta ekonomiky a managementu UO v Brn¢)
plk. doc. Ing. Pavel Marias,Ph.D., (Fakulta vojenskych technologii UO v Brn¢)
prof. Ing. Miroslav Rousek, CSc., (Lesnicka a dievarska fakulta MENDELU v Brng)

Pracovni skupina pro zemédélstvi lesnictvi a potravinarstvi
prof. Ing. Antonin Stratil, DrSc., (Ustav Zivo¢i$né fyziologie a genetiky AV CR) —
predseda
prof. MVDr. Ing. Petr Dolezal, CSc., (Agronomicka fakulta MENDELU v Brn¢)
prof. Ing. Jan Golias, DrSc., (Zahradnicka fakulta MENDELU v Brng)
prof. Ing. Jaromir Lachman, CSc., (Fakulta agrobiologie, potravinovych a pfirodnich
zdrojti CZU v Praze)
prof. Ing. Iva Langrova, CSc., (Fakulta agrobiologie, potravinovych a pfirodnich zdroju
CZU v Praze)
doc. Ing. Robert Marusak, PhD., (Fakulta lesnickd a dievaiska CzZUv Praze)
prof. Ing. Jaroslav Petr, DrSc., Vyzkumny ustav zivo¢isné vyroby)
prof- Ing. Vaclav Rehout, CSc., (Zemédélska fakulta Jihodeské univerzity v Ceskych
Budgjovicich)
prof. Ing. Vladimir Tesar, CSc., (Lesnickd a dievaiska fakulta MENDELU v Brn¢g)
prof. Ing. Karel Vorisek, CSc., (Fakulta agrobiologie, potravinovych a ptirodnich zdrojt
CZU v Praze)
prof. Ing. Zdenka Wittlingerovd, CSc., (Fakulta Zivotniho prosttedi CZU v Praze)

d) Prehled zasedani AK v roce 2011

Zasedani AK misto Pocet
pritomnych
clenii AK

1.zasedani 1. - 2. 2. Kutna Hora 18

2.zasedani 12. - 13. 4. |Medlov 17

3. zasedani 20. - 22. 6. |Skalsky dviir 18

4. zasedani 12. - 14. 9. |Hejnice 17

5.zasedani 21. - 23. 11. | Litomysl 17

e) Seznam ucelovych pracovnich skupin pro hodnoceni vysokych skol
zakoncenych v roce 2011

el) Seznam ucelovych pracovnich skupin pro hodnoceni doktorskych
studijnich programi

Provozné ekonomicka fakulta CZU v Praze:

Jana Gerslova - predsedkyné, EvZen Kocenda, Jan Uhlir, Jan Roda, Vojtéch Korab, Veéra
Mulacovad

Ekonomicka fakulta JU v Ceskych Budéjovicich:

Jana Gerslova - predsedkyné, EvZen Kocenda, Karel Chadt, Vojtéch Kordb, Eva Kislingerovd

25



Ekonomicka fakulta TU v Liberci:

Jana Gerslova - predsedkyné, EvZen Kocenda, Karel Chadt, Jan Uhlir, Eva Kislingerovd, Jan
Amos Visek

Fakulta informatiky a managementu U Hradec Kralové:

Jana Gerslovd - predsedkyné, EvZen Kocenda, Karel Chadt, Eva Kislingerovd, Ladislav
Blazek

Fakulta ekonomicko-spravni U Pardubice:

Jana Gerslovd - predsedkyné, EvZen Kocenda, Karel Chadt, Eva Kislingerovd, Ladislav
Blazek, Jan Amos Visek

Pedagogicka fakulta MU:

Iva Stuchlikovd - predsedkyné, Milori Potmésil, Milada RabusSicovd, Jiri Mares, Zdenék
Benes, Lubomir Slavicek, Pavel Héschl, Alena Nohavovd

Pedagogicka fakulta UJEP v Usti nad Labem:

Iva Stuchlikovd - predsedkyné, Tomds Janik, Milada Rabusicovd , Jifi Mares, Zdenék Benes,
Lubomir Slavicek, Petr Kylousek, Pavel Héschl, Alena Nohavovd, Vladimir Tichy, Jan Slavik
Pedagogicka fakulta UK v Praze:

Iva Stuchlikovd - predsedkyné, Milori Potmésil, Milada Rabusicovd, Jiri Mares, Zdenék
Benes, Lubomir Slavicek, Pavel Héschl, Alena Nohavovd

Pedagogicka fakulta UP v Olomouci:

Iva Stuchlikovd - predsedkyné, Tomds Janik, Milada RabusSicovd, Jiri Mares, Zdenék Benes,
Lubomir Slavicek, Pavel Héschl, Alena Nohavovd

Fakulta financi a u¢etnictvi VSE v Praze:

EvZen Kocenda - predseda, Jana Gerslovd, Karel Chadt, Jan Roda, Pavel Zufan, Miroslav
Zizka

Fakulta informatiky a statistiky VSE v Praze:

EvZen Kocenda - predseda, Jana Gerslovd, Karel Chadt, Jan Roda, Pavel Zufan, Miroslav
Zizka, Marie Bohatd

Fakulta mezinarodnich vztaht VSE v Praze:

EvZen Kocenda - predseda, Jana Gerslovd, Karel Chadt, Jan Roda, Pavel Zufan, Miroslav
Zizka, Marie Bohatd

Fakulta podnikohospodai'ska VSE v Praze:

EvZen Kocenda - predseda, Jana Gerslovd, Karel Chadt, Jan Roda, Pavel Zufan, Miroslav
Zizka, Véra Mulacovd

Narodohospodarska fakulta VSE v Praze:

EvZen Kocenda - predseda, Jana Gerslovd, Karel Chadt, Jan Roda, Pavel Zufan, Miroslav
Zizka, Véra Mulacovd

Fakulta managementu VSE v Praze:

Jana Gerslovd - predsedkyné, Karel Chadt, Jan Uhlit, Pavel Zufan, Miroslav Zizka, Véra
Mulacovad

Matematicko-fyzikalni fakulta UK v Praze:

Miroslav Liska - predseda, Jan Roda, Ondrej Dosly, Miroslav Doupovec, Petr Dub, Eduard
Schmidt

Fakulta vojenskych technologii UO v Brné:

Miroslav Liska - predseda, Petr Kylousek, Rudolf Foret, Miroslav Rousek

Fakulta aplikované informatiky UTB ve Zliné:

Miroslav Liska - predseda, Petr Kylousek, Miroslav Doupovec, Petr Dub, Petr Vavrin
Filozoficka fakulta MU v Brneé:
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Svatava Rakovd - predsedkyné, Vladimira Dvordkovd, Jiri Mares, Iva Stuchlikovd, Jan
§tépdn, Milena Lenderovd, Ondrej Felcman, Ivo Bartecek, Hana Smahelovd, Jitka Radimskad,
Miroslav Tejral, Vladimir Tichy

Filozoficka fakulta U Hradec Kralové:

Svatava Rakova - predsedkyné, Vladimira Dvordkovd, Petr Sommer, Ivo Bartecek, Milena
Lenderovd, Irena Korbeldrovd

Fakulta filozoficka U Pardubice:

Svatava Rakovd - predsedkyné, Jan Stépdn, Ondrej Felcman, Jan Kumpera, Jiti Hanus,
Jaroslav Sebek, Kristina Kaiserovd

Filozoficka fakulta UJEP v Usti nad Labem:

Svatava Rakovd - predsedkyné, Vladimira Dvordkovd, Milan Hlavacka, Bohumil Jirousek,
Jan Kumpera, Milena Lenderovd

Fakulta filozoficka ZU v Plzni:

Svatava Rakovd - predsedkyné, Vliadimira Dvordkovd, Marcela Efmertovd, Petr Sommer,
Lubos Jiran, Jan Becka

Filozoficka fakulta JU v Ceskych Budé&jovicich:

Svatava Rakovd - predsedkyné, Petr Kylousek, Hana Smahelovd, Ondrej Felcman, Milan
Hlavacka, Kristina Kaiserovd

Filozoficko-prirodovédecka fakulta SU v Opavé:

Svatava Rakovd - predsedkyné, Pavel Héschl, Milan Myska, Petr Sommer, Miroslav Tejral,
Pavel Kladiwa, Vladimir Tichy

Farmaceuticka fakulta VFU Brno:

Jan Roda - predseda, Oldrich Pytela, Josef Fusek, Vladimir Lapcik

Fakulta chemicka VUT v Brné:

Jan Roda - predseda, Oldrich Pytela, Miroslav Vi¢ek, Pavel Rauch

Technicka fakulta CZU v Praze:

Jan Uhliv - predseda, Jaromir Prihoda, Zdenék Bittnar, Vdclav Prenosil, Jifi Ndprstek,
Vdclav Sklenicka, Zbynéek Skvor, Milan RiZi¢ka, Petr Louda, Miroslav Pokorny

Fakulta mechatroniky, informatiky a mezioborovych studii TU v Liberci:

Jan Uhliv - predseda, Jaromir Prihoda, Zdenék Bittnar, Vdclav Prenosil, Jifi Ndprstek,
Vdclav Sklenicka, Zbynéek Skvor, Milan RiiZi¢ka, Petr Louda, Miroslay Pokorny

Fakulta strojni TU v Liberci:

Jan URliv - predseda, Jaromir Prihoda, Zdenék Bittnar, Vdclav Prenosil, Jifi Ndprstek,
Vdclav Sklenic¢ka, Zbynék Skvor, Milan RiZicka, Petr Louda, Miroslav Pokorny

Fakulta textilni TU v Liberci:

Jan Uhliv - predseda, Jaromir Prihoda, Zdenék Bittnar, Vdclav Prenosil, Jifi Ndprstek,
Vdclav Sklenic¢ka, Zbynék Skvor, Milan RiZicka, Petr Louda, Miroslav Pokorny

Dopravni fakulta Jana Pernera U Pardubice:

Jan Uhlir - predseda, Jaromir Prihoda, Zdenék Bittnar, Vdclav Prenosil, Jiri Ndprstek,
Vdclav Sklenic¢ka, Zbynék Skvor, Milan RiZicka, Petr Louda, Miroslav Pokorny

Fakulta elektrotechniky a informatiky U Pardubice:

Jan Uhliv - predseda, Jaromir Prihoda, Zdenék Bittnar, Vdclav Prenosil, Jifi Ndprstek,
Vdclav Sklenicka, Zbynék Skvor, Milan RiZi¢ka, Petr Louda, Miroslav Pokorny

Fakulta elektrotechnicka ZU v Plzni:

Jan Uhliv - predseda, Jaromir Prihoda, Zdenék Bittnar, Vdclav Prenosil, Jifi Ndprstek,
Vdclav Sklenicka, Zbynék Skvor, Milan RiZicka, Petr Louda, Miroslav Pokorny

Fakulta strojni ZU v Plzni:

Jan Uhlir - predseda, Jaromir Prihoda, Zdenék Bittnar, Vdclav Prenosil, Jifi Ndprstek,
Vdclav Sklenicka, Zbynék Skvor, Milan RuZicka, Petr Louda, Miroslav Pokorny
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Fakulta vyrobnich technologii a managementu UJEP v Usti nad Labem:
Jan Uhlir - predseda, Jaromir Prihoda, Zdenék Bittnar, Vdclav Prenosil, Jifi Ndprstek,
Vdclav Sklenic¢ka, Zbynék Skvor, Milan RuZi¢ka, Petr Louda, Miroslav Pokorny

e2) Seznam dalsich ucelovych pracovnich skupin pro hodnoceni vysokych
Skol

SloZeni Ucelové pracovni skupiny pro hodnoceni detaSovanych pracovist Metropolitni
univerzity Praha, o.p.s.: Petr Kylousek - predseda, Maxmilidan Strmiska, Bohuslav Mdnek,
Jan Stépdn, Vladimir Slddecek

SloZeni ucelové pracovni skupiny pro hodnoceni detaSovanych pracovist Univerzity
Tomase Bati ve Zliné: Jan Uhlit - predseda, Jaromir Prihoda, Zdenék Strakos, Jan Roda,
Lumir Kulhdnek, Miroslav Liska, Vladimir Tichy, Stanislav Zippe, Oldrich Pytela

SloZeni ucelové pracovni skupiny pro hodnoceni Bankovniho institutu vysoké skoly, a.s.:
Vladimira Dvordkovd - predsedkyné, Jana Gerslovd, Jan Roda, Pavel Hoschl, Pavel Zufan,
Vojtéch Kordb

SloZeni ucelové pracovni skupiny pro hodnoceni oborii habilitacniho fizeni a fizeni ke
jmenovani profesorem na Vysoké Skole banské - Technické univerzité Ostrava (s
vyjimkou Hornicko-geologické fakulty): Zdenék StrakosS - predseda, Jan Roda, Pavel
Hoschl, Miroslav Liska, Jan Uhlit, Jaromir Prihoda, Jiri Blazek, EvZen Kocenda, Milan Novdk,
Pavel Zezula

SloZeni tUcelové pracovni skupiny pro hodnoceni Pedagogické fakulty Masarykovy
univerzity a Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze: Iva Stuchlikovd -
predsedkyné, Pavel Hoschl, Viadimira Dvordkovd, Petr Kylousek, Svatava Rakovd, Jiri
Mares, Karel Fromel, Marie Kocurovd, Alena Nelesovskd, RiiZena Vdriovd

V pracovnich skupinach ptisobili rovnéz clenové nominovani Studentskou komorou
Rady vysokych Skol: Tomds Krejbich, Samuel Zajicek, Veronika Kudrovd, Marek Hodulik,
Martin Pesl, Antonin DoleZel, Miroslav Jasurek, Petr Baierl, Petra Chmelovad

f) Prehled hodnoceni vysokych Skol a jejich akreditovanych ¢innosti v roce
2010, v¢etné strucnych zavért z hodnoceni

Zasedani 1/2011

Hodnoceni detaSovanych pracovist Metropolitni univerzity Praha, o.p.s.

Zavéry

MUP uskutecniuje na pracovistich v Hradci Kralové, Liberci a v Plzni vzdélavaci ¢innost v
bakalarském a navazujicim magisterském studijnim programu vsouladu se
standardnimi naroky, které jsou kladeny na realizaci vysokoSkolskych studijnich
programi. Tato snaha se pozitivné projevuje kvalitnim materidlnim, technickym a
informac¢nim vybavenim jednotlivych pracovist. Nebyly zjiStény vyrazné nedostatky ci
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zasadni pochybeni ani v organiza¢né administrativni, ani v pedagogické praci pobocek.
Pozitivné lze hodnotit i snahu udrzZet na pobockach kvalitni persondlni zabezpeceni
a uskutecniovani souvisejici tvir¢i a vyzkumné CcCinnosti. Presto shledala AK v
oblasti personalniho zabezpeceni nejvyraznéjsi riziko pro dalsi vyvoj detasovanych
pracovist MUP. Extenzivni vyvoj, vysoky pocet studentd na tiech pracovistich (resp. na
Ctyrech, bere-li se vuvahu i sidlo vysoké Skoly) bude stale vice vytvaret problémy pri
zajisténi vzdélavaci ¢innost na srovnatelné vysoké trovni. Zabezpecit veskerou vyuku
tymiz akademickymi pracovniky je zhlediska fyzické zvladatelnosti (a organizace
studia) prakticky vyloucené, navic vysoké pedagogické zatiZeni nutné vede k zeslabeni
odborné ¢innosti pracovnikli. Pfi zapojovani mistnich vyucujicich a vyucujicich pouze
pro néktera pracoviSté je vazinym rizikem nejen udrzeni kvality vzdélavani, ale
predevsim koherence ve vazbé na centrum vysoké skoly, ¢innost kateder a vyzkumnou a
tviiréi profilaci vysoké Skoly a studijniho oboru. Dil¢i problémy shledala AK také v
kvalité, hodnoceni a zpiisobu zverejnovani bakalarskych a diplomovych praci.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly

1) Personalni zabezpeceni. Existence tfi pobocek s paralelni vyukou v sidle MUP a na
detaSovanych pracoviStich predstavuje zavazny problém pedagogické koherence
vyuky i koherence akademického Zivota. Je ziejmé, Ze soucasny stav ma vazné
slabiny a je v zajmu MUP, aby situaci pobocek koncepcné resila, a to jak s ohledem na
univerzitni Zivot, vyuku a odbornou cinnost, tak sohledem na akreditace
a reakreditace. AK proto pozaduje vypracovat koncepci personalniho zajisténi, ktera
by eliminovala nedostatky a nebezpeci zminéna v bodé 3 zpravy.

2) Hodnoceni kvalifikacnich praci a obhajoby. AK doporucuje pfijmout opatreni
zajisSt'ujici adekvatnéjsi hodnoceni bakalarskych a diplomovych praci. Zvazit jinou
organizaci obhajob, aby mohli byt pfitomni jak vedouci, tak oponenti. Zvazit
elektronické zpristupnovani bakalarskych, diplomovych, rigoréznich a disertac¢nich
praci, které prosly obhajobou, spolu s posudky avysledkem obhajoby. Zvazit
implementaci systému pro odhalovani plagiatu.

3) Tvircéi a vyzkumna cCinnost. AK konstatuje, Ze MUP ma dobfte rozvinutou tvirci
a vyzkumnou cinnost. Je vSak tieba tuto ¢innost dale rozvijet i v souvislosti s ¢cinnosti
studijnich stredisek a jejich pripadnou odbornou profilaci. U bakalatského a zejména
u magisterského programu je nezbytné do odborné Cinnosti vysoké Skoly zapojovat
studenty.

Kontrola plnéni zavért a doporuceni
AK poZaduje, aby MUP do 30. dubna 2011 zpracovala a predloZila koncepci personalniho
zajisténi studijnich stredisek v souladu s bodem 1 doporuceni.

Hodnoceni detasovanych pracovist Univerzity Tomase Bati ve Zliné

Zaveéry:
1) Pobocka vPraze - UTB ve Zliné uskuteciiuje bakalaisky studijni program
InZenyrskd informatika na pobocce v Praze (Fakulta aplikované informatiky)
v zasadé v souladu s udélenou akreditaci. Problematicka je efektivita udrzovani
provozu pobocCky a zatéZe, kterou predstavuje pro ucitele dojizdéni ze
vzdaleného Zlina. Nejde jen o efektivitu ekonomickou, ale je tfeba vzit v ivahu
specifiku pedagogické zatéze, ktera by mohla ohrozit védecké vykony osobnosti
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2)

3)

4)

5)

vyucujicich mimo pracovisté vybavené plnym akademickym zazemim. [ kdyzZ se
na pobocce neprojevuji zZadné vazné kvalitativni nedostatky, pobocka neni
dlouhodobé udrzitelna pro znac¢nou vzdalenost od sidla fakulty. Pres veSkerou
snahu pracovnikl fakulty ma prostiredi pro studium na pobocce stiedoskolsky
charakter.

Pobocka v Uherském Hradisti - UTB ve Zliné uskuteciiuje vyuku bakalarského i
magisterského studijniho programu Vytvarnd uméni na pobocéce v Uherském
Hradisti (Fakulta medialnich komunikaci - FMK UTB) na specificky orientovaném
pracovisti, které dopliiuje spektrum oblasti, do kterych FMK UTB svou vzdélavaci
¢innosti prispiva. Vzhledem k tomu, Ze jako jedna z mala pobocek zajistuje vyuku
i v magisterském programu, musi byt kladen daleko vétsi dliraz na personalni
obsazeni pobocky habilitovanymi pracovniky. Nutnym piredpokladem dalsi
¢innosti poboCky je uprava nabidky studijnich predmétli, aby odpovidala
standardni ateliérové vyuce. Pokud fakulta vénuje dostatecnou péci
persondlnimu zabezpeceni vyuky na pobocce, lze jeji existenci povazovat za
perspektivni.

Pobocka v Prostéjové - UTB ve Zliné uskuteCniuje vyuku v bakalaiském
studijnim programu Ekonomika a management (Fakulta logistiky a krizového
fzeni - FLKR) v prezené¢ni a kombinované formé studia na poboéce v Prostgjové v
podobé, ktera neodpovidd podminkdm, za jakych byl studijni program
akreditovan. Pobo¢ka FLKR v Prostéjové nevytvali akademické prostfedi.
Informacni zabezpeceni studijniho programu je nedostate¢né (na pobocce chybi
knihovna), nedostatecné je rovnéz zabezpeceni persondlni. To je navic ve
vyrazném rozporu se stavem deklarovanym v Zadosti o akreditaci.
Uskuteciiovanim studijniho programu na pobocce v Prostéjové nejsou naplnény
zakladni charakteristiky vysokoskolského vzdélavani a poslani vysoké Skoly.
Mimo jiné neexistuje studentské hodnoceni kvality, neni zajiSténa
proporcionalita reprezentace v akademické samosprave, prostéjovska pobocka
neni trvalym pracovistém pro védecky aktivni ucitele.

vvvvv

VVVVV

zajimava pro studenty tim, Ze nabizi obory, které se neuskutec¢iiuji v sidle fakulty.
Nicméné ¢innost pobocky je do zna¢né miry zavisla na Stredni Skole hotelové a
sluzeb. ProtoZze se jedna i o magistersky program, mélo by byt na pobocce
stabilizovdno jadro vysokosSkolskych uciteli se vSemi odpovidajicimi atributy.
Pokud chce fakulta poboc¢ku dale provozovat, méla by persondlnimu stavu na
pobocce vénovat zvlastni pozornost.

Pobocka ve Vsetiné - UTB ve Zliné uskuteciiuje vyuku v bakalarském studijnim
programu Procesni inZenyrstvi na pobocce ve Vsetiné (Fakulta technologicka) ve
struktute, ktera neodpovidda narokiim na kvalitu vysokoskolského vzdélavani.
Absence 2. ro¢niku vypovidd o malém zajmu o studium na pobocce. Malé pocty
studentd v jednotlivych rocnicich neumoznuji vytvorit akademické prostiedi.
PoboCka predstavuje zbyteCnou casovou zatéZz vyucujicich i zbytecnou
ekonomickou zatéz pro fakultu. Nékolikahodinové bloky prednasek a seminart a
souvisla mnohahodinova vyuka v jednom dni neodpovidaji poZadavku na ucinné
pedagogické plisobeni na studenty. Predlozend sebehodnotici zprava byla
pripravena nekvalitné, vykazovala diametralni rozdily v personalnim
zabezpeceni jednotlivych vzdélavacich Cinnosti. Pro kvalitni fungovani a rozvoj
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poboCky je nezbytna trvald piritomnost alesponn nékolika akademickych
pracovnikl. Tato skutec¢nost ve Vsetiné citelné chybi. Pracovisté rezignuje na
tviréi odbornou ¢innost vyucujicich, zejména téch, kteii pochazeji ze stredni
Skoly. Pozitivni je materidlné-technické zabezpecCeni nékterych specidlnich
predmétii (technické kresleni, CAD systémy) a vhodné vyukové prostory,
nicméné v prostredi stredni Skoly postradajicim rysy prostredi akademického.

Zavéry k akreditaci studijnich programt

S ohledem na zjisténé velmi zavazné nedostatky na pobocce v Prostéjové AK navrhuje u
bakalarského studijniho programu ,Ekonomika a management” se studijnim oborem
,Logistika a management” vprezencni i kombinované formé studia, ktery je
uskuteciiovan Fakultou logistiky a krizového tizeni UTB ve Zlin€, podle § 85 odst. 2
pism. a) zakona o vysokych Skolach omezeni akreditace spocivajici v zakazu prijimat ke
studiu nové uchazece.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a vedeni jednotlivych fakult

ad 1) Pobocka v Praze - AK doporucuje vénovat komplexni pozornost strategickym
cilim provozovani prazské pobocky.

ad 2) Pobocka v Uherském Hradisti - AK doporucuje upravit formu vyuky a hodinovou
a kreditovou dotaci predmétli Ateliér ve smyslu pripominek uvedenych v hodnotici
zpravé. Ve smyslu téchto pripominek rovnéZz zrevidovat poméry mezi povinnymi a
volitelnymi predméty. Vyresit ne zcela uspokojivou situaci v personalnim zabezpeceni
oboru, tj. motivovat stavajici akademické pracovniky vedouci ateliérovou vyuku k
podani zZadosti o zahajeni habilitacniho fizeni, aby byli s to spliiovat poZadavky, kladené
na garanta studijnfho programu, resp. oboru. Dbat na to, aby byl studijni program
uskuteCniovany na pracovisti v Uherském Hradisti zajiStén vétSim mnoZstvim
akademickych pracovniki s ivazkem plné vénovanym pobocce.

ad 3) Pobocka v Prostéjové - AK doporucuje ukoncit vzdélavaci ¢innost na pobocce v
Prostéjové. Pokud mda pobocka v Prostéjové dale existovat, je nutné vytvorit
kvalifikované zazemi pro vyuku i ostatni akademické aktivity, a to védecky aktivnimi
uciteli trvale pritomnymi v Prostéjové. Vysledek hodnoceni pobocky ma vyznamny
presah - vyvolava potrebu, aby vedeni UTB ve Zliné zhodnotilo uskute¢tiovani vSech
akreditovanych ¢innosti na FLKR. AK doporucuje do 6 mésicli vyfesit perspektivu FLKR,
akreditované ¢innosti by mély byt soucasti jasné formulované mise fakulty.

ad 4) Pobocka v Kromérizi - AK doporucuje podpofit tviirci ¢innost vyucujicich, zapojit
do ni i ucitele stredni Skoly tak, aby se postupné stali kvalifikovanymi uciteli vysoké
Skoly. Deklarovat jasné podminky prijimaciho tizeni do navazujicich magisterskych
programi tak, aby nebyli explicitné diskvalifikovani nékteii absolventi bakalatrského
studia, avSak aby byly provéreny i kvality bakalart absolventt ,neprofesniho” studijniho
planu.

ad 5) Pobocka ve Vsetiné - AK doporucuje ukoncit vzdélavaci ¢innost na pobocce ve
Vsetiné. Zvazit presunuti vyuky 1. ro¢niku do Zlina, nechat dostudovat 3. ro¢nik na
pobocCce a nasledné ji zrusit.

AK upozortiuje, Ze podminky akreditace je nutné dodrZovat na vSech pracovistich, kde
se studium realizuje. Pokud na nékterém z pracovist podminky neodpovidaji kvalité
deklarované v zadosti o akreditaci, je to diivodem pro navrzeni opatreni podle § 85
zakona o vysokych Skolach pro celou fakultu.
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Kontrola plnéni zavért a doporuceni
1) Pobocka v Praze - AK poZaduje v listopadu 2012 predlozit kontrolni zpravu o
pribéhu studia vSech studentd a o Uspésném ukonceni studia studentti, ktefi
studium absolvovali na pobocce.

VVVVV

kontrolni zpravu, jakym zplisobem jsou napliiovany zavéry a doporuceni AK.

3) Pobocky ve Vsetiné a Prostéjové - AK pozaduje v zaii 2011 predlozit kontrolni
zpravu, zda byla ¢innost pobocek ukoncena ¢i jakym jinym zpilisobem vysoka
Skola odstranila zavazné nedostatky pri uskutecniovani studijnich programd.

Zasedani 2/2011

Hodnoceni habilita¢niho fizeni a rizeni ke jmenovani profesorem na Vysoké Skole
banské - Technické univerzity Ostrava (s vyjimkou Hornicko-geologické fakulty)

Zavéry

VSB-TU ma relativné dobte vytvoreny formalni systém pro habilita¢ni fizeni a fizeni ke
jmenovani profesorem s fungujicimi vnitinimi kontrolnimi mechanismy na urovni
vysoké Skoly (védecka rada vysoké skoly). U jednotlivych fakult jsou patrné znacné
rozdily jak v organizaci, tak v kvalité Fizeni. PfestoZe vedeni VSB-TU jiz klade zvy$eny
dtraz na kvalitu, ne u vSech fakult se dari odpovidajici kvalitu zajistit (zejména, ale ne
vylucéné, v pripadé habilitacnich rizeni, kterd nejsou projednavana na védecké radé
vysoké Skoly). Tato skuteCnost je zapriCinéna rliznymi faktory: ponechdnim moznosti
fakultam, aby si do urcité miry stanovily vlastni kritéria (at uZ kvantifikovatelna ci
nikoli) podle charakteru svych obort, nedlislednym fungovanim vnitfnich kontrolnich
mechanismi na nékterych fakultdch, rozdilnymi naroky na vyzkumnou Cc¢innost
avystupy vyzkumu, rozdilnymi naroky na doktorské studium a vazbou mezi
doktorskym programem a oborem habilita¢niho a profesorského rizeni.

U nékterych fakult konstatovala ucelova pracovni skupina standardni pribéh rtizeni
s odpovidajicimi i prikladnymi vystupy (Fakulta elektrotechniky a informatiky, Fakulta
strojni), udalSich fakult je kvalita jednotlivych fizeni velmi rozkolisand (casto
v zavislosti na oborech, nékdy i v ramci jednotlivych oborti), kdy lze vedle sebe nalézt
fizeni zcela standardni i prikladna a Fizeni velmi slabé kvality. U nékterych fakult jsou
fizeni aZ na vyjimky spiSe nizké aZ velmi nizké kvality.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakult
1. Vytvorit jasné strukturované pozadavky na piedloZeni zadosti o habilitacni
nebo jmenovaci rizeni zaruéujici jejich kvalitu. Na VSB-TU je to obzvlasté
nutné, protoZe vétSina fakult tato rizeni uskuteCniuje skladnym vysledkem
prevazné na zakladé konferencnich prispévki, jejichZz odezva je velice nizka.
Piedlozené dokumenty sice prokazaly, Ze védeckd rada VSB-TU ma urcitou
schopnost nepropustnosti nekvalitnich Zadosti, bylo by ale Zadouci, aby takovy
filtr existoval jiz na fakultdch a znich nevychazely Zadosti, které nemaji
dostate¢nou kvalitu. Znamena to jasné stanovit pro jednotlivé fakulty pozadavky
na publikace v kvalitnich ¢asopisech (s ohledem na oborové moZnosti) pripadné
na vyznamnych konferencich celosvétové vymezujicich obor (v informatice),
av$ak bez jakékoliv mozné nahrady druhotradymi vystupy (napt. publikacemi v
druhotadych sbornicich lokdlnich konferenci ¢i vSemoZnych komercné
organizovanych konferenci s velmi atraktivnimi misty konani). Dale stanovit
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podle oboru poZadavky na dalsi vyznamné vystupy tviirci prace. Vyznamnost
vysledki pritom musi byt nalezitym zplisobem prokazana, nikoliv nechana na
subjektivni interpretaci. Takové hodnoceni je dtlezité proto, Ze docenti
a profesoii musi byt viid¢imi osobnostmi $kol, pro které jsou jmenovani. Je velmi
obtizné prepokladat, Ze docent nebo profesor, jehoz ftizeni nedosahovalo
standardni kvality, bude schopen vychovat aktivniho absolventa doktorského
studia dosahujictho kvalitnich vystupi. Kromé toho, umoZnénim nedostatecné
odborné kvalifikovanému pracovniku stat se docentem nebo profesorem se
sniZuje kvalita dalsiho vzdélavani, atedy i droven védeckych vystupt mladsi
generaci. DiileZitym krokem je tiprava a doplnéni stavajictho Radu habilita¢niho
Fizeni a rizeni ke jmenovani profesorem s primymi odkazy na prisluSna
ustanoveni Zakona o vysokych skolach.

V pripadech, kde jsou u habilita¢niho nebo profesorského rizeni stanovena
kvantifikovana Kkritéria pro posouzeni vyzkumné a pedagogické cinnosti
uchazece, zasadnim zphsobem zredukovat jejich pocet, aby nedochazelo
k zdméné podstatnych a marginalnich vystupd a poloZek (napriklad nedostatek
kvalitnich publikaci v prednich odbornych c¢asopisech by nemél byt bodové
nahrazovan nepodstatnymi c¢lanky ve sbornicich nebo dokonce vyzkumnymi
zpravami). Je velmi vhodné, aby alespoii jeden z doporucujicich dopisi v pripadé
profesorskych jmenovacich ftizeni byl od obecné uznavaného zahrani¢niho
odbornika. Oponenti habilitac¢nich fizeni by neméli byt zpravidla zaroven cleny
komise. Je velmi vhodné, aby uchazeci o jmenovani profesorem méli zpravidla
vice neZ jednoho uspésné absolvovaného doktoranda.

U Siroce koncipovanych obora probihala néktera rizeni v tematickych oblastech,
které souvisely s oborem doktorského studia jen volné (nebo viibec) a které
nemeély oporu ve vyzkumné Cinnosti fakulty. Pro udrzeni kvality je tireba, aby
habilita¢ni a profesorska rizeni probihala pouze v oblastech, v nichZ jsou
kvalitni vystupy doktorského studijniho programu a v nichZ sama fakulta
realizuje vyzkumnou a tviirci ¢innost.

Zadouci je vétsi otevienost Fizeni, které je mozné dosahnout pravidelnym
jmenovanim ¢lend komisi zjinych $kol v CR, na kterych jsou akreditovany
podobné obory. Rad habilita¢niho Fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem VSB-
TUO by mél jednoznacné a zdvazné stanovit podminky na sloZeni komisi a na
jmenovani oponentli omezujici moznosti vzniku nezadouciho zdvojovani roli a
lokalnich vazeb.

U nékterych celych fakult nebo u jednotlivych obort zménit podstatnym
zpusobem publika¢ni strategii akademickych pracovnikt. Publika¢ni ¢innost
musi byt v odpovidajici ¢asti zamérena mimo region (prevazné c¢esko-slovensko-
polsky).

Podrobit dikladné kontrole obory, u kterych védecka rada vysoké Skoly
opakované zastavuje profesorska rizeni, ktera prosla védeckou radou
fakulty. Analyzovat priciny.

Prehled citaci u zZadatelli o habilita¢ni nebo profesorské rizeni obsahuje ¢asto ve
velké mire autocitace. V ramci kritérii a jejich hodnoceni tuto praxi omezit nebo ji
zcela zamezit, nebot’ autocitace ve vétSiné pripadi nejsou dokladem kvality
publikaci a ani nevypovidaji o jejich odborném vyznamu. Pokud autocitace
prevazuji, jsou velmi silnou negativni vypovédi o kvalité uchazece.

Pocet uchazeci prijimanych ke studiu v doktorskych studijnich programech je
vysoky vzhledem k po¢tu moznych $kolitelli z fad profesorti a docenti VSB-TU.
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V priibéhu studia dochazi kvelkému ubytku studentid (zvlasté v nékterych
individudlni péci ze strany Skoliteli, protoZe studenti nejsou dostatecné
motivovani kvalitni védeckou erudici vétSiny Skolitel(i, ktefi by je odpovidajicim
zpusobem zapojovali do védecké prace, motivovali kzajmu o obor a
systematicky vedli ke kvalitnim vystupim.

9. Pii vykazovani vystupt védecké prace diisledné dbat na spravnost
uvadénych udaji. Nevadi tolik, kdyZ napft. zvanych plenarnich prednasek na
vyznamnych mezinarodnich konferencich neni (zatim) velky pocet. Velmi naopak
vadji, jsou-li za né vydavany prispévky zcela jiné kategorie. Svéd¢i to mimo jiné o
Spatném stavu vnitinich hodnoticich mechanisma uvniti obort nebo fakult
(vyluCujeme moZnost nepochopeni pojmu zvana plenarni prednaska).

Zavéry kakreditaci opravnéni konat habilitacni fizeni nebo fizeni ke jmenovani
profesorem

Fakulta elektrotechniky a informatiky

AK souhlasi s prodlouZzenim platnosti akreditace vSech obori habilitacniho Fizeni a
fizeni ke jmenovani profesorem o 8 let, u oborG Elektrotechnika, Elektrické stroje,
pristroje a pohony, Elektroenergetika a Elektronika a sdélovaci technika s kontrolou
publikacni ¢innosti a uskute¢nénych rizeni po 4 letech.

Fakulta strojni

a) AK souhlasi s prodlouZenim platnosti akreditace vSech obort habilitacniho rizeni
a fizeni ke jmenovani profesorem o 8 let, u oborti Energetické stroje a zarizeni,
Konstrukéni a procesni inZenyrstvi a Strojirenskd technologie s kontrolou
publikacni ¢innosti a uskute¢nénych rizeni po 4 letech,

b) U oboru Dopravni technika a technologie AK navrhuje v souladu s § 85 odst. 3
zdkona o vysokych Skolach vzhledem ke zjiSténym zavaZnym nedostatkiim pii
uskute¢niovani akreditovanych c¢innosti pozastaveni akreditace. Obor neni
dostatecné personalné =zajistén a u doktorského studia doslo k omezeni
akreditace.

Fakulta metalurgie a materialového inZenyrstvi

a) AK navrhuje u oboru Rizeni priimyslovych systémii v souladu s §85 odst. 3 zdkona
o vysokych skolach vzhledem ke zjiSténym zavaznym nedostatkiim v dosavadnim
pribéhu velkého poctu tizeni odnéti akreditace.

b) AK upozortiuje v souladu s § 85 odst. 1 zakona o vysokych Skolach na nedostatky
v ostatnich oborech a Z4d4 o zjednani napravy do 31. birezna 2012.

c) AK doporucuje fakulté uvazeni zmény struktury obord (vCetné sniZeni jejich
poctu) a v souvislosti s kontrolni zpravou podani nové Zadosti o akreditaci obort
rizeni ke jmenovani profesorem a habilitacnich rizeni, ktera by (pri vylouceni
opakovani zjiSténych zavaznych nedostatkli) plné odpovidala vyzkumnému
zaméreni a nespornému pedagogickému a védeckému potencialu fakulty.

Fakulta bezpec¢nostniho inZenyrstvi
AK upozorniuje v souladu s § 85 odst. 1 zakona o vysokych Skolach na nedostatky pri

uskuteciiovani oboru a Zada o zjednani napravy do 31. birezna 2012.

Fakulta stavebni
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a) AK navrhuje u oboru habilita¢niho tizeni Méstské inZenyrstvi a stavitelstvi v souladu s
§ 85 odst. 3 zdkona o vysokych Skolach vzhledem ke zjisténym zavaZnym
nedostatkiim pri uskuteciiovani akreditovanych cinnosti pozastaveni akreditace.
Kvalita vystupi vyzkumné cinnosti (vCetné doktorského studia) neodpovida
standardim nutnym k zajisténi kvality habilitacnich a profesorskych jmenovacich
rizeni.

b) AK doporucuje fakulté radikdlni sniZeni poctu oborli a v souvislosti s kontrolni
zpravou podani nové Zadosti o akreditaci oboru rizeni ke jmenovani profesorem a
habilitatniho fizeni, ktera by (pri vylouceni opakovani zjiSténych zavaznych
nedostatkii) byla naleZité zdlivodnéna vyzkumnou a pedagogickou ¢innosti fakulty.

Ekonomicka fakulta

a) AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace obord habilitacniho rizeni a
fizeni ke jmenovani profesorem Ekonomie a Finance o 8 let.

b) AK navrhuje u obori habilita¢niho fizeni a rizeni ke jmenovani profesorem
Podnikovd ekonomika a management, Systémové inZenyrstvi a informatika
vsouladu s § 85 odst. 3 zdkona o vysokych skolach vzhledem ke zjisténym
zavaznym nedostatkiim pii uskutecfiovani akreditovanych ¢innosti pozastaveni
akreditace.

c) AK navrhuje u oboru habilitacniho rizeni a rizeni ke jmenovani profesorem
ManaZerskd informatika v souladu s § 85 odst. 3 zakona o vysokych Skolach
odnéti akreditace. Persondlni zajisténi a souvisejici vyzkumna cinnost
neodpovida standardiim pro obory habilita¢nich a profesorskych rizeni.

Kontrola plnéni zavért a doporuceni

AK pozaduje k31. breznu 2012 predlozit kontrolni zpravu, jakym konkrétnim
zplisobem jsou naplnovany zavéry a doporuceni AK, véetné informace o habilitacnich
fizenich a rizenich ke jmenovani profesorem ukonéenych po 1. 7. 2010. V pripadé, Ze se
popsané nedostatky nepodafi k datu podani kontrolni zpravy prokazatelné odstranit,
zvazi AK u problémovych oborii navrzeni pozastaveni akreditace.

Hodnoceni Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze a zpravy o hodnoceni
jejich doktorskych programi

I. Hodnoceni Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze (bakalarské a
magisterské programy)

Zavéry

AK konstatovala uspokojivou kvalitu vzdélavaci Cinnosti PedF UK v bakalarskych a
magisterskych programech a dobrou ridici praci soucasného vedeni fakulty. Konstatuje
rovnéz, Ze klicova strategicka a zejména strukturalni rozhodnuti fakultu teprve Cekaiji.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty
1. V souvislosti s deklarovanou dominantni dlohou PedF UK v piipravé ucitelt
a pedagogickych pracovniki na UK lze oCekavat, Ze PedF UK bude prebirat
garance pedagogicko-psychologické ¢asti ucitelskych programt i na
nékterych dalsich soucastech univerzity. AK doporucuje vytvorit pro takovy
postup smluvni oporu a zarovenn znovu vyhodnotit duplicitu nabidky
ucitelskych obort na fakultach UK.
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10.

Vyhodnotit $iti nabidky ucitelskych oborti na PedF UK, redukovat mnozstvi
kombinaci, i ve vztahu k vysledkim doporuceni v bodé 1.

Dtlikladné analyzovat situaci ucitelstvi na UK v Praze a zvazit potencidlni
vyhody a rizika miseni strukturovanych a nestrukturovanych modela
studia podle aprobacnich oborti. AK se nedomniva, Ze to je model
dlouhodobé perspektivni (bude silné ovliviiovan dal$i nabidkou
vzdélavacich prilezitosti jinych fakult a Skol).

RozvaZzit s ohledem na nabidku ucitelstvi na UK v Praze a personalni situaci
nékterych kateder (nékteré lingvistické katedry, katedra télesné vychovy)
udrZitelnost spojeného modelu ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich predméti
pro zakladni a stfedni Skoly.

Rozs$irit nabidku kombinovanych forem studia navazujicich magisterskych
ucitelskych obori.

Analyzovat a optimalizovat vytiZeni pracovnikii a kateder podilejicich se na
realizaci pedagogicko-psychologické pripravy vrdmci univerzitniho
zakladu.

Usilovat o zverejiiovani kvalifika¢nich, rigoréznich a disertac¢nich praci,
které prosly obhajobou, spolu sposudky a vysledkem obhajoby
v elektronické podobé.

Zvazit optimalizaci struktury pracovist tak, aby tam, kde jsou problémy ve
struktufe personalniho zabezpeceni, vznikly vétSi celky slepSi
perspektivou (zvlasté ve vazbé na ambici pokryt oborovou pripravu ucitel
pro zakladni i stiedni Skoly).

Personalni politiku zamérit na stabilizaci klicovych akademickych
pracovnikl s perspektivou sniZeni vedlejsSich tvazkd na jedné strané a
plnych uvazki u ucitelt profilujicich disciplin na strané druhé. Snizit podil
externich vyucujicich tam, kde to neopraviuji vazby na obsah studia.
Dopracovat a dlouhodobé vyuzivat vicekriteridlni systém hodnoceni
akademickych pracovniki, v souvislosti s tim v personalni praci pracovat
s dlouhodobym horizontem hodnocenf a kvalifikacniho ristu.

Zavéry k akreditaci studijnich programu

AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace vSech bakalaiskych a magisterskych
studijnich programl a jejich obort, které jsou uskuteciiovany PedF UK a jejich
akreditace nebyla omezena nebo prodlouZena pouze na dostudovani stavajicich
studentd, na dobu 6 let, véetné opravnéni konat statni rigorézni zkousky tam, kde toto
opravnéni bylo dosud udéleno.

Kontrola plnéni zavéru a doporuceni

AK poZaduje, aby vedeni fakulty

1.

odstranilo nedostatky v persondlnich garancich studijnich programi
docenty a profesory s ohledem na zasady, které AK schvalila na svych
zasedanich ¢.4/2010a1/2011,

predlozilo v ¢ervnu 2013 kontrolni zpravu o tom, jakym zplisobem jsou
napliiovany zavéry a doporuceni AK, predlozilo piehled garantt
jednotlivych studijnich obort a zaroven kontrolni zpravu o celkové situaci v
personalnim zabezpeceni fakulty. Zvlastni pozornost by v této zpravé meéla
byt vénovana oborim UCcitelstvi vSeobecné vzdéldvacich predmétii pro
zdkladni skoly a stredni skoly - rusky jazyk, - francouzsky jazyk, - némecky
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jazyk, kde AK konstatuje nedostatky a zada v souladu s § 85 odst. 1 o jejich
odstranéni (v pripadé dlouhodobé pretrvavajicich nedostatki by akreditace
prislusnych studijnich obori nebyla udrzitelna).

II. Hodnoceni doktorskych studijnich programii Pedagogické fakulty Univerzity
Karlovy v Praze

Zavéry

AK konstatuje, Ze doktorské studijni programy jsou na PedF UK uskute¢niovany bez
zavaznéjsich kvalitativnich pochybeni. V souvislosti s uskute¢novanim doktorskych
programi se vSak vyskytuje fada problémi tykajici se jednotlivych oborii nebo
problémi obecnéjsi povahy, jejich eliminace vyZaduje systémova reSeni.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty
1) V roviné organizace studia:
- Sjednotit na fakulté naroky na pribéh studia pro vSechny obory. Hledat
mechanismy efektivnéjsi kontroly (c¢asté prodluZovani doby studia), definovat

viv s

=r v

- Upresnit poZadavky na oponenty praci a ndro¢nost posudku. Véetné pozadavku
na to, aby oponentem byl povinné docent nebo profesor.

- Deklarovat akceptovatelnou miru zatizeni skolitell tak, aby pocet vedenych praci
celkové nepiesahoval pét a umoznoval kvalitni individualni praci se studentem.
Vysoky pocet zaroven vedenych diserta¢nich praci oslabuje kvalitni individualni
péci ze strany Skoliteld.

- Postupné snizit pocty studentti v oborech, kde jsou skolitelé jiz vytizeni (Filosofie)
a kde prili$ Siroké vymezeni predmétu studia sniZuje moznost efektivni kontroly
nad kvalitou praci (Pedagogika)

- Postupné ukoncit zastfeSovani oborovych didaktik studijnim oborem Pedagogika.

V jeho ramci vypisovat jen témata pedagogicka a primarné pedagogicka.

Zvetejiiovat diserta¢ni prace, které prosly obhajobou, spolu s posudky

v informacnim systému fakulty.

2) Vroviné kvality disertacnich praci
- Vice dbat na kvalitu disertacnich praci. Zamezit vzniku nedostatkd, které

konstatovala AK u nékterych obhajenych praci: nedostatky ve vymezeni cilt
prace (popis namisto formulace védeckého problému), v metodologickém
uchopeni problému, v drovni diskuse vysledkl vlastni prace a v mite elaborace
zavérl disertacni prace.

- Témata praci zdavat s ohledem na prislusnost k studijnimu oboru a adekvatnost
formulace védeckého problému (nikoli ryze aplika¢ni ¢i deskriptivni téma bez
tvarci invence studenta).

3) V roviné persondalniho zabezpeceni
- Vyznamnym problémem v roviné personalniho zabezpeceni doktorského studia

jsou nadavazky Skolitelti a nizkd védecko-vyzkumna aktivita nékterych z nich.
Nedostatecné kvalitni védecka erudice Skolitelti ¢i nedostatek casu studentiim se
vénovat zplisobuje, Ze doktorandi nejsou odpovidajicim zplisobem zapojovani do
védecké prace, motivovani k zajmu o obor a systematicky vedeni ke kvalitnim
vystuptim. PedF UK se proto musi zamérit se na redukci téchto problémi a
prijimat do studia jen takovy pocet studentii, ktery odpovida kvalité a volné
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kapacité odborné zdatnych Skolitelli, ktefi maji vlastni kvalitni vyzkumné
publikace. Znovu vyhodnotit, zda Skolitelé bez dosaZené habilitace jsou skutecné
pripraveni se habilitovat v brzké budoucnosti (horizont 4 let).

- Zvazit zapojovani Skolitel zrad externisti (bez pracovné pravniho vztahu
k fakulté).

Zavéry k akreditaci studijnich programi

AK souhlasi s prodlouZzenim platnosti akreditace doktorskych studijnich programi
Pedagogika (se studijnimi obory Specidlni pedagogika; Hudebni teorie a pedagogika;
Didaktika matematiky), Psychologie (se studijnim oborem Pedagogickd psychologie) na 8
let a programii Pedagogika (se studijnim oborem Pedagogika), Specializace v pedagogice
(se studijnim oborem Vytvarnd vychova), Filozofie (se studijnim oborem Filozofie),
Historické védy (se studijnim oborem Ceské a ceskoslovenské déjiny) na 4 roky, véetné
prislusnych studijnich programi akreditovanych pro vyuku v cizim jazyce.

Kontrola plnéni zavért a doporuceni

AK pozaduje predloZit zpravu o napliiovani uvedenych doporuceni a o personalnim
zabezpecCeni a vedenych pracich u Skoliteld obort Pedagogika, Filosofie, Vytvarnd
vychova k 31.12.2013.

Hodnoceni Pedagogické fakulty Masarykovy univerzity a zpravy o hodnoceni
jejich doktorskych programi

I. Hodnoceni Pedagogické fakulty Masarykovy univerzity (bakaldarské a magisterské
programy)

Zavéry

AK Kkonstatuje dobrou kvalitu vzdélavaci cinnosti PedF MU v bakaldtfskych a
magisterskych programech a velmi dobrou ridici praci soucasného vedeni fakulty.
Konstatuje rovnéz, Ze fakulta ma rozpracovanou strategii dalSiho rozvoje, ktera je
prislibem posileni védeckovyzkumné cinnosti fakulty a bezprostfedniho transferu
poznatki do pripravy ucitelt.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty

1. AK doporucuje smluvné oSetfit podil na pedagogicko-psychologické
pripravé studentl ucitelstvi na ostatnich fakultach MU.

2. AK doporucuje zevrubné vyhodnotit potencidlni ptinosy i rizika spojena
s rozsifenim nabidky pregradudlni ptipravy uciteli o nestrukturovanou
nabidku.

3. AK podporuje odhodlani PedF MU dotvorit Gplnou nabidku kombinovanych

forem pregradudlni pripravy uciteld. Upozoriiuje zaroven na nutnost
podporit tuto formu studia efektivnim systémem fizeni praxi a doporucuje
PedF MU, aby se zabyvala vzdélavanim mentord.

4. Vice analyzovat a optimalizovat vytiZeni pracovniki a kateder, prehodnotit
a upravit personalni garance studijnich programi a jejich obort. Zhodnotit
podil externi vyuky v oborovém zakladu ucitelskych studii.

5. AK podporuje zformovani dalSich vyzkumnych institutii; doporucuje pritom
disledné dbat na podporu védeckovyzkumné ¢innosti na katedrach tak, aby
byl podporen kvalifika¢ni rozvoj.
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6. Zptesnit pozadavky na habilita¢ni a profesorska rizeni, posilit v nich roli

mezindrodné uznavanych vystup.

Zvazit optimalizaci struktury kateder, podpoftit vznik silnéjsich celkd.

8. Vzhledem k pfedni pozici v oblasti pedagogického a didaktického vyzkumu
zhodnotit zodpovédnost za utvareni kvalitativnich standardi téchto obori.
Zabyvat se kvantitativni orientaci védecké produkce, a smérovat k jasné
deklaraci orientace na vysokou kvalitu vystupi. Zvazit ustanoveni etické
komise pro vyzkum.

~

Zavéry k akreditaci studijnich programu

AK souhlasi s prodlouZenim platnosti akreditace vSech bakalarskych a magisterskych
studijnich program@ a jejich oborid, které jsou uskutecfiovany PedF MU a jejich
akreditace nebyla omezena nebo prodlouZena pouze na dostudovani stavajicich
studentd, na dobu 6 let, véetné opravnéni konat statni rigor6zni zkousky tam, kde toto
opravnéni bylo dosud udéleno.

Kontrola plnéni zavért a doporuceni
AK pozaduje, aby vedenti fakulty

1. odstranilo nedostatky v personalnich garancich studijnich programt
docenty a profesory s ohledem na zasady, které AK schvalila na svych
zasedanich ¢. 4/2010a 1/2011,

2. predlozilo v ¢ervnu 2013 kontrolni zpravu o tom, jakym zpisobem jsou
napliiovany zavéry a doporuceni AK, predloZilo prehled garantl
jednotlivych studijnich obori a zaroven kontrolni zpravu o celkové situaci v
personalnim zabezpeceni fakulty. Zvlastni pozornost by v této zpravé meéla
byt vénovana obortm Ucitelstvi ruského jazyka, UCcitelstvi francouzského
jazyka, Ucitelstvi pro materské skoly, kde AK konstatuje nedostatky a zada
vsouladu s § 85 odst. 1 o jejich odstranéni (v pripadé dlouhodobé
pretrvavajicich nedostatkd by akreditace prislusnych studijnich obort
nebyla udrZzitelna).

II. Hodnoceni doktorskych studijnich programii Pedagogické fakulty Masarykovy
univerzity

Zavéry

AK konstatuje, Ze doktorské studijni programy jsou na PedF MU uskutec¢iiovany bez
programi se vSak vyskytuje rada problémi tykajici se jednotlivych oborti nebo
problémi obecnéjsi povahy, jejichZ eliminace vyzaduje systémova reSeni. AK ocenuje
pribéznou snahu o to, aby kvalitni vysledky prace doktorandi byly publikovany a aby
disertacni projekty prispivaly feSeni vyzkumnych projektii. Stejné tak ocenuje kvalitu
administrativni agendy a priibéZznou kontrolu postupu studia. Dal$im pozitivnim rysem
doktorského studia na PedF MU je hledani takovych modelt studia, které zajisti kvalitni
praci se studentem i v pripadé tematické riznorodosti. DileZzité jsou i stfidmé pocty
prijimanych studentii a vazanost vypisovanych studijnich mist na aktudlni kapacity
Skolitelti. Kvalité studia prispiva uvazliva volba naroc¢nych specializovanych oponentd.
Cile fakulty v oblasti doktorského studia formulované v Dlouhodobém zaméru PedF MU
jsou dobre zvolené (zvySeni prestize oborové didaktického vyzkumu, zvySovani kvality
tvliréi Cinnosti studentli - mezinarodni ohlas, vétsi zapojeni studenti do fakultniho
vyzkumu, optimalizovat podminky budovanim Centra vyzkumnych instituti a
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doktorskych studii, snaha o akreditaci dalSich obori pti zachovani naroc¢nosti studia) a
davaji dobrou perspektivu pro kvalitni realizaci a rozvoj doktorského studia.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty
1) V roviné organizace studia:

- Deklarovat akceptovatelnou miru zatiZeni Skoliteli tak, aby pocet vedenych praci
celkové nepiesahoval pét a umoznoval kvalitni individualni praci se studentem.
Vysoky pocet zaroven vedenych disertacnich praci oslabuje kvalitni individualni
péci ze strany Skoliteld.

2) V roviné kvality disertacnich praci

- Témata praci by méla byt dlisledné formulovana tak, aby odpovidala odbornému
zaméreni doktorskych studijnich oborti (zjevné tendence k odklonu jsou zretelné
u praci v umeélecko vychovnych doktorskych oborech).

- Dilezité je vést studenty k zapojovani do SirSiho narodniho a mezinarodniho
ramce vyzkumu. Fakulta de facto nabizi moZnost vést studenta od bakalarského
studia po doktorat, véetné konferenci ¢i publikace vysledkii na domaci ptidé -
studentim pak schazi SirSi perspektiva oboru (studuji stile u stejnych
osobnosti). Re$enim je diisledné vyuZivani mobilit (véetné narodnich).

3) Vroviné personalniho zabezpeceni
- Problémem mohou byt naddvazky skoliteli a neptiznivd vékova struktura
pirednasejicich a Skolitelli. Nedostatek casu SkolitelG vénovat se studentiim
zpusobuje, Ze doktorandi nejsou odpovidajicim zptisobem zapojovani do védecké
prace, motivovani k zajmu o obor a systematicky vedeni ke kvalitnim vystupim.

Zavéry k akreditaci studijnich programt

AK souhlasi s prodlouZenim platnosti akreditace doktorskych studijnich programi
Pedagogika (se studijnim oborem Pedagogika), Specidlni pedagogika (se studijnim
oborem Specidlni pedagogika), Specializace v pedagogice (se studijnimi obory Hudebni
teorie a pedagogika; Vytvarnd vychova) vcetné prislusSnych studijnich programi
akreditovanych pro vyuku v cizim jazyce na 8 let.

Kontrola plnéni zavért a doporuceni
AK 74ada predlozit zpravu o napliiovani uvedenych doporuceni a o personalnim
zabezpeceni a vedenych pracich u Skolitelti oboru Vytvarnd vychova k 31. 12. 2013.

Priibéh hodnoceni Bankovniho institutu Vysoké skoly, a.s.

AK zah3jila na svém lednovém zasedani hodnoceni Bankovniho institutu Vysoké skoly,
a.s. (dale jen BIVS). V prvni fazi hodnoceni si vyzadala rozvrhy hodin na letni semestr
akademického roku 2010/2011 vSech pracovist, na nichZ BIVS realizuje vzdélavaci
¢innost ve studijnich programech, a dne 17. brezna 2011 uskutecnila navstévu ucelové
pracovni skupiny AK v sidle BIVS v Praze. Jak bylo vedeni $koly piedem upozornéno,
navstéva se soustiedila na vnitini predpisy, organizaci studia a evidenci studijnich
vysledkd. V priibéhu navstévy BIVS vysly najevo velmi zavazné skute¢nosti, které
potvrdily podezfeni, jez AK ziskala na zakladé indicii, podle kterych BIVS mohla

vivs
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povazuje AK zjisténi, Ze BIVS uskuteciiuje v zahraniéi studijni programy a jejich obory,
které nema akreditovany:

1. Navazujici magistersky program Ekonomika a management, obor Finance,
realizovany v ruském jazyce v Ukrajinské republice v Kyjevé

BIVS tuto skute¢nost pii predkladani rozvrhi a informaci o vyuce na
pracovistich neuvedla. Poskytla pouze informaci o tom, Ze v Kyjevé
realizuje bakalarsky studijni program a rozvrh hodin bakalarského
programu.

AK v minulosti vydala kZadosti o akreditaci tohoto magisterského
studijniho programu pro vyuku v rustiné nesouhlasné stanovisko.
Vedeni BIVS v pribéhu jednani priznalo, Ze presto byla zahajena
vuvedeném programu vzdélavaci ¢innost, studenti vSak jsou vedeni
v matrice student ve studijnim programu v anglickém jazyce, ktery je
akreditovany.

Jazyk vyuky nelze zjistit, nejsou k dispozici sylaby predméta v rustiné,
informacni systém vysoké skoly v rustiné nefunguje.

Zatimco v sidle vysoké Skoly zadavaji znamky do informacniho systému
pfimo vyucujici, na pracoviSti v Kyjevé =zadavaji znamky do
informacniho systému studijni referentky na zakladé protokoli
vyucujicich (byly naskenovany a poslany ukazky protokolt, dle nichz
jsou vkladany).

Uvedeny program ma zatim 8 absolventl, znichZ pouze u 4 jsou
elektronicky zverejnény diplomové prace. VSechny tyto prace jsou
napsany v rustiné. Vedoucim prace je ve 3 ptipadech uveden jeden
docent, dalSi vedouci prace nedohledan, oponentni posudky nejsou.
Z téchto 4 praci je ujedné na titulnim listé diplomové prace uvedena
hlavicka ,®WUHAHCOBAAd AKAJEMHA TIPU TIPABUTEJIbCTBE
POCCUMCKON ®EJIEPALIMUY, u dal$ich dvou praci chybi titulni list,
u jedné je na titulnim listé uvedena BIVS.

U ti‘ech absolventii byla délka studia jeden semestr. Skola nedisponuje
v Praze listinnou studijni dokumentaci, z niZ by bylo mozZné ovéfit, za
jakych podminek doslo kuznani predmétl, jaké predméty museli
studenti dokoncit, pokud méli predchozi studium na jiné vysoké Skole.
Chybi dokumentace o priibéhu statni zavérecné zkousky a obhajobé
diplomové prace. Z diskuse s ptedstaviteli BIVS vyplynulo, Ze tito
studenti skladdali zavérecné zkousky v Moskvé na vySe zminéné
Finanéni akademii tdajné za ucasti pracovnika BIVS jako ¢lena
zkuSebni komise. Toto tvrzeni vSak nelze dolozit Zadnymi protokoly.

V souCasnosti lze vdaném studijnim programu dohledat cca 30
studentli ve druhém a tretim rocniku. Existenci studentli v prvnim
roéniku nebylo moZné ovétit, lze tedy predpokladat, Ze BIVS prvni
ro¢nik v akademickém roce 2010/2011 jiZ skutecné neoteviela.

2. Bakalarsky studijni program Bankovnictvi, obor Bankovni management a
obor Oceriovdani majetku, realizovany v madarském jazyce (ziejmé
v Mad'arsku v Budapesti)

Vysoka Skola tuto skutecnost pri predkladani rozvrhli a informaci o vyuce na

pracovistich neuvedla.
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AK v minulosti vydala k zadosti o akreditaci tohoto studijniho programu pro
vyuku v madarstiné nesouhlasné stanovisko. Vedeni BIVS v pritbéhu jednani
priznalo, Ze presto byla zahajena v uvedeném programu vzdélavaci c¢innost,
studenti vSak jsou vedeni v matrice studentd ve studijnim programu v ¢eském
jazyce, ktery je akreditovany.

Jazyk vyuky nelze zjistit, nejsou k dispozici sylaby predmétli v mad'arstiné (nazvy
predméti Ize v mad’arstiné nalézt), informacni systém v mad’arstiné nefunguje.
Zveiejnéné jsou webové stranky BIVS v mad’arstiné (http://hu.bivs.cz/), z nichZ
je mozny proklik na domaci webové stranky BIVS, opa¢né ale moZny proklik neni.
Na téchto strankach neni vyslovné uvedeno misto studia.

Zatimco v sidle BIVS zadavaji zndmKky do informaéniho systému piimo vyuéujici,
u madarskych studentii zadavaji znamky do informacniho systému studijni
referentky.

V sidle BIVS neni k dispozici listinna studijni dokumentace mad’arskych student,
nejsou k dispozici protokoly, ze kterych studijni referentky zadavaji do systému
vysledky zkouSek, na rozdil od ceskych studentd, jejichz kompletni listinna
studijni dokumentace v sidle BIVS k dispozici je.

V soucasnosti Ize vtomto programu dohledat cca 70 madarskych studentl ve
druhém a tretim roc¢niku. Studenti prvniho roc¢niku nebyli nalezeni, lze
predpokladat, %e BIVS nové uchazete pro studium vakademickém roce
2010/2011 v mad’'arském jazyce (na pracovisti v Budapesti) nepftijimala.

BIVS zjevné chtéla problém bezprostfedné pied navitévou ucelové pracovni
skupiny AK zatajit. V informacnim systému bylo takika vSem studentiim dne 14.
3. 2011 (tfi dny pred uskute¢nénim navstévy) ukonceno studium pro neplnéni
povinnosti s platnosti od 31. 1. 2011 (pouze u neaktivnich studentd, kteri méli
studium v systému vedeno jako pierusSené, tak ziejmé neslo ucinit). Pfitom
nebylo moZné zjistit informaci, zda studenti byli o ukonceni studia informovani,
zda a kdy jim bylo odesldno (pripadné doruceno) prislusné rozhodnuti. Podle
vyjadreni vedeni BIVS bylo diivodem pro ukonéeni studia nevykonani zkousky
z Ceského jazyka. Vzhledem ke skutec¢nosti, Ze studenti jsou oficialné vedeni ve
studijnim programu akreditovaném pro vyuku v ¢eStiné a Ze jesté v zavéru ledna
skladali dle udajt v informa¢nim systému radné zkousky, je tento diivod krajné
nevérohodny. Lze se domnivat, Ze hromadné ukonceni studia zaznamenané
vinformacnim systému dne 14. 3. 2011 je pouze predstirané a Ze pisemné
rozhodnuti nebylo vydano ani studenttim doruceno.

Realizace vyuky byla organizovdna prostiednictvim mad'arské instituce, s niz
BIVS uzaviela smlouvu - ,Eventus Uzleti, Miivészeti Szakképzo Iskola, Alapfoku
Mivészetoktatasi Intézmény és Kollégium®.

Kromé téchto nejzavaznéjsich pochybeni AK konstatovala, Ze v sidle BIVS v Praze neni
vedena listinna evidence priibéhu studia na zahrani¢nich pobockach (podle vyjadieni
piredstaviteld BIVS zlstdvd na pobockach), ani listinnd dokumentace absolventt.
Informace lze tak ziskat pouze z informacniho systému, kde ovSem udaje u zahrani¢nich
pobocek zapisuji vétSinou zahrani¢ni studijni referentky na zakladé protokold (v
pripadé Ukrajiny) ¢i referentky v Praze (v pripadé Madarska). Ani u akreditovanych
studijnich program neni na BIVS mozné zkontrolovat, na zakladé jakych podkladi byly
napriklad uznany zkousky z predchoziho studia, zda zkouSejici odpovidaji vyucujicim
deklarovanym v Zadostech v akreditaci atd. Je nutné konstatovat, Ze AK zaznamenala
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propastny rozdil mezi evidenci (elektronickou i listinnou) a organizaci studia v sidle
BIVS (kde ma standardni podobu) a na zahrani¢nich pracovistich.

AK bezprostiedné po navitévé ucelové pracovni skupiny AK na BIVS informovala o
téchto skutecnostech reditele odboru vysokych Skol MSMT.

Zavéry: 1) Vzhledem k vyse uvedenym zdvaznym nedostatkiim AK v souladu s § 85 odst. 2
pism. c) zdkona o vysokych Skoldch navrhuje odnéti akreditace u

a) navazujictho magisterského programu ,Ekonomika a management” se
studijnim oborem , Finance" se standardni dobou studia 2 roky,

b) navazujictho magisterského programu ,Economy and Management” se
studijnim oborem ,Finance” se standardni dobou studia 2 roky a vyukou
v anglickém jazyce,

c) bakaldrského studijniho programu ,Bankovnictvi“ se studijnimi obory
,Bankovni management” a , Oceriovdni majetku“ se standardni dobou studia
3 roky,

d) bakaldrského studijniho programu ,Bankovskoje dielo” se studijnimi obory
,Bankovskij menedZment” a ,Ocenka imuscestva“ se standardni dobou
studia 3 roky a vyukou v ruském jazyce,

e) bakaldrského studijniho programu ,Bankwesen” se studijnim oborem
,Vermdgensbewertung” se standardni dobou studia 3 roky a vyukou
v némeckém jazyce,

f) bakaldrského studijniho programu ,,Banking“ se studijnimi obory , Banking
Management” se standardni dobou studia 3 roky a vyukou v anglickém
jazyce.

2) Vzhledem k tomu, Ze mira spoleCenské zdvaznosti zjisténych pochybeni je natolik
vysokd, poddvd AK soucasné podnét orgdniim ¢innym v trestnim Fizeni, aby prosetrily, zda
se BIVS nedopustila trestnéprdvniho jedndni.

Zasedani 3/2011

Hodnoceni doktorskych programii na Matematicko-fyzikalni fakulté Univerzity
Karlovy v Praze

Zavéry:

AK povazuje sebehodnotici zpravu MFF UK za kvalitni, a to jak z hlediska otevienosti,
tak i z hlediska informac¢ni hodnoty. Doktorské studijni programy jsou uskutecfiovany
v souladu s udélenou akreditaci. Na zakladé provedeného hodnoceni dospéla AK k témto
zavértim:

Silné stranky: Doktorské studium téZzi z vysoké odborné urovné vétSiny Skolicich
pracovist, uznavanych v mezinarodnim méritku. Mezinarodni spoluprace pracovist a
osobni kontakty akademickych pracovnikli se zahrani¢nimi partnery jsou zakladnim
prvkem KkuspéSnému organizovani stazi doktorandl ve védeckych institucich
v zahrani¢i. Pro vysokou uroven doktorského studia je dulezita Siroka spoluprace
s tistavy AV CR. Védecka ¢innost vét$iny $kolicich pracovist je podporovana grantovymi
projekty a institucionalnimi dotacemi ziskanymi na zakladé hodnoceni védeckych
vystupu. Vysoka aktivita a iroven publikaci vétSiny skoliteld je zarukou odborné trovné
vystupl doktorandii.
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Slabé stranky: Nedostate¢né personalni zajisténi oboru ,Finan¢ni a pojistna
matematika“. Uroven publikaci v oborech ,Didaktika fyziky a obecné otazky fyziky“ a
,Obecné otazky matematiky a informatiky“. Nedostatky vtéch castech vnitinich
predpisi, které souviseji s doktorskym studiem.

Problémy ohroZujici perspektivu akreditace doktorskych studijnich program:
NedostateCné personalni zajiSténi oboru ,Finan¢ni a pojistnd matematika“ je problémem
ohroZujicim platnost akreditace nejenom doktorského studia, ale i magisterského studia.
Vedeni fakulty si tuto skutec¢nosti uvédomuje a zahajilo vybérové rizeni na personalni
obsazeni pracovisté. AK se domniva, Ze MFF ma dostatek odbornik, ktefi by mohli
v daném oboru piisobit, a posilit tak kvalitu vzdélavani. ReSenim by mohlo byt i spojeni
tohoto pracovisté s pracovistém pro ,Ekonometrii a operacni vyzkum®.

Zavéry k akreditaci studijnich programt

AK souhlasi s prodlouZenim platnosti akreditace doktorskych studijnich programi se
standardni dobou studia 4 roky na dobu platnosti 8 let, s vyjimkou obori ,Finan¢ni a
pojistnd matematika“ a ,Ekonomie a operacni vyzkum®. Soucasny stav personalniho
zajisténi akademickymi pracovniky totiZ v téchto oborech neumoziuje kvalitni odborné
vedeni a vzdélavani studentl nejenom doktorského studia, ale i magisterského studia.

Kontrola plnén{ zavéra

AK 7ada predloZit v ¢ervnu 2013 zpravu o stavu personalniho zajiSténi magisterského a
doktorského studijniho oboru ,Finané¢ni a pojistna matematika“ a ,Ekonomie a operacni
vyzkum“. Pokud béhem této doby nedojde ke zlepSeni, je nutné zvazit odejmuti
akreditace doktorského studia v obou uvedenych oborech.

Hodnoceni doktorskych programii na Fakulté aplikované informatiky Univerzity
Tomase Bati ve Zliné

AK projednala navrh hodnotici zpravy za ucasti rektora Univerzity TomaSe Bati ve Zliné
(UTB) a dékana Fakulty aplikované informatiky (FAI). Hodnoceni bylo realizovano
analyzou vyzadané sebehodnotici zpravy a dalSich materidll, navstévou ucelové
pracovni skupiny pod vedenim jejiho predsedy Miroslava LiSky na fakulté, kterou tvorila
diskuse s vedenim fakulty, zastupci oborovych rad a studenty, posouzeni kvality
obhajenych disertacnich praci spolu sposudky a dalSich podkladi souvisejicich se
zajiSténim zejména vzdélavaci a vyzkumné cinnosti fakulty, Skoliteli a doktorandd.
Zprava o hodnoceni bude zverejnéna na webu AK.

Zavéry:

FAI predloZila kvalitné zpracovanou hodnotici zpravu. Doktorské studijni programy jsou
uskutecniovany v souladu s udélenou akreditaci. Na zakladé provedeného hodnoceni
dospéla AK k nasledujicim zavérim:

Silné stranky: Kvalitni organizace studia. Jasné stanovend pravidla pro zabezpeceni a
pribéh doktorského studijniho programu. Solidni podpora odborné cinnosti Skolicich
pracoviSt grantovymi projekty a institucionalnimi dotacemi ziskanymi na zakladé
hodnoceni védeckych vystupi.

Slabé stranky: VeétSina publikaci absolventli doktorského studia je zaloZena na
prispévcich ve sbornicich z konferenci. Existuje velmi malo publikaci v ¢asopisech.
Pric¢inou je mala schopnost skolitelG publikovat ve vyznamnych ¢asopisech a dosdhnout
prijatelné cita¢ni odezvy.
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Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty

e Motivovat pedagogy k publikovani v ¢asopisech s impaktnim faktorem.

e Stanovit a dodrzovat maximalni pocet doktorandli na jednoho skolitele; v piipadé
vétstho zdjmu doktorandli o urcitého skolitele jmenovat pro odborné vedeni
pomocné Skolitele z fad nehabilitovanych pracovnikii nebo externistli. Kvalifikovani
Skolitelé by zodpovidali predevSim za metodické vedeni doktoranda.

e Vytvaret podminky (prilezitosti na zakladé aktivni spoluprace akademickych
pracovnikli FAI se zahrani¢nimi partnery, moznosti na zadkladé vytvareni finan¢niho
zajisténi) pro dlouhodobé staZze doktorandli v zahrani¢nich vyzkumnych a
vzdélavacich institucich.

Zavéry k akreditaci studijnich programi:
AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace doktorskych studijnich programa na
dobu platnosti 8 let.

Hodnoceni doktorskych programi na Fakulté vojenskych technologii Univerzity
obrany v Brné

Zavéry:

FVT predlozila kvalitné zpracovanou hodnotici zpravu. Doktorsky studijni program je
uskutecniovan vsouladu s udélenou akreditaci. Na zakladé provedeného hodnoceni
dospéla AK k nasledujicim zavérim:

Silné stranky: Kvalitni organizace studia. Jasné stanovend pravidla pro zabezpeceni a
pribéh doktorského studijniho programu. Solidni podpora odborné Cinnosti Skolicich
pracovist grantovymi projekty a instituciondlnimi dotacemi ziskanymi na zakladé
hodnoceni védeckych vystupi.

Slabé stranky: VeétSina publikaci absolventli doktorského studia je zaloZena na
prispévcich ve sbornicich z konferenci. Existuje velmi malo publikaci v ¢asopisech.
Pri¢inou je velmi mald schopnost skolitelli publikovat ve vyznamnych casopisech a
dosahnout prijatelné cita¢ni odezvy.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty
AK doporucuje, aby vedeni FVT motivovalo pedagogy k publikovani v respektovanych
Casopisech.

Kontrola plnéni zavért a akreditace studijnich programi:

AK pozaduje predlozit v cervnu 2013 prehled publikacnich aktivit Skoliteli a
publikovanych vysledki diserta¢nich praci. Ve studijnich oborech, ve kterych fakulta
nedosdhne zlepSeni v poctu clankl v respektovanych cCasopisech, omezit platnost
akreditace. Akreditaci ostatnich obort prodlouzit na nejvyssi obvyklou dobu.

Hodnoceni doktorskych programi na Fakulté filozofické Zapadoceské univerzity
v Plzni

Zavéry:
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FF ZCU v Plzni si vybudovala velmi dobie fungujici a perspektivni doktorské studijni
obory - Archeologie a Teorie a déjiny védy a techniky, které maji jasnou profilaci a
vyznamné postaven{ v ramci téchto oborfi v Ceské republice. Zjevné soustiedéni oboru
kolem vyznamnych védeckych osobnosti, které zarovenn dokazaly vychovavat své
nastupce, vytvari dobry zaklad pro budouci vyvoj. To ovSem neznamena, Ze by nebylo
nutné peclivé sledovat vyvoj personalni struktury pracovisté a dale vyrazné podporovat
habilita¢ni a jmenovaci rizeni pracovnikli stfedni generace. Obor Etnologie si doposud
vlastni tvar nevybudoval, jeho zaméreni je velmi Siroké, presahuje k mnoha védnim
oboriim. Z hlediska kvalifika¢ni struktury je postaven na jedné osobé s plnym pracovnim
uvazkem spliiujici poZadavky na garanta oboru, dal$i habilitovani pracovnici plisobi na
plny uvazek na jinych pracovistich. Realné jsou v brzké dobé habilitace dvou az tii
pracovnikl plisobicich na plny uvazek, coz by situaci mohlo stabilizovat a nastartovat
dalsi rozvoj. Bylo by vhodné zuzit rozsah sféry zajmi, zabér a urcit si vyzkumné priority,
které by predstavovaly moZnost profilace oboru. Program Politologie se ocitl v hluboké
krizi, po odchodu dvou kli¢ovych pracovnikii neziistal na pracovisti Zddny habilitovany
pracovnik na plny uvazek. V soucasné dobé jsou realné dvé habilitace v roviné jednoho
az dvou let. Obor Politologie nevykazuje Zadnou specifickou profilaci z hlediska
vyzkumu, obor Evropskd studia neni v této chvili fakticky uskuteciiovan.

Vsechny studijni obory realizuji granty ziskané z externich zdrojii (GACR). Studijni
dokumentace i kvalita praci odpovidda obvyklym standardiim. Komise pro obhajobu
disertacnich praci maji vzdy externiho ¢lena, zaroven ale neni stanovena povinnost, aby
mezi oponenty byl profesor nebo docent, postacujici je odbornik z praxe. Publika¢ni
¢innost doktorandii je rozdilna; fakulta neklade vysoké pozadavky na publikace, casto
jsou ve sbornicich, kolektivnich monografiich, vrecenzovanych (ale domacich)
casopisech. Ne vzdy jsou vysledKky disertace publikovany.

Studenti se ucastni zahrani¢nich studijnich pobyt(, zejména studenti denniho studia,
zietelné zahrani¢ni aktivity maji i akademicti pracovnici. Vyzkumné aktivity pfrilis
neodraZeji region.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty:

e Zpresnit pozadavky na rozsah a kvalitu publikaci doktorandii.

e Disledné sledovat, zda je vyznamna Cast disertacni prace publikovana ¢i odevzdana
k publikaci.

e Vytvaret podminky pro habilitatni Fizeni mladsSich pracovniki fakulty, ktefi ptsobi
na plny avazek.

e Snazit se o vyraznéjsi profilaci obort Etnologie a Politologie.

Zavéry k akreditaci studijnich programut

1. AK souhlasi sprodlouzenim platnosti  akreditace
doktorskych studijnich programi ,Historické védy“ a
»,Humanitni studia“ na dobu platnosti 8 let.

2. U studijniho programu ,Politologie“ se studijnim oborem
,Politologie“ AK navrhuje sohledem na zjiSténé zavazné
nedostatky podle § 85 odst. 2 pism. a) zakona o vysokych
Skolach omezeni akreditace spocivajici v zdkazu prijimat ke
studiu nové uchazece.

3. U studijniho programu ,Politologie” se studijnim oborem
»Evropska studia“ AK navrhuje sohledem na zjiSténé
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zavazné nedostatky podle § 85 odst. 2 pism. ¢) zdkona o
vysokych skolach odnéti akreditace.

Hodnoceni doktorskych programu na Filozofické fakulté Jihoceské univerzity
v Ceskych Budéjovicich

Zavéry a doporuceni:

Doktorské studijni obory Ceské dé&jiny a Déjiny novéjsi ceské literatury maji po vsech
strankach odpovidajici, v mnoha hlediscich vynikajici Uroven. Propracovany systém
védecké vychovy, mnohostranné poZadavky soustavné rozvijejici studentovy odborné i
praktické kompetence, vysokd narocnost, védecké prostiedi modelované profilovymi
osobnostmi, zahrani¢ni kontakty a pobyty, materialni zajiSténi a personalni i badatelské
perspektivy pracovisté poskytuji zaruku kvalitniho rozvoje téchto obort, o cemz sveédci i
mnozstvi a zplisoby uplatnéni studentskych publikaci (zahrani¢ni periodika) a mnozstvi
konferen¢nich wuéasti. Doktorsky studijni obor Cesky jazyk je strukturou védecké
pripravy (povinné kurzy) a tematickou skalou praci zavisly na pomérné malém poctu
skolitela (3), ktefi vykazuji vysoké odborné kvality, nicméné jejich zaméreni dosti
vyrazné zuzuje vybér kvalitnich doktorandli (nemluvé o otazce pozdéjsiho uplatnéni
absolventi stakto Uzce vymezenou specializaci - barokni texty). AK doporucuje
vyhledové persondlni posileni tohoto doktorského oboru s ohledem na rozsireni Skaly
disertacni tematizace a zajisténi oboru pred pripadnou absenci koncep¢nich skoliteld.

Zavéry k akreditaci studijnich programu
AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace doktorskych studijnich obori Ceské

vivs

Hodnoceni doktorskych programii na Filozofické fakulté Univerzity Hradec
Kralové

Zavéry a doporuceni

Zatimco obory DSP Historické védy prokazal svymi vysledky i sou¢asnym stavem, Ze
miiZze odborné, kvalifika¢cné i vékové poskytnout zaruku pro uspéSny rozvoj
doktorského studia, pro arealové obory akreditované v DSP Politologie doporucuje AK
posileni persondlni struktury pracovisté s dlrazem na rozsifeni odborného zabéru
Skolitelli z hlediska zastoupeni jednotlivych zemi ¢i regionti zkoumaného aredlu a
prohloubeni studentskych znalosti o téchto zemich/teritoriich i v oblasti ekonomiky,
prava, ndboZenstvi, veiejné kultury a dalSich standardnich soucastech arealovych studii.
Naléhavou podminkou se jevi pritomnost alespon jednoho habilitovaného specialisty
s odpovidajicim pracovnim vytiZenim, ktery by se mohl ujmout funkce garanta.

Zavéry k akreditaci studijnich programu

AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace doktorského studijniho programu
Historické védy na dobu platnosti 8 let.

U doktorského studijniho programu Politologie AK poZaduje predloZeni kontrolni
zpravy v ¢ervnu 2012 o rozvoji personalniho zabezpeceni a odstranovani zjiSténych
nedostatkd.
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Hodnoceni doktorskych programii na Filozofické fakulté Univerzity Pardubice

Zavéry a doporuceni

Jedna se o perspektivni DSP s dobrymi vyhlidkami na rozvoj oboru a kvalitnimi
odborniky v osobnostech garantii, pripadné profilujicich Skolitel. Toto jednoznacné
plati pro DSO Historie; studium historie a jeji hodnotny vyzkum provadény
v mezinarodnim kontextu ma v Pardubicich dlouhou vysokoskolskou i mimouniverzitni
tradici, tedy i kvalitni personalni zazemi. Jeho vystupy i stav rozpracovanych disertaci,
stejné jako struktura a kvalita doktorské piipravy, skladba a kvalifikace Skoliciho tymu,
naroc¢nost vyzadovanych kompetenci, spoluprace studentli na ukolech fakulty a dalsi
ukazatele svédCi jednoznacné ve prospéch tohoto oborového studia. DSP Filozofie a
Religionistika jsou ambiciéznimi studijnimi obory, které si ovSem svou tradici,
odpovidajici zazemi a vysledky musi teprve budovat. U obou se jevi primarnim
pozadavkem persondlni stabilizace (habilitace), popiipadé samotné posileni
Skolitelského kadru, ktery by v pripadé€ Religionistiky (pouze 2 plné uvazky, z toho 1
PhD., viz vySe) byl ohroZen i jednotlivou nepfiznivou zménou v personalnim sloZeni.
Podobné v ptipadé Filozofie slabsi persondlni skladba neumoZiiuje koherentni a
systémové pokryti povinnych predméti zadoucimi kompetencemi, jejich zaméreni prilis
zavisi na individualni (Gzké) specializaci ¢lent Skolitelského tymu. Soustavna prace se
studenty na pripravé kolokvii, granti, budovani zahrani¢nich kontaktli a jinych
spole¢nych aktivitach, podporujicich kvalitu doktorského studia ve smyslu zapojeni do
domaci i mezindrodni odborné komunity, se bez SirStho kadru pedagogi plné
prislusejicich fakulté v dlouhodobé perspektivé neobejde.

Zavéry k akreditaci studijnich programt

AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace doktorského studijniho programu
Historické védy na dobu platnosti 8 let.

U doktorského studijniho programu Filozofie AK poZaduje piedlozni kontrolni zpravy
v Cervnu 2012 o rozvoji personalniho zabezpeceni a odstranovani zjisténych nedostatkd.

Hodnoceni doktorskych programii na Filozofické fakulté Univerzity Jana
Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Zavéry a doporuceni

Zjisténi AK potvrzuji zavéry hodnoceni z roku 2008: jedna se o velmi odpovédné a
svédomité vedené doktorské studium, Skolitelé se doktorandim vedle vedeni
disertac¢nich praci Siroce vénuji - zahrani¢ni pobyty a ucast na mezinarodnich
vyzkumnych aktivitach, priprava na vyuku, publika¢ni moZnosti atd. Velmi uZite¢na se
jevi soustavnad priprava na oborovou praxi; mezi studentské povinnosti nalezi mj.
samostatna organizacni prace spojena s pripravou kolektivniho vystupu/sborniku (styk
s autory, redakce, korektury atd.) a realizaci odborného seminare ¢i workshopu mensiho
rozsahu, pomoc pri administraci prijimacich zkousSek atd. SloZeni Skolitelského tymu,
personalni sobéstacnost, promysSlena grantova, publikacni a organizatorska politika
fakulty, vybér adeptd a pribézna prace s doktorandy jsou zarukou priznivého vyvoje
tohoto oborového studia.

Zavéry k akreditaci studijnich programu
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AK souhlasi s prodlouzZenim platnosti akreditace doktorského studijniho programu
Historické védy na dobu platnosti 8 let.

Hodnoceni doktorskych programii na Filozoficko-piirodovédecké fakulté Slezské
univerzity v Opavé

Zavéry a doporuceni

Jedna se o fakultu s vesmés velmi dobie vedenymi DSP, kvalitné personalné zajisténymi
a schopnymi diky priznivym podminkdm (sloZeni sSkolitelského sboru, perspektiva
habilitaci mladsich pedagogti, troven védecké prace, mezindrodni kontakty, prace se
studenty) zajistit odpovidajici (velmi dobrou az vynikajici) droven absolventli vCetné
pozadovanych védeckych parametri diserta¢nich praci. Vyjimku tvoti DSO Archeologie,
kde AK dlirazné doporucuje persondlni posileni Skolitelského sboru o habilitované
Skolitele plisobici na plny uvazek, se zamérenim odborné cinnosti odpovidajicim
specifikim regionalni archeologie. AK dale doporucuje vypracovat systém finan¢ni
podpory doktorandi podle kvality plnéni studijnich povinnosti a dalSich (dobrovolnych)
aktivit ve prospéch fakulty.

Zavéry k akreditaci studijnich programt

AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace doktorskych studijnich programa na
dobu platnosti 8 let, s vyjimkou studijniho oboru Archeologie, u kterého AK poZaduje
predloZeni kontrolni zpravy v cervnu 2012 o rozvoji persondlniho zabezpeceni a
odstranovani zjisténych nedostatkd.

Zasedani 4/2011

Hodnoceni doktorskych programii na Vysoké skole ekonomické v Praze

A) Fakulta financi a ucetnictvi

Zavéry a doporuceni:

Fakulta financi a Géetnictvi (FFU) nabizi v rdmci svych doktorskych obori $irokou $kalu
specializaci a jeji absolventi nachazeji bez obtiZi uplatnéni na trhu prace.

Oborové rady DSO splnuji podminky na odborné zastoupeni internich a externich ¢lend.
V ramci obord ,Finance“ a ,Utetnictvi a finan¢ni ¥izeni podniku“ se realizuje bohata
vyzkumna Cinnost, v piipadé oboru ,Teorie vyucovani ekonomickych predméti“ je vsak
zastoupeni vyzkumnych projektii nedostatecné. Neni také zcela jasné, do jaké miry jsou
do téchto grantti zapojeni studenti.

Skladba akademickych pracovnikli pro jednotlivé obory je nevyrovnana, co se tyce
védecké urovng, Casové zaneprazdnénosti ¢i vékové struktury. U fady pracovnikd oboru
»Finance“ v kategorii docent a profesor presahuje soucet jejich uvazkl standard 1,75.
Akademiéti pracovnici oboru ,Uéetnictvi a finan¢ni Fizeni podniku” maji celkové slabsi
publikacni ¢innost, na druhé strané je u nich zifejma vysoka prakticka erudice. U oboru
,Teorie vyucCovani ekonomickych predméti“ je problematickd publikac¢ni cinnost
pracovnik, vékova struktura a garance oboru.

Obhajené disertacni prace spliuji vSeobecné formalni i védecké naroky, avSak mira
publikaci vysledkd disertaci je malo rozvinuta. V pripadé oboru ,Teorie vyucovani
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ekonomickych predméti” byly shledany nékteré disertace jako nevyhovujici. Poméry
poctu studentd na jednoho sSkolitele jsou imérné a neznamenaji neptirozené zatiZeni.

Z hlediska uskutec¢tiovani DSP by FFU méla klast vétsi diiraz na védeckou a publikaéni
uroven svych akademickych pracovniki, jejich vékovou strukturu a pracovni vytiZenost
mimo pracovni pomér na fakulté.

Zavéry k akreditaci studijnich programi:

a) AK souhlasi sprodlouZenim platnosti akreditace doktorského studijniho
programu ,Finance a uCetnictvi“ / ,Finance and Accountancy” se studijnimi obory
,Finance“ / ,Finance“ a ,Ucetnictvi a finan¢ni fizeni podniku“ / ,,Accountancy and
Financial Management“ na dobu platnosti 8 let.

b) U doktorského studijniho oboru doktorského studijniho programu ,Finance a
Ucetnictvi“ se studijnim oborem ,Teorie vyucovani ekonomickych predméti“ AK
vzhledem k zjisténym zavaZnym nedostatklim navrhuje podle § 85 odst. 2 pism.
a) zakona o vysokych Skolach omezeni akreditace. V roce 2012 spolu s posouzeni
Zadosti o prodlouZeni platnosti akreditace studijniho oboru AK ovéri, jaké fakulta
prijala opatfeni ke stabilizaci tohoto oboru a jeho opétnému védnimu
nastartovani.

B) Fakulta mezinarodnich vztahi

Zavéry a doporuceni:

Fakulta mezinarodnich vztaht (FMV) uskutecniuje doktorské studijni programy
v podobé odpovidajici akreditaci.

Oborové rady DSO splnuji podminky na odborné zastoupeni internich a externich ¢lend.
V ramci obort ,Evropska studia“, ,Mezinarodni politické vztahy“, ,Mezinarodni obchod*
a ,Politologie” existuje rozvinutd vyzkumna cinnost, obory maji externi vyzkumné
granty a prislusna Skolici pracovisté jsou zapojena i do vyzkumného zaméru fakulty.
Z hlediska reSeni vyzkumnych projekti neni uspokojivy stav uoboru ,Obchodni a
mezindrodni hospodarské pravo“, pracovnici jsou ale zapojeni do vyzkumného zaméru
fakulty a ptisobi také jako experti p¥i pripraveé legislativnich navrhi.

Publikacni ¢innost Skoliteld a vyucujicich v doktorském studiu je nevyrovnang, zvysit by
se méla zejména publikacni aktivita v Casopisech sIF, je nutné sledovat i vékovou
strukturu vramci jednotlivych oborii a vytvaret prostor pro habilitace mladych
pracovnikdi.

Témata disertacnich praci jsou vypisovana tak, aby dochazelo k provazani s reSenymi
granty. PredloZené disertac¢ni prace spliiuji vSeobecné formalni i védecké naroky, je
nutné vice hlidat tematické zaméfeni u oboru ,Mezinarodni obchod“, aby prace
odpovidaly ciltim studia a profilu absolventa.

Zapojeni studentl do vyzkumu a jejich mobilita je slabsi u studenti kombinované formy
studia. Fakulta kaZzdoro¢né porada hodnoceni a ocetiovani disertaci v rdmci soutézZe o
cenu Komerc¢ni banky a pouziva motivacni nastroje pro zlepSeni publikacni €innosti jak
studentl doktorského studia, tak vyucujicich.

FMV provozuje své akreditované DSO na solidni Urovni, do budoucna by ale méla dale
zlepSovat védeckou a publika¢ni droven svych akademickych pracovnikii, vytvaret
podminKky pro habilitace mladych pracovniki, vice sledovat tematické zaméreni u oboru
,Mezinarodni obchod"“ a prijmout opatreni, ktera by vyraznéji zlepsila personalni situaci
a védeckou aktivitu u oboru ,Obchodni a mezinarodni hospodarské pravo“, kterému
konci akreditace v roce 2013.
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Zavéry k akreditaci studijnich programi:
a) AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace doktorského studijniho

programu ,Mezinarodni ekonomické vztahy“ / ,International Economic
Relations“ se studijnimi obory ,Evropskd studia“ / ,European Studies“ a
,Mezinarodni politické vztahy“ na dobu platnosti 8 let.

b) AK souhlasi s prodlouZenim platnosti akreditace doktorského studijniho
programu ,Politologie” se studijnim oborem ,Politologie“ na dobu platnosti 8 let.

Kontrola plnéni zavérd:

AK pti posouzeni Zadosti o prodlouzeni platnosti akreditace studijniho oboru ,,Obchodni
a mezindrodni hospodarské pravo“ vroce 2013 ovéri vyvoj procesii na fakulté a
odstranovani zjiSténych nedostatkd.

C) Fakulta podnikohospodaiska

Zavéry a doporuceni:

Fakulta podnikohospodarska (FPH) uskutec¢niuje doktorské studijni programy na tirovni,
ktera sice neni vrozporu s akreditaci, ale kterd naznacuje urcité nékteré nedostatky
hlubsiho razu. Pokud tyto problémy zlstanou nefeSeny, mohou ve stfednédobém
horizontu vazné ohrozit kvalitu doktorského studia na fakulté.

Oborové rady DSO splnuji podminky na odborné zastoupeni internich a externich ¢lent.
V ramci obort ,Podnikova ekonomika a management” a ,Ekonomie” existuje vyzkumna
¢innost doloZena seznamem vyzkumnych grantl. Co do poctu, vyhledu a kvality projektt
na budouci obdobi je stav neuspokojivy, nebot s vyjimkou jednoho grantu nema
v soucasnosti FPH v ramci DSO Zadny grant presahujici rok 2011.

Skladba akademickych pracovnikii pro jednotlivé DSO je nevyrovnana, co se tyce
védecké trovné a vékové struktury. Cast Skoliteldi je v diichodovém véku a vétSina
mladych akademickych pracovnikii dosud nesplituje nova prisnéjsi kritéria habilitacnich
fizeni, takze akademicka populace u obou DSO starne.

PredloZené disertacni prace spliuji obecné naroky, avsak témata diserta¢nich praci u
oboru ,Ekonomie“ jsou ¢astecné zaméiena mimo profil DSO (mifi spiSe do profilu DSO
,Podnikovd ekonomika a management”). Vice pozornosti by FPH méla vénovatv
disertacich popisu vyzkumné metodiky, usilovat o vys$si miru publikovani vysledk
disertacnich praci a dbat na pribézné (i zavérecné) vyhodnocovani plnéni poZadavki
pro absolvovani doktorandského studia. Zvysit by se méla rovnéZ i zahrani¢ni mobilita
studentd doktorského programu.

Z hlediska uskutectiovani DSO by FPH méla klast vétsi diiraz na védeckou a publikacni
uroven svych akademickych pracovniki a jejich vékovou strukturu. Témata disertac¢nich
praci by méla byt vypisovana tak, aby dochazelo k provazani s védnim zamérenim
jednotlivych oborti a s feSenymi granty.

Kontrola plnén{ zavéri:
AK pfi posouzeni Zadosti o prodlouZeni platnosti akreditace v roce 2013 ovéri vyvoj
procest na fakulté a iroven odstranovani zjisténych nedostatkd.

D) Fakulta informatiky a statistiky

Zavéry a doporuceni:

Fakulta informatiky a statistiky (FIS) uskuteciiuje doktorské studijni programy ve shodé
s akreditaci, i kdyZ mezi jednotlivymi obory jsou patrné kvalitativni rozdily.
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Oborové rady DSO spliiuji podminky na odborné zastoupeni internich a externich ¢leni.
FIS provozuje své DSP pii jasném oddéleni predmétl doktorského studia a
magisterského studia (nulovy prinik).

V ramci vSech obori existuje bohata vyzkumna c¢innost. Co do poctu vyhledu a kvality
grantli na budouci obdobi je stav nejleps$i u oboru ,Informatika“. Mezi publikacemi
akademickych pracovniki oboru ,Informatika“ lze najit i velmi kvalitni ¢lanky a
odbornou uroven vyucujicich Ize hodnotit pozitivné. Zadvaznym problémem u oboru
oInformatika“ je vSak vyrazné aplikalni zaméreni oboru do ekonomie, takZe vystupy
(vCetné vystupli védecké prace) nejsou srovnatelné se standardnimi informatickymi
programy.

Obsazeni akademickymi pracovniky v oboru ,Statistika“ je vcelku dobré, problematicka
je vyssi vékova struktura v kategoriich docent a profesor. Publika¢ni ¢innost
akademickych pracovniki je na dobré drovni, ale je regiondlné omezena predevsim na
doméci Casopisy.

U oboru ,Ekonometrie a opera¢ni vyzkum“ garant odpovidd standardim AK jen
casteCné. Akademicti pracovnici publikuji vcelku na dobré urovni, ale prevaha
predevSim domacich casopist je vyrazna. Problematicka je vysoka vékova struktura.
Piipadné habilitace mladych pracovnikii predevsim v oblasti ekonometrie by kromé
zlepSeni vékové struktury mohly prispét i k lepsi vyvaZenosti oboru, kterému dominuje
operacni vyzkum, a zvySeni perspektivy z hlediska budouciho poc¢tu vhodnych skolitelt
PredloZené disertacni prace splnuji vSeobecné formalni i védecké naroky. Zavaznym
nedostatkem tematického vymezeni disertaci je u oboru ,Ekonometrie a operacni
vyzkum“ naprosta tematickd dominance opera¢niho vyzkumu. Fakulta ma wvnitini
systém hodnoceni a ocefiovani disertaci. Doktorandi se zapojuji do védeckych projektt
GACR a do védecké prace kateder, rovnéZ prezentuji vysledky své prace na védeckych
tuzemskych i zahrani¢nich konferencich.

Z hlediska uskutec¢novani DSP by FIS méla klast vétsi dliiraz na védeckou a publikacni
urovenn svych akademickych pracovnikili, jejich vékovou strukturu a tematickou
vyvazenost oboru ,Ekonometrie a operac¢ni vyzkum®. Vzhledem k vyrazné aplika¢nimu
charakteru oboru ,Informatika“ je nezbytné sjednotit nazev studijniho programu a
oboru na ,Aplikovana informatika“ a pod stejnym nazvem realizovat i obor habilitacniho
a profesorského tizeni.

Zavéry k akreditaci studijnich program:

a) AK souhlasi sprodlouZzenim platnosti akreditace doktorského studijniho
programu ,Kvantitativni metody v ekonomice“ / ,Quantitative Methods in
Economics” se studijnim oborem ,Statistika“ / ,Statistics“ na dobu platnosti 8 let.

b) AK souhlasi s prodlouZenim platnosti akreditace doktorského studijniho
programu ,Aplikovana informatika“ / ,Applied Informatics“ pod novym nazvem
studijntho oboru ,Aplikovana informatika“ / ,Applied Informatics“ na dobu
platnosti 8 let.

v__ o

Kontrola plnéni zavéra:

AK pri posouzeni Zadosti o prodlouZeni platnosti akreditace studijniho oboru
»~Ekonometrie a operacni vyzkum“ vroce 2014 ovéri vyvoj procesi na fakulté a
odstranovani zjisténych nedostatkd.

E) Narodohospodaiska fakulta
Zavéry a doporuceni:
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Narodohospodarska fakulta (NHF) uskute¢iiuje doktorské studijni programy ve shodé
s akreditaci, i kdyZ mezi jednotlivymi obory jsou patrné kvalitativni rozdily.

Oborové rady DSO splnuji podminky na odborné zastoupeni internich a externich ¢lend.
V ramci vSech tfi oboril je rozvinuta vyzkumna ¢innost; co do poctu, vyhledu a kvality
granti na budouci obdobi se jevi nejlépe obor ,Ekonomickd teorie. Akademicti
pracovnici oboru ,Ekonomicka teorie“ vykazuji pomérné solidni publikacni aktivitu,
vCetné clankl v Casopisech s IF. Publika¢ni ¢innost akademickych pracovnikii oboru
,Hospodarska politika“ je dobrda, vcetné c¢lankl v Casopisech sIF. ZnaCny pocet
pracovniki vSak ptisobi na NHF pouze na ¢astecny uvazek a podstatna ¢ast jejich aktivit
se odehrava jinych pracovistich. V oboru ,Regionalistika - vefejna sprava“ garant
nevyhovoval standardim AK, v priibéhu hodnoceni NHF podnikla kroky ke jmenovani
nového garanta. Publikacni ¢innost pracovnikl tohoto oboru je ve srovnani se s dvéma
prvnimi obory vesmés niZzsi.

Pro monitorovani a udrZovani kvality obori ma NHF zaveden propracovany bodovy
systém, ktery klade diiraz na kvalitni publikace jako vystupy diserta¢ni prace. Vedeni
VSE by mélo zvazit jeho piipadné zavedeni na ostatnich fakultich. Co se kvality
disertacnich praci tyce, je obor ,Ekonomicka teorie“ standardné vedeny tak, Ze
produkuje kvalitni a tematicky zamérené prace. V piipadé obort ,Hospodarska politika“
a ,Regionalistika - verejna sprava“ néktera témata disertaci nespadaji do jejich
odborného profilu a je tfeba dbat na to, aby disertacni prace tematicky odpovidaly
védnimu zaméreni oborl. Zaroven je treba limitovat pocty doktorandii na jednoho
Skolitele.

Zavéry k akreditaci studijnich program:
AK souhlasi s prodlouzZenim platnosti akreditace doktorského studijniho programu
,Ekonomie a hospodarska sprava“ / ,Economics and Economic Administration“ se
studijnimi obory ,Ekonomicka teorie / ,Economic Theory“ a ,Hospodarska politika“ /
»,Economic Policy” na dobu platnosti 8 let.

F) Fakulta managementu

Zavéry a doporuceni:

Fakulta managementu (FM) uskuteciiuje doktorsky studijni program na odpovidajici
urovni, i kdyz pri jeho uskuteciiovani se vyskytuji problémy vyplyvajici predevsim
z rozporu mezi akreditovanou podobou studijniho programu a vyzkumnym zamérenim
fakulty a odbornou profilaci klicovych pracovnikd.

SloZeni oborové rady odpovidd managementu jen c¢astec¢né, rovnéz i védeckovyzkumna
aktivita garanta jde mimo oblast managementu.

Vyzkumna ¢innost realizovana na fakulté souvisi s managementem jen volné. Na FM se (i
pies spolupraci s Ustavem teorie informace a automatizace AV CR) v sou¢asné dobé
nerealizuje Zadny vyzkumny projekt ¢i grant ze zamérfeni management, problém
odchyleni védeckovyzkumné zdkladny od zaméreni DSO je patrny i z prehledu granti
pro nasledujici obdobi. Ve skupiné prednasejicich se projevuje problém vyssi vékové
struktury, pripadné skutecnost, Ze pedagogové v prednasenych predmétech nepublikuji.
Administrativné je pribéh studia i priibéh obhajob doktorskych disertaci veden na
dobré urovni, obhajoby probihaji pred pocetné zastoupenymi komisemi. Pocet
doktorandii na jednoho Skolitele je disledné dodrZovan a ohranicen hranici 5. Obhajené
disertace se svymi tématy odchylily od profilu DSP Management, presto kvalita
nékterych obhdjenych praci vysoce presahuje standardy srovnatelnych praci.
Doktorandi maji predepsany povinnosti pri vyuce, aktivni ucast na doktorské védecké
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konferenci FM VSE a splnéni predepsaného poétu zkous$ek. FM ma vypracovany
motivacni systém stipendii pro studenty prezenc¢ni formy studia - véetné motivace za
publikaéni aktivitu student.

DSO Management je vzhledem k vyzkumné orientaci pracovisté neudrzitelny. FM by
méla zvazit dalSi zaméreni DSO a narovnat jeho koncepci vzhledem k potencialu, ktery
fakulta (i ve spolupraci s UTIA) ma. FM by zaroven mélo zvazit koncepci povinnych i
povinné volitelnych predméti tak, aby odpovidala poZzadavkiim na kvalitu vyucovanych
predmétili a odpovidajicim vystuptim pirednasejicich.

Zavéry k akreditaci studijnich programi:

AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace doktorského studijniho programu
,Ekonomika a management“ / ,Economics and Management se studijnim oborem
,Management“ / ,Management“ na dobu platnosti 4 let (ve spolupraci podle § 81 zakona
o vysokych $kolach s Ustavem teorie informace a automatizace AV CR).

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty:

AK doporucuje, aby vzhledem k védnimu zaméreni oboru byla fakultou pripravena
Zadost o akreditaci manaZersko-informatického oboru (napf. ManaZerska informatika),
ktery by soucasny obor v budoucnu nahradil.

Hodnoceni doktorskych programiti na Fakulté informatiky a managementu
Univerzity Hradec Kralové

Zavéry a doporuceni:

Na FIM UHK je uskuteciiovan spole¢ny studijni program s Fakultou ekonomicko-spravni
Univerzity Pardubice (obor Informatika ve verejné spravé) a Ekonomickou fakultou
Technické univerzity v Liberci (obor Ekonomicka informatika). Vystupy doktorského
studijniho programu na FIM UHK odpovidaji narokiim na diserta¢ni prace.
Uskutec¢tiovani DSP vSak naznacuje nékteré problémy, které bude nezbytné
v kratkodobém ¢i strednédobém horizontu fesit.

SloZeni oborovych rad odpovida Standardiim AK vroviné zastoupeni internich a
externich Clent.

Projekty GACR jsou zaméfeny v pfevazné miie oborové, projekty spoluprace s podniky
regionu jsou predevsim ve formé inovacnich voucher(i; na reSeni projekt se podileji
velkou mérou doktorandi. FM by méla vypracovat chybéjici koncepci rozvoje oboru a
védeckovyzkumného zaméreni pracovisté; nutny je akcent na vybér stézejniho
védeckého tématu, ke kterému by pracovisté spojilo své sily.

Problematicka je garance DSO, nebot publika¢ni a védeckovyzkumna Cinnost garanta
odpovida pozadavkiim definovanym ve Standardech AK jen ¢aste¢né. Skolitelé sice
vedou prace, které jsou zaméreny oborové, nicméné jejich samotna odborna c¢innost se
ne vzdy vztahuje primo k informa¢nimu a znalostnimu managementu, u nékterych neni
publikacni ¢innost dostate¢na. Z tohoto diivodu by bylo vhodné vétsi zapojeni skoliteli
do oborovych grantti. FM by méla podporovat vhodné akademické pracovniky stiredni a
mladsi generace s nadéjnymi odbornymi vysledky.

Obhajené disertacni prace vesmés spliuji kvalitativni poZadavky na uroven praci,
prestoZe témata praci jsou velmi Siroce rozprostiena. Bylo by proto vhodné je soustredit
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k vyzkumné profilaci programu a odbornému zaméreni pracovisté. Zaroven je treba
limitovat poc¢ty doktorandii na jednoho skolitele.

Dokumentace k disertacnim pracim vedena prehledné a s dlisledné shromazdovanymi
doklady. PosudKky praci jsou zpracovany kvalifikované a zodpovédné.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty:

AK 7Zada predlozit v zari 2012 zpravu o rozvoji persondlniho zabezpeceni, odborném
smérovani oboru a odstranovani zjisténych nedostatkii u studijniho programu
»Systémové inZenyrstvi a informatika“. AK zaroven doporucuje nerozmélnovat potencial
pracovisté priliSnym nartistem poctu studenti v nové akreditovaném programu
»2Aplikovana informatika“.

Hodnoceni doktorskych programii na Fakulté ekonomicko-spravni Univerzity
Pardubice

Zavéry a doporuceni:

FES UPa uskutecnuje své doktorské studijni programy na uUrovni, ktera sice odpovida
akreditaci, ale naznaCuje nékteré problémy. Specifické nedostatky jsou zjevné u vSech
obort.

Oborové rady DSO spliuji podminky na odborné zastoupeni internich a externich ¢leng,
jisté problémy ve sloZeni jsou pouze u oboru ,Regiondlni a vefejna ekonomie”.

Garanti doktorskych obortl ,Management a ,Informatika ve verejné spravé“ odpovidaji
standardiim AK. U oboru ,,Regionalni a verejna ekonomie“ doslo v priibéhu hodnoceni ke
zméné osoby garanta tak, aby odpovidal standardiim AK.

U DSO ,Management” neni dostatecné vyprofilovana védecko-vyzkumna zakladna
smérem k zaméreni oboru - ¢ast grantli je zaméiena mimo obor. V tomto oboru chybi
kvalitni publikacni vystupy nékterych Skoliteli a prednasejicich, doprovazené
nevyhovujici vékovou strukturou a pedagogickym zatiZenim nékterych vyucujicich a
Skolitelli na jinych vysokych Skolach. Pocet doktorandii je vzhledem k potencialu fakulty
kvalitné Skolit pfedimenzovany. Patrny je odklon nékterych témat doktorskych praci od
smérovani studijniho oboru, néktera jsou nevyhovujici svym zamérenim, néktera tenduji
do DSO ,Regiondlni a verejna ekonomie“ - z toho vyplyva potieba zvysit tlohu oborové
rady pfi schvalovani témat feSenych disertacnich praci.

U DSO ,Regionalni a verejna ekonomie” by vzhledem k charakteru oboru byla vhodna
vétSi spoluprace s praxi, projekty provazené firmami ¢i ze strany vefejné spravy.
Skolitelé i prednasejici tohoto oboru se svou védeckovyzkumnou ¢innosti v fadé piipadt
mijeji s oborem ,Regiondlni a vefejnd ekonomie”, fada z nich ma vyrazné dvazky na
jinych vysokych Skolach, problematicka je vékova struktura a nedostatek perspektivnich
pedagogli se zaméienim na obor regiondlni a verejnd ekonomie. Néktera témata
disertanich praci neodpovidaji charakteru oboru a néktera by spiSe vyhovovala DSO
»,Management".

U DSO ,Informatika ve verejné spravé“ patii do spolecného projektu tri fakult. Kazdé
z participujicich pracovist by se mélo snazit o profilaci ,svého“ oboru a odpovidajicim
zplUsobem zajistit i védecké smérovani pracovisté. FES UPa by méla vice akcentovat
stéZejni védecky charakter tématu, na kterém by se mély spojit sily tak, aby doslo
k hlub$imu zabéru vzhledem k charakteru pracovi$té a DSO. Skolitelé a piednasejici
tohoto oboru spliuji ve vétsiné naroky na DSO. Vzhledem k poctu doktorandi je pocet
doktorandii na jednoho Skolitele rovnomérné rozloZzen
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Zavéry k akreditaci studijnich programii:

a) AK souhlasi sprodlouZenim platnosti akreditace doktorského studijniho
programu ,Ekonomika a management” se studijnim oborem ,Management“ na
dobu platnosti na 4 rokii.

b) AK souhlasi sprodlouZenim platnosti akreditace doktorského studijniho
programu ,Hospodaiskd politika a sprava“ / ,Economic Policy and
Administration“ se studijnim oborem ,Regiondlni a vefejnd ekonomie“ /
»,Regional and Public Administration“ na dobu platnosti na 4 rokd.

Kontrola plnéni zavéru:
AK poZaduje predlozit v zari 2012 kontrolni zpravu za DSO ,Management", ,Regionalni a

verejna ekonomie“ a ,Informatika ve verejné spravé“ o personalnim zabezpeceni a
odborném smeéiovani obord.

Hodnoceni doktorskych programi na Ekonomické fakulté Jihoceské univerzity
v Ceskych Budéjovicich

AK projednala navrh hodnotici zpravy za ucasti dékana Ekonomické fakulty Jihoceské
univerzity v Ceskych Budéjovicich (EF JU). Hodnoceni bylo realizovano analyzou
vyzadané sebehodnotici zpravy a dalSich materialli, navstévou ucelové pracovni skupiny
pod vedenim jeji predsedkyné Jany Gerslové na fakulté, pii niZ probéhla diskuse s
vedenim fakulty, byla ovérena uroven obhajenych disertacnich praci spolu s posudky a
dalsich podkladl souvisejicich se zajisténim zejména vzdélavaci a vyzkumné cCinnosti
fakulty a odborna c¢innost skoliteli a doktorandii. Zprava o hodnoceni bude zverejnéna
na webu AK.

Zavéry a doporuceni:

EF JU uskuteé¢tiuje doktorské studium v oboru ,Rizeni a ekonomika podniku“ vesmés ve
shodé s akreditaci, nicméné odborné zaméreni studijniho oboru se ¢astecné posouva
mimo podnikovou ekonomiku. Stim souvisi jak sloZeni oborové rady (predevSim
internich c¢lent), tak také védecko-vyzkumna zakladna, zaméreni akademickych
pracovnikil v kategorii prednasejici a Skolitel a hlavné nasmérovani témat disertac¢nich
praci.

Vyzkumna cinnost fakulty a publika¢ni ¢innost jejich pracovnikl je rozstépena mezi
podnikovou ekonomiku a regiondlni rozvoj nebo ekonomiku zemédélstvi. Toto
rozdvojeni je dano historicky, jako urcity diisledek dlouholetého vyvoje ekonomickych
oborli ve svazku zemédélské fakulty. Vedeni EF JU by mélo dbat na to, aby toto
rozdvojeni nevedlo k oslabeni potencidlu fakulty a aby se posilovalo ve prospéch
podnikové ekonomiky (ma-li byt podnikova ekonomika v budoucnu zachovana jako
doktorsky obor).

Témata nékterych obhajenych praci, ale predevSim téch aktualné resenych odrazeji
uvedenou rozdvojenost - jejich koncept je velmi Siroky a v podstaté kopiruje situaci
odborného zameéreni jejich skoliteli. AK doporucuje dat do souladu témata prace
s koncepci oboru ,Rizeni a ekonomika podniku“ a posilit prvek samostatné védecké
¢innosti.

EF JU by méla vénovat pozornost nerovnhomérnému poctu doktorandi na jednoho
Skolitele. Nutné je rovnéz sjednoceni formalnich pozadavkd na doktorské disertace;
vhodné by bylo zavedeni povinného predmétu Metodologie védecké prace.
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Kontrola plnéni zavérd:

AK pti posouzeni Zadosti o prodlouZeni platnosti akreditace studijniho oboru ,Rizeni a
ekonomika podniku“ vroce 2012 ovéii vyvoj procesli na fakulté a odstranovani
zjiSténych nedostatkd.

Hodnoceni doktorskych programii na Ekonomické fakulté Technické univerzity v
Liberci

Zavéry a doporuceni:

EF TUL provozuje své akreditované doktorské studijni programy na drovni, ktera
naznacuje nékteré problémy. Specifické nedostatky jsou zjevné u vSech obort.

Oborové rady DSP splnuji podminky na odborné zastoupeni internich a externich ¢lent.

Za nejzavaznéjsi povaZuje AK nedostatky u oboru ,Organizace a fizeni podniku“.
Prestoze tento obor se zda byt pro fakultu klicovym, jeho uskuteciovani a troven jeho
zabezpecleni vykazuje zavazné nedostatky. Problematicka je odborna orientace garanta
oboru (jeho odborna c¢innost se zaméruje na regionalni ekonomiku), predimenzovany
pocet doktorandid vzhledem k potencialu fakulty kvalitné vést a vzhledem k charakteru
oboru a profilu absolventa, nedostate¢né vyprofilovana védecko-vyzkumna zakladna
smérem k zaméreni oboru (¢ast vyzkumnych projektli je zaméirena mimo oborii), nizsi
publikacni vystupy tfady Skolitelli a prednasejicich, problematicka vékova strukturu a
pedagogické zatizeni Skolitelli a prednasejicich na jinych vysokych sSkolach, odklon
témat doktorskych praci od smérovani studijniho oboru, neodpovidajici publikacni
¢innost studentli doktorského programu (uvadénych v autoreferatech).

DSO ,PojiStovnictvi“ je mensi obor, pro jehoZ rozvoj je vyznamné urcujici spoluprace
z praxi. Oboru vsak chybi silna osobnost, ktera by obor vyzkumné profilovala. To se do
velké miry promita nejen do poctu zajemcli o doktorské studium, ale i do kvality
Skolitelli a celkové urovné studia a vedenych praci. FE by se méla vice zamérit na
odborné zaméreni oboru a rozvoj védeckovyzkumné ¢innosti.

DSO ,Ekonomicka informatika“ patii do spole¢ného projektu tii fakult. Kazdé
z participujicich pracovist by se mélo snazit o profilaci ,svého“ oboru a odpovidajicim
zplsobem zajistit i védecké smérovani pracovisté. Na EF TU chybi oboru vize, ktera by
vymezila tézisté védeckého pilisobeni v oblasti informatiky a informacnich technologii.
Potencidl skolitell je relativné omezeny a Skolitelé ziejmé neplisobi navenek jako vidci
osobnosti nabizejici studentim vynikajici védecké angazma. EF by se méla zamérit na
definovani védniho zaméreni oboru, jezZ neni mozZno postavit na vice méné nahodile
formulovanych dlohach.

Zavéry k akreditaci studijnich programi:

a) U doktorského studijniho programu ,Ekonomika a management” se studijnim
oborem ,Organizace a rizeni podniku“ AK vzhledem k zjiSténym zavaznym
nedostatkiim navrhuje podle § 85 odst. 2 pism. a) zdkona o vysokych Skolach
omezeni akreditace.

b) U doktorského studijniho programu ,Systémové inZenyrstvi a informatika“ se
studijnim oborem ,Ekonomicka informatika“ AK upozornuje podle § 85 odst. 1 na
vaznost zjisténych nedostatkd. Jestlize nedojde k rychlé stabilizaci oboru, bude
treba nedostatky povazovat za zavazné.
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Kontrola plnéni zavérd:

AK doporucuje v pripadé DSO ,Pojistovnictvi“ do konce roku 2011 stanovit oboru
garanta, ktery by odpovidal Standardim AK. V zari 2012 predloZit kontrolni zpravu o
personalnim zabezpeleni oboru a jeho odborném smérovani v zari 2012. V pripadé
oboru ,Ekonomicka informatika“ AK zada predlozit vzari 2012 zpravu o rozvoji
personalniho zabezpeceni oboru, jeho odborném smérovani a odstrafiovani nedostatkl

zjisténych pri jeho uskuteciiovani.

Hodnoceni doktorskych programi na Provozné ekonomické fakulté Ceské
zemédélské univerzity v Praze

Zavéry a doporuceni:

Provozné ekonomicka fakulta CZU uskuteciiuje studijni programy na trovni, ktera sice
odpovida akreditaci, ale naznacCuje nékteré problémy v rizném stupni zavaznosti.
Nedostatky se vyskytuji u vSech studijnich obort. Prvé radé je problémem tematické i
persondlni prolinani oborli, nejsou jasné stanoveny jejich kontury - pricinou je
personalni zabezpeceni oboru (pedagogové s nevyhranénou vyzkumnou orientaci
smérem k oboru). Toto prolinani se pak negativné projevuje na nevyhranéném profilu
absolventa, jehoz znalosti a dovednosti neodpovidaji narokiim pro jednotlivé védni
obory.

Slabé je napojeni doktorského studia (vcetné témat praci) na vyzkumné grantové
projekty reSené fakultou.

Publikacni ¢innost Skolitelli a prednasejicich predevsim ryze ekonomickych obori je
Siroce zamérena, neni mozné vysledovat odborny zajem publikujicich, specifické
vyzkumné smérovani jednotlivych pracovist ¢i vytvareni védnich Skol. Z publikaci
Skolitelli i prednasejicich prevazuji sborniky z konferenci, skripta ¢i ucebni texty, nebo
jsou v fadé ptipadt publikace minimalni nebo dokonce zadné. Casopisecké ¢lanky se
orientuji na odborné periodikum vydavané CZU Zemédélska ekonomika/Agricultural
Economics. PEF by méla publika¢ni ¢innost vyucujicich zapojenych do doktorského
studia vyraznéji zacilit na ¢asopisy zahranicni a Casopisy s IF.

Disertac¢ni prace jsou velmi Siroce zamérené, coZ je urcitym signdlem nedostatecné
fungovani vnitinich kontrolnich mechanismi kvality pri zadavani a schvalovani
doktorského projektu. Nékteré jiz obhajené prace postradaji prvek samostatné védecké
prace za pouziti odpovidajici metodologie; u zvolenych metod zpracovani prevazuje
jednoduchd komentovanda deskriptivni statistika (velmi c¢asto tzv. ,ilustrovana
statistika“). Prace se vyznacCuji téz formdalnimi nedostatky ve zpilsobu citaci
(nedohledatelnost zdroji), neexistenci jednotné upravy, pouzivanim zkratek v nazvech.
V publikacni cCinnosti doktorandd prevazuji vystupy z konferenci ve sbornicich,
minimalni je mobilita student béhem studia.

PEF by méla vyrazné limitovat poCty doktorandii na jednoho skolitele, soucasny stav je
v nékterych pripadech zcela neiimérny.

Kontrola plnéni zavéru:
AK poZaduje predlozit v zari 2012 kontrolni zpravu, kterd by méla obsahovat prijata
opatieni PEF k odstranovani zjisténych nedostatki a stabilizaci doktorskych studijnich

obord. Za dalsi rok v zari 2013 by fakulta méla predlozit zpravu, z niz by byl jiz ziejmy
efekt prijatych opatreni.
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Zasedani 5/2011

Hodnoceni doktorskych programi na Fakulté chemické Vysokého uceni
technického v Brné

Zavéry a doporuceni:

Produkce doktorskych praci je na FCH VUT vysokd, pocet doktorandl stale roste.
Uroveii praci je rozdilna, od velmi kvalitnich aZ po priimérné. Nékteré diserta¢ni prace
jsou popisného charakteru, ¢asto bez zobecnujiciho zavéru. V nékterych pracich je zavér
pojaty jako strucny popis provedenych experimentii, plisobi spiSe jako zavér prace
diplomové. Vyskytly se i prace, kdy Skolitel nebyl spoluautorem publika¢nich vystupt
studenta DSP. U starSich praci je casto opomenuto jméno Skolitele, jinak se jejich
obsahova kvalita jevi zretelné vysSi nez u praci souCasnych. Lze ocenit, Ze disertacni
praci doprovazeji i teze, které se rozesilaji ¢clenim komise pro obhajoby a oponentiim.
Kvalité tezi by prospélo oddélené uvedeni praci publikovanych uchazecem, které
vychazeji z reSené problematiky disertacni prace. AK konstatuje, Ze formalni Uprava
disertacnich praci, tiskova i graficka, je vesmeés velmi dobra.

Z ovéreni kvality vedené dokumentace vyplyvaji nedostatky, které AK nepovaZuje za
zasadni. AK doporucuje vénovat formalni strance vétsi pozornost. Je zfejmé, Ze vétSina
ukontl probiha na podkladé e-mailové korespondence, coZ miiZe vést k nesrovnalostem
v materialech.

Velmi slabé bylo u vSech DSO posouzeni silnych i slabych stranek obord. Analyza byla
nékdy transformovana do zavérecného shrnuti (Chemie Zivotniho prostiredi). Ani
v jednom pripadé fakulta neanalyzovala personalni zabezpeceni oboru, jeho védeckou
vykonnost atd., coz je v ptipadé hodnocenych DSO zasadni.

AK Kkonstatuje vyraznou nevyvazenost v poctu vedenych doktorandl (v nékterych
pripadech tento pocet vyrazné presahuje 10) a je presvédcena, Ze v technickych
disciplindich nezbytné doprovazenych experimentalni praci v laboratofich nelze
takovéto mnozstvi doktorandii zvladnout. V nékterych pripadech poctu vedenych
doktorandl neodpovida publika¢ni aktivita Skolitele. AK je jednoznacné toho nazoru, Ze
extenzivni rozvoj poctu doktorandii bez zajisténi jejich kvality neprospiva VUT, ale ani
technickému vysokému Skolstvi jako celku.

Ziejmé je, i jisté ,tékani“ nékterych skoliteli mezi obory, coZz neni prekvapujici
u mezioborovych tematik, ale postrada logiku v pripadé, Ze je dany Skolitel nezbytnym
(kmenovym) pracovnikem oboru. AK neni jasnda role akademickych pracovniki z jinych
vysokych skol, ktefi Skoli doktorandy na VUT.

Zavéry k akreditaci studijnich programii:

a) AK souhlasi sprodlouZzenim platnosti akreditace doktorského studijniho
programu ,Fyzikdlni chemie“/,Physical Chemistry“ se studijnim oborem
,Fyzikalni chemie“/,Physical Chemistry“ na dobu platnosti 4 let.

b) AK souhlasi sprodlouZenim platnosti akreditace doktorského studijniho
programu ,Chemie a technologie potravin“ se studijnim oborem ,Potravinarska
chemie“ na dobu platnosti 4 let.

Kontrola plnéni zavért a doporuceni:

AK Zada predloZit v listopadu 2013 kontrolni zpravu o rozvoji personalniho zabezpeceni
a publika¢ni ¢innosti u studijniho programu ,Chemie a technologie potravin“ se
studijnim oborem ,Potravinarska chemie®.
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AK Zada predloZit v listopadu 2013 kontrolni zpravu o rozvoji personalniho zabezpeceni
u studijniho oboru ,Chemie makromolekularnich materidld/Chemistry of
Macromolecular Materials®.

Hodnoceni doktorskych programii na Farmaceutické fakulté Veterinarni a
farmaceutické univerzity Brno

Zavéry a doporuceni:

Celkové lze kvalitu doktorského studia na FaF VFU hodnotit pozitivné. Mezi jednotlivymi
studijnimi obory vSak existuji rozdily, predevsim pokud jde o personalni zabezpeceni a
piredpoklady dalsiho rozvoje. Nejlepsi situace je v tomto ohledu u obort Farmaceutickd
chemie a Farmaceutickd technologie, naopak nejproblemati¢téjsi situace vyvstava u
oboru Farmakologie a toxikologie, kde souCasné persondlni zabezpeceni neposkytuje
dostatec¢né zaruky pro kvalitni uskute¢iiovani oboru.

Vedeni fakulty by mélo vénovat vice pozornosti ziskavani vyzkumnych projektli a granti
z externich zdrojd. Problematickd situace je zfejma zejména v souvislosti
s uskuteciiovanim oboru Farmakognosie.

AK upozorfiuje na vyrazné rozdily mezi posouzenim silnych a slabych stranek u
jednotlivych oborti a SWOT analyzou za fakultu. Zatimco u jednotlivych obori je
konstatovano, Ze chybéji jen zdroje a nejsou Zadné zminky o nelehké persondlni situaci
jednotlivych obort atd., celkova analyza je provedena velmi fundované a radu problémi
fakulty vystizné pojmenovava.

Zavéry k akreditaci studijnich programi:

a) AK souhlasi sprodlouZzenim platnosti akreditace doktorského studijniho
programu ,Farmacie“ se studijnimi obory ,Farmaceutickd chemie“ a
»+Farmaceuticka technologie - galenicka farmacie“ na dobu platnosti 8 let.

b) U doktorského studijniho programu ,Farmacie“ se studijnim oborem
»,Farmakologie a toxikologie“ AK vzhledem k zjisténym zavazZnym nedostatkiim
(persondlni zabezpeceni) navrhuje podle § 85 odst. 2 pism. a) zakona o vysokych
Skolach omezeni akreditace.

Kontrola plnéni zavért a doporuceni:

AK pfi posouzeni Zadosti o prodlouzeni platnosti akreditace studijniho programu
»Farmacie se studijnimi obory ,Farmakognosie“ a ,,Farmakologie a toxikologie v roce
2013 ovéri stav odstranovani zjiSténych nedostatka.

Hodnoceni doktorskych programii na Pedagogické fakulté Jihoceské univerzity
v Ceskych Budéjovicich

Zavéry:

AK konstatuje, Ze se doktorské studium na PedF JU teprve rozbiha a pracovisté fakulty
ziskavaji prvni zkusenosti. Je zavedena kontrola kvality prace doktorandi; bude tireba
disledné sledovat a vyhodnocovat i kvalitu prace Skoliteld. Pii uskutectiovani
doktorskych studijnich programi se objevuji dva typy problémii: jedny jsou obecnéjsiho
razu a vyzZaduji systémové reSeni (jsou konkretizovany v doporucenich), druhé se tykaji
konkrétniho oboru. V oboru Informaéni a komunikacni technologie ve vzdéldvdani bude
treba zkvalitnit védecko-vyzkumnou a publika¢ni c¢innost garantujiciho fakultniho
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pracovisté i publikacni cinnost doktorandl. Bez zapojeni do konsorcia dalSich tii
pedagogickych fakult by tento obor nemohl byt samostatné provozovan.

AK ocenuje podil Katedry pedagogiky a psychologie na profilovani ostatnich
doktorskych programi, coZ se projevuje zejména vyzkumy v oblasti oborovych didaktik,
a v mezinarodnich didaktickych projektech.

Doporuceni:

e Zkvalitnit védecko-vyzkumnou a publika¢ni ¢innost Katedry informatiky.

e Ve fakultnich predpisech konkretizovat po kvalitativni i kvantitativni strance
vystupni pozadavky na studenta doktorského studia. Stanovit minimalni
poZzadavky na studentovu aktivni ucCast na konferencich (domacich,
zahranicnich), na typ publikovanych praci (¢lanek v casopise snarocnym
recenznim fizenim apod.), Zanr publikace (ptvodni vyzkumna préce, nikoli jen
prehledova studie).

e Do fakultnich predpisa vtélit institut Skolitele-konzultanta/specialisty a vyuzivat
ho.

e Pro studenty kombinované formy studia (ktefi mezi doktorandy dominuji) zavést
na zacatku studia seminai* seznamujici s pravy a povinnostmi studenta a béhem
studia organizovat blokova 3-4 denni soustredéni.

e Zavést povinnost aktivniho vystoupeni doktoranda na zahrani¢ni konferenci a
postupné zvysovat dliraz na zahrani¢ni staze doktorandt (byt kratkodobé).

e Témata i obsah disertatnich praci koncipovat tak, aby vzdy odpovidala
akreditovanému oboru a byla védeckym prinosem.

Zavéry k akreditaci studijnich program:

a) AK souhlasi sprodlouzenim platnosti akreditace doktorského studijniho
programu ,Psychologie“ se studijnim oborem ,Pedagogicka psychologie” se
standardni dobou studia 3 roky na dobu platnosti 8 let.

b) AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace doktorského studijniho
programu ,Specializace v pedagogice“ se studijnim oborem ,Informacni a
komunikac¢ni technologie ve vzdélavani“ se standardni dobou studia 3 roky na
dobu platnosti 4 let.

Kontrola plnéni zavért a doporuceni:

AK 7ada u studijniho programu ,Specializace v pedagogice” se studijnim oborem
JInformac¢ni a komunikacni technologie ve vzdélavani“ predloZeni kontrolni zpravy o
napliovani uvedenych doporucenti i kvalifika¢nim rtstu pracovniki k 31. 12. 2013.

U studijniho programu ,Specializace v pedagogice“ se studijnimi obory ,Teorie
vzdélavani v matematice” a ,Vzdélavani v biologii“ AK ovéri napliiovani doporuleni pri
projednavani zadosti o prodlouzeni platnosti akreditace.

Hodnoceni doktorskych programii na Filozofické fakulté Masarykovy univerzity

Zavéry a doporuceni:

Jiz samo mnozstvi akreditovanych doktorskych programt doklada, Zze FF MU patii mezi
védecky rozvinuta pracovisté. V 6 studijnich programech je uskute¢iiovano 37 studijnich
obort rozdilné velikosti a védeckého potencialu, coz vede Kk jisté roztristénosti, ktera se
mnohdy projevuje i v kvalité vystupd. Otazka je, zda by nebylo vhodné v nékterych
ptripadech zvazovat slouceni, a dosahnout tak lepsiho synergického efektu. Z hlediska
zaméfeni vyuky a nabizenych predmétli, vyzkumného zaméfeni a persondlniho
zabezpeceni se nékteré obory prekryvaji, coz je logické a prospésné, ale v nékterych
pripadech posiluje otaznik nad nutnosti je udrzovat v samostatné podobé.
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Pii hodnoceni jednotlivych programl a obord byly identifikovany nékteré spolecné
problémy, které by bylo vhodné resSit na irovni vedeni fakulty. Jde o nevyrovnanou zatéz
jednotlivych skoliteld (u nékterych neimérné vysoky pocet vedenych disertaci) a velké
mnozstvi Skolitel(i, ktefi nemaji vyraznéjsi vztah k MU. Ne vzdy je propojena védecka
¢innost s tématy disertacnich praci, u nékterych obort prevazuje priliSna popisnost
praci, nespecifikované jsou naroky na kvalitu oponentii disertac¢nich praci (minimalné
jeden oponent by mél byt habilitovany) a kvalitu posudkii.

Vedeni studijni dokumentace odpovida béznym standardiim. Kvalita disertac¢nich praci
ma rozdilnou droven (mezi studijnimi obory i v rdmci obori), vyskytuji se jak prace
vynikajici, tak prace na hranici obhajitelnosti, ale celkové je kvalitu praci mozné hodnotit
jako velmi dobrou. Obecné nejsou formulovany povinnosti doktorandli z hlediska
mnozstvi a kvality publika¢ni ¢innosti. Mobilita studentt je celkové velmi nizka.

Obecna doporuceni pro fakultu:

e Promyslet koncepci doktorského studia, zrevidovat strukturu studijnich obord,
zvazit, zda spojenim nékterych obori by se nedosahlo efektivnéjsiho rizeni
doktorskych oborti a kvalitnéjsiho personalniho a védeckého zazemi.

e Vyresit garance u vSech studijnich obort habilitovanymi pracovniky v souladu se
standardy AK, fteSit problém v souvislosti s efektivnéjSim vymezenim a
spojovanim obori.

e Klast vétsi diiraz na ziskavani externich vyzkumnych projekti a grantd (dle
moznosti obort i zahranic¢nich).

e Redit nevyrovnanou zatéz jednotlivych Skoliteld (neimérné vysoky pocet
vedenych disertaci u nékterych skoliteli).

e Odborniky zjinych pracovisté, zejména bez habilitace, vyuZzivat spiSe jako
konzultanty. MnoZstvi doktorandi by mélo odpovidat kapacité pracovisté, tj.
zejména pracovnikiim na plny avazek, pfipadné na vyznamnéjsi ¢asteCny uvazek.
Skolitel ptisobici na dohodu by mél byt spi$e (dobie zdivodnénou) vyjimkou.

e Sledovat dostatec¢né propojeni védecké ¢innosti s tématy disertacnich praci.

e Klast dliraz na kvalitu praci, upiesnit naroky na kvalifikaci oponentt disertacnich
praci (minimalné jeden oponent by mél byt habilitovany v daném oboru, byt
nemusi byt specialista na danou otazku, jde o hlubsi teoretické zakotveni
disertacnich praci) a kvalitu posudka.

e U vsSech obort formulovat zavazné povinnosti doktorandt z hlediska mnoZzstvi a
kvality publikaci (s ohledem na specifika jednotlivych studijnich programt).

e Zlepsit zahrani¢ni mobilitu studentli doktorského studia, zejména z hlediska
dlouhodobéjsich pobytii na zahranic¢nich pracovistich.

e Vytvaret podminky pro habilitace mladych pracovniki. Zvlasté u nékterych
studijnich oborti, vzhledem k vyrazné neperspektivni vékové struktuie
habilitovanych pracovniki, soustredit sily na vychovu mladsich pracovniki a
jejich pripravu na habilitaci.

Zavéry k akreditaci studijnich program:

a) AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace doktorského studijniho oboru
,Literatury v anglitiné“ na 6 let.

b) AK souhlasi s prodlouZenim platnosti akreditace doktorského studijniho oboru
,Novorecky jazyk a literatura“ na 6 let.

Kontrola plnéni zavéru a doporuceni:
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AK 7ada predloZit do konce brezna 2012 opatieni, ktera fakulta prijala, koncepci
doktorského studia (zejména v programu Filologie) a prehled vSech garantli studijnich
obort, véetné jejich odborného Zivotopisu.

AK 74d4 u doktorského studijniho oboru ,Literatury v anglictiné“ predloZit v ¢ervnu
2013 kontrolni zpravu o personalnim zabezpeceni a publika¢ni Cinnosti, vletné
informace o realizovanych ¢i rozbéhlych habilitaci od roku 2012.

AK 7zada u doktorského studijniho oboru ,Novorecky jazyk a literatura“ predlozit
v Cervnu 2014 kontrolni zpravu o personalnim zabezpeceni a publikaé¢ni ¢innosti, v€etné
informace o realizovanych ¢i rozbéhlych habilitaci od roku 2012.

Hodnoceni doktorskych programii na Dopravni fakulté Jana Pernera a Fakulté
elektrotechniky a informatiky Univerzity Pardubice

a) hodnoceni doktorskych programii na Dopravni fakulté Jana Pernera Univerzity
Pardubice

Zavéry:

Silné stranky: Dostate¢ny zajem o doktorské studium, véetné uchazecii z praxe. Zapojeni
doktorandlii do vyzkumnych projektti FeSenych na DFJP. Spoluprace s podniky pii
formulaci nékterych zadani a pri reSeni disertacnich praci. Fakulta ziskala projekt OP
VaVpl, pro vystavbu Vyukového a vyzkumného centra v dopravé.

Slabé stranky: Dlouhd doba studia. Vyrazné vyssi pocet doktorandi v kombinované
formé proti formé prezencni. Nizké finanéni ohodnoceni doktorandl zejména v
prezencni formé. Pomérné maly rozsah spoluprice se zahrani¢nimi univerzitami a
institucemi. Maly podil vystupti vimpaktovanych, resp. prestiznich ¢asopisech.

Zvlasté obor Technologie a management v dopravé a telekomunikacich vykazuje
enormni pocet doktorandti a jejich velmi nizkou uspésnost v dokoncovani praci. Témata
praci maji velmi Casto charakter kvalifikované inZenyrské prace, bez vyraznéjSiho
zdsahu do prislusné védni discipliny. V obou oborech existuje vysoky pocet studenti
v kombinované formé studia, ktefi nejsou vyznamnym prinosem pro védecky potencial
fakulty.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty:

e Uplatniovat ucinné postupy (kritické hodnoceni na oborové radé) pti formulaci
témat praci tak, aby bylo jiZ od pocatku ziejmé, Ze doktorand bude teSit védecky
problém.

e Motivovat pedagogy k publikovani v ¢asopisech s impaktnim faktorem.

e UskuteCnit opatieni, ktera povedou k vyraznému omezeni piredc¢asnych odchodi
studentd ze studia (prijimaci Fizeni, povinnost Skolitelli udrzovat pravidelny
individualni kontakt, atd.)

e Stanovit a dodrZovat maximalni pocet doktorandi na jednoho skolitele.

e Vytvaret podminky (prilezitosti na zdkladé aktivni spoluprace akademickych
pracovnikl se zahrani¢nimi partnery, moznosti na zakladé vytvareni finan¢niho
zajisSténi) pro dlouhodobé staze doktorandlii v zahrani¢nich vyzkumnych a
vzdélavacich institucich.

Zavéry k akreditaci studijnich programi:

AK souhlasi s prodlouZzenim platnosti akreditace doktorského studijniho programu
»Technika a technologie v dopravé a spojich”/,Technique and Technology in Transport
and Communications“ se studijnim oborem ,Dopravni prostfedky a
infrastruktura“/, Transport Means and Infrastructure” na dobu platnosti 8 let.
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b) hodnoceni doktorskych programii na Fakulté elektrotechniky a informatiky
Univerzity Pardubice

Zavéry:
Posuzovany studijni program je na pocatku svého rozvoje. Lze konstatovat, Ze snahou
oborové rady a garanta je vyvarovat se chyb, kterymi mohou byt doktorska studia
zatizena - nekvalifikovani Skolitelé, uUniky z akreditovaného profilu absolventa,
nedostateCny védecky potencidl témat, zanedbavani publikac¢ni aktivity Skoliteld a
doktorandt, apod.
Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty:
e UdrZet a prohlubovat vysoké naroky na kvalifikaci Skolitelti
e Dikladné zvazovat perspektivu dokonceni praci zvlasté u studentii kombinované
formy studia a podle toho je ptijimat ke studiu.
e Hledat zplisoby pro zabezpeceni zahrani¢ni mobility tak, aby zahrani¢ni pobyty
mohly byt povinné.
Zaveéry k akreditaci studijnich programii:
AK souhlasi s prodlouZenim platnosti akreditace studijniho programu , Elektrotechnika a
informatika“/, Electrical Engineering and Informatics“ se studijnim oborem ,Informacni,
komunika¢ni a ridici technologie“/ a ,Information, Communication and Control
Technologies“ na dobu platnosti 8 let.

Hodnoceni doktorskych programi na Technické fakulté¢ Ceské zemédélské
univerzity v Praze

Zavéry:
TF CZU piedlozila kvalitné zpracované hodnotici zpravy. Doktorské studijni programy
jsou uskutec¢iiovany v souladu s udélenou akreditaci. Na zakladé provedeného
hodnoceni dospéla AK k nasledujicim zavérim:
Silné stranky: Kvalitni organizace studia. Jasné stanovena pravidla pro zabezpeceni a
pribéh doktorského studijniho programu. Podpora odborné ¢innosti Skolicich pracovist
vyzkumnymi projekty a instituciondlnimi dotacemi ziskanymi na zakladé hodnoceni
védeckych vystupti.
Slabé stranky: DisertaCni prace maji vyrazné aplikac¢ni charakter, chybi jim diiraz na
skute¢ny aplikovany védecky vyzkum, nékteré maji téma i uUroven odpovidajici
vybornym inZenyrskym diplomovym pracim. VétSina publikaci absolventti doktorského
studia je zaloZena na prispévcich ve sbornicich z konferenci. Existuje velmi malo
publikaci v ¢asopisech.
Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty:

e Jiz pri formulaci zadani témat prisnéji hodnotit védecky prinos, ktery lze od

disertace ocekavat. Vazit, zda je téma publikovatelné v Sirsi védecké komunité.

e Motivovat pedagogy k publikovani v casopisech s impaktnim faktorem.

e Stanovit a dodrzovat maximalni pocet doktorandl na jednoho Skolitele.

e Vytvafet podminky pro dlouhodobé stadze doktorandi v zahranic¢nich

vyzkumnych a vzdélavacich institucich.
e Rozhodnout o budoucnosti oboru Marketing strojti a technickych systémi.
e Nejpozdéji pii prilezitosti reakreditace uvazit slouceni nékterych obort.

Hodnoceni doktorskych programi na Fakulté textilni, Fakulté strojni a Fakulté
mechatroniky, informatiky a mezioborovych studii Technické univerzity v Liberci
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a) hodnoceni doktorskych programti na Fakulté textilni Technické univerzity v
Liberci

Zavéry

Fakulta textilni predlozila kvalitné zpracovanou hodnotici zpravu. Doktorské studijni
programy jsou uskutecniovany v souladu s udélenou akreditaci. Na zakladé provedeného
hodnoceni dospéla AK k nasledujicim zavérim:

Silné stranky:

e Tradice a dlouholeté zkuSenosti stavajicich akademickych pracovnikii v oblasti
textilnitho vyzkumu a vyvoje jak materialového tak technologického. Dlouholeté
zkusenosti pracovnikili s pouZzitim textilnich materialli v ostatnich oborech.

e Vysoka mezinarodni prestiZ instituce. Aktivni spoluprace s vétSinou vyznamnych
svétovych univerzitnich pracovist plisobicich v oblasti textilu na poli vyzkumném
i pedagogickém.

e Vybaveni laboratoii v souladu s novymi trendy vyzkumu a vyvoje v oblasti
textilnich materialti a textilnich technologii.

e Pretrvavajici zajem studentti z CR i zahranié¢{ o studium DSP na FTex TUL.

e Absolventi DSP nachazeji uplatnéni na prestiZnich pozicich v textilni oboru jak ve
vyzkumu tak praxi.

e Slabé stranky:

e Skladba a vékova struktura skoliteld a akademickych pracovnikii.

e Mala kvota pro piijimani novych uchazec¢li do DSP na FTex TUL, predevsSim s
ohledem na zvyseny pocet uchazecti ze zahranici.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty
e Uskutecnit opatieni, ktera povedou k omezeni piredcasnych odchodil studenti ze
studia (prijimaci Fizeni, povinnost Skoliteli udrzovat pravidelny individualni
kontakt, atd.)
e Stanovit a dodrZzovat maximalni pocCet doktorandii na jednoho skolitele.
e Pro dalsi rozvoj unikatniho DSP hledat odborniky i v zahranici.

b) hodnoceni doktorskych programii na Fakulté strojni Technické univerzity v
Liberci

Zavéry:
Fakulta strojni predloZzila kvalitné zpracovanou hodnotici zpravu. Doktorské studijni
programy jsou uskutecfiovany v souladu s udélenou akreditaci. Na zadkladé provedeného
hodnoceni dospéla AK k nasledujicim zavértim:
Silné stranky: Kvalitni organizace studia. Jasné stanovenda pravidla pro zabezpeceni a
pribéh doktorského studijniho programu. Solidni podpora odborné cinnosti $kolicich
pracovist grantovymi projekty a instituciondlnimi dotacemi ziskanymi na zakladé
hodnoceni védeckych vystupi.
Slabé stranky: VétSina publikaci absolventli doktorského studia je zaloZena na
prispévcich ve sbornicich z konferenci. Existuje velmi malo publikaci v Casopisech.
Pric¢inou je mala schopnost Skoliteld publikovat ve vyznamnych ¢asopisech a dosdhnout
prijatelné cita¢ni odezvy.
Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty:

e Motivovat pedagogy k publikovani v casopisech s impaktnim faktorem.
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e UskuteCnit opatieni, ktera povedou k vyraznému omezeni piredc¢asnych odchodi
studentli ze studia (pfijimaci fizeni, povinnost Skoliteli udrZovat pravidelny
individualni kontakt, atd.)

e Stanovit a dodrZovat maximalni pocet doktorandii na jednoho skolitele.

e Vytvaret podminky (prileZitosti na zakladé aktivni spoluprace akademickych
pracovnikli se zahrani¢nimi partnery, moznosti na zakladé vytvareni finan¢niho
zajisténi) pro dlouhodobé stdZze doktorandli v zahrani¢nich vyzkumnych a
vzdélavacich institucich.

c) hodnoceni doktorskych programii na Fakulté mechatroniky, informatiky a
mezioborovych studii Technické univerzity v Liberci

Zavéry:
FMI TUL predlozila kvalitné zpracované hodnotici zpravy. Doktorské studijni programy
jsou uskutec¢iiovany v souladu s udélenou akreditaci. Na zakladé provedeného
hodnoceni dospéla AK k nasledujicim zavérim:
Silné stranky: Kvalitni organizace studia. Jasné stanovena pravidla pro zabezpeceni a
pribéh doktorského studijniho programu. Podpora odborné ¢innosti skolicich pracovist
vyzkumnymi projekty a institucionalnimi dotacemi ziskanymi na zakladé hodnoceni
védeckych vystupi.
Slabé stranky: Disertacni prace maji v radé pripadi spiSe aplikacni charakter. VétsSina
publikaci absolventii doktorského studia je zaloZena na prispévcich ve sbornicich z
konferenci. Existuje velmi malo publikaci v ¢asopisech.
Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty:

e Motivovat pedagogy k publikovani v ¢asopisech s impaktnim faktorem.

e Ukoncit prijimani studentli voboru Prirodovédné inZenyrstvi v programu

Elektrotechnika a informatika.

Zavéry k akreditaci studijnich programi:
AK souhlasi s prodlouzenim platnosti akreditace doktorského studijniho programu
»Aplikované védy v inZenyrstvi“ se studijnim oborem ,Aplikované védy v inzenyrstvi“ a
studijnfho programu ,Elektrotechnika a informatika“ se studijnim oborem , Technicka
kybernetika“ na dobu platnosti 8 let.
Kontrola plnéni zavért a doporuceni:
AK 7iadd u doktorského studijniho oboru ,Pfirodovédné inZenyrstvi“ predloZit
v listopadu 2013 kontrolni zpravu o personalnim zabezpeceni a publika¢ni ¢innosti.
U studijnfho oboru Prirodovédné inZenyrstvi uskutectiovaného v ramci
studijniho programu Elektrotechnika a informatika se predpoklada ukonceni vzdélavaci
¢innosti v roce 2014.

Hodnoceni doktorskych programi na Fakulté strojni a Fakulté elektrotechnické
Zapadoceské univerzity v Plzni

a) hodnoceni doktorskych programii na Fakulté strojni Zapadoceské univerzity v
Plzni

Zaveéry:

Fakulta strojni predloZila kvalitné zpracovanou hodnotici zpravu. Doktorské studijni
programy jsou uskutecniovany v souladu s udélenou akreditaci. Na zadkladé provedeného
hodnoceni dospéla AK k nasledujicim zavérim:
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Silné stranky: Kvalitni organizace studia. Jasné stanovenda pravidla pro zabezpeceni a
pribéh doktorského studijniho programu. Solidni podpora odborné cinnosti Skolicich
pracoviSt grantovymi projekty a institucionalnimi dotacemi ziskanymi na zakladé
hodnoceni védeckych vystupt.

Slabé stranky: Nevyrovnana vékova struktura Skolitelti v nékterych oborech, zejména
voboru Termomechanika a mechanika tekutin. VétSina publikaci absolventi
doktorského studia je zaloZena na ptispévcich ve sbornicich z konferenci. Existuje velmi
malo publikaci v Casopisech. Pri¢inou je malda schopnost SkolitelG publikovat ve
vyznamnych ¢asopisech a dosdhnout prijatelné citatni odezvy.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty:

e Neobnovovat akreditaci studijniho oboru Termomechanika a mechanika tekutin
a po skonceni platnosti akreditace prevést studenty do pribuzného oboru Stavba
energetickych strojii a zafizeni, realizovaného na stejné katedre.

e Motivovat pedagogy k publikovani v ¢asopisech s impaktnim faktorem.

e Uskutecnit opatieni, ktera povedou k vyraznému omezeni pired¢asnych odchodi
studentld ze studia (prijimaci Fizeni, povinnost Skolitelli udrzovat pravidelny
individualni kontakt, atd.)

e Stanovit a dodrzovat maximalni pocCet 5 doktorandili na jednoho skolitele.

e Vytvaret podminky (prileZitosti na zakladé aktivni spoluprace akademickych
pracovnikl se zahrani¢nimi partnery, moznosti na zakladé vytvareni finan¢niho
zajisténi) pro dlouhodobé stadze doktorandl v zahrani¢nich vyzkumnych a
vzdélavacich institucich.

Zavéry k akreditaci studijnich programi:

AK souhlasi s prodlouZenim platnosti akreditace doktorského studijniho programu
,Strojni  inZenyrstvi“/,Mechanical Engineering“ se studijnimi obory ,Materiadlové
inZenyrstvi a strojirenskd metalurgie“/ ,Material Engineering and Engineering
Metallurgy“, ,Priimyslové inZenyrstvi a management“/ ,Industrial Engineering and
Management“, ,Stavba energetickych strojii a zarizeni“/ ,Design of Power Machines and
Equipment”, ,Stavba stroji a zarizeni“/ ,Design of Machines and Equipment” a
,Strojirenska technologie - technologie obrabéni“/ ,Technology of Metal Cutting” na
dobu platnosti 8 let.

b) hodnoceni doktorskych programi na Fakulté elektrotechnické Zapadoceské
univerzity v Plzni

Zavéry
Fakulta elektrotechnicka predloZila kvalitné zpracovanou hodnotici zpravu. Doktorské
studijni programy jsou uskutectiovany v souladu s udélenou akreditaci. Na zakladé
provedeného hodnoceni dospéla AK k nasledujicim zavérim:
Na FEL ZCU byly vroce 2011 s nastupem nového vedeni fakulty, resp. referatu VVC,
odstartovany kroky, které vyznamné zvySuji naroky na uskuteCriovani doktorskych
studii.
e Pocet zadjemcl o studium obvykle piresahuje kapacitni moznosti studia - moznost
vybéru kvalitnich uchazeci.
e Erudované védecko-pedagogické zazemi, kombinujici zkuSené pracovniky s
mladymi perspektivnimi pracovniky.
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e Zakladni a predev$im rozsahly aplikovany vyzkum.

e Moznost zapojeni doktorandi v projektu Regiondlniho inovacniho centra
elektrotechniky (OP VaVpl)

Slabé stranky vidi vedeni fakulty takto:

e Nizky zajem o teoreticky orientovana témata.

e Vysoka prostorova a financni naro¢nost vyzkumu v nékterych oblastech
vyzkumu.

e (Odchod mladych védci do komercni, primyslové sféry, a to i pfed dokoncenim
studia.

Vzhledem ktomu, Ze se vyznamnym zplUsobem méni podminky uskutecnovani
programu, bude vhodné v ramci reakreditace v roce 2014 ovérit, jak se zavedené zmény
osvédcily.

Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty

e Motivovat pedagogy k publikovani v casopisech s impaktnim faktorem.

e Uskutecnit opatieni, kterd povedou k vyraznému omezeni pred¢asnych odchodt
studentli ze studia (prijimaci rizeni, povinnost Skoliteli udrzovat pravidelny
individualni kontakt, atd.)

e Uvazit redukci poctu studentli vkombinované formé studia elektroenergetiky
z hlediska jejich prinosu pro védeckou praci skoly a skoliteld.

e Uvazit modifikaci sloZeni oborovych rad tak, aby byly UZeji specializovany na
akreditovany obor s tim, Ze pouze ¢astecny piesah ve sloZeni jejich ¢lent podpori
koordinaci mezi obory.

e Stanovit a dodrZzovat maximalni pocCet doktorandii na jednoho skolitele.

Hodnoceni doktorskych programi na Fakulté vyrobnich technologii a
managementu a Pedagogické fakulté Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti
nad Labem

a) hodnoceni doktorskych programt na Fakulté vyrobnich technologii a
managementu Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Zavéry:
Fakulta vyrobnich technologii a managementu predlozila kvalitné zpracovanou
hodnotici zpravu. Doktorsky studijni program je ve vétSiné témat uskutecniovan v
souladu s udélenou akreditaci.
Silné stranky:
Kvalitni a nové pristrojové vybaveni laboratof{
Védeckotechnicky park
VysoKky stupei vyzkumu pro primysl, izka vazba na priamysl
Vydavani vlastnich publikaci a celostatniho odborného recenzovaného casopisu.
Slabé stranky:
e Nedostacujici prostory pro rozvoj laboratofi a umisténi doktorandt
e Nizsi pocCet realizovanych externich vyzkumnych grantt
e Pomalu se zvysujici pocet vystupii do databazi Scopus, Thompson, recenzované
casopisy
e Mensi zdjem studentl o doktorsky studijni program.
Doporuceni pro vedeni vysoké Skoly a fakulty:
e Revidovat témata praci s ohledem na akreditovany profil absolventi.
e Zabezpecit jednotny systém hodnoceni publikaci a zahrani¢nich citaci
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e Dale zvySovat motivaci k publikacim v ¢asopisech s impaktnim faktorem

e Podporovat kariérni riist pracovniki, kteii budou perspektivné skoliteli
Zavéry k akreditaci studijnich programi:
AK souhlasila s prodlouZzenim platnosti akreditace doktorského studijniho programu
»Strojirenska technologie“ na dobu platnosti 8 let.
Kontrola plnéni zavért a doporuceni:
AK 7ad4d u doktorského studijnitho programu ,Strojirenska technologie” predloZzit
kontrolni zpravu o uskute¢novani programu (obhajobach) a personalnim ristu Skoliteld
vroce 2015.

b) hodnoceni doktorskych programii na Pedagogické fakulté Univerzity Jana
Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Zavéry:

AK konstatovala, Ze se PF UJEP snaZi o jasné vyprofilovani svych doktorskych studijnich
oborl didaktickym smérem, posiluje metodologickou pripravu studentl a pristoupila
k diislednéjsi kontrole studijnich povinnosti cestou zavedeni kreditniho systému.

Obor Teorie vzdélavani v bohemistice se teprve rozbiha (2 prvni absolventi), ve dvou
dalsich oborech ma fakulta rozsahlejsi zkusenosti.

Doporuceni:

e ZlepSit personalni zajiSténi oboru Teorie vzdélavani v bohemistice, zejména v
oblasti lingvistické a didaktické.

e Stabilizovat a z hlediska vékové struktury zlepSit personalni zajiSténi oboru
Teorie vytvarné vychovy se zretelem na vyvazZené proporce mezi védeckou a
uméleckou strankou oboru.

e Presunout predméty metodologické piipravy do povinnych kursi.

e Ustanovit moznost Skolitele-konzultanta a v pripadé podilli externich odborniki
na pripravé doktorandi volit predevsim tuto formu.

e Do povinnosti studentli zaradit pedagogickou praxi na tématu prace
odpovidajicim typu Skoly tak, aby studenti, kteii reSi didakticka témata, méli
nebo mohli ziskavat ucitelskou zkuSenost.

e ZvySovat diiraz na didakticky zaméreny empiricky vyzkum a jeho odpovidajici
teoretické zazemi v tematice disertacnich praci.

e ZvySovat diiraz na zahrani¢ni staZe doktorandi a praci v mezinarodnich tymech.

e Podporit usili katedry hudebni vychovy o zaloZeni a vydavani vlastniho
recenzovaného Casopisu.

e Hledat moZnosti spole¢nych grantovych aktivit obou uméleckopedagogickych
kateder, zamérenych na vyzkum v oblasti didaktiky umélecké vychovy.

Zavéry k akreditaci studijnich programi:

AK souhlasi s prodlouZenim akreditace doktorského studijniho programu ,Specializace
v pedagogice“ se studijnimi obory ,Hudebni teorie a pedagogika“ a ,Teorie vytvarné
vychovy“ na dobu platnosti 8 let.

Kontrola plnéni zavéru:

AK 7ada predlozit zpravu o naplitovani uvedenych doporuceni i kvalifika¢nim ristu
pracovnikli na garantujicich pracovistich pro obory ,Hudebni teorie a pedagogika“ a
»Teorie vytvarné vychovy“ ve stejné dobé, kdy bude predkladdna zZadost o prodlouZeni
platnosti akreditace oboru , Teorie vzdélavani v bohemistice®.
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g) Vyvojova statistika poctu projednanych zadosti o akreditaci studijnich
programi v roce 2011

Srovnani stavu s rokem 2010. Udaje zvyraznéné proloZenym pismem jsou za rok 2011

Zadosti obory doktorskych | obory magisterskych/ obory bakalarskych

SP navazujicich SP
magisterskych SP

VS souhlas | nesouhlas | souhlas nesouhlas | Souhlas |nesouhlas

akreditace |158 15 14 10/509/87 0/32 61 77 55 23
120 17/17

prodlouz.

akreditace |115 0 0 71/188 0/11/1 263329 |0 O
106 88/152

rozsSireni

akreditace |15 22 |6 12 3/106 2/134(0/240/18 |80 130 |25 30

+navrh

omezeni

akreditace (2 7 0/6 3/6 20 20

navrh na

odnéti 0 2 0/1 0/3 0 6

akreditace

VoS & VS

podle §81 5 3 3 1

VS & ustavy

AV a dalsi

vyzkumna (66179 (00 0/0 0/0

pracovisté

podle §81

+ u nékterych obori AK soucasné s prodlouzenim akreditace navrhla jeji omezeni.

h) Vyvojova statistika poctu projednanych Zadosti o akreditaci obort
habilita¢niho a profesorského tizeni za rok 2011

Srovnani tidajii za 1éta 2010 a 2011. Udaje za rok 2011 jsou zvyraznény proloZené.

hab. rizeni prof. fFizeni Celkem
doporuceno 32 249 25216 57 465
nedoporuceno |1 6 2 12 3 18

i) Prehled stanovisek k Zddostem o udéleni statniho souhlasu k opravnéni
pusobit jako soukroma vysoka skola

Vroce 2011 AK posuzovala 3 zadosti o udéleni statniho souhlasu, z toho AK ani jednu

zadost nedoporucila (v zavorce je oznaceni piisluSného zasedani AK):
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Vysokd skola cestovniho ruchu a teritoridlnich studii v Praze, spol. s r.o. (2/2011)
Vysokd skola Zderika Kalisty, s.r.o., Praha, (3/2011)
BAU - FAUST, a.s. (4/2011)

j) Prehled stanovisek k Zadostem o zrizeni fakult verejné vysoké skoly

V roce 2011 AK neposuzovala Zadnou zZadost o zrizeni, slouceni, splynuti, rozdéleni nebo
zruSeni fakulty.

k) Prehled stanovisek k Zadostem o urceni typu vysoké skoly

Vroce 2011 AK neposuzovala Zadnou zadost o urceni typu vysoké skoly.
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